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DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEOQ DEL CALLAO
DIRECCION DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS

EXPEDIENTE N° 3742-2021- GRC-GRDS-DRTPEC-DPSC
AUTO DIRECTORAL N° 068-2021-GRC-GRDS-DRTPEC-DPSC

Callao, 30 de septiembre 2021

VISTOS Y CONSIDERANDO: PRIMERO: El escrito con registro de ingreso 003742-2021 de fecha 11 de agosto
de 2021, presentado por la sefiora Yesenia Condori Silva en calidad de Secretaria General, y otros en
representacion del SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAQ
de siglas SITRAMPC, quienes solicitan la inscripcion en el Registro de Organizaciones Sindicales de Servidores
Piblicos (ROSSP); SEGUNDO: Mediante Auto Directoral N® 057-2021-GRC-GRDS-DRTPEC-DPSC de fecha 24
de agosto del 2021, se formularon observaciones a la documentacion presentada, por lo que se requirié a la
organizacion sindical recurrente, a efectos que subsane dentro del plazo de diez (10) dias habiles, bajo
apercibimiento de denegarse el registro solicitado; TERCERQ: La organizacién sindical recurrente mediante
escrito con registro de ingreso N° 004351 presentado el 24 de septiembre de 2021, cumple con subsanar dentro
del plazo las observaciones formuladas.

En consecuencia, conforme con lo establecido en la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo Decreto Supremo
N.? 010-2003-TR, y su Reglamento Decreto Supremo N.° 011-92-TR, el Texto Unico Ordenado de la Ley N.°
27444, aprobado por Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS, y el Texto Unico de Procedimientos Administrativos
del Gobierno Regional del Callao, modificado con Decreto Regional 001-2020,

SE RESUELVE:
1) REGISTRAR la Organizacion Sindical de Servidores Publicos (ROSSP) denominada SINDICATO DE

TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAO de siglas SITRAMPC con
Registro N° 004-2021.

2) Su ESTATUTO PRIMIGENIO que consta de XIII TITULOS, 64° Articulos y 03 Disposiciones
Transitorias, con Registro N° 004-2021.

3) LaJUNTA DIRECTIVA PRIMIGENIA por el periodo de mandato de DOS (02) ANOS, desde el 30 de junio
de 2021 al 30 de junio de 2023 con Registro N° 004-2021, conformada por los siguientes trabajadores:

JUNTA DIRECTIVA PRIMIGENIA 2021-2023
NS CARGOS NOMBRES - D.N.I
1 | SECRETARIO GENERAL YESENIA CONDORI SILVA 43692751
2| SUB-SECRETARIO GENERAL EDITH GLADYS AMACHI SANTIAGO 09648451
3 | SECRETARIO DE DEFENSA FRANKY WALDO GARCIA ARIAS 07447137
4 | SECRETARIO DE ORGANIZACION MARIO AUGUSTO PONCE FLORES 25610183
5 | SECRETARIO DE ECONOMIA | CARMEN DEL PILAR URQUIAGA MIRANO | 41610365 |
6 | SECRETARIO DE ACTAS Y ARCHIVOS | LUIS ENRIQUE DELGADILLO CARDENAS | 76715371
7 | SECRETARIO DE CONTROL Y DISCIPLINA GERSON WALDO CRUZ MACHACA | 76934876
8 | PRIMERSUPLENTE HELI RUDY CHUCHEN AMES 40421844
9 | SEGUNDO SUPLENTE - OSCAR ALEJANDRO PEREZ ANGELES | 26515179
10 | TERCER SUPLENTE JONY CLEMENTE CARDENAS JACOBO | 25617233
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Direccidén Regional de Trabajo y Promocion del Empleo
Direccién de Prevencion y Solucion de Conflictos



