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DEL EMPLEO DEL CALLAC

(o

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

EXPEDIENTE N° 003611-2022

RESOLUCION DIRECTORAL N° 009-2022-GRC/GRDS/DRTPEC-DPPDFSST

Callao, 28 de diciembre de 2022.

VISTO: La solicitud con registro de ingreso N° 003611 y sus acompariados, de fecha 19 de diciembre de 2022,
presentado por el sefior LUIS FRANCISCO SANCHEZ ZAMORA identificado con Documento Nacional de
Identidad (DNI) N° 42205101 y con domicilio ubicado en Calle Toribio Zavala N° 144, Distrito de Bellavista y
Provincia Constitucional del Callao, quien solicita la Inscripcion en el Registro de Auditores Autorizados para
|la Evaluacion Periodica del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo; y,

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que, mediante Decreto Supremo N° 014-2013-TR publicado en el Diario Oficial “El
Peruano” el 24 de diciembre de 2013, se aprobo el Reglamento del Registro de Auditores autorizados para la
evaluacion periodica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a lo dispuesto
por la Cuarta Disposicion Complementaria y Transitoria del Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo, aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR:

SEGUNDO: Que, para acceder al Registro de Auditores autorizados para la Evaluacion Periodica del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo el solicitante debe cumplir con adjuntar, a su
solicitud, los requisitos a que se refiere el articulo 5° del citado Reglamento, los cuales seran objeto de
calificacion previa por parte de la Autoridad Administrativa de Trabajo, para lo cual podra solicitar el apoyo
técnico de los respectivos Colegios Profesionales del Per( u ofras organizaciones de profesionales
especializadas;

TERCERO: Que, del analisis de la documentacion presentada por el solicitante se advierte que
cumple con adjuntar: i} Copia simple del Documento Nacional de Identidad (DNI), que obra en autos a fojas
042; ii) Copia simple de la Ficha del Registro Unico de Contribuyentes (RUC), que obra en autos a fojas 041 y
040; iii) Copia simple del Recibo de Sedapal que obra en autos a fojas 039; iv) Copia certificada del Titulo
Profesional de Ingeniero Quimico, otorgado por la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, de fecha 30
de setiembre de 2015, que obra en autos a fojas 038, y declaracion jurada para acreditar la fidelidad de la
copia simple, que obra en autos a fojas 037; v) Constancia de habilitacion del Colegio de Ingenieros del Perg
adscrito al Consejo Departamental de Loreto, con registro de Matricula del CIP N° 207497, Fecha de
Incorporacién: 07-12-2017, en la Especialidad Quimico; con vigencia hasta el 30/12/2022 que obra a fojas 036;
vi) Curriculum Vitae documentado, que obra en autos de fojas 001 al 033; vii) Adjunta copias de certificados
que acreditan experiencia en su Profesion de Ingeniero Quimico, no menor de cinco (05) afios, conforme se
observa las copias fotostaticas simples: copia simple del certificado de trabajo emitido por la EMPRESA HSE
SOLUCIONES INTEGRALES S.A.C., que obra en autos a fojas 006; copia simple del certificado de trabajo
emitido por la entidad GOBIERNO REGIONAL DE LORETO, que obra en autos a fojas 005; viii) Copias de
certificados que acreditan experiencia no menor de cuatro afios en la Actividad Auditora, dos (02) de los cuales
deben ser especificamente en sistemas de gestion de la seguridad y salud en el trabajo o en sistemas
integrados de gestion, que incluyan trabajo de campo no menor de ciento sesenta (160) horas: copia simple de
servicios prestados en trabajo de auditoria emitido por la empresa HSE SOLUCIONES INTEGRALES S.A.C.,
que obra en autos a fojas 004; experiencia efectuada en Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, que incluye trabajo de campo no menor de ciento sesenta (160) horas; y, ix) Copia simple del Curso
“Implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo — Ley 29783" otorgado por
Certificate Peri S.A.C., de fecha 14 de junio de 2021, que obra en autos a fojas 020; copia simple del Curso
de Especializacion "Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo” otorgado por el llustre Colegio de
abogados del Callao y Gaceta Laboral, de fecha 05 de abril de 2021, que obra en autos a fojas 019; copia
simple del Diplomado de Especializacion Profesional “Sistemas integrados de gestion de calidad, medio
ambiente, seguridad y salud ocupacional’ otorgado por el Programa de Capacitacion Profesional de la
Universidad Nacional de Ingenieria y la empresa QHSE Group&Services E.I.R.L.; el administrado DECLARA
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BAJO JURAMENTO, que al amparo del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, declara que es copia fiel al
documento original, firma y huella digital.;

Por lo antes expuesto y en mérito de lo dispuesto por el Reglamento de Organizacion y Funciones de
la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Empleo del Callao, aprobado por Ordenanza Regional N°
000020 de fecha 13 de Julio del 2011 del Gobiemo Regional del Callao, el articulo 2° del Decreto Supremo N°
014-2013-TR y el articulo 6° del Reglamento del Registro de Auditores Autorizados para la Evaluacién
Periodica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado por el Decreto Supremo N°
014-2013-TR;

SE RESUELVE:

INSCRIBIR en el Registro de Auditores Autorizados para la Evaluacion Periddica del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo al sefior LUIS FRANCISCO SANCHEZ ZAMORA identificado
con Documento Nacional de Identidad (DNI) N° 42205101, quien queda acreditado como Auditor y se
encuentra autorizado a ejecutar las acciones de Auditoria a nivel nacional desde el 28 de diciembre del 2022
hasta el 27 de diciembre del 2024. Consentida o confirmada que sea la presente resolucion: archivense los
de la materia [1].

HAGASE SABER.-

GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
Gerencia Regional de Desarrollo Social
Direccién Regional de Trabajo y Promocion del Empleo

Lic. OLIVIA IZABEL FLORES ABANTO
DIRECTORA (e)
Direccion de Promocion y Proteccion de los Derechos Fundamentales
y de la Seguridad y Salud en el Trabajo

[1] Articulo 8° del Reglamento del Registro de Audifores Autorizados para la Evaluacion Periddica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo:
‘Procede la interposicion del recurso de apelacion conlra la resolucion expedida por la Autoridad Administrativa de Trabajo que deniega la solicitud de acceso al
Registro. en el término de quince (15) dias habiles contados desde ef dia sfguiente a fa nofificacion del acto administrativo...”
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