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Tengo el placer de dirigirme a ustedes para comunicarle que, según lo gestionado por 

el área de Tópico de Enfermería de la Oficina de Recursos Humanos, se llevara a 

cabo una Campaña de Salud Preventiva. Examen de Mamas, dirigida a todos los 

trabajadores del Gobierno Regional del Callao. En la fecha que se detalla: 

 

FECHA HORA LUGAR 

 
 

14 marzo de 2025 

 
 

09:00am a 16:00pm 

 

 

Tópico de Enfermería de la Sede 

Central 

 
 

 

1. Examen de Mamas:  
 

La "Campaña de Autoexamen de Mamas" tiene como objetivo concienciar a mujeres 

y hombres sobre la importancia de detectar a tiempo cualquier anomalía. Se busca 

promover la autoexploración de forma empática, destacando que la salud mamaria 

también es relevante para los hombres. El propósito es fomentar la detección 

temprana de señales de alerta, lo que mejora las posibilidades de un diagnóstico y 

tratamiento efectivos, al mismo tiempo que empodera a las personas en su 

bienestar y previene problemas de salud. 
 

2. Contenido de la campaña: 

Se explicará cómo realizarse un autoexamen mamario correctamente, identificando 

las áreas clave que deben ser palpadas para detectar posibles bultos o cambios en 

la textura de la piel. 



 

 
 

 

3. Importancia de la Prevención: Se resaltará la relevancia de detectar cualquier 

alteración a tiempo, ya que esto aumenta las probabilidades de un diagnóstico 

temprano y un tratamiento más efectivo. 

Sin otro particular, me despido de ustedes. 

Atentamente, 
 
 
 

FIRMADO DIGITALMENTE 
CARLOS HECTOR CHAMOCHUMBI HINOSTROZA 

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 
 

 
 

 
 
cc.: (CCH/bdm) 
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