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OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Hombres y Mujeres"
Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana

Callao, 26 de Marzo del 2025
INFORME MULTIPLE N° 000046-2025-GRC/ORH

A . CIRO CASTILLO ROJO SALAS
GOBERNADOR REGIONAL

DE : CARLOS HECTOR CHAMOCHUMBI HINOSTROZA
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ASUNTO . EVALUACION DE SALUD A SERVIDORES/RAS DEL
GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO EN EL POLICLINICO
CENTRAL DE PREVENCION LARCO ESSALUD.

Por el presente me dirijo a usted, con la finalidad de informar lo siguiente:

Como parte de las acciones a favor de la salud fisica y mental de todos los
trabajadores del Gobierno Regional del Callao y, de acuerdo a lo programado en el
Plan de Trabajo de Bienestar Social 2025 de la Oficina de Recursos Humanos,
aprobado mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 027-2025 Gobierno
Regional del Callao-GGR, de fecha 27.01.2025, Capitulo VIII, numeral 8.4.2:
PROMOCION Y PREVENCION DE LA SALUD INTEGRAL, se tiene planificado para
el presente afio desarrollar actividades de prevencién de la salud dirigidos a los
servidores del Gobierno Regional del Callao.

En ese sentido, en el presente mes se estara iniciando las EVALUACIONES
MEDICAS, en el Policlinico Central de Prevencién Larco ESSALUD, ubicado en la
Av. Larco N°670 Miraflores, a favor de nuestro personal bajo los regimenes del D. L.
N°728 (que no cuenta con EPS), D. L. N°276 y D. L. N°1057 (CAS).

La evaluacion de salud para los trabajadores se iniciara con el ler grupo :
DIA : 31 de marzo del 2025 hasta el 30 de abril del 2025

HORA : 7.00 AM A 8.00 AM HORA EXACTA
1:00 PM A 2.00 pm HORA EXACTA

LUGAR : Policlinico Central de Prevencion Larco ubicado en la
Av. Larco N° 670 Miraflores.

En ese sentido, se solicita que los servidores/ras a su cargo cumpla con asistir a
su evaluacion médica segln la programacion que se adjunta del primer grupo,
en concordancia a lo establecido en el Capitulo VI, articulo 36 - Obligaciones de los/las
servidores/ras Civiles, literal I, del Reglamento Interno de Servidores Civiles RIS del
Gobierno Regional del Callao, aprobado mediante Resolucion Gerencial General
Regional N°336-2022 Gobierno Regional del Callao-GGR, de fecha 29 de setiembre
del 2022.
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De no poder asistir el servidor/ra a su evaluacién médica deberd sustentar o
acreditar con documentos correspondientes el motivo, toda vez que cuenta con
todas las facilidades para hacer efectivo su evaluacién médica.

En ese contexto, los servidores/ras deberan de:

Gestionar con la debida anticipacion el permiso correspondiente a través del aplicativo
MODING PAPELETAS, los que no cuenten con el aplicativo antes mencionado
deberan de presentar en forma fisica la BOLETA DE AUTORIZACION DE SALIDA,
indicando como destino: “EVALUACION MEDICA POLICLINICO CENTRAL DE
PREVENCION LARCO - ESSALUD, DISTRITO DE MIRAFLORES”. Para mayor
informacion comunicarse con la Trabajadora Social Paula Hurtado Pinedo al teléfono
980610930.

En tal sentido, se solicita a los sefiores Gerentes y jefes de oficina brinden las
facilidades del caso para que el servidor pueda asistir a su evaluacion de salud, ya que
no existe reprogramacion de fecha.

Atentamente,

FIRMADO DIGITALMENTE
CARLOS HECTOR CHAMOCHUMBI HINOSTROZA
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

NOTA: SE ADJUNTA EN ANEXO:
1.- PROGRAMACION DE CITA DE EVALUACION DE SALUD
2.- INDICACIONES A TENER EN CUENTA

3.- EVALUACION MEDICA AREALIZAR.
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