
¿Quiénes serán los profesionales más
demandados por las empresas?

INFORMES
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Teléfono: 453 - 4026

Correo: oselcallao@gmail.com
Web: http://osel.regioncallao.gob.pe

PARA JÓVENES

ü Gobierno locales y regional.

ü Organismos no gubernamentales.

ü Centros de investigación.

ü Gremios y asociaciones empresariales.

ü Sindicatos y gremios de trabajadores.

ü Consultores y estudiantes.

ü Otras instituciones públicas y privadas.

ü Público en general.

ü Información relevante y oportuna a los agentes
socio económicos sobre el mercado de trabajo y
formativo.

ü Asistencia técnica para la elaboración de
estudios e investigaciones de interés regional.

ü Apoyo a las instituciones hacedoras de políticas
públicas.

ü Talleres de capacitación para la interpretación y
uso de la información del mercado de trabajo.
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Visítanos en...

El Observatorio Socio Económico laboral (OSEL) –
Callao es un instrumento de permanente
medición, investigación y análisis de la situación
socioeconómica laboral en la región Callao, creado
con el fin de brindarle a las instituciones,
empresas y público en general información
detallada sobre el mercado laboral y formativo.

Por tal motivo, ponemos a disposición información
dirigida a uno de los grupos más representativos y
vulnerables en relación al mercado de trabajo.
Nos estamos refiriendo a los jóvenes, que agrupa
a las personas cuyas edades están comprendidas
entre los 15 y 29 años de edad.

El presente tríptico presenta información del
mercado de trabajo, la oferta formativa e
información ocupacional de los jóvenes con el
objetivo de que puedan tomar mejores decisiones
con respecto a su futuro formativo y laboral.
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