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OFICIO MULTIPLE N° 242 - 2012- AGI - DUGEL VENTANILLA

Sefior (a) (ita):
Director (a) de la Institucion Educativa: ...

Presente.-

ASUNTO ¢ Invitacion a Segundo Taller de Fortalecimiento de las
capacidades de Gestion de Directores de las Instituciones
Educativas Publicas y Privadas de la Jurisdiccion de Ia UGEL
Ventanilla.

REFERENCIA : Decreto Supremo N° 015-2002-ED

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para expresarle un cordial saludo, asimismo para hacer de
su conocimiento que esta Sede Administrativa tiene como una de las politicas de mejora del
sistema educativo el de capacitar al personal Directivo en temas relacionados a su cargo con la
finalidad de lograr un clima institucional optimo y favorable en cada institucion educativa, donde
toda la comunidad educativa participe en el proceso educativo del alumno.

En ese sentido, de acuerdo a lo establecido en el Plan Operativo Institucional (POI) de esta sede
administrativa se tiene previsto llevar a cabo un segundo taller de fortalecimiento al personal
directivo de la jurisdiccion de Ventanilla, motivo por el cual me permito extender la invitacion para
dicho evento que se realizara el dia vieres 21 de setiembre del 2012 de 8:00 a.m. - 2:00 pm, en
las instalaciones del Centro Recreacional “El Péndulo", siendo el temario el siguiente:

Resultado de la Evaluacion de los Alumnos del 2° Grado de Primaria
Formulacion del Plan Anual de Trabajo 2013

Liderazgo para la Gestion en las Instituciones Educativas

Clima Institucional

Seguro de contar con vuestra participacion en dicho evento, me despido de Usted no sin antes
expresarle los sentimientos de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,
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