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Presentacion

La participacion y aportes significativos de las Instituciones
Publicas y Privadas, Organizaciones Sociales, Gremios y la
Sociedad Civil en general, durante el Proceso de Actualizacion
del Plan de Desarrollo Concertado de la Region Callao 2011-
2021, ha permitido que podamos contar con un instrumento
de caracter integral y orientador del desarrollo regional del
Callaoal 2021.

Es importante sehalar que el proceso participativo se ha
llevado a cabo a través de cuatro talleres regionales y tres
seminarios, en los cuales hemos recibido los aportes y
propuestas relacionadas con eldesarrollo regional.

Este proceso ha permitido plasmar una Vision Concertada de Desarrollo Regional al 2021,
definir los Ejes Estratégicos de Desarrollo, los Objetivos Estratégicos, los Objetivos
Especificos, las Politicas Generales y Especificas y los Programas Estratégicos, previa
actualizacion del diagnoéstico regional y el analisis de las dinamicas sociales y economicas
en la Provincia Constitucional del Callao, su relacion con el resto del pais y el entorno
internacional en el marco de un proceso de globalizacion.

En este contexto, el Gobierno Regional del Callao presenta una sintesis de los aspectos
mas importantes del Plan de Desarrollo Concertado de la Region Callao 2011-2021;
reiterando mi agradecimiento a las instituciones y organizaciones que han contribuido
consus valiosos e importantes aportes para el futuro.

EVER CUEVA CACERES
Presidente Regional.




Vision Concertada de la Regién Callao al 2021

La Region Callao, centro estratégico de interconexion del Peru, ha logrado un
desarrollo humano, armonico y equilibrado con identidad regional y conciencia
ambiental; se brindan servicios publicosy privados eficientes que cubren atoda la
poblacion. Es territorialmente ordenada, segura, saludable y hareducidolos niveles
de riesgoy vulnerabilidad.

Es un nodo de servicios portuarios, aeroportuarios y logisticos de vanguardia en el
Pacifico, potenciando el comercio internacional. Ha alcanzado un desarrollo
industrial competitivo, eco eficiente y socialmente responsable, articulando a las
grandes, medianas, pequeias y micro empresas, generando empleos dignos parala
poblacion chalaca. Presenta una oferta cultural, recreacional y turistica con
estandares de calidad.

La region ha alcanzado altos niveles de gobernabilidad, basada en valores,
principios éticos, participacion ciudadana, transparencia, equidad e inclusion
social.




Eje 1. Superacion de la pobreza y la desigualdad

Reducir la pobreza,
exclusién y marginalidad

Objetivo Especifico

1.1.1 Mejorar el acceso a servicios basicos de calidad

1.1.2 Fomentar el empleo digno

1.1.3 Mejorar la calidad de los aprendizajes educativos

1.1.4 Ampliar y mejorar la calidad de los servicios de salud

1.1.5 Garantizar la seguridad alimentaria de la poblacion chalaca,

con énfasis en los grupos vulnerables

Promover el
empoderamiento social y
la insercion laboral en las
dindmicas econémico
productivas

Eje 2. Generacion de capacidades

2.1.1  Promover la investigacion y desarrollo de programas de
capacitacion y formacion
2.1.2  Mejorar la articulacion entre la oferta formativay el mercado

laboral

2.1.3  Generar mecanismos de intermediacion laboral

2.1.4  Promover el liderazgo y |a organizacion y participacion

31

Garantizar un ambiente
saludable, reducir la
contaminacion y
conservar la biodiversidad

3.1.1  Reducir la contaminacion

3.1.2  Conservar la biodiversidad

3.1.3  Recuperary poner en valor |a biodiversidad

3.2.1 Planificar el desarrollo urbano, ordenar y acondicionar el
o territorio
3.2 Ordenar el Territorio - -
3.2.2  Recuperary poner en valor el patrimonio
cultural y monumental
3.3.1 Implementar politicas y normas para la gestion de riesgos y
organizar un sistema integrado
Desarrollar capacidades |3.3.2 Fortalecer las capacidades de la poblacion y crear redes de
e para la gestion del riesgo informacion y comunicacion social
3.3.3 Planificar y organizar las intervenciones de prevencion,

mitigacion y respuesta

Ejes y Objetivos Estratégicos

Objetivo Estratégico

vo Espec

Eje 4. Desarrollo de la eco eficiencia y la competitividad

4.1.1 Promover la innovacion tecnoldgica de los servicios portu ario
Contribuir al Mejoramiento aeroportuarios para satisfacer la demanda internaciona
41 dela compet !iV'Gdf_’ de los articulacion con la cadena exportadora - importadora
servicios portuarios y
aeroportuarios 4.1.2  Desarrollar la infraestructura vial adecuada para soportar |
dinamicas socio econdmicas
4.2.1 Promover el desarrollo ecoeficiente de las micro y p"*':"n
empresas -
Promover el desarrollo  |4.2.2  Promover la articulacion de las medianas y grandes empresa
empresarial, la innovacién ecoeficientes con el territorio con responsabil idad socia
g2 tecnoldgica y la
articulacion productiva |4.2.3  Promover la recreacion y el turismo
4.2.4  Promover el uso racional de la energfa y el aprovechamic

sostenible de los recursos

s Eje 5. Fortalecimiento de la Gobernabilidad )

Garantizar el aprendizaje interinstitucional y la sostenibilida

{d
o

social e intrafamiliar

T 511
Fcrta\gcer y articular las la gestion
T S ) s .
5.1 O g;?mlz.acmnes ’so'males, 5.1.2 Fomentar la articulacion de redes sociales
instituciones publicas y . ———
privadas 5.1.3  Promover la difusién de las competencias y funciones de |
instituciones publicas y privadas
5.2.1 Impulsar aprendizajes hacia la prevencion, gestion y manejo de
i . conflictos y al cumplimiento de derechos y debere s
Fomentar la construccion
de C|udadahaa yla . [522  Actualizacion y/o adecuacion de los instrumentos de gestion de
5.2 | participacion en la gestion las instituciones, que permitan |a participacion activa de
del desarrolloy la sociedad civil, instituciones publicas y privadas
vigilancia 5.2.3 Consolidar la proteccion de los derechos de los ciudadar
Integrar actores, politicas |5.3.1 Generar valores, actitudes y conductas basados en los princip
53 y estrategias en un de igualdad, justicia, democracia, tolerancia y solidarida
sistema contra la violencia - —
3.2 Reducir los niveles de violencia e inseguridad




POLITICAS GENERALES

1. Promocion de una gestion concertada
deldesarrollo con un enfoque de derechos.

2.Fortalecimiento y consolidacion de la
identidad regional.

3. Fomento de la equidad e inclusion social,
respetando las diferencias de género y
eliminando todaformadediscriminacion.

4. Promocion de un territorio ordenadoy un
ambiente saludable acorde con el
desarrollo humano sostenible.

5 Promocion y vigilancia de la
responsabilidad social empresarial y del
compromiso con la poblacion y su
territorio.

6.Promocion de practicas solidarias y
emprendedoras enlapoblacion.

7. Fortalecimiento de la participacion, la
comunicaciony laarticulacionregional.

8. Desarrollo de una cultura democratica,
delagobernabilidady ladescentralizacion

| 10.

11.

Programas Estrategicos

riesgos

Agua para Nosotros 1. Fortalecimientoy 1. Monitoreo y vigilancia Integracion de 1. Centros de servicios
. Agua para Todos diversificacion de la ambiental actividades y actores integrados

Vigilancia y promocion formacion técnicay 2. Prevenciony economicos 2. Programade
delempleo digno profesional mitigacion de la w . Incentivos para la Seguridad Publica y
Mejoramiento de la 2. RED Comunitaria de contaminacion por ‘ inversion privada Familiar
calidad educativa InstitutosTecnologicos plomo . 3. Vialidad y movilidad 3. Centrode prospeccion
Ampliacion y Superiores e 3. Sistema Regional de \ urbana y proyectacion del
mejoramiento de Investigacion Areasde Conservacion 4. Promocion de la desarrollo regional
bibliotecas publicas 3. Intermediacionlaboral | 4. Plan Maestro del ACR pequenay CERPLAN
Mejoramiento y y practicas Humedales de microempresa 4. Escuelade liderazgo
ampliacion de los profesionales asistidas. Ventanilla ' 5. Promocion de la 5. Ciudad digital
servicios de salud 4. Implementacion de ' 5. Conservacion de la f recreaciony el 6. Televisionradioy
Promocionde lasalud una Red de biodiversidad ] turismo sostenible periodico regional
integral Telecentros 6. Recuperacion . 6. Fomento del 7. Fortalecimiento de
Fomento de lacultura, Comunitarios ordenamiento y ‘1 desarrollo del Parque instituciones y
el deportey la 5. Liderazgo organizativo habilitacion de las “ Porcino organizaciones
recreacion y técnicas de gestion riberas de rios . 7. Implementacion del estratégicas
Mejoramiento de la . 7. Recuperaciony Corredor Turistico 8. Gestiondel PDC e
vivienda acondicionamiento de | Costa Azul implementacion del
Mejoramiento del la franja costera . Energias renovables , sistema de monitoreo,
transporte publico 8. Planificacion urbana educaciony control y evaluacion
Fortalecimiento de los 9. Ordenamiento comunicacion para el
programas deapoyo territorial ahorro energético
alimentario 10. Acondicionamiento 9. Tratamiento de los

territorial residuos liquidos y

11. Renovacion urbana ‘ solidos para su
' 12. Gestion integrada de reutilizacion
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