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Principales problemas de la Región Callao

SUB SISTEMA 

RECURSOS SOCIALES Y 

POBLACIONALES

SUB SISTEMA RECURSOS 

NATURALES Y MEDIO 

AMBIENTE

SUB SISTEMA RECURSOS 

ECONOMICO 

PRODUCTIVOS

SUB SISTEMA RECURSOS 

INSTITUCIONALES Y 

NORMATIVOS

Pobreza, exclusión y 

marginalidad en importantes 

sectores poblacionales 

Contaminación ambiental y 

degradación de los recursos

Unidades económicas de gran 

escala con baja articulación  

con el territorio

Desarticulación del tejido 

institucional y social para 

enfrentar la problemática regional .

Desempleo y sub-empleo en  

condiciones de precariedad 

laboral

Vulnerabilidad ambiental de 

una amplia franja del territorio 

regional

Limitada innovación 

tecnológica de los servicios 

portuarios  para satisfacer la 

demanda internacional

Limitado ejercicio de deberes y 

derechos ciudadanos.

Crecimiento poblacional no 

planificado 
Reducción de los espacios 

naturales de la región, 

presión urbana y cambios de 

uso del suelo

Insuficiente desarrollo de 

las actividades económicas 

de pequeña escala 

Superposición de roles y 

funciones entre los  distintos 

niveles gobierno para la toma de 

decisiones .

Deficiente  calidad  en la 

educación
Infraestructura vial 

deficiente para soportar las 

dinámicas económicas

Debilidad institucional para 

garantizar  la seguridad

Deterioro del estado de salud  

poblacional 16 P



SUB SISTEMA 

RECURSOS SOCIALES Y 

POBLACIONALES

SUB SISTEMA RECURSOS 

NATURALES Y MEDIO 

AMBIENTE

SUB SISTEMA RECURSOS 

ECONOMICO 

PRODUCTIVOS

SUB SISTEMA RECURSOS 

INSTITUCIONALES Y 

NORMATIVOS

Capital humano: Población 

en edad de trabajar 

predominantemente joven, con 

nivel educativo secundario y 

superior. 

Ecosistema marino y 

costero de alta riqueza 

biológica y potencial turístico 

recreacional  (ACR Humedales 

de Ventanilla-600 has)

Infraestructura, 

equipamiento y servicios  

portuarios (aéreo y marítimo) 

de importancia nacional e 

internacional

Organizaciones locales e 

instituciones públicas y 

privadas que trabajan en el 

desarrollo regional y 

comunitario 

Identidad cultural Chalaca:

reconocimiento del valor 

histórico del puerto y del rol y 

función de la región a nivel 

local y global   

Zonas de protección en 

pendientes (2,847 has), y 

zonas con potencial de 

expansión industrial (953 has); 

y aptitudes diversas. 

Empresas industriales de 

mediana y gran escala, con 

alta capacidad de exportación 

y competitividad

Instituciones de educación y 

formación profesional 

especializada (Escuela Naval, 

ITP, Marina Mercante, 

Universidad e ISTs)

Capacidades 

(conocimientos, habilidades 

y actitudes) de la comunidad

Patrimonio histórico 

monumental (La Punta y 

Callao Centro)

Pequeñas y micro  empresas 

de producción y servicios .

Procesos de planificación 

concertada

Disponibilidad de aguas 

residuales y residuos 

sólidos como insumos para el 

mejoramiento ambiental

Proyectos de ampliación y 

mejoramiento de la plataforma 

logística de exportación  y 

otros
14 P

Principales Potencialidades de la Región Callao



Visión Concertada para el Desarrollo 
de la Región Callao al 2021

La Región Callao, centro estratégico de interconexión del Perú, ha logrado un
desarrollo humano armónico y equilibrado con identidad regional y conciencia
ambiental, se brindan servicios públicos y privados eficientes que cubren a
toda la población. Es territorialmente ordenada, segura, saludable y ha
reducido los niveles de riesgo y vulnerabilidad.

Es un nodo de servicios portuarios, aeroportuarios y logísticos de vanguardia
en el Pacífico, potenciando el comercio internacional. Ha alcanzado un
desarrollo industrial competitivo, eco eficiente y socialmente responsable,
articulando a las grandes, medianas, pequeñas y micro empresas, generando
empleos dignos para la población chalaca. Presenta una oferta cultural,
recreacional y turística con estándares de calidad.

La Región ha alcanzado altos niveles de gobernabilidad, basada en valores,
principios éticos, participación ciudadana, transparencia, equidad e inclusión
social.

6Material elaborado por Gerens



EJES ESTRATEGICOS

7Material elaborado por Gerens

Superación de la 
pobreza y la 
desigualdad

Generación de 
capacidades

Gestión ambiental 
y ordenamiento 

territorial

Desarrollo de la 
eco eficiencia y la 

competitividad 

Fortalecimiento 
de la 

Gobernabilidad 

1

2

3

4

5



Pobreza y desigualdad

Se calcula que el 18.8% de la población 

total de la región se encuentra en 

situación de pobreza. Siendo los distritos 

de Ventanilla, Carmen de la Legua y Callao 

los que presentan los mayores índices 

(29.2%, 17.1% y 16.4% respectivamente), 

haciendo un total de 167,487 personas en 

situación de pobreza. 

La población del Callao con alguna 

necesidad básica insatisfecha llega 

25.8% siendo los distritos de Ventanilla, 

Callao y Carmen de la Legua Reynoso los 

que presentan mayores porcentajes en esta 

situación (39.8%, 22% y 20.9%), 

respectivamente. 

El Índice de Desarrollo Humano (IDH), se 

viene reduciendo, habiendo bajado de 

0.724 en 1993 a 0.68 en el 2007.   

Mapa de pobreza provincial y distrital 2007, INEI, pág. 71.

Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)



9 (c) Gerens 2010

1. Reducir la 
pobreza, 
exclusión y 
marginalidad

2. Promover el 
empoderamiento 
social y la 
inserción laboral 
en las dinámicas 
económico 
productivas

3. Garantizar un 
ambiente saludable, 
reducir la 
contaminación y 
conservar la 
biodiversidad

4. Ordenar el 
territorio

5. Desarrollar 
capacidades para la 
gestión del riesgo

6. Contribuir a 
mejorar la 
competitividad de 
los servicios 
portuarios y 
aeroportuarios

7. Promover el 
desarrollo 
empresarial, la 
innovación 
tecnológica  y la 
articulación 
productiva 

8. Fortalecer y 
articular las 
organizaciones 
sociales, 
instituciones 
públicas y privadas

9. Fomentar la 
construcción de 
ciudadanía y la 
participación en la 
gestión del 
desarrollo y la 
vigilancia

10. Integrar 
actores, políticas y 
estrategias en un 
sistema  contra la 
violencia social  e 
intrafamiliar

E1

E2

E3

E4

E5

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
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Focalización de grupos 
poblacionales en 
mayor riesgo y 

vulnerabilidad con 
enfoques inclusivos

Cooperación 
interinstitucional y 
asociación   público 

privada

Generación y 
Fortalecimiento de 

espacios de concertación 
y participación para la 
gestión del desarrollo

Investigación e 
innovación tecnológica

Integración y acceso 
generalizado  a la 
informática y a la 

información digital

Creación de un centro de 
prospectiva, proyectación 

y gestión de 
financiamiento

CERPLAN 

ESTRATEGIAS



Estrategia de 

focalización 1
Distribución poblacional por sectores

De acuerdo al INEI, La PCC del

Callao, tendría una población de

proyectada de 961,996 en el presente

año (2010) y de 1 052,286 hbts. En el

2015.

Las posibilidades de crecimiento

poblacional están determinados por la

ocupación de las áreas de expansión

urbana del distrito de Ventanilla,

principalmente Ciudad Pachacútec y

los procesos de densificación de los

distritos de Callao, Bellavista y La

Perla.



Estrategia de 

focalización 2
Densidad poblacional y 

Grado de consolidación urbana

Programas de habilitación urbana

Programas de renovación urbana

Programas de recuperación 

Programas de mejoramiento de la 

vivienda

Programas de densificación                                



Políticas 

• Posición básica o curso de acción seleccionado por el 
gobierno para orientar las decisiones respecto a una 
necesidad o situación de interés público

• Las políticas definen un orden de prioridad y el ámbito de 
acción en el tratamiento de los problemas o necesidades 
según su naturaleza o urgencia

• Conjunto de decisiones cuyo objeto es la distribución de 
determinado bienes o servicios

• Concatenación de actividades o medidas coherentes con la 
finalidad de resolver un problema colectivo

• Orientaciones estratégicas que deben guiar el ejercicio de las 
funciones 



Promoción 
de una  
gestión 

concertada 
del 

desarrollo 
con un 

enfoque de 
derechos

Fortalecimie
nto y 

consolicaion
de la 

identidad

Fomento de 
la equidad e 

inclusión 
social, 

respetando 
las 

diferencias 
de género y 
eliminando 
toda forma 

de 
discriminaci

ón

Promoción 
de un 

territorio 
ordinario y 

un ambiente 
saludable 

acorde con 
el desarrollo 

humano 
saludable

Promoción y 
vigilancia de 

la 
responsabili
dad social 

empresarial 
y del 

compromiso 
con la 

población y 
su territorio

Promoción 
de prácticas 
solidarias y 

emprendedo
ras en la 

población

Fortalecimie
nto de la 

participación
, 

comunicació
n y 

articulación 
regional

Desarrollo 
de una 
cultura 

democrática, 
de la 

gobernabilid
ad y la 

descentraliz
ación

Políticas generales



Desarrollo del 
capital humano 
con un enfoque de 
derechos



Política regional de 

responsabilidad social del 

sector empresarial y del 

compromiso con la población 

y su territorio



Políticas 

Objetivos Políticas

Objetivo Estratégico
1.1. Reducir la pobreza, exclusión y 
marginalidad

-Acceso universal a los servicios de agua y 
saneamiento
-Gestión de calidad, calidez e interculturalidad 
en los servicios sociales en el marco de un 
modelo de atención integral con énfasis en la 
población vulnerable
-Acceso universal a la educación temprana
-Incentivo al arte y a las diversas 
manifestaciones culturales, al deporte y la 
recreación
-Currículos articulados a las necesidades y 
demandas del desarrollo regional
-Vigilancia de las condiciones laborales
-Promoción y prevención de la salud
-Formación y evaluación docente
-Incentivo para el consumo de productos 
hidrobiológicos

Objetivos Específicos

1.1.1. Mejorar el acceso a servicios básicos de 
calidad 

1.1.2. Fomentar el empleo digno

1.1.3. Mejorar la calidad de los aprendizajes 
educativos

1.1.4. Ampliar y mejorar la calidad de los 
servicios de salud



Logros de 
aprendizaje en 
2do grado de 
primaria:

a) matemáticas 
10.6%

b) Comprensión 
de lectura 
26.2%

Metas proyectadas al 
2021

a) 60%  
b) 80%

INDICADORES



1. Superación de la pobreza y la desigualdad
1.1. Reducir la pobreza, exclusión y marginalidad

OBJETIVOS ESP INDICADORES FORMA DE MEDICIÓN VALOR ACTUAL
META

(Expectativa)

1.1.1.  

Mejorar el 

acceso a 

servicios 

básicos de 

calidad 

Porcentaje de población con acceso a 

servicios de agua potable dentro de la 

vivienda 

(Población que tiene acceso 

a servicios de agua potable 

dentro de la vivienda / 

Población total) x 100

72.39%
INEI - CNPV

92%

Porcentaje de población con acceso a 

la red pública de desagüe dentro de la 

vivienda

(Población que tiene acceso 

a viviendas con red pública 

de desagüe dentro de la 

vivienda/Población total) x 

100

73.35%
INEI - CNPV

80%

Población con acceso a viviendas con 

alumbrado eléctrico

(Población con acceso a 

alumbrado eléctrico dentro 

de la vivienda / Población 

total) x 100

95.41%
(2007)

INEI-CNPV

100%

Habitantes por instalación deportiva 
(Estadios, Complejos deportivos, Parques zonales, Losas 

multideportivas, Losas de fulbito, Losas de básquet, Losas 

de vóley, Piscinas, Gimnasio, Coliseos y otros)

Población total en miles / 

Número de instalaciones 

deportivas de la región

12

(2007)

INEI-ENAHO

(Boletín CAD N°

53; junio 2009) 

6

Porcentaje de PEA ocupada asalariada 

privada que labora más de 48 horas 

semanales

(PEA ocupada asalariada 

privada que labora más de 

48 horas semanales/PEA 

ocupada asalariada privada 

total)x 100

45.8%

(2008)

MTPE

OSEL-Callao

35%



Indicadores



Programas estratégicos
Eje 1: Superación de la pobreza y la desigualdad

•Agua para nosotros

•Agua para todos

•Vigilancia y promoción  del empleo digno 

•Mejoramiento de la calidad educativa 

•Ampliación y mejoramiento de la cobertura: 36 proyectos

•Programa Regional de Formación para Docentes y Directores de educación básica 

• Ampliación y mejoramiento de las bibliotecas Públicas 

•Mejoramiento y ampliación de los servicios de salud (77 proyectos)

•Promoción de la salud integral 

•Fomento de la cultura, deporte y recreación.

•Mejoramiento de la vivienda, accesibilidad  e integración residencial

•Promoción de viviendas con tecnologías apropiadas.

•Mejoramiento de la accesibilidad  y circulaciones peatonales

•Mejoramiento de transporte público

•Institucionalización de diseños adecuados, opciones tecnológicas y modalidades de 

servicios adaptados a las personas con discapacidad



Programas estratégicos
Eje 2: Generación de capacidades

•Fortalecimiento y diversificación de la formación técnica y 

profesional

•RED Comunitaria de Institutos Tecnológicos Superiores y de 

Investigación

•Intermediación laboral y prácticas profesionales asistidas

•Implementación de una Red de Telecentros Comunitarios 

•Liderazgo organizativo y técnicas  de gestión



Programas estratégicos
Eje 3: Gestión ambiental y ordenamiento territorial
•Monitoreo y vigilancia ambiental 

•Prevención y mitigación de contaminación por plomo.

•Sistema Regional de Áreas de Conservación

•Plan Maestro Área de Conservación Regional Humedales de 

Ventanilla

•Conservación de la Biodiversidad

•Recuperación, ordenamiento y habilitación de riberas de ríos Rímac 

y Chillónºº

•Recuperación y acondicionamiento de la franja costera

•Planificación urbana

•Ordenamiento territorial 

•Acondicionamiento territorial

•Renovación urbana

•Gestión integrada de riesgos

•Capacitación y formación para la prevención

•Operativos de prevención y gestión de la información



Programas estratégicos
Eje 4: Desarrollo de la eco eficiencia y la competitividad

•Integración de las actividades y actores económicos

•Estimular la inversión privada y generar condiciones para la 

competitividad.

•Vialidad y movilidad urbana

•Promoción de la Pequeña y Microempresa 

•Promoción de la recreación y turismo

•Fomento del desarrollo del Parque Porcino 

•Implementación del Corredor Turístico Costa Azul – Ventanilla

•Energías renovables , educación y comunicación para  el 

ahorro energético

•Tratamiento de los residuos líquidos y sólidos para su 

reutilización como insumos para la producción



Programas estratégicos
Eje 5: Fortalecimiento de la Gobernabilidad

•Centros de Servicios Integrados 

•Centro de Prospección y Proyectación Regional

•Ciudad digital

•Televisión, radio y periódico regional

• Escuela de liderazgo

•Fortalecimiento de instituciones y organizaciones estratégicas 

•Gestión del Plan de Desarrollo Concertado e implementación 

del Sistema de Monitoreo, Control y Evaluación.

•Programa de  Seguridad Pública y Familiar



PROGRAMAS 
ESTRATEGICOS

PROYECTOS    
PRIORITARIOS

NUEVAS PROPUESTAS

Comisión Regional de Gestión 
del Agua, el Saneamiento 
Básico y la Salud Ambiental

• EJE 1

• Agua para 
Nosotros

• Habilitación de redes de agua 
portable y alcantarillado

• Ampliación y mejoramiento de la 
cobertura

• Rehabilitación de redes de agua y 
alcantarillado

• Nuevos sistemas de abastecimiento 
de agua potable y alcantarillado

• Sistema de tratamiento y 
reutilización de aguas residuales

Ampliación y 
mejoramiento

Habilitación de 
redes

Ampliación y 
mejoramiento

Rehabilitación de 
redes

1

2

A

B

C

Nuevos sistemas 
inteligentes



PROGRAMAS 
ESTRATEGICOS

PROYECTOS    
PRIORITARIOS

NUEVAS PROPUESTAS

Comisión Regional de Gestión
de la información, innovación
tecnológica e investigación.

• EJE 2
• Fortalecimiento y 

diversificación de la 
formación técnica y 
profesional

•Ampliación de infraestructura y 
equipamiento de centros de 
formación superior

• Fortalecimiento de capacidades

•Estrategias de articulación y 
complementariedad 
UNIVERSIDAD-ESCUELA-
INSTITUTO-EMPRESA

•RED de centros de formación 

1

2

Nuevos sistemas

A

1

2

3

4

B

1

2

3

4

C

1

2

3

4

D

1

2

3

4

E

1

2

3

4

F

1

2

3

4

http://1.bp.blogspot.com/_r0-IFkKBgaw/S0JplhN6y5I/AAAAAAAAAEI/mqmFX8dfTsc/s1600-h/PROFESORES.jpg


PROGRAMAS 
ESTRATEGICOS

PROYECTOS    
PRIORITARIOS

DESARROLLO DE 
PROPUESTAS

Comisión Ambiental Regional

Agenda Ambiental

• EJE 3
• Monitoreo y 

vigilancia 
ambiental

• Sistema integrado de vigilancia y 
diseño de indicadores para el 
Cambio Climático

• Mejoramiento ambiental en 
AAHH Ciudadela Chalaca y 
Urbanización Sta. Marina Norte

• RED de monitoreo de la calidad 
del aire

• Sistema de monitoreo y vigilancia 
de la bahía del Callao

• Mejoramiento y monitoreo del 
humedal  La Arenilla

• Control de emisiones y 
vertimientos industriales

Implementación del 
Plan ACR Humedales de 

Ventanilla

Prevención y mitigación 
contra el plomo

Mejoramiento ambiental 
del río Chillón

Recuperación ambiental 
de la franja costera

1

Conservación de la 
biodiversidad

Mejoramiento ambiental 
del río Rímac



Programa de Conservación 

de la Biodiversidad



PROGRAMAS 
ESTRATEGICOS

PROYECTOS    
PRIORITARIOS

DESARROLLO DE 
PROPUESTAS: Concurso 
Internacional del Proyecto 
Arquitectónico

• EJE 4
• Integración y 

articulación de 
actividades y 
actores 
económicos

• Proyecto Isla San 
Lorenzo

• Proyecto Parque 
Industrial Pampa de los 
Perros

• Recuperación y puesta 
en valor del Centro 
Histórico

1

2

A

1

2

3

4

B

1

2

3

4

C

1

2

3

4

D

1

2

3

4

A

1

2

3

4

A

1

2

3

4

Parque industrial

Conglomerado 
comercial

Clúster energético

Puerto

Plataforma logística

Aeropuerto

Ejes y corredores 
económicos

Centro histórico

Circuito turístico 
recreativo 

Industria pesquera

Industria alimentaria

Pequeña y 
microempresa



PROGRAMAS 
ESTRATEGICOS

PROYECTOS    
PRIORITARIOS

NUEVAS PROPUESTAS

Comisión Regional de Seguridad 
Ciudadana y Bienestar Familiar

• Centros de 
servicios 
integrados

• Sistema 
integrado de 
seguridad

• Centro de 
Prospección y   
Proyectación 
Regional CERPLAN

• Casa de los jóvenes

• Centro cultural 
regional

• Ciudad digital

• Escuela de liderazgo

CSI Sector Norte

1

2

Sistema Integrado de seguridad pública y 
familiar

A

1

2

3

4

B

1

2

3

4

C

1

2

3

4

CSI Sector Centro

CSI Sector Sur

EJE 5



136, 66%

5, 3%

2, 1%

5, 
2%

2, 
1%

5, 
2%

28, 14%
23, 11%

Programa Multianual de 
Inversiones

Cuerpo General de Bomberos

Empresa Nacional de Puertos

CORPAC

MARINA DE GUERRA

Autoridad Portuaria Nacional

SEDAPAL

Municipalidad de Bellavista

Cartera de Proyectos de la Región Callao

206 Proyectos/ 66 (Ideas o propuestas)



Cartera de Proyectos de la Región Callao

1,298,562,37
6, 18%

15,441,737, 0%

42,409,229, 1%

235,403,799, 3%

8,076,432, 0%

4,219,013,578, 
59%

1,242,769,176, 
18%

38,285,296, 1%

Programa Multianual 
de Inversiones
Cuerpo General de 
Bomberos
Empresa Nacional de 
Puertos
CORPAC

MARINA DE GUERRA

Autoridad Portuaria 
Nacional
SEDAPAL

S/  7.099.961.623  PROYECTOS

TOTAL 10,523 207,875



PRESUPUESTO PLIEGO GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO SEGÚN  FUENTES DE 

FINANCIAMIENTO

(Presupuesto Institucional Modificado-PIM)

2010 2009 2008 2007

Pliego 464: GOBIERNO REGIONAL 

CALLAO 661,072,072 723,735,588 489,340,860 445,291,758

Fuente de Financiamiento

1: RECURSOS ORDINARIOS 413,343,513 418,857,866 216,938,038 178,512,579

2: RECURSOS DIRECTAMENTE 

RECAUDADOS 41,299,798 42,590,186 8,092,444 30,563,527

4: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 13,464,882 17,428,382 5,380,780 1,282,398

5: RECURSOS DETERMINADOS 192,963,879 244,859,154 258,929,598 234,933,254

Recursos Determinados/Total Pliego 29% 34% 53% 53%

Unidad Ejecutora 001-1028: REGION 

CALLAO

Por toda Fuente de Financiamiento 287,298,124 344,331,807 302,408,450 263,216,420

Por Recursos Determinados (Renta de 

Aduanas) 190,958,215 244,596,783 258,901,935 234,810,456

Recursos Determinados/Total  UE 66% 71% 86% 89%



PRESUPUESTO PLIEGO GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO SEGÚN 

PROGRAMAS PRESUPUESTALES COMPRENDIENDO PROYECTOS

2010 2009

Pliego 464: GOBIERNO REGIONAL 

CALLAO 147,863,907 180,447,150

Programas
006: GESTION 5,243,155 12,692,366

014: ORDEN INTERNO 1,213,914

016: GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS 2,283,208 2,095,530

017: ADMINISTRACION DE JUSTICIA 88,797

026: PESCA 312,463

033: TRANSPORTE TERRESTRE 977

036: TRANSPORTE URBANO 98,297,925 79,088,065

039: MEDIO AMBIENTE 2,446,237 5,266,825

040: SANEAMIENTO 193,111 2,111,165

041: DESARROLLO URBANO 2,043,720 21,455

043: SALUD COLECTIVA 22,950

044: SALUD INDIVIDUAL 17,182,997 41,690,570

045: CULTURA 965,528

046: DEPORTES 1,090,610

047: EDUCACION BASICA 20,173,554 33,732,341

051: ASISTENCIA SOCIAL 53,594



006: GESTION

014: ORDEN INTERNO

016: GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS

017: ADMINISTRACION DE JUSTICIA

026: PESCA

033: TRANSPORTE TERRESTRE

036: TRANSPORTE URBANO

039: MEDIO AMBIENTE

040: SANEAMIENTO

041: DESARROLLO URBANO

043: SALUD COLECTIVA

044: SALUD INDIVIDUAL

045: CULTURA

046: DEPORTES

047: EDUCACION BASICA

051: ASISTENCIA SOCIAL

2009 2010

PRESUPUESTO PLIEGO GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO SEGÚN 

PROGRAMAS PRESUPUESTALES COMPRENDIENDO PROYECTOS



PRESUPUESTO TOTAL Y DE PROYECTOS DEL GOBIERNO REGIONAL  SEGÚN UNIDADES EJECUTORAS

2010 2009 2008 2007

Presupuesto 
Total

Proyectos Presupuesto 
Total

Proyectos Presupuesto 
Total

Proyectos Presupuesto 
Total

Proyectos

Pliego 464: GOBIERNO REGIONAL CALLAO 661,105,870 147,863,907 723,735,588 180,447,150 489,340,860 75,852,581 445,291,758 60,799,058

Proy/Total 22.4% 24.9% 15.5% 13.7%

Unidad Ejecutora

001-1028: REGION CALLAO 287,298,124 143,200,706 344,331,807 173,815,039 302,408,450 75,852,581 263,216,420 60,799,058

300-1211: REGION CALLAO - EDUCACION CALLAO 127,792,550 129,970,108 134,209,962 131,464,732

301-1212: REGION CALLAO - COLEGIO MILITAR LEONCIO 
PRADO 8,242,365 7,801,009 7,945,803 7,844,712

302-1229: REGION CALLAO - EDUCACION VENTANILLA 49,805,846 48,325,842 44,776,645 42,765,894

400-1316: REGION CALLAO - DIRECCION DE SALUD I CALLAO 59,297,216 85,185 62,975,441 880,051

401-1317: REGION CALLAO - HOSPITAL DANIEL A. CARRION 99,056,877 1,805,664 97,353,953 262,371

402-1318: REGION CALLAO - HOSPITAL DE APOYO SAN JOSE 29,612,892 2,772,352 32,977,428 5,489,689

Proy/ Total UE001 49.8% 50.5% 25.1% 23.1%



PRESUPUESTO INSTITUTICIONAL MODIFICADO DE LA REGION CALLAO 

2010 2009 2008

REGION CALLAO

Presupuesto 

Total

Proyectos % Presupuesto 

Total

Proyectos % Presupuesto 

Total

Proyectos %

GRC
661,105,870 147,863,907 22.4 723,735,588 

180,447,150 24.9
489,340,860 

75,852,581 
15.5

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAO
217,474,976

13,341,669
6.1 231,644,155

47,584,812 20.5 210,734,469 39,126,142 18.6

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
46,110,911

6,891,759
14.9 51,138,352

10,966,744 21.4 39,876,182 9,800,399 24.6

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARMEN DE 

LA LEGUA REYNOSO

22,278,222

1,484,956

6.7 25,818,887

3,106,596 12.0 29,697,185 4,202,428 14.2

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PERLA
20,567,218

1,368,982
6.7 23,381,430

771,215 3.3 20,901,986 2,606,063 12.5

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA
20,823,009

6,507,569
31.3 27,246,429

11,758,838 43.2 25,823,842 11,944,128 46.3

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
99,727,386

44,860,503
45.0 117,174,851

64,940,582 55.4 107,807,098 59,644,819 55.3

TOTAL 
1,088,087,592 222,319,345 20.4 1,200,139,692 319,575,937 26.6

924,181,622 203,176,560 
22.0

222,319,345 



Eje 2011-2014 2015-2018 2019-2021

1 Superación de la 

pobreza y la desigualdad

2 Generación de 

capacidades

3 Gestión ambiental y 

ordenamiento ambiental

4 Desarrollo de la eco 

eficiencia y la 
competitividad

5 Fortalecimiento de la 

gobernabilidad

ESTRATEGIA DE INVERSION PUBLICA 

REGIONAL SUGERIDA

E1 

50%

E2 

10%

E3 

10%

E4 

20%

E5 

10%

1er Período

E1 

40%

E2 

20%E3 

10%

E4 

20%

E5 

10%

2do Período 

E1 

40%

E2 

20%E3 

10%

E4 

20%

E5 

10%

3er Período



CALLAO! 
HACIA EL 

DESARROLLO!


