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trabajadores  en  dicho  sector, teniendo  en  cuenta  que  el  desafío  en  adelante  es  consolidar  la 

generación de más y mejores puestos  de trabajos que la región necesita. 

 

REGIÓN CALLAO: INGRESO LABORAL DE LOS OCUPADOS EN EMPRESAS DEL 

SECTOR PRIVADO EN LA RAMA DE ACTIVIDAD SERVICIOS POR TAMAÑO DE 

EMPRESA, SEGÚN SEXO, 2011 

(Nuevos Soles) 

 
Nota: ‐En el cálculo se utilizó el promedio de ingresos, en base al ingreso principal y secundario   

mensual, así también, se excluye a los Trabajadores Familiares No Remunerados (T.F.N.R.) y a los 

que no perciben ingresos por su servicios. 

                   Fuente: MTPE‐ Encuesta de Hogares Especializada en Niveles de Empleo, 2011. 

                   Elaboración: DRTPEC – Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) Callao. 

 

 

Agradecemos su difusión. 

 

 

              Callao, Agosto de 2012  
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