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RESUMEN EJECUTIVO

En el marco del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sociales (FED), el
Gobierno Regional del Callac firmé un Conwenio de Asignacidn por Desempefio (CAD) con el
Ministerio de Desarrolio e inclusién Social y ef Ministerio de Economia ¥ Finanzas,

De acuerdo a lo establetido por el CAD, hasta el dia 30 de Julio del 2015, el Gobierno Regional
debia enviar elinforme de cumplimiento de Compromisos de Gestion del Nivel 1. En ese sentido,
en et presente dacumento se verifica el cumplimiento de dichos Campromisos de Gestién.

Los resultados muestran que de los 19 eniterios evaluados 16 se han cumnplido vy 3 muestran
observaciones; por lo tanto, la transferencia de los recursos carresponde al 60% del monta
establecido para el tramo fijo del nivel 1, equivalente a $/. 2'970,000.

A continuacién se presentan los resultados de la evaluacion de cada uno de los criterics
establecidos en el Nivel 1. Las observaciones de los criterios no cumplidos podrdn ser

subsanadas hasta el 30 de octubre, de acuerdo al CAD:

CRITERIOS VINCULADOS A LOS SERVICIOS DE SALUID

Criterlos

Definicidn Operacional Nivel 1

Nivel do
cumplimiento

Dbservaciones

501

Establecimientos de Salud (EESS)
ubicadas en fos distritos de
quintiles de pobreza 1 y 2 con
disponibilidad vy  programacidn
presupuastal para 1g adquisicidn de
al menos 75% de equipos criticos
vinculados con la entrega de los
productos Contral de Crecimiento
y Oesarrolto {CRED), Vacunas,
Atencidn  Presatal  (APN)
suplemento de hierre.

No mencs del 100% de los EESS
{activos del quintit 1y 2 segin of
Registro Nacional de
Establecimientos  de  Salud
{REMAES) cuentan con registro
patrimonial en el SIGA y no
mengcs de 70% de eflos cuentan
ton  stock y  programacidn
presupuestal [PAC actualizado),
para disponer de al menos 75%
de equipos critikos para la
entrega de los productos CRED,
vacunas, APN y suplemento de
hierro.

100%

Cumple con el
compromiso

502

Personal de salud de los EESS
ublcados en fos distritos de
guintiles de pobreza 1 v 2 que
reglsira atencione: en el Sistema
de Informacion =n Salud (HIS), se
encuentra registrado en el Mddulo
de Control de Page de Panillas del
Sisterna Integrado de
Administracidn Financiera (MCCP-
SIAF).

No menos de 55% det personal
de salud de los EESS activos
ubicados en los distritos de
quintiles de pobreza 1y 2, que
registra atenciones en el HIS
estdn conciltados con ef registro
de personat en el Médulo de
Control de Pago de Planiilas del
SIAF {MCPP — SIAF),

GA%

Cumpleconel '
COMPromiso.
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CRITERIOS VINCULADOS A LOS SERVICIOS DE SALUD

Criterios Definicién Operacional Nivat 1 :u::i:la‘l";m Observaciones
Programacién con  certificacién | A nivel del pliego regional, no
presupuestal para |a adquisicidn de | menos de 75X de insumos
insymas criticos vinculados con la | pricrizados para |2 entrega de
entrega de los preductes CRED, | los productos CRED, vacunas,
Vacunas, APN y suplemento de | APN y suplemento de hierro
hierro a nived regional, cuentan con  programacion Cumpi |
presupuestal certificada. La umple con 8
503 programacién de insumos se 100% compromiso,
registra en el PAD Aclualizado
{incluye pedidos no
programados), del Sistema
Integrade de Gestidn
Administrativa ($GA},
Disponibitidad de un padrén | 100% de EESS activos registrados
regional de  EESS  aclivos | en el RENAES astén conciliades
registrados  en el RENAES | con diferentes fuentes de
concillados entre las diferentes | informacidn (RENAES, SIS, HIS,
fuenies de informacidn: Seguro | SISMED, SIGA),
integral de Salud (SIS), Sistema de Cumple con &l
504 | informoacidn  en  Salud (HIS), 100% comprantiso.
Sietarna Integrade de Suministra
de Medicamentos e Insumos
Médicos-Quirdrgicos (SISMED) y
Sisterna  Integrado de Gestidn
Administrativa {SIGA).
EESS ubicados en Jos distritos de | Nomenos de 50% EESS ubicados
quintiles de pobreza 1y 2 activos y | en los distritos de quintiles de
registrados en  RENAES, con [ pobreza 1 y 2 actives y
disponibilidad  acaptable  de | registrados en RENAES, con
equipos, medicamantos & insumos | disponibilidad de at menas 75%
criticos para la entrega de los | de equipos y  75% de Cumple con el
505 | productos CRED, Vacunas, APN y | medicamentos e insumos 56% compromiso.
Suplementacidn de hierro, criticos  segun  estandares
definidos por el sector para la
enirega de los productos CRED,
Vacunas, APN y suplemento de
hierro.
EESS que alienden partos, cuentan | 08 €ESS (I-3, 1-4, E 111, 12} en
ton registro en linea para el | el departamento que atienden
508 Certificado de Nacido vivo (CNV). | pario y que cuentan con registro o Cumple con el
en linea de los Certificados de COMROmiso,
Nacidos Vivos en Linea.
Disponitilidad de una hase de | Ef Goblerno Regional dispone de
datos integradz Gue vincula datos | {1) una base de datos de nidos y
de afiliacitn y prestacién  de | nifias menores de 12 meses gue
507 servicios de nikos/niias menores | integra los datos def Padrén o Cumple con gl

de 12 meses con su madre.

Nominado con la base de datas
de prestaciones del nifio, mifia y
de su macdre registrada en el Si5,

COMpramisa.,




CRITERIOS V/

NCULADDS A LOS SERVICIOS DE SALUD

Criterios

Definicién Operacional Nivel 1

Nivel de
cumplimieno

Ohservaclones

508

EESS ubicados en distritos de los
quintiles de pobreza & y 2 con
disponibilidad de personal para la
alencidn de nifos, nifas y
gestantes segin mets fisica,

100% de los EESS activos segin
el RENAES, ubicados en distrilgs
de quintiles 1 y 2 de pobreza,
tuenla con registro de metas
fisicas para APN raenfocada y
niflos menores de un aifo con
vacUNa completa para la edad,
en el 5iGA PPR.

~ 100% del total de ££55 tlene
meta fisica de nifios/nifias
menores de 01 afio con vacura
completa, consistente con el
numerse de nifos /niffas de 01
afto registrados en el padrdn
nominal  correspondiente  al
EESS. Se considera consistente si
existe una varlackin de +/- 30%
entre ambos valores,

- No menos del 80 % de EESS
tene metas fisicas contistentes
entre niftos/nifias menores de
01 ailo con vacuns completa y
gestanies con APN reenfocada
{gestantes  atendidas).  Se
considera consistente si entre
ambas metas existe un intervalo
enire 70% a 130%.

- No menos de 50% de EESS
tienen disponibilidad adecuada
de personal para la atencltn ded
nifio (enfermera o técnico) y
para la atencidn de 1a gestante
{cbstetra o técnico), segin meta
fisica.

ND

ND
Cumple con et

L COmpromiso.

EESS ublcados en los distritos de
quintiles ¥ y 2 de pobreza, con
disponibitidad  adecuada  de
multimicronutrientes para
satisfacer al menos 7 meses de
consumo, segun e promedio
histdrico observado en lo$ Htimos
seis meses.

No menos del 895% de
establecimientos  de  salud
cumpien con ener
disponibiidad adecuada (DA) de

MMN.

%

NO
Cumple con el
compromiso.




CRITERIOS VINCULADOS A LOS SERVICIOS DE EDUCACION

Criterios

Definicidn Operacional Nivel 1

Nivel da
cumplindente

Observaciones

EOL

instituciones  Educativas  {)IEE}
escolarizadas y na escolarizadas
del ciclo It de 1a Educacién Basica
Ragular (EBR} ubicados en las
distritns de quintiles de pobreza 1
y 2 del padrén de NEE regional,
cuentan con igentificacion  de
aulas, secclonss, alumnos
atumnas matriculados y docentes
on la base de datas dei Sisterna de
tnformatién de Apoyo a fa Gestidn
de 1a Institucién  Educativa
{SIAGIE).

No mencs del 95% de NEE
sscolarizadas v no escolarizadas
del clcio Nl de ta EBR de los
distritos de pobreza quintil 1y 2,
del padrén de NEE regionad,
cuentan con los sigulentes datas
registrados en el SIAGIE: aulas
registradas, secciones
registradas, alumnos y alumnas
matriculados e informacidn de
docentes a ja que pertenece.

00%

Cumple con el
COMPramiso.

EOZ

winDs y ninas de 3 a 5 afos y
docentes del ciclo M de
Educacions Bdsica Regular de fos
disteitos de quintibes de pobreza i
y 2 registrades en ta base de datos
del $IAGIE, cuentan con datos de
Documento Nacional de tdentidad
{DN1) autenticados y actualizados,

No menas de 85% de niflos, nifias
y docentes defl dclo W de la
Educacidn  Baska Regular
registrados en la base de datos
del SIAGKE, de los distrites de
quintl de pobreza 1y 2, tienen su
nimerg de DMI autenticado y
actualizado,

98%

Cumple con ef
COmpromise.

E03

1IEE no escolarizadas del ciclo li de
ia EBR de fos distritos de quinttles
de pobreza 1 y 1, cuentan con
registro de matricuta de nifios y
nifias en el SIAGIE.

No menos del 95% de LiEE no
escolarizadas de los distritas de
quintil de pobreza 1 y 2 cuentan
con nifos y niflas registrados
coma matriculados en fa base de
datos del SIAGE.

100%

Cumple con el
compeomiso,

£04

Medicidn basat dat acceso fisico de
nifios y niftas de educacidn iniciat
en funcidn al tiempo.

£l Goblerno Regional contard con
{1) una tabla Excel, validada a
nivel local, con las distancias de
cada centro poblado de los
distritos de quintif 1 de pobreza
gel departamento, a la Institucién
Educativa (ItEE} del Ciclo W de la
EBR mis cercana.

01

Cumple ton el
compromiso.

Ed5

Docentes contratados de 1EE
escalgrizadas publicas del cicla 11
de ls EBR de los distrites de
quintiles de pobreza 1y 2, cuentan
~un acte resolutivo emitide como
maximo al 01 de marzo y cuya
vigentia es hasta el 31 de
diciembre,

No menas de 30% de Jos docantas
contratados de HEE ascolarizadas
del citlo 1t de la EBR de los
distritos de quintil de pobreza 1y
2 cuentan con €l acto resolutivo
emitido miximo 01 de marto y
con una vigencla hasta &l 31 de
diclembre,

7%

Cumple con el
campromiso,




CRITERIOS VINCULADOS A LOS SERVICIQS DE EDUCACION

Criverios.

Definlcién Oparacional Nived 1

Nivel de

cumplimiento

Observaciones

€06

Promotoras de ks JIEE no
escolarizadas piblicas del cicio 1)
de la EBA de los distritos de
guintiles de pobreza 1y 2, figuran
en i3 resofuckin directoral de
designacion de 12 unidad ejecutora
emitida comoe miximo o 1 de
marzo y cuya vigencia es hasta el
31 de diciembre.

No menos del 90% de promotoras
de NEE no sscolarizadas de
distritos de quintil 1y Z figuranen
la  resoluckdn  directoral  de
designacién de la  unidad
ejeculora, emitida como maximo
al 01 de marzo y can una vigencia
hasta el 32 de diciembre,
Condlcién 1: 90% de las lEE no
escolarizadas pablicas del ciclo it
de la EBR de Jos distritas de guintii
1y 2 que registran matricula an el
SIAGIE \ienen registrado de
manera nominal a 3! menos una
promotora,

Condicién 2: S0% de  las
promotoras registradas en ef
SIAGIE {las de la condicion 1) se
encuentran en 1as resaluciones
directorales de cantratacién de
promotaras emitido maximo al 01
de marzo y con una vigencig af 33
de diciembre.

Cumple con of

rompromiso.

E07

NEE poblicas escolarkzadas y na
escolarizadas del ciclo 1l de 1a EBR
de los distritps de quintites de
pobreza 1y 2, 3 las que i UGEL
respectiva repona haber
distribuido  ios cuadernos de
trabajo.

No menas de 90% de las WEE
pilblicas  escolarlzadas vy no
escolarizadas del ciclo 1 de fa EBR
en los distritos de quintil 1 y 2
tienen reporte en el SIGMA 2
materiales, como ILEE a las que |a
UGEL reparta haberles distribuide
cuadernos de trabajo.

Cumple con el

compramiso,

Docentes acompaiiados de las IIEE
escolarizadas publicas y
promotoras acompaiiadas de las
HEE no escolarizadas publicas del
cicle Il de Ia EBR de ks distritos de
quintites de pobreza 1 y 2, cuentan
ron datos completos en el Sistema
de Informacién y Gestion para la
Mejora de ips Aprendizales
{SIGMA).

No menos del 95% de docentes
acompahados " de {lEE
escolarizadas pablicas ¥
promotoras acompafiadas de {IEE
no escolarizadas publicas def ciclo
It de la EBR de los distritos de
quintiles 1 y 2, cuentan con ef
registro de su informackin
complela en ia base de datos del
SIGMA.

100%

Cumple con el

compromisa.

EN9

Docentes acompaitados de las )IEE
escolarizadas publicas y
promotoras acompadadas de las
HEE no escolarizadas publicas del
ciclo il de |2 EBR de los distritos de
quintiles de pobreza 1 y 2, reciben
el protocole de acompafiamiento
correspondiente para el plazo de
roedicidn.

No menos del 90% de docentes
acompaitadas de HEE
escolarizadas publicas y
promotoras acompaiadas de HEE
no escolarizadas pdblicas del ciclo
i de la EBR de los distritos de
quintiles 1 y 2, han recibldo
acompafiamiento  pedagdglco
segun ¢! protocolo: et nimero de
visitas en aula docente, mitro-
talleres y talleres de artualizacion
docente que correspondan al
momento de ka verificacion.

91%

Curnipla con ef

crmpromiso.




CRITERIOS VINCULADOS A LOS SERVICIOS DE EDUCACION

Criterios

Dafinicldn Operaclonad Nivel 1

Nivet de
cumplimiento

Dbservaciones

E18

Perfiles de creackn de nuevos
servicios o ampliacién de servicios
de educacidn iniclat en los distritos
de quintiles de pobreza 1 v 2
declaradas viables gue iniclaron la
fase de inversidn (contratan la
alaboracién  de  expediente
técnico).

Ko menos de 03 de las
expedientes  de  creacidn de
nuevas servicios o servicios de
zmpliacion del Il ciclo de ta EBR de
los distritos de quintit 1 y 2 con
perhil de pre inversidn aprobade,
en los distritos de quintil 1 y 2,
jniclan la etapa de inversidn, es
decir contratan la efaborackin de
expediente téenico.

No cumple
con el
LOMPromiso.,




GLOSARIO DE TERMINOS

APN : Atencidn Pre Natal

APNr : Atencidn Pre Natal Regnfocada

CAD : Convenio de Asignacidn por Desempefio

CNv : Certificado de Nacido Vive

cp : Centro Poblado

CRED : Control de Crecimiento y Desarrolio

OGPE : Direcclon General de Politicas y Estrategias

DIGEMID : Direcclén General de Medicamentos, Insumos y Drogas

oIT : Desarrolto Infantii Temprano

DIREMID ! Direccién Regional de Medicamentos, Insumos y Drogas

DIRESA : Direccién Regional de Salud

EBR : Educacién Basica Regular

EESS : Establecimientos de Salud

ENDIS : Estrategia Nacional de Desarrollo e inclusién Social

FED : Fondo de Estimulo al Desempefio y Logra de Resultadas
Sociales

HIS : Sistema de Informacidn en Salud

liEE : Instituciones Educativas

MCPP : Mddulo de Contral de Pago de Planillas

MGRH : Mddulo de Gestidn de Recursos Humanas

MIDIS : Ministerio de Desarrolle e Inclusion Social

MEF : Ministeric de Economia y Finanzas

MINEDU H Ministerio de Educacion

QOGEI : Oficina General de Estadistica e Informdtica

OE| : Qficina de Estadistica e Infarmatica

PAN : Programa Articulado Nutricional

PAO : Plan Anual de Dperacidn

PRONOEI : Frograma no Escofarizado de Educacién Inicial

RENAES H Registro Nacional de Establecimientos de Sajud

RENIEC ! Registro Nacicnal de identificacidn y Estado Civil

SIAF : Sistema integrado de Administracidn Financiera

SIAGIE : Sistema de Informacion de Apoyo a fa Gestidn de Ia Institucidn
Educativa

SIGA : Sisterna Integrado de Gestidn Administrativa

SIGMA : Sistema integrado de Gestidn de Materiales

SIS : Sisterna integral de Salud

SISMED : Sistema Integrade de Suministros de Medicamentos, insumos
Médico — Quirtirgicos

SMN : Salud Materno Neonatal

SNIP : Sistema Nacional de Inversién Privada

UE : Unidad Ejecutora

UGEL : Unidad de Gestién Educativa Local




I. ANTECEDENTES

Con ferks 1 de diciembre del 2013, mediante Ley N° 30114, se aprueba |a Ley de Presupuesto
del Sector Publico pars el afo fiscal 2014, En la Octogésima Cuarta Disposicién Complementaria
Final, se dispone |a creacion del Fondo de Estimuio al Desempefio y Logra de Resultados Sociales
{FED}, &l tual se encuentra a carge del MIDIS, con la finalidad de impulsar el logro de resultados
contenidos en la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusion Secial “Incluir para Cracer”
(ENDIS), v en aspecial en el Eje 1y 2 de 1a ENDIS: Nutricién y Desarrollo Infantil Temprano, Los
recursos del FED podrén ser asignados a los pliegos de entidades del Gobierno Macional y de los
gobiernos regionales priorizados come incentivo al cumplimiento de compromisos de gestion y
metas de cobertura de fos productos priorizados de los Programas Presupuestales vinculados al
Desarroflo Infantl Temprano. A través del DS N° 225-2014-EF de fecha 02 de agosto del 2014 se
autoriza la transferencia de recursos adicionales destinados a financiar la ampliacién de
cabertura por parte del FED. Asimismo, en noviembre de! 2014 mediante DU N°004-2014, el
Poder Ejecutivo autoriza al MIDIS, un crédito suplementario al FED destinade a una nueva
ampliacion de cobertura en nueve Gobiernos Regionales: Arequipa, kca, Junin, tambayeque,
Moguegua, Tacna, Tumbes, Lima y Callao,

En dicho marco, el dia 30 de marzo del 2015, el Gobierno Regional del Callao suscribid el
Convenic de Asignacion por Desempeiio - CAD con el Ministerio de Desarrollo e Inctusidn Social
v el Ministerio de Economla y Finanzas, para la implementacion del FED. En dicho CAD se
determina los Compromisos de Gestidn de Nivel 1 y se establece come plazo para el envio de!
informe de cumplimiento de dicho Nivel, el dia 30 de juliv del 2015. El monto méximo de
recursos a ser transferidos al Gobierno Regional, segiin el CAD es de /. 9"000,000, siendo el 55%
de este monte el que corresponde transferir si se cumplen todos ios Campromisos de Gestidn
de Nivel 1.

Segun lo estipulado en el inciso 11.2 del articulo 11 del Reglamento del Fondo de Estimulo al
Desempeifio y Logro de Resultados Sociales (FED}, aprebado con fecha 13 de marzo del 2014,
mediante Decreto Supremo N° 001-2014-0MIDIS, se estzblece que la entidad publica del
Gobierno Nacional o el gobierno regional que suscribié el Convenio de Asignacion por
Desempeiio {CAD) remite al Presidente del Comité dei FED, mediante oficio, el informe de
cumplimiento de los compromisos de gestidn segun el detalle y plazos que establezca el CAD, a
fin que el Equipo Técnica elabore el informe de verificacion correspondiente,

£n el inciso mencionado también se sefiala que el Comité del FED debera aprobar el informe de
verificacion elaborado por el Equipoe Técnico en un plazo no mayor de 40 dias calendario
peosterior a la recepcidn del informe de cumplimiento.

En cumplimiento con I establecido en el CAD, el Gobierna Regional det Callao envid su informe
de cumplimiento de Compromisos de Gestién de Nivel 1 mediante Oficio N* 664-2015-GRC/GGR,
con fecha 30 de julio del 2015. El presente informe da cuenta del cumplimiento u abservaciones
a los Compromisos de Gestidn de Nivel 1.
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. VERIFICACION DE LA DOCUMENTACION Y BASES DE DATOS REMITIDAS AL FED

Mediante Oficio N* 664-2015-GRC/GGR, con fecha 30 de julia del 2015, el Gobierno Regionai def
Callac, a través del Despacho de Gerencia General envio a la Direccidn Generaf de Politicas y
Estrategias del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social el “informe de Cumplimiento del
Convenio de Asignacién por Desempefic en el marco del Fando de Estimulo al Desempefio y
Logros de Resultados Sociales”, adjuntando 03 informes v los 08 €D que documentan fas fuentes
de datos, debidamente firmadas y selladas.

La informacidn remitida en medio fisico y electrénico se detalla en el Anexo 1 del informe.

k. VERIFICACION DE LOS COMPROMISOS DE GESTION

El Convenio de Asignacion por Desempefio establece los compromisos de gestién a ser
cumplidos durante el periodo que dure éste. En el primer afto de implementacién se han
definido el criterio de Nivel 0, ya verificado y los criterios de Nivel 1.

A continuacidn se presentan los resultados de a verlficacién del cumplimiento de los criterios
del Nivel 1:

Criterio 501:

Establecimientos de Salud {EESS) ubicados en ios distritos de quintiies de pobrezaly 2 con
disponibilidad y programacién presupuestal para la adquisicién de al menos 75% de equipos
criticos vinculados con 1a entrega de los productos Control de Crecimiento y Desarrallo
{CRED), Vacunas, Atencién Prenatal {APN) y suplemento de hierra.

Definlcién Operacional:

No menos del 100% de los EESS (activos del quintil 1 v 2 segun el Registeo Nacional de
Establecimientos de Salud {RENAES) cuentan con registro patrimonial en el SIGA y no menas
de 70% de ellos cuentan con stotk y programacion presupuestal (PAD actualizado), para
L disponer de al menos 75% de equipos criticos para la entrega de los productos CRED, vacunas,
L‘";A: APN y suplemento de hierro,

)
[FILREHL 5}}

o

o Procedimiento de verificacién: El compromiso se ha verificado de acuerdo al siguiente
procedimiento:

Paso 1: dentificacion del niimero de establecimientos que cuentan con registro patrimonia en
el SIGA=patrimonio a julio 2015 {SIGA MP),

Cuadro 501.1: Establecimientos de salug de distritos de quintil 1y 2, con registro patrimonial

en el SIGA -2015
51 Registra
NO Registra . Sub Meta Cumplimiento
GOBIERNO REGIONAL patrl;non! patrimonio N EESS programada condlcién 1
464 GOBIERNO 16 0 16 100% 100%
REGIONAL CALLAQ
Fuente: S5IGA MP

Elaboracién: Equipa Técnico FED
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€n el Gobierno Regional det Callao, el 100% de tos EESS ubicados en los distritos de quintil1y2
tiene registro patrimeonial de sus equipos (ver Cuadro 501.1).

Paso 2: Verificacién en & SIGA-Patrimonio {SIGA MP), de la disponibilidad de cada equipo
priorizado, por punto de atencidn segun categoria y estdndar definido.

Paso 3: Verificacion en el SIGA Logistico {SIGA ML), Ja programacion presupuestal para campra
de los equipos priorizados del PAN y SMN, segdn estdndar por punto de atencién y categoria.

Cuadra 501.2: Nimero de items registrados en el SIGA MP y SIGA ML

ftems en items en PAO | Total de items
patrimonio
712 97 BO9

Fuente: SIGA MP / SIGA ML
Elaberacidn; Equipo Téenico FED

En el Gobierno Regional del Callao, 97 ftems correspondientes a los equipos priorizados, cuentan
con programacion presupuestal certificada {ver Cuadro 501.2}. La compra e incorparacion de
estos equipos en el registro patrimonial, es responsabilidad del Gobierno Regional.

Paso 4: Estimacidn del porcentaje de EESS que cuantan con disponibilidad de equipos, segun el
estandar, consideranda la disponibilidad actual de equipos mas los pedidos de compra (PAQ
actuafizado}, segun la meta pianteada. La verificacién se realiza siempre gue se cumpla con el
primer paso, no menos de 100% de EESS priorizados cuentan con registro patrimonial.

Cuadro 501.3: Establecimientos de distritos de quintil 1y 2, con disponibilidad y

programacion de equipos criticos
Total de EESS Resuitada de
No cumple | Si cumple Meta
a75% | alzsx | COMTEKUO | o amade| Verificacion
patrimanial :
0 16 15 70% 100%

Elaberacidn: Equipa Tétnico FED

Conclusidn;
El Gobierno Regional superd la meta establecida, por lo tanto, el Gobi ional 0
¢ cumplido el romiso 501
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Criterio 502:
Personal de salud de los EESS ublcados en los distritos de quintiles de pobreza 1y 2 que
registra stenclones en el Sistema de Informacién en Salud {HIS), se encuantra registrado en

el Mddulo de Control de Pago de Planillas del Sistema Integrado de Administracién
Financiera [MCCP-SIAF).

Definicién operacional:

No menos de 55% del personal de salud de [os EESS activos ubicados en fos distritos de
quintiles de pobreza 1y 2, que registra atenciones en el HIS estdn condiiados con el registro
de personal en el Médula de Control de Pago de Planilias del SIAF (MCPP — SIAF).

Andlisis del cumplimiento del criterio

v CUME: a base de d aemitida al
Para la verificacién del compromiso $02, el Gobierno Regional envid los archivas digitales que a
continuacion se detalla:

- Carpeta Compromiso 502 Anexos: Consistente en las siguientes tablas en formato de
texto (*.txt)

{ogrande | B0 sIOITS Gee Q21N Ged  BOUmcITiNd e B baIBHISGob RO kit dob  AD_Mnrst) Ges
i MCEF Rapet 1 m:npuw irreFeponpl e Regcnal e Pegnyt ey Pegaeak Hmk Prgona
& ”

L) dn o el
Coe B8R ClaelR0IY Gl AEST0a. Soe B3T3 (e BTN fameo,B0m0b

WS God PO NI Gob D 0RTIS Gon SO hanCdlS Con  BD hsditS Gab  EDensM18 Gir e gemone e d,
e Pagmat e Faguead e Frperal o Fapamal ano Fegons! 1 Pag 0l Grhdite
ot et del il a Tl Eaguenat

Con ) AT IR, Leee JICTAL. Came AN e B10000 CearZROTML Cales M3TEL e SRR

- MAESTRO PERSONAL-REGIONAL: consistente en un archive en formato de texto {*.txt},
con 1,339 registros a junio 2015.

{Il) Procedimiento de verlficacién

Este indicador permite evaluar la disponibilidad de personal, en los establecimientos de satud
de los distritos de quintiles 1 y 2 de pobreza, en funcién de su produccidén de atenciones y su
condicién de personal de la institucién, registrada en el Aplicativo Informdtico para el Registro
Centralizado de Planillas y de datos de los Recursos Humanos del Sector Pablico (AIRHSPY y en
el Modulo de Control de Pago de Planilias de! SIAF {MCPP-SIAF).

En consecuencia, para la verificacion del cumglimiento del criterio se utifizd las sigulentes bases
de datas:

- Base de datos HIS (HIS-1 y HIS-A) y tabla de recursos humanos, de abril a junio del 2015,
- Base de datos del Madulo de control de page de planillas (MCPP) del SIAF, de abril a julio
del 2015,

#E) Mddulo de Gestion de Recursos Humanas ha sida redisefiado y renombrado. Actualmente $e tlenomima; APUCATIVO
INFORMATICO PARA EL REGISTRO CENTRALIZADO DE PLANILLAS ¥ DE DATOS DE LOS RECURSUS HUMANDS DEL SECTOR PUBLICO
ARHSP . 5u mplementacion estd 8 cargo de Direccidn General de Gestidn de Recursos Pibiicos del MEF. £ aplicativa v los
documentas novmativos de sustento son accesibles usando el shguiente enlace Bogs fdp ) ol gob gv/airhep!
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Para Ia verificacién del criterio, se identifica al personal de salud 3 través de su Documento
Nacional de Identidad (DNI); este dato forma parte de |a variable “plaza” dela base de datos HIS
y del maestro de personal. La actividad del personal de salud, en los establecimientos de salud,
se evidencia a partir del registro de atencianes en el HIS. En Ia base de datos MCPP-SIAF, s&
verifica el registro del pago al personat en el mes correspondiente, también 2 través de su
namera de DNI.

De manera exceprional, utilizando |a base de datos del PLH (sistema de planillas de! MINSA),
correspandiente al personal SERUMS (Servicio rural y urbano marginal de salud) remunerado,
actualizada al mes de julis 2015, se incluyd un filtro que permita restar de {a verificacidn,
aguellas personas {DNi) que siendo SERUMS a cargo del MINSA no se encuentran registrados en
el MCPP,

En el ¢~~~ del personai contratado en el marco de los Comités locales de salud {CLASP, se realiza
su identificacion nominal para poder restarlo de |a verificacién, segln fo establecido en fa ficha
técnica del compromiso. Del mismo modo, se solicitd informacion adicional al gobiernc regional,
relacionada con e! MCPP por unidad ejecutora, en atencidn a su disconformidad con la cantidad
de personal que figura en el MCPP remitido por MEF,

{ii) Resultados y analisis
En ia base de datos de! sistema de informacion de salud {H!S), se identificé un total de 2,061 DNI

vilidos y diferentes, con datos de atenciones en el periodo de abril a junio 2015.

Comao resultado de la conrifiacion entre bases de datos, luego de descontar los casos descritas
en el procedimiento, se ha determinado ia propercién de personal (DN} que registra atenciones
en HIS y estd registrade en MCPP, incluyendo datos regionales, con los siguientes resultados:

Cuadro $02.1: Resultados de la conciliacién de HIS y MCPP (Abril - Junio2015)

ESTABLECIMIENTOS EN OTROS ESTABLECIMIENTOS EN DISTRITOS
DISTRITOS DE QUINTILES 1 y 2 DE POBREZA
Total DNI DN + PREG % Total DHI DNl + Pago %
1182 B&7 73% BTY 559 5A%

fuente: HIS regional, MCPP-SIAF, PLH-SERUMS-MINSA
Elaboracién: Equipo Técnico FED

Cuadro 502.2: Andlisis de cumplimiento del compromiso 502

Goblermno Linea de Meta Nivel reportado Resultado de Conclusién
Reglonat Base programada por &l GR verificacion
CALLAQ 19% 5% 63% 64% Cumple

Eiaberacién: fquipo Técnlco FED

Conclustén

El Gobierno Regional superd la meta establecida, por lo tanto, el Gobierno Reagional del Callgo
a cumplida el compro 2.

* implementado en el marco del DECRETE LEGISLATIVO N* 728, LEY DE PRODUCTIVIDAG ¥ COMPETITIVIDAT LABORAL (DR nov
1991}y sus madificaciones pesteriores.
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Criterio S03:

Programacién con certificacién presupuestal para la adquisicién de insumos criticas

vinculados con la entrega de los productos CRE ), Vacunas, APN y suplemento de hierro a
nivel ragional.

Definicién Operacional:

A nivel del pliego regional, no menos de 75% de Insumas priorizados para la entrega de los
productas CRED, vacunas, APN y suplemento de hierro cuentan cen programacién
presupuestal certificada. La programacion de insumos se registra en el PAO Actualizado
(Incluye pedidos no programados), det Sistema Integrado de Gestién Administrativa (SIGA).

Frocedimiento de verificacién: El compromiso se ha verificado de acuerdo al siguiente
procedimiento:

Paso 1: Se ha verlficado en la opcidn PAC actualizado del SIGA logistico de cada UE, la existencia
de los insumos priorizados del PAN y SMN con programacién presuguestal certificada para su
compra, segiin |a fecha de envio de la data por parte de! Gobiemno Regional.

Pasg 2: Se ha identificado el nimero de items priorizados que cuentan con programacién
presupuestal certificada en el PAO actualizado, en el consolidado regional, segin el estdndar
definido, considerando la programatién de todas las UE, con exceptidn de las UE Hospitales.
Pas0 3; Se estimd el nivel de cumplimiento respecto a la meta planteada para el criterio.

De acuerdo al andlisis realizado y segin se muestra en el Cuadro 503.1, de 14 ftems evaluados
(el estdndar considera 2 items opcionales) a nivel de la regidn, 14 insumos cuentan con
programacion presupuestal certificada. Lo que equivale a un 100% del estandar.

Cuadre 503.1: Relacidn de insumos que cuentan con pragramacidn presupuestal certificada

2l | |8 Blale|d |88 P :
HEAHHE AHIRERERP g:mé-g
TR
ssé"égisg 55 a%l'éie;?&ﬂaﬁaig HE FIETR
1§11 [ t1|1] ¢ 1 1ol 1 {151 }jsi 0 1 1 |n.d. |75%; 100%

Elaborackdn: £qulpo Técnico FED
En el Cuadro 503.2 se muestra el andlists detallado de programacion presupuestal a nivel de cada

UE, siendo Ja UE 1316 DIRECCION DE SALUD | CALLAO, la que ha registrado mayor cantidad de
items con programacién {14/14).
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Cuadro 503.2; Programacién presupuestal de insumos criticas por Unidad Ejecutora

i Imr i 3 g
RRHHTHERHEHEL
Umkdad Ejecutort E gaa iiHHE HE
HHHEBHBHEHE
b - 18 s . . : . a
S sleigleldigspiglegimje | B8] 81518
1316 DIRECCIGN DE SALLID | CALEAD 1 1 1 1 1 1 1 1 Q 3 1 1 1 ] H 4 jip00
1!11HGSPIIN.QANI£1A.CMR1GN 1 1 1 1 3} 119 1|l e{sfO0i1]|0}0 1 1]786]
1318 FtaL DE APQYO J0SE i 1 1 1 1 3 3 IR 5 1 1 Q [+] 1 1 §_§_}_
1452 HOSMTAL DE VENFANILLA i g4id 1 H 1 01 [*] 3 1 ocioclo,0 1 | 571
Fuente: SIGA ML
Elaboracldm: Equipa Técnico FEO
Conclusidn:
El Gobierno Regional superd la meta establecida, por lo tanto, gf Gobierno Realonal del Calloo
si lida el compromisp 503.
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Criterlo 504:

Definicidn operacional:

100% de establecimientos activas registrados en ef RENAES estén conciliados con diferentes
fuentes de informacion (RENAES, SIS, HIS, SISMED, SIGA).

Seguro Integral de Salud (SI5), Sistema de
Sistema Intagrado de Suministro de Medicamentos e Insumos
Médicos-Quirirgicos (SISMED) y Sistema integrado de Gestidn Administrativa {SIGA}.

Disponlbilidad de un padrén regional de EESS activos registrados en e} RENAES conciliados
entre las diferentes fuentes de informacién:

Informacién en Salud {HIs),

Para la evaluacidn del Informe de cumplimiento de este criterio, se ha realizado el andlisis de las
siguientes bases de datos:

* Base de datos actualizada de establecimientos de salud de RENAES, tabla "asMINSA”,

con corte al mes de mayo de 2015.

¢ Base de datos actualizada SIS, tabla "esSIS”, con corte al mes de mayo de 2015,
* Base de datos actualizada del maestro de establecimientos HIS, tabla “asMIS”, con corte

al mes de mayo de 2015.

¢ Base de datos actualizada det SIGA {Back up), con corte al mes de julio de 2015, base de
datos que fue enviada por ef Gobieme Regional en su informe de cumplimienta para

este nivel.

= Base de datos actualizada de establecimientos en SISMED, con corte al mes de funio de

2015.

A partir de las bases de datos RENAES, se realizé la conslistencia de la informacion teniendo en
cuenta los EESS fijos identificdndolos como “ACTIVOS” respecto a las bases de datos SIGA, SIS,

HIS, SISMED.
Cuadro 504.1: Comparativo de Establecimientos de Salud por fuentes de datos
UNIDADES RENAES | HIS 515 SISMED SIGA Meta Resultado
EJECUTORAS programacda de
Verificacion
1316 - DIRECCION DE 47 47 47 47 47
SALUD | CALLAD
1317 - HOSPITAL 1 1 1 i 1
DANIEL A, CARRION
1318 - HOSPITAL DE 1 1 1 1 b3
APOYO SAN JOSE 100% 100%
1452 - HOSPITAL DE 1 1 1 1 1
VENTANILLA
Total general 50 50 50 50 50

Conclusion:

s ! compr

Elaboraclén: Equipo Técnico FED

A nivel de Ia Regidn Cailao, en el periodo evaluado se identifica S0 EESS fijos que cuentan con
codigo RENAES y estdn activos en las bases de datos evaluadas, conciliando el 100%.

El Gobierno Regionat alcanzé Ja meta establecida, por lo tanto, Gabierno Reqlonal dal Callao sf
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Criterio 505:

EESS ublcados en los distritos de quintiles de pobreza 1y 2 activos y registrados 2n RENAES,
con d"_.onibilidad aceptable de eguipos, medicameantos e Insumas criticos para la entrega
de los productos CRED, Vacunas, APN y Suplementacién de hierra.

Definicién Operacional:

No menos de 50% EESS ubicados en los distritos de quintiles de pobreza 1 y 2 activos y
registrados en RENAES, con disponibilidad de al menos 75% de equipos y 75% de
medicamentos e Insumos criticas segun estandares definidos por el sector para Is entrega de
los productos CRED, Vacunas, APN y suplemento de hierro.

Para el andlisis del compromiso se ha evaluado cada criterio tomando como referencia los
groductos priorizados de los Programas Presupuestales:

* Programa Artlculada Nutricional PAN: Nifios con atenciones de CRED completc para fa
edad, Nifios ton Vacuna campieta para la edad, Nifios con suplemento de hierro y
yitamina A.

s Programa Salud Maternp Neanatal SMN: Atencién Prenatal Reenfocada

Procedimiento de Verificacidn:

Paso 1 (sub criterio 05.1): Porcentaje de EESS con disponibilidad de al menos 75% de equipos
criticos para las atenciones de nifios y gestantes en los productos priorizados. La verificacién de
la disponibilidad por punto de atencién de los equipos criticos definidos en el estandar y
relacionados a los Programas Presupuestales PAN y SMN, se ha realizado a partir de la base de
datos del SIGA: Mddulo de patrimonio + Plan Anual de obtenciones (PAO del SIGA Logistico)
actuanzado al mes de Julio de 2015.

Cuadro 505.1; Establecimientos de salud con disponibilidad de equipamiento

EESS N* de EESS cumplen sub Cumplimianto
Unidad Ejacutora priorizados critario 05.1 condicién 1
1316 REGION CALLAD - DIRECCION DE 16 16 100%
SALUD 1 CALLAO
464 GOBIERND REGIONAL CALLAD i6 16 100%

Fuente: SIGA MP
Elabaracidn; Equipo Técnico FED

En el Cuadro 505.1 se observa que en el Gobierno Regional del Callao, 16 de 16 EESS ubicados
en distritos de quinti! 1 y 2 de pobreza, cuentan con disponibilidad igual o mayor al 75% de
equipas definidos en el estdndar para el PAN y Salud Materno Neonatal,

Paso 2 (sub criterlo 05.2) Percentaje de €ESS con disponibtiidad de al menos 75% de insumos
criticos para las atenciones de nifios y gestantes en los productos priorizados. La verificacidn de
la disponibilidad por punto de atencidn se ha realizade a partir del reparte mensual del SISMED
{BD Detalle Consumoc 201507.dbf} con infarmacidn al mes de julio 2015.

18



En ol caso de los siguientes biotégicos,
acaptable de 1 a 6 mesas, de acuardo al consumo pramedio de lgs

existente al mas de Julla:

1. Vacuna contra el neumococeo iny 1 dosis
2. Vatuna contra el rotavirus PVL 1 dosls

3. Clorhexidina gluconato / triciosan
4.  Otras combinaciones de multivitsmi
5. Acido folica

6. AMOXICILINA 500 mg TAB

naspivlg

7. Acldo fdlico + ferroso sulfato heptahidrato
8, FERROSO SULFATQ 15 mg de Fe/S ml JRE 120 M|

9. Ferroso sulfato heptahidrato

medicamentos e insumaos,

se considera la disponibilidad
ultimos & meses y a2l stock final

En o caso de los siguiontes insumos, relaclonados a pruebas ripidas de diagnéstico, s¢ evahia la
disponiblildad existente al mes de julio, considerando que por su tipa de presentacién, permiten al
establecimiento realizar prusbas para un nimero variabia 2% mesas, dependiendo de la meta fisica
de la poblaclén objetivo, por lo que en el slstema de Informacién no necesarlamente sq registran los

consumos mensuales:
10
11. Prueba répida para VIH sifllls

12. Prueba ripida para ViH/anticuerpa
13. Prueba ripida sifilis

14. lanceta descartable adulto

15. Lanceta retractil descartable pedidtrica

16. Grupo sanguineo
17. Microcubeta descartable

Tira reactiva para orina de 10 pardmetros x 150 determin aciones

18. Hemoglobina método manual x 200 determinaciones

_Cuadro 505.2: Establecimientoas de salud con disponibilidad aceptable de insumos criticas

EESS N" de EESS cumplen sub Cumplimignto
Unldad Ejecytora priorizados critario 05.2 cor="_l6n2
1316 REGION CALLAO - DIRECCION DE 16 9 56%
SALUD | CALLAD
464 GOBIERNG REGIONAL CALLAD 16 9 56%

Fuente: SiGA ML
Eisboracidn: Equipo Técnico FED

En el Gobierna Regional del Callao 9 EESS {56%) de los distritos quintil 1 y 2 de pobreza, disponen
de 75% o mds de los insumos definidos en ef estindar, para la entrega de servicios relacianados

al PAN y SMIN {ver Cuadro 505.2),

Paso 3 {sub criterio 05.3): Célculo del porcentsje de EESS ubicados en quintiles de pobreza 1y
2, que cumplen con dispanibilidad de al menos 75% de equipos ¥ 75% de medicamentos e
insumas, segun estdndares definidos. En este caso se verifica que un mismo punto de atencién
dispenga de equipos y medicamentos e insumos a 1z vez,
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Cuadro 505.3: Establecimlentos de salud de distritas quintil 1y 2 con disponibilidad
aceptable de insumos y equipos criticos

pes | NAOEESS | %de | Linea | Mets "”:':’d"
Unidad Ejecutora " cumplensub | cumpll | de | progra | 0 e
criterio 05.3 | mienta | basa | mada
1316 REGION CALLAD - 16 9 56%
DIRECCION DE SALUD | CALLAQ
464 GOBIERND REGIONAL 16 9 56% 0% 0% 36%
CALLAD

Elaborackén: Equipo Téenlen FED

Conclusion:

£l Goblerno Regional superd la meta establecida, por lo tanto, el Goblerno Reglonal del Callag

ha cumplidg ¢l compromiso S05.
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Criterlo 505:

EESS5 que atienden partos, cuentan con registro en linea para el Certificado de Nacido Vivo
(CNV).

Dafinicién Operacional:

08 EESS {13, I-4, 11-E II-1, -2} en e departamento que atlenden parto y que cusntan con
registro en iinea de los Certificados de Nacidos Vivos en Linea.

Procedimienta de verificacién: El compromisc se ha verificade de acuerdo al siguiente
procedimiento:

Paso 1; Anilisis de la consistencia de [a informacién remitida por el Gobierno Regional, referida
al nimero de establecimientos de salud que atienden partos e inscriben al recién nacido en el
Sistema de Registro de Naclmientos en linea, utilizando la base de datos remitida por el MINSA
y RENIEC. Se consldera como establecimiento activa, aquel que registra al menos = “acimiento
can CNV en linea durante el Gltimo trimestre previo a i verificacian.

Anilisls del cumplimignto del criterig:
{1} Revisién del informe de cymplimiento

El informe presentado por el Gobierno Regional del Callao refiere que la regin cuenta con 09
establecimientos de salud con una categoria suficiente para atender partos, los cuales cuentan
con &l Sistemna de Registro de Certificado de Nacide Vivo en linea = CNV en linea.

{if} Andlisis de consistencia

Para la consistencia de compromiso 506 jos EESS deben de cumplir tres condiciones:

Condicidn 1:

Que el establecimiento de salud tenga 1a categoria suficiente para la atencién de partos.
Condicidn 2:

Que e! establecimiento de salud esté registrado en el Sistema de Registro de Certificado de
Nacldo Vivo en linea (OGE| ~ MINSA).

Condicidn 3:

Que el establecimiento de salud haya prestado servicio de atencidn de parto y emitida al menos
un CNV en linea durante el sltimo trimestre previo a la verificacién {mayo, junio y julia del 2015).

Cuadro 506.01:
Andlisis de consistencia de los EESS que atienden partos con CNV en linsa que registraron al
menos un nacimiento durante el Jiltimo trimestre

Condi¢ién 1: | Condicidn 2; 2ELEESS Condicldn 3: JF| EESS prestd serviclo de EESS
Zcumpiela esth registrado an of atencién de parto y emitido sl menos un | contres
categoria Sistemna CNV en CNV an linea durame of iiltimo trimestre | criterlo
suficiente ifnea (OGEY? previo a la verificacién (mayo, junio y julio [
perala el 2015)7
N* | Nombre de EESS | atencién de
partos?
Cate | O=NO; Facha de B=NO | NYLNV N# NICNV | Tot | D= 0=ND;
goria | 1=8i inlelode | ;1eSl | ~Mayo | CNV- | -dulic | al o; 1=s{
reglstra ms lunlo | 2015 =5}
018
1 | ACAPUILO -4 1 01/12/2014 1 13 11 10 34 1 1
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Condlcién 1; | Condicldn 2: JE EESS Candicion 3: JE| EESS prestd serviclo de EESS
Jcumple la estd registrado en ef atencidn de parto y emitido al menes un | contres
categoria Sistema CNV en CNV en tinea durante el Gltima trimastre criterio
suflclante linea (OGEI)? previo a ta verificacidn (mayo, Junio y julic s
parala del 2015}
N' | NombredeEESS | atencldnde
partos?
Cate | OxNO:; | Fechada | OsNO | NSCNV Nt NECNV | Yot | O=N | O=NO;
goria | 1=8( iniciode | ;1ss{ | -Maye | CHv. | -Julle | al 3 1=5§
registro 2015 | junlo | 2018 180
2018
2 | BELLAVISTA -4 1 25/11/1014 b 11 11 24 16 1 3
PERU COREA
3 | GAMBETTAALTA | 14 1 07/12/2014 1 12 15 19 LI 1 1
& | HOSPITAL DE -1 1 23/04/2012 1 3319 325 349 101 b3 1
VENTANILLA 7
5 | HOSPITAL SAN -2 1 14/03/2012 1 168 190 218 5717 1 1
JOSE
& | MARQUEZ |-4 1 277112014 1 18 10 17 a5 1 1
7 | MATERNO -4 1 27/11/2014 1 35 30 45 110 1 1
INFANTIL
PACHACLITEC
PERU-COREA
8 1 NAC. DANIEL A. -1 1 29/05/2012 1 92 316 325 103 1 3
raRRION 3
9 | VILLA LOS REYES -3 1 01/12/2014 1 20 14 17 51 | 1 1
EE.55.0UF CUMPLE 9

Fuente: Base de datos det Sisterra de Registro de CNV en linea, OGEH-MINSA/ RENIEC mayo a jullo del 2015
Elabaracién: Equipo técnico FED

(i) Cymplimiento de fa meta de compromiso:
£n funcién a lo establecido en e Convenio de Asignacion por Desempefio — CAD v la verificacion
correspondiente del compromiso, se puede observar to siguiente:

Cuadro $06.2; Cumplimiento de la Meta

Linea de Base Meta Programada Resultado de
vgrificacién
? & 9

Fuente: Convenio de Asignacidn por Desempefio-CAD

Elabopracidn; Equipo Técnica FEO
Conclusidn:
El Goblerno Regional superd la meta establecida, por 1o tanto, gf Goblerno Regional del Calluo
sih iido el compromiso 50p.
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Criterio 507:

Disponibilidad de una base de datos integrada que vincula datos de afillacién Y prestacidn
de serviclos de nifios/nifas menares de 12 meses con su madre.

Definicién Operacional:

El Gobiernc Reglonal dispone de {01) una base de datos de nifios y nifias menores de 12 meses
que integra los datos del Padrén Nominado con fa base de datos de prestaciones del nifio,
niifa y de su madre registrada en el 515,

Procedimiento de verificacién: E) compromiso se ha verificado de acuerdo a la integracion de
las siguientes bases de datos: Padrén nominado de nifias y nifios menores de 12 meses y seguro
integral de salud - SI5 {prestaciones recibidas de nifios menores de 12 meses y gestantes).

¢ ElPadrén nominado de nifios y nifias menores de 12 meses, permite vincular en la base
de datos del SIS las prestaciones recibidas par ef nifo respecto a CRED Completo,
Vacunas Completas y Suplementacion con hierrg,

*«  Asimismo a partir de la informacion del DNI de {a madre, existente en el padron
nominado de nifios y nifias, se identifican las prestaciones de atentién prenatal con
exdmenes de laboratorio {a través de la BD SIS}, recibidas por cada una,

Para lo cual se verifica lo sigutente: {i) La base de datos elaborada por el Gobierno Regional,
contenga la estructura deseada en funcion de los nombras y el nimero de variables establecidas
en la ficha técenica y (i) Que contenga los datos de nifias y nifios mencres de 12 meses que
nacieron hasta 2 meses previos a la fecha de verificacién del compromiso (iii) Se consistencia los
datos, tomando como referencia la descripcidn establecida para cada variable. iv) Que permita
estimar {a proporcion de madres y nifas/niflos menores de 12 meses gue han recibido las
prestaciones completas, en ¢l periode de referencia.

Anidlisis del cumplimiento det criterio:

(i) Verificacidn de a base de datos producida por el Gobierno Regional

La base de datos elaborada por el Goblerno Regional del Callao; cuenta con las 20 variables
establecidas en la ficha técnica y 01 adicional coma informacion referencial®. Asimismo cuenta
can un registro de 4,829 casos lo cual permite generar los vinculos de la madre y el nifio, con sus
referidas prestaciones; para el andlisis respectivo

En el cuadro que aparece a continuacion se presenta el andlisis de las 20 vartables exigidas en la
ficha técnica para la elaboracidn de la base de datos integrada madre-nifio.

Cuadro 507.1: Andlisis de la base de datos que vincula datos de afiliacién y prestacién de
servicios de niflos/nifas menores de 12 meses con su madre

Casos ragistrados 4829
N* Fuente Varlables Duscripcion N* %
YT Datos
CofN 1 | Padron Madre_DNI Colocar el DN de la madre tal y cual se 4829 100%
s ¥ - Nominadg consigna en el padrén nominado
%, e 7 | Padron Nino_DN Colocar & DN del aWio tal y tual se
\,D;,,N‘,.EEEEE & Nominado consigna en el padron nominado. Si no 4.829 100%
¥ < tiene DM, colocar el mimero de CUi o el
namero del CNV

“Fecha de nacimiento del nifa/e”
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Casos reglstrados 4829
N* Fuente Varlables Descripcidn N %
Datas
3 | RENIEC Nino_FechaEmisionONI Colocar Ja fecha de emisién dei DNI ND ND
4 | Padron Nino_Tipoc Coplar e! tipt de documento la nifia o niffo
Nominado tat cual se consigna en el padrdon | 4.829 100%
nominado.
5 | Padrén NinoUBIGED _residencia Coplar el UBIGEO, segin estindar INEI,
Nominadao donde la nifia o nifio tlene residencia | 4.829 100%
habitual segin ¢l padrén nominado.
6 | Padrén NinoCCPP_residencla Coplar el cédigo del centro poblado donde ND
Norninado I3 nifia o nifio tiene residencia habitual ND
segtin el padrén nominado.
7 | Pagdrdn Nino_Sexo Cup!ar el cddigo de sexo 1s nifta o nifto 4.829 100%
Nominado segun el padrén nominado.
8 | ~ese SIS sisPrestacionMadre_NroAPN | Numero de atenciones prenataigs que
recibid f madre durante el altimo | 3,085 63,5%
embaraze segin 515,
9 | Base 5i5 sisPrastacionMadre_ExCrina | Colocar 1, st durante &l primer trimestre
del ambarazo se le realizo examen de ! 4.829 100%
orina, caso contrario 0
10 | Baze 515 sisPrastacionMadre_ExSangre | Colocar 1, sl durante el embarazc en el
primer trimestre se le realizo examen de | 4,829 100%
sangre, caso contrario 0
11 | Base SIS sisPrestaclonMadre_Sifilis Calocar 1, 51 durante el embarazo en el
primar trimestre se le reafizo examen de | 4.829 100%
sifitis, caso contraric 0
12 § Base SIS sisPrestaclonMadre_VIH Colocar 1, si durante el embarazo en el
primer trimesire se le realizo axamen de | 4.829 100%
VHI, caso contraric G
13 | Base SI5 sisPrestacionMadre_parto Colocar 1, si ditimo parto fue an domicilio,
colocar 2 si fue parto vaginal en EESS, | 2.643 54,7%
colocar 3 st fue cesdraa.
14 | Base SIS sisPrestacionMadre_FechaPar | Colocar fa fecha del parto en formato 2.643 54 7%
to AAAAMMDD : '
15 | Base SIS sisPrastacionMadre FdadGast . Registrar la Edad Gestacional 2l momento
acionatParto del parto, s no estd el dato disponible el | 4.829 100%
dato colocar 99
16 | Base SIS sisPrestacionNina_PesoNacer | Registrar el pesq del nifig al nacer, si no
ests disponible el datg colocar 9959 4.829 100%
17 | Base SIS sisPrestacionNino _NroCRED Registrar el numero de atenciones CRED 1.837 38.0%
que recibld ia nifta o niito. : '
18 | Base SIS sisPrestacionNino_VacRotavir | Registrar nimero de dosis de vacuna anti 9 0.2%
us 5 ratavirus aplicadas a fa nifia o nifio. !
19 | Base SIS sisPrastacionNino_VacNeumo | Registrar niimerc de dosis de vacunas anti 22 0.5%
£oco neumococo aplicadas a la nifia o nifig, !
20 | Base SiS sisPrestacionNino_NroEntrega | Registrar nimero de entregas de sulfate
sisSupHierrg ferroso a la niia o nifio. ” 1,6%

Fuente: Base de datos integrada enviada por ef Gobierno Regional,
Elaboracidén: Equips Técnico FED

(i1} Cilculo de prestacitn entre los dates de fa madre y del niijg,
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Una vez constatado que la base de datos cuenta con las variables y el registro de datos; se ha
realizado el cdlculo de la proporcion de madres y nifios que reciben tas prestacior~- completas
£omo se muestran en el siguiente cuadro.

Cuadro $07.2: Cdlculg de Ja prestacién entregada a la madre y al nifio

N* de casos que han | N* de casos reglistrados
recibido cada integrando por
Varlables selecclonadas prestacidn separado las
prastaciones de la
madrey las
prastaciones del nifio
menor de 12 meses
Paquete de Madra_DMI 4.829
atencionesala sisPrestacionMadre_NroAPN 3.065
madre sisPrestacionMadre_ExGrina 4.829 568
sisPrestacionMadre_ExSangre 4,829
sisPrestacionMadre_Sifilis 4.829
sisPrestacionMadre_ViH 4.829
Paquete de Nino_DNI 4.829
atenciones al nifie  “gicprectacionNino_NroCRED 1.837
sisPrestacionNino_VacRotavirus 9 5
sisPrestacionNino_VacNeumococo 22
sisPrestacionNino_NroEntregasSupHierrp 77
Elaboracidn: Equipo Técnico FED
Conclusion:
El Gobierno Regional alcanzd la meta establecida, por lo tanto, &f Goblerno Reqlona! del Cotlao
sl ha cumplido el compromiso S07.
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Criterio 508:
EESS ubicados en distritos de los quintiles de pabreza 1 y 2 con disponibilidad de persanat para
{a atencién de niftos, nifias y gestantes segin meta fiskca,

Definicién Operacdional:

1. 100% de los EESS activos segiin el RENAES, ublcados en distritos de quintiles 1y 2 de pabreza,
cuenta con registro de metas fisicas para APN Reenfocada y niftas/nifios menores de un afo con
vacuna completa para la edad, en el 51GA PPR.

2. 100% de EESS tiene meata fisica de nifias/nifos menores de 01 afo con vacuna completa,
consistente con el nimero de nifias/nifios de 1 afio registrados en el padron nominal
correspondiante al EESS. Se considera consistente una variacion de hasta 30%, entre amhos
valore..

3. No menos del 80 % de los EESS tiene metas fisicas de niflas/nifios menores de 1 afio con vacuna
compieta y de Gestantes con APN R {Atencién a la gestante), consistentes entre s, Es decir que el
ratio entre ambos valores varia entre 70% y 130% como maximo.

4. No menos de 50% de EESS tienen disponibilidad adecuada de personal para la atencién del nifio
{enfermera o técnico) y para la atencién de la gestante (obstetra o técnico), segun meta fisica.

Procedimiento de verificacidn: & compromiso se ha verificado de acuerde al siguiente
procedimiento descrito en la ficha técnica:

Paso 1: Registro de Metas Fisicas

Se dsterming el nimero de EESS de jos distritas de quintil 1 y2 de pobreza, que cuentan con
registro de metas fisicas {en la opcidn independiente de ia fase del SIGA-PpR), para nifias/nifios
menares de 1 afio con vacuna completa y para Atencidn a la gestante en el producto de APN
reenfocada. Se requiere que el 100% de EESS cumpla con el registro de ambas metas para
evaluar el siguiente paso, . Los datos del SIGA PpR se obtienen con corte al mes de julio,

RS T L
LR e

Paso 2: Consistencla de meta fisica y el padrén nominai

se verifico que {a meta fisica de nifios/nifias menores de 01 afio ¢on vacuna completa, sea
consistente con el nimero de nitas/nifos de 1 afo registrados en el padron nominal (sin
considerar ESSALUD u otros seguros). Se considera aceptable una variacion de hasta 30% entre
ambos valores, sea en mas 0 en menos. El cumplimienta de este ceiterio en ef 100% de EESS, es
requisito para evaluar el siguiente paso. Los datos del padrdn nominal se obtienen con corte al
21 de jubio.

Paso 3: Consistencia entre Metas Fisicas
A continuacidn, se estimo el porcentaje de establecimientos cuyo ratio entre metas fisicas
{nidas/nifios menores de 1 afio con vacuna completa y Atencidn a la gestante en el producto de
APNRY), varia como maximo entre 70% y 130%. Se requiere que el 8% de EESS cumpla con este
criterio, para continuar con Ja evaluacién,

Paso 4: Personal (Dias-persana) requerido segin metas fisicas

Para cada EESS se estimd el niimero de dias-persona requeridos segun mata fisica de nifias/nifios
de 1 aito con vacuras y de Atencidn a la gestante en el producto de APNR, Para este cilculo se
ha elaborado un estidndar de dias-persona requerido en periodos de 28 dias, segun 1a cantidad
de nifios y de gestantes, considerando el total de atenciones de fos programas presupuestales y
otros servicios que se realizan en establecimientos de primer nivel,

Para el cdlculo de dias persona requerido, se considerd un profesional o técnico, nombrado o
contratado por 25 dias de 6 horas diarias (150 horas al mes). Por ellp, se espera que en un
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periada de 28 dias, el personal trabaje en promedio 22 dias {descontando los dias domingos y
feriados), a los que ademis se reduce el 20% por los dias dedicados a capacitacion o actividades
de gestidn, haciendo un total de 17 dias efectivos, En fa evaluacion se consideran 3 periodos de
28 dias previos a la verificacién, considerando que los periodos se cuentana partir del 1 de enero
de cada afio. Los datos del HIS se obtienen con corte al mes de julio.

Page 5: Persanal disponible segun produccidn registrada

A partir de las atenciones diarias registradas en |a base de datos del HIS remitido por el MINSA,
de los tres meses previos a la verificacian, se estimé el nimero de Dias-persona disponibles por
cada periodo de 28 dias por tipo de personat de salud {técnico, enfermers u obstetra). Se
consideran todas las atenciones individualas registradas en el HIS, excepto las atenciones
masivas.

Se identifica los EESS gue cumplen con disponibilidad aceptable, es dectr, si el némero de dias
persona disponibles, segun el registro de atenciones, es Igual o mayor al de dias requeritos
segun las metas fisicas programadas para vacunacidn y atencién a la gestante en el producto de
APNR.

Procedimiento de verificacidn: Se ha verificado con los datos del HIS en el periodo de la 4ta
semana de abril ala 2da semana de julio

Sub Criterio 08.1: Registro de Meta fisica por EESS para productos priorizados en el SIGA PpR.
Se verifico que los EESS de ios distritos de quintli 1 v 2 de pobreza tengan met~-~ fisicas en
nifios/nifias < de 01 afio con vacuna completa consistente con el nimero de niftas/nifios de 1
afio registrados en el padrdn nominal, con una variacidn de +/- hasta 30% entre ambos valores.,
5e ha estimado la proporcion de EESS que cumplen con el registro para ambos registros.

Cuadro $08.1: Establecimientos de salud que han registrado meta fisica en el 5IGA para

productos priorizados
N* da EESS

N* de EESS Sub Mata Cumplimiento
Unidad Efecutora cumplen sub

priorizados critario 08.1 programada condicidén 1
1316 DIRECCION DE SALUD | 16 16
CALLAO 100% 100%
TOTAL 16 16

Fuente: SIGA PpR
Elaboracidn: Equipo Técnico FED

Segdn los datos disponibles, el 100% de los establecimientos tianen registrada fa meta fisica para
los dos subproductos priorizades, como se constata en el Cuadre 508.1.

Sub Criterio 08.2: Consistencia de meta fisica y el padrén aominal

Se verificd que los EESS de los distritas de quintil 1 y 2 de pobreza tengan metas fisicas en
nifias/nifas < de 01 afio con vacuna completa y que éstas sean consistentes con el nimerp de
nifias/nifos de 1 afo registrados en el padrén nominal, con una variaclén de +/-hasta 30% entre
ambos valores. Se ha estimado la proporcidén de EESS que cumplen con ta consistencia en
mencidn.
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Cuadroe 508.2; Establecimlentos de salud con consistencia de meta fisica entre las fuentes

SIGA vs Padrdén Nominal
N* de EESS
N* de EESS
N de cumplan Sub Meta | Cumplimiente
UNIDADES EJECUTORAS EESS | sub arlterio cumplen sub programada | condicidn 2
08.1 criterio DB.2
1316 DIRECCION DE SALUD |
6 15%

CALLAO 1 16 3 100%
TOTAL 16 16 3 19%

Fuente: SIGA Pph — Padrin Naminal
Elaboractdn: Equips Téenico FED

Segun los datos disponibles, de los 16 establecimientos priorizados, solo 3 cumpten con la
consistencia de datos entre ambas fuentes de verificacion, que carresponde al 19%. Por tanto
no logra la meta establecida como se constata en el Cuadro 508.2.

De acuerdo a los rasultados, no correspande seguir evaluando las dos siguientes metas ded
criterio establecido.

Conclusidn:
El Gobierno Regional no aicanzo la meta establecida, por lo tanto, &l Gobierna Reqional del

Callao no ha cumplido el compromisc 508.
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Criterio 509:

EESS ubicados en los distritos de quintiles 1 y 2 de pobreza, con disponibilidad adscuada de
multimicronutrientes para satisfacer al menos 2 meses de consumo, seglin el promadio
histérico observado en los ditimos sels meses.

Definicién Operacional:

No menos del 95% de establecimientos de salud cumplen con tener disponibilidad
adecuada {DA) de MMN,

Se entiende par “disponibilidad adecuada = DA” cuando luego de aplicar la férmuta de cileulo
el valor es mayor o lgual a 2:

{Stock del mes de junio}+ (Suma de cantidades distribuidas
DA al 30 de hasta e! 30 de julio).

julie Consumgo promedio correspondiente a os Gltimos 6 meses
{enesq, febrero, marzo, abril, mayo y junio del 2015)

Nota: Para la evaluacion del compromiso al 30 de julio, se realizard con informacidn de stock
a Junio + distribuci6n at 30 de julio y el consumo promedio comprendidos desde enero y junio
del 2015,

Procedimiento de verificacién: El compremisa se ha verificado de acuerdo al siguiente
procedimientg:
Paso 1: De I3 BD2 se determina dos valores: i) El stock (S) de MMN reportado por el
establecimiento mensualmente v; ii) El consumo mensual [C) de MMN por astablecimiento de
salud,
Paso 2: Se determina el consumo promedio {CP} de MMN para lo cual se toma como referencla
los altimos & meses.
Paso 3: De |a BD1 se determina la cantidad mensual de sobrecitos de MMN, que de acuerdo con
las guias de distribucion expedidas por los almacenes y sub-almacenes, seran entregadas a los
establecimientos de salud (D).
Paso 4: Determinar la “disponibitidad adecuada® (DA} del MMN, en |2 fecha de evaluacion, de
acuerdo con la formula sefialada en la definicién det criterio.
....... Paso 6: A continuacidn, se estima la proporcidn de establecimientos de salud gue cumplen con
v e} criterio,
Paso 7: Se da por cumplido el compromiso cuando, la proporcién de establecimientos de los
i by guitno € W distritos priorizados del departamento que cumpie con @&l criterio, es mayor o igual a la meta
A ,‘;;{{,;‘;;"; astablecida.
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Aniilisis del cumplimiento del criterio; Para la evaluacion del cumplimiento de este r~mpromiso

se tomd como fuente la siguiente Informacién:

» Base de datos 1 (BD1): Reporte de! Maddulo de Gestidn de Abastecimiento de Recursos
Estratégicos de Suministros Centralizados de DARES, {Gula de Remisidn-Distribucion por
Producto segin fecha de envip del informe de verificacidn) correspondiente al
multimicronutriente (Cédigo SISMED 20575 Otras combinaciones de multivitamina Plv 1g)
por establecimiento de salud.

= Base de datos del SISMED {8D2): conteniendo informacidn de stock y consumo mensual de
multimicranutrientes {Cddigo SISMED 20575 Otras combinaciones de muitivitamina Piv 1g)
por establecimiento de salud.
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A continuacidn se muestra el cuadro 509 - 01 con los resuitados detallado por Unidad Ejecutora
y por quintiles de pobreza:

Cuadro 509.01: Disponibilidad adecuada de MMN por Unikiad Ejecutora

Ambito FED (40% mis pobre) Amhito NO FED (60% Toval EESS en ol
menos pobre) Dapartamento
N total N* de %de N [ N'de | %de | N | Nde | %de
deEESS | EESSque | EESSqua | total | EESS | EESS | towl | EESS | EESS
tumplen | cumplen : de que que de que que
Unidad Bjecutora elaterlo | conel | EESS | cumpl | cumpl | EESS | cumpl | cumpt
criterio eng! | &ncon enal en
criteri o | criterl | conel
° erltert a | olter
g a
464 G.R. DEL
CALLAG 16 15 94% 29 26 920% | 45 41 | 91%
1316 DIRECCION
DE SALUD | 16 15 94% 2 26 90% | 45 41 91%
CALLAD

Elaborackén; Equipo Técnico FED
El siguiente Cuadro $09.92muestra fos resuitados alcanzados por el Gobierno Regional:

Fuente: DARES ~SISMED (Fecha de extraccidn de la data: 30 de juiio del 2015)

Cuadro 509.02: Resultados de |2 disponibilidad de MMN en EESS dei Q1 y Q2

Fuerts: Canvenio de Asignacién por Desempefo-CAD / DARES ~5ISMED {Fecha de extraccion de |2 data:

Linea de base Meta Resultado de
programada verificacidn
B9% a5% 94%

30 de julio def 2015)
Elaboracidén: Equipo Téenico FED.

En el anexo N2 02, se podré visuatizar los EE.SS, por Unidad Ejecutora del ambito FED (Q1 y Q2),
segtin su condicidn de dispanibilidad de Multimicronutrientes.

Conclusién:

Et Gobierno Regional no alcanzo la meta programada; por lo tanto, el Goblerno Regional del
Callaa no ha cumplide el compromiso 509.
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Criterio ED1:

Instituciones Educativas (IiEE) escolarizadas y no escolarizadas del ciclo 1l de !» Sducacién
Basica Regular (EBR) ubicados en los distritos de quintfas de pobreza 1 y 2 del padrdn de
HIEE reglonal, cuentan con identificacién de aulas, secclones, alumnos y alumnas

matriculados y docentes en la base de datos del Sistema de informaclén de Apoyo a la
Gestion de l1a Institucidén Educativa (SIAGIE),

Definfcién Operacional:
No menos del 95% de 1iEE escolarizadas v no escofarizadas del ciclo It de §a EBR de los distritos
de pobreza quintil 1 y 2, del padrén de IIEE regional, cuentan con los sigulentes datos

registrados en el SIAGIE: aulas registradas, secciones registradas, alumnos vy alumnas
matriculados e informacidn de docentes a la que pertenece,

Procedimiento de verificacién: £l compromiso se ha verificado de acuerdo al sigulente
procedimiento:

Paso 1: Se abrid la tabla de alumnos y se la prepard para ser cruzada con 1a base de datos de
culegios: eliminando las abservaciones de alumnos rapetidas, dejando una sola observacion por
alumno y se colapsd la base de datos a una sola observacién por IE para la gue se tenfa ia
cantidad total de alumnos registrados en la ndmina de matricula.
Paso 2: 5e abrid la tabla de HEE y se cruzd con la de docentes utilizando la variable id_docente.,
Paso 3: Se colapsé 1a base de datos a una sola chservacion por IE, sumando el total de docentes
y el tatal de secciones por IE.
Paso 4: La base de datos obtenida en el paso anterior se cruzéd can la base de datos que
previamente se habia preparado con el nimero de alumnos por IE.
Paso S: La base de datos obtenida en ef paso anterior se cruzd con la tabla de au..., (tabla que
dice cudntas aulas se tiene por IE}.
Paso 6: La base de datos obtenida en el paso anterior se cruzd con el Padron del Censo Escolar
para tener el total de IEE.
Paso 7:

& Secred lavariable “alurmno” igual a 1 st en la IE hay 1 0 mds estudiantes registrados.

» Se cred la varlable “docente” igual a 1 si en fa IE hay 1 0 mds docentes registrados.

*  Se cred la variable "aula” igual a 1 sien la IE hay 1 o mas aulas registradas.

= Secred la variable "seccidn” igual a 1 st en la IE hay 1 o mas secciones registradas.
Paso B: Se cred la variable “cumple” que serd Igual a 1 si las variables "alumno”, “docente”,
"aula” y “seccidn” suman 4. La variable “cumple tendra et valor 0 sf la IE no tiene los cuatro
datos.
Paso 9: Finalmente se identificd aguellas {IEE que se encuentran en los distritos de los quintiles
de pobreza 1y 2 del departamento y se calculd qué parcentaje de ellas tienen la variable
“cumple” igual a 1 siendo el resultado:

En et Cuadro EDL.1, se puede observar el porcentaje de IIEE escolarizadas y no escolarizadas del
cicia I de la EBR de Jos distritos de pobreza quintil y quintil 2 del Callao, que ban registrado datos
de: docentes, alumnos y alumnas matriculados, secciones y aula en el SIAGIE. Los resultadas
alcanzados por item son los sigulentes: registro de docentes 100%; alumnos 100; secciones
100% y aulas 100%.
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Cuadro £01.1: Nivel de cumplimiento de las UGEL por componente

Docentas Alumnos Secclones Aulas

UGEL Totat lIEE . " " x
DRE Cailaa 19 100% 100% 100% 100%
UGEL Ventanilla 267 100% 100% 100% 100%
| Totat general 288 100% 100% 100% 100%

Fuente: SIAGIE - MINEDU
Elaboracidn: Equipo Técnico del FED

£n el Cuadro E01.2, se puede cbservar el promedio de cumplimiento del compromise EO1 & nivel
de UGEL. Todas tas UGEL superaron la meta.

Cuadro E01.2: Resultades alcanzados por UGEL

UGEL % de cumplimiento
DRE Callao 100%
UGEL Ventanilla 0%

Fuente: SIAGIE — MINEDU
Elaboracidn: Equipa Técnico del FED

Como se observa en el Cuadro £E01.3, que el 100% de I'EE escolarizada def ciclo Il de la EBR de
los distritos de quintii 1 y 2 de pobreza del Callao, han registrado en el SIAGIE: docentes, alumnos
y alumnas matriculados, secciones y aulas.

Cuadro E01.3: Linea de base, meta programada y resultado alcanzado

Linea de base Meta programada Resuitado aljc;?:ado al 30 de
73% 95% 100%

Fuente: SIAGIE ~ MINEDU
Elaborackén: Equipo Técnico det FED

Conclusidn:
£l Gobierno Regional superd la meta establecida, por fo tanto el Gebierno Reglonal del Collao
sl ha cumplido el compromise 01,
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Criterio EQ2:

Niftos y niilas de 3 a 5 afios y docentes del ciclo Il de |a Educacién Bésica Reguiar de los
distritos de quintiles de pobreza 1 y 2 registrados en |a base de datos del SIAGIE, cuentan
con datos de Documento Nacional de Identidad (DNI} autenticados y actualizados.

Definicién Operacional:
No menos de 95% de nifios, nifias y docentes del ciclo If de i3 Educacidn Bisica Regular

registrados en la base de datos del SIAGIE, de los distritos de quintil de pobreza 1y 2, tlenen
su ndmero de DNI autenticado vy actualizado.

Procedimiento de verificacién: El compromiso se ha verificado de acuerde al siguiente
procedimiento:

Paso 1: A partir de 1a némina de alumnos, se cred una base de datos de DN) de estudiantes de
ciclo i de la €BR.

Paso 1: Se envid la base de datos obtenida en el paso anterior a la RENIEC para que validen los
DNl y ellos devuelven una base de datos de DNI validados.

Paso 3: Se cruzd ia base de datos de DNI validados con la ndmina de matricula de 105, Se cred
{a variable "cumple” Igual a 1 para aquellos estudiantes cuyo DN| aparece en |a base de datos
de DNl validados, La variable “cumple” es igual a 0 para los estudlantes cuyo DNE no aparece en
la base de datos de DNI validados.

Paso 4: Finalmente se identifict los alumnos que estudian en IIEE que se encuentran en los
distritos de los quintiles de pobreza 1 y 2 del departamento y se calculd qué porcentaje de ellos
tienen la variablle “cumpie” igual a 1.

En el Cuadro E02.1, se puede observar a nivel de UGEL, el porcentaje de nifios y nifiasde 3a 5
afios y docentes del ciclo it de Educacidn Bdsica Regular de los distritos de quintiles de pobreza
1y 2 det Callao, registrados en la base de datos del SIAGIE con datos de Documento Nacional de
identidad (DNI} autenticados y actualizados.

Cuadro £02.1; Resultades alcanzados por UGEL

UGEL % de cumplimlento
DRE Caliac BEH
UGEL Ventanilla 98%

Fuente: SIAGIE ~ MINEOLU y RENIEC
Baborackén: Equipo Técnico del FED

Como se abserva en el Cuadro E02.2, el 98% de niftos, niftas y docentes del ciclo ¢ de la Educacion
Bésica Regular registrados en |a base de datos del SIAGIE, de los distritos de quintil de pobreza
1y 2 de Callao, tienen su nuimero de DNI autenticado y actualizado.

Cuadro E02.2: Linea de base, meta programada y resultado alcanzado

d Resultado alcantado at 20 de
Linea de base Meta programada Iullo 2015
nd. 95% 98%
Fuente: SIAGIE — MINEDU y RENIEC
Elaboradién: Equipe Técnico del FED
Conclusidn:
El Gobierno Regional superd fa meta establecida, por lo tanto, gl Gob i Coliao

sl ha cumplido el compromiso E02.
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Criterlo E03:
IIEE no escolarizadas de! ciclo 1l de Ia EBR de los distritos de quintiles de pobreza 1y 2,
cuentan con registro de matricula de nifios y nifias en el SIAGIE.

Definicién Operadional:
No menos del 95% de HEE no escolarizadas de los distritos de quintil de pobre2a 1y 2 cuentan
con nifios v niftas registrados como matriculados n |a base de datos del SIAGIE.

Procedimiento de wverificacidn: El compromiso se ha verificado de acuerdo al siguiente
procedimiento:

Pasa 1: En ef Padron de Instituciones y Programas Educativos se selecciond los PRONOEI y se
guardo una base de datos de PRONOEI.

Paso 2: Se abrid la tabla de alumnos y se prepard para ser cruzada con fa base de datos de
colegios: se eliminaron las observaciones de alumnos repetidas, dejando una sola observacién
por alumno y se colapsd la base de datos a una sola observacién por JE para la que se tiene la
cantidad total de alumnos registrados en la nomina de matricula.

Paso 3: La base de datos obtenida en al Paso 1 se cruzd con la base de datos de nimero de
alumnos por JE y se elimind aguellas HEE que no son PRONOEL.

Paso 4: Se cred |a variable “cumple” que es igual a 1 si el PRONOE| tiene al menos un alumno en
Iz némina de matricula e igual a 0 si no tiene alumnos en la némina de matricula.

Paso §: Finalmente se Identificd aguellos PRONOEI que se encuentran en los distritos de los
quintiles de pobreza 1 y 2 del departamento y se calcula qué porcentaje de ellos tienen la
variable “cumple” igual a 1.

En ef Cuadro £03.1, se puede observar el porcentaje de HEE no escolarizadas de los distritos de
quintil de pobreza 1 y 2 de las UGEL del Callao, que cuentan can nifios y niflas registrados como
matriculados en |a base de datos del SIAGIE. Las 02 UGEL superaron la meta.

Cuadro E03.1: Resuitados alcanzados por UGEL

UGEL % de cumplimianto
DRE Callag 100%
UGEL Vantanilla 100%

Fuente: SIAGIE ~ MINEDU
Elaboracidn: Equipe Téenico def FED

Como se observa en el Cuadro EQ3.2, et 100% de |IEE no esc¢olarizadas del ciclo il de 1a EBR de
los distritos de quintiles de pobreza 1 y 2 del Callag, cuantan con registro de matricula de niflos
y miffas en el SIAGIE.

Cuadro £03.2: Linea de base, meta programada y resultade alcanzado

Resuitado akanzado a} 30 de
Linea da base
Meta programada Julio 2015
71% 95% 100%

Fuenta: SIAGIE — MINEDU
Elaboracién: Equipo Técnico del FED

Conclusién:

El Gobierno Regicnal superd la meta establecida, por lo tanto, gl Goblerno Reglonal del Calino
st ha cumplido el compromiso £03.
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Criterio E0Q;
Medicidn basal del acceso fisico da nifios y nifas de aducacién iniclal en funcién al tiempo.

Definicidn Operacional:

El Goblemna Regional contard con {01} una tabla Exced, validada a nivel local, con las distancias
de cada centro poblado de los distritos de quintil 1 de pobreza del departamento, a ia
Institucién Educativa (IIEE) del Ciclo 1) de 1a EBR mds cercana.

Procedimiento de verificacién: El compromiso se ha verificado de acuerdo al siguiente

procedimiento:

Informacidn enviada a| Gobierna Regional del Callao

El equipo técnico del FED remitio al Goblerna Reglonal del Callao los siguientes:

1. Un {1} archivo Excel: “Base de Datos — Callac”.- el mismo que contaba con ur *tal de 175
registros (filas) y 17 campos [columnas),

2. Un (1) Instructivo PDF: Instructivo compromiso E04, como instrumento orientador.

3. Una Carpeta Mapas PDF: "Mapas - Callao”, conteniendo 1 mapa.

informaci ibi | Gobierno Regional
Ei goblerno regional del Callao, envié al equipo técnico del FED:
1. Un(1)CD denominado: € - 04

+  Una carpeta denominada: Compromisos E-04

= Un Excel denominado: BASE DE DATOS REGION CALLAQ
La base de datos enviada contenia un total de 352 registros.

Verificacidn de 13 informacion

Hecha la revision de fa informacién enviada por el Gobierno Regional del Callao se identifica que:

1. Existen 177 registros adicionales a la base de datos enviada por el equipo técnico regional.

2. Los 177 registros adicionales han sido incorporados por el Gobierno Regional y se ha
realizado la validacién de la distancia entra el centro poblado y 1a institucién educativa mas
cercana.

3. Los registros adiclonales corresponden a NEE activas en el Padrdn de IIEE de la Regidn y de
gestion tanto publica como privada,

La base de datos enviada por el Gobierno Regional para el cumplimiento del compromiso de
gestion E04, estd completa y se ha validado la distancia entre el centro poblado y la institucion
educativa mas cercana en la totalidad de los registros enviados por 2l equipo técnico del FED,
mds los registros agregados por la region.

Conclusidn:
El Gobierno Regional alcanzo la meta establecida, por lo tanto, el Gobjerno Reglonei del Callao

sf ha cumplido el compromiso E04.
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Criterio EB5:
Docentes contratados de (IEE escolarizadas publicas del ciclo 1) de {2 EBR de los distritos de
guintiles de pobreza 1y 2, cuentan can acte resolutivo emitido como miximo al 01 de marzo

¥ cuya vigencia es hasta el 31 de dicembre.

Definicién Operacianal:

No menos de 90% de los docentes contratados de WEE escolarizadas del ciclo i de 2 EBR de
Jos distritos de quintil de pobreza 1 y 2 cuentan con el acto resolutivo emitido maximo 01 de
marzo ¥ con una vigencia hasta el 31 de diciembre.

Procedimiento de verificacién: Ei compromiso se ha verificado de acuerdo al sigulente
procedimiento:

Seglin este criterio, no menos del 90% de docentes contratados de IIEE escolarizadas del ciclo ||
de Ja EBR de distritos de quintites de pobreza 1 y 2 deblan contar con su respectivo acto
resolutivo, emitide coma maximo al 01 de marza y con una vigencia al 31 de diciembre.

Para sustentar el cumplimiento de dicho criterio, el Gobigrno Regional del Callao, debia enviar
adjunto a su informe de cumplimiento una base de datos de los actos resolutivos sefialando,
entre otros, nombre y DN| def docente y fechas de inicio y fin de su contrato (vigencia del acto
resolutivo). Del mismo modo, debla enviar escaneados todos los actos resalutivas que figuran
en la base de datos.

Infarmacién enviada por el Goblerno Regionat def Callao:

&l Gobierno Regional del Callao envid informacién 01 CD con el siguiente contenido:

+ CONTRATOS DOCENTES (carpeta)

s SUSTENTOS DE REEMPLAZO {carpeta)

& Relacién contratados de educa final CALLAO Y VENTANILLA_AGREGADA Y CORREGIDA
{archivo Excel)

La base de datos EOS contiene la siguiente informacién: Numero de resolucidn, Fecha de
Resolucion, Fecha de Inicio, Fecha de térming, datos de la docente, datos de la IE,
Observaciones, cargo y tipo de registro {situacidn de contrato) ‘
La carneta contratos de docentes contiene 314 archivos en PDF de resoluciones de contrato
ascaneadas v la carpeta sustento de reemplazo contiene un archivo en PDF de resoluciones
escaneadas.

Verificacién del cumplimiento del criterio:

Se verificd que los docentes que figuran en ambas bases de datas {reglonal y NEXUS) cuente con
acto resolutivo emitido como maximo a! 01 de marzo y cuya vigencia es hasta el 31 de diciembre
_ del 2015, la misma que se hiza a través de Ia revision de las copias escaneadas de los actos
resolutivas enviados por el Gobierno Regional.

En el Cuadro £06.1, se puede observar a nivel de UGEL, el parcentaje de docentes contratados
de ILEE escolarizadas del ciclo It de la EBR de los distritos de guintii de pobreza 1 v 2 del Callao,
gue cuentan con el acta resolutivo emitido maximo a2l 01 de marzo y con una vigencia al 31 de
diciembre. Se observa que las 02 UGEL superaron la meta,
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Cuadro E05.1: Resultados alcanzados por UGEL

UGEL % de cumplimiento
DRE Callag 100%
UGEL Vantanilla 97%

Fuente: NEXUS - MINEDU y base de datos enviada por &l Gobierno Regional del Callao
Elaboracidn: Equipo Técnico del FED

Como se observa en ef cuadro E0S.2, el 97% de docentes contratados en [{EE escolarizadas del

ciclo il de la EBR de los distritos de quintiles 1 y 2 de pobreza del Callao, cuentan con el acto
resolutivo emitido mdxime al 01 de marzo y con vigencia al 31 de diciembre del 2015,

Cuadro EG5.2: Linea de base, meta programada y resultado alcanzado

Unea de Base Meta programada Ruulhdc‘nl :ﬂtc::;:o al30 de
n.d. 90% 97%
Fuente: NEXUS — MINEDU y base de dates enviada por el Gobierna Regionai del Callas
Efaboracidn: Equipo Técnico del FED
Conclusidn:
€l Gobierno Regional superd la meta establecida, por lo tanto, e/ Goblerno Reglong! del Collao
si he cumplido el com, I A
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Criterio EO6:

Promatoras de las I[EE no escolarizadas piblicas det ciclo 11 de la EBR de los distritos de
quintiles de pobreza 1 y 2, figuran en la resolucién directoral de designacién de la unidad
ejecutora emitida come méximo el 1 de marzo y cuya vigencia es hasta el 31 de diciembre.

Definlcién Operacional:

Na menas del 90% de promotoras de {IEE no escolarizadas de distritos de quintit 1y 2 figuran
en la resolucién directoral de designacién de |2 unidad ejecutora, emitida como maximo al 01
de marzo y ¢on una vigencia hasta et 31 de didembre.

Condicién 1: 90% de las IIEE no escolarizadas piblicas del cicle It de 1a EBR de los distritos de
quintil 1 y 2 que registran matricula en el SIAGIE tienen registrado de manera nominal a al
menas una promotora.

Condicién 2: 90% de las promotoras registradas en el SIAGIE (las de la condicidn 1) se
encusntran en las resoluclones directorales de contratacion de promotoras emitido maxime
al 01 de marzo y con una vigencla al 31 de diciembre.

informacion enviada por ¢l Goblerno Reglonal del Callao:
E| Gobierno Regional del CaMao envit un CD, con la siguiente informacién:
« Compro ECG
o Fotos (carpeta)
o Ndminas (carpeta)
o Resolucion de Contrato Promotoras (carpeta)
o Tabla Excel {carpeta)
« Compromisc E07

Verificacién del cumplimiento dal criterio:

Para &l cumplimiento del compromiso EO6, se verifica si el goblerno regional cumple primero

con la siguiente condicién:
Condicién 1: que el 90% de IIEE no escolarizadas publicas del ciclo # de la EBR de los
distritos de quintiles de pebreza 1 y 2 del departamento cuenten con registro naminado
de promotaoras

£n el Gobierno Regional del Callao tenemos et siguiente nivel de cumplimiento para la condicién
mencionada:

90% de |as HEE no escolarizadas publicas del ciclo
Ii de ja EBR de los distritos de guintil 1y 2 que 100% Cumple la
registran matricula en el SIAGIE tienen reglstrado condleion 1
de manera nominal a al menos una promotors.
Fusnte: 5IAGIE ~ MINEDU y base de datos enviada por el Gobierna Regional del Callac
Elaboracidn: Equipo Técnico del FED

Condicién 1

Dado que ef Gobierno Regional del Callac cumple con fa condicidn 1, pasamos a verificar si se
cumple con el criterio EOB. Para esto se cruza Is base de datos de promatoras del SIAGIE de las
IEE no escolarizadas publicas del ciclo N de la EBR de distritos de quintiles de pobreza 1y 2 del
departamento con la base de datos enviada por el Gobierno Regional,

En el Cuadro £06.1, se puede observar a nivel de UGEL, el porcentaje de promotoras de IIEE no
escolarizadas de distritos de quintil 1 y 2 de pobreza, que figuran en la resolucidn directoral de
designacion de la unidad ejecutora, emitida como maximo al 01 de marzo y cuya vigencia es
hasta el 31 de diciembre, Las 02 UGEL superaron la meta.
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Cuadro ED6.1: Resultados alcanzados por UGEL

UGEL % de cumplimiento
DRE Callac 100%
UGEL Ventanlila 9B%

Fuente: SIAGIE - MINEDU y hisse de datas enviada por el Goblerno Regional del Callao

Elabaracidn: Equipo Técnico def fED

Coma se observa en ef cuadro E06.2, el 98% de promotoras de Jas IIEE no escolarizadas publicas
del ciclo |l de la EBR de los distritos de guintiles 1 ¥ 2 de pobreza del Callao, figuran en las
resoluciones directorales emitidas como méximo al 01 de marzo y con una vigencia hasta el 31

de diciembre.

Cuadro E06.2: Linea de base y meta programada y alcanzada

{inea de Basg Metz programada Rm““‘::::;;:ﬂo al 30 de
nd. 50% 5%

Fuente; SIAGIE - MINEDU y base de datos enviada por el Gobierno Regtonal del Callao

Elabaracidn: Equipa Yécnico del FED

Conclusidn:

El Gobierno Reglonal cumplié con la candicién 1 dei compromiso, y superd la meta establecida,

por lo tanto el Goblerno Regignal del Collao si ho cumplido el compromise E06.
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Criterig EO7:

HEE publicas escolarizadas y no escolarizadas del ciclo 1l de |a EBR de los distritos de quintiles
de pobreza 1y 2, a las que la UGEL respectiva reporta hober distribuido los cuadernos de
trabajo.

Definicién Operacional:

No menos de 90% de las IIEE publicas escolarizadas y no escolarizadas del ciclo M de la EBR en
los distritas de quintid 1 y 2 tienen reporte en ef SIGMA 2 materiales, como IIEE a Jas que 1a
UGEL reporta haberles distribuido cuadernos de trabajo.

Procedimiento de verificacién: El compromiso se ha verificado de acuerdo al siguiente
procedimiento:

Paso 1: Enla base de datos de Sigma materiales se filtrd a |as [tEE del Il ciclo. Se cred una variable
de cantidad de materiales repartidos para cada tipo de cuadernos de trabajo.

Paso 2: Se cred una variable de cantidad de materiales repartidos para cada tipe de cuaderno
de trabajo y luego se cred para cada IE una variable que suma todas estas variables de
cantidades.

Paso 3: 5& creé la varlable "cumple” que serd igual a 1 si la suma de las cantidades es mayora
cero. De lo contrario, la variable “cumple” serd igual a 0.

Paso 4: Finalmente se identificd aquellas 11EE que se encuentran en tos distritos de los quintiles
de pobreza 1 y 2 del departamento y se calculd qué porcentaje de ellas tienen la variable
“cumple” iguala 1.

£n el Cuadro E07.1 se observa que el 91% de UEE publicas de los distritos de quintiles de pobreza
1y 2 del Catlao cumplieron con &i criterio £07 al 30 de julio del 2015. Este nivel de cumplimiento
@5 mayor a la meta establecida para el Gobiernc Regional del Callao, que es de 90%.

Cuadro £07.1: Linea de base y meta programada y resuitado aicanzade

Resultado alcanzado
Linea de basw Meta programada 30 de julio 2015
85% 90% 9%

Fuente: SIGMA 2 ~ MINEDU
Etaboracién: Equipo Técnico de) FED

En el Cuadro £07.2 se muestra el nivel de cumplimiento del compromiso E07 por UGEL,

Cuadro E07.2: Resultado alcanzados por UGEL

UGEL % de cumpiimiento
UGEL Callao 100%
UGEL Ventanilla 99%

Fuente: SIGMA 7 = MINEDU
Elaboracién; Equipo Técnico del FED

Conclusidn:

El Gobierno Reglonal superd |2 meta establecida, por fo tanto, el Goblerno Regiona! def Caliao
siha lido el romiso EG7.
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Criterio £08;
Docentes acompafiados de las IIEE escolarizadas publicas ¥ promotoras acompafiadas de las
UIEE no escolarizadas publicas del ciclo I de la EBR de los distritas de quintiles de pobreza 1

¥ 2, cuentan con datos completos en el Sisterna de Informacidn y Gestién parn |la Mejora de
los Aprendizales (SIGMA),

Definlcidn Operacional:

No menos.del 95% de docentes acompaiados de IIEE gscolarizadas publicas y promotoras
acompaiadas de lIEE no escolarizadas piblicas del ciclo H de la EBR de los distritos de quintiles
1y 2, cuentan con el registro de su informacién comgleta en la base de datos del SIGMA.

Procedimiento de verificackén: El compromiso se ha verificado de acuerdo al siguiente
procedimiento:

Paso 1: De la tabla de datos de docentes acompafiados del SIGMA se selecciond las variables
que se consideran obligatorias para el indicador,

Paso 2: En la base de datos de informacién del docente acompaRado se verificod que los 26
tampos seleccionados tengan datos. Se craé la variable “cumple” que es igual a 1 si los 26
campos estdn llenos. La variable “cumple” es iguat a 0 si no estdn llenos los 26 campas.

Paso 3: Finalmente se identificd aquellos docentes que se encuentran en los distritos de los
quintiles de pobreza 1 v 2 de! departamento v se calculs qué porcentaje de ellos tienen la
variable “cumple” igual a 1.

€n el Cuadro E08.1 se observa que el 100% de docentes focalizados por el Programa de
Acompafiamiento Pedagdglco en los distritos de quintiles de pobreza 1 y 2 de Callao cumplio
con el criterio E08, Este nivel de cumplimiento es mayor a la meta establecida, que es de 95%.

Cuadro E08.1: Linea de base y meta programada y resultado alcanzado

Resuitado alcanzado al
Linea de base Mata programada 30 du Julio 2015
55% 95% 100%

Fuente: SIGMA 2 - MINEDU
Elaboraclén: Equipo Técnico del FED

En el Cuadro £08.2 se muestra el nivel de cumplimiento det compromisa ED8 por UGEL. Se
observa que la UGEL Ventanitla tiene un nivel de cumplimiento de 100%.

Cuadro E08.2: Resultados alcanzados por UGEL
UGEL % de cumplimianto
UGEL Ventanilla 100%

Fuente: SIGMA 2 - MINEDU
Elaborackén: Equipo Técnico del FED

Concluslén:
El Gobierno Regional superd la meta establecida, por lo tanto, ¢l Gobierno Regionol del Caliao

sl ha cumplido el compromise £08.
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Criterio E09:

Docentes acompadiadas de las IEE escolarizadas pablicas y promotoras acompaiiadas de las
IIEE no escolarizadas piiblicas del ciclo 1l de la EBR de los distritos de quintiles de pobreza 1
v 2, reciban el protocolo de acompafiamiento correspandiente para el plazo de mediddn.

Definicién Operacional:

No menos del 90% de docentes acompaftados de HEE escolarizadas publicas y promotoras
acompafiadas de IIEE no escolarizadas publicas del ciclo Il de la EBR de Jos distritos de quintiles
1y 2, han recibido acompafiamiento pedagdgico segun el pretocolo: el ndmero de visitas en
aula docente, micro-talleres y talleres de actualizacién dacente que correspondan al
momenta de la verificacién.

Procedimiento de verificacién: €! compromiso se ha verificado de acuerdo al siguiente
procedimiento:

Paso 1: En !a tabla en |z que registra el avance el docente acompafiante se verificd cudntos
talleres, micro talleras y visitas en aula docente se han reportada. Esto se compard con el
numero de los mismas que deberian haberse llevado a cabo para la fecha de medicidn: para IIEE
escolarizados (4 visitas en aula incluyendo la diagndstica, 4 micre talleres, 1 taller de
actuatizacidn docente) y para HIEE no escolarizadas (1 visita en aula y 1 micro taller)

Paso 2: Se cred la variable “cumple” que es igual a 1 si el nimere de talleres, micro talleres y
visltas en aula son iguales o mayores al niimero que deberla haberse realizado para la fecha de
medicién. 5i ¢} docente no tiene el protocolo completo para la fecha, a variable "cumple” es
igual a 0.

Paso 3: Finalmente se identificd aquellos docentes que se encuentran en fos distritos de los
quintiles de pobreza 1y 2 del departamento y se calculd qué porcentaje de ellos tienen la
vartable “cumple” igual a 1.

Segln se observa en el Cuadro £09.1, el 91% de docentes focalizados por el Programa de
Acompafiamiento Pedagégico en los distritos de quintiles de pobreza 1y 2 del Callac cumptd
con ef criterio £09. La meta establecida para este criterio era de 90%.

Cuadro E09.1: Linea de base y meta programada y resultado alcanzado

Linea de base Meta programada Resultado atcanzado
2l 30 de Julio 2015
1% 90% 91%

Fuente: SIGMA 2« MINEDY
Elaboraddn: Equipo Técnico del FED

En el Zuadro £09.2 se observa el nivel de cumplimiento por UGEL vy se tiene que la UGEL
Ventanilla tieng un nivel de cumplimiento de 81%.

Cuadra £09.2: Resultados alcantados por UGEL
UGEL % de cumplimlento
UGEL Ventanilla 91%

Fuente: SIGMA 2 —MINEDU
Elaboracidn: £quipo Técnico del FED

Conclusién:

£l Gobierno Regional superd la meta establecida, por lo tanto, el Geblerno Regional del Calloo
st ha cumplido el compromiso E0S.
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Criterio E10:

Perfiles de creacién de nuevos servicios o amphacidn de serviclos de educacidn Inictal en los

distritos de quintiles de pobreza 1y 2 declaradas viables que iniclaron |a fase de inversién
(contratan la elaboracién de expediente técnico).

Dafinicldn Operacional;

No menos de 03 de los expedientes de creaclén de nuevas servicios o servicios de ampliacién
del it ciclo de la EBR de los distritos de quintii 1 y 2 con perfil de pre inversién aprobado, en
los distritos de quintil 1y 2, iniclan la etapa de inversidn, es decir contratan la elaboracion de
expediente técnico.

Procedimiento de verificacién: El compromiso se ha verificade de acuerdo al siguiente
procedimiento:
El informe remitide por el Gobierno Regional del Callao, indica para el compromiso E10 la
formulacidn de 3 estudios de pre-inversion con el siguiente cronograma para |a contratacion del
servicio de expedientes téenicos:

s {EI N'159 - 31 de Julio 2015

* {EI N" 16130 de julio 2015

= {EIN* 162 - 30 de jullo 2015

En el cuadro E10.1 que aparece a continuaciin se presenta la meta programada v el resultada
alcanzado por la regidn:

Cuadra E10.1: Linea de base, meta programada y resultado alcanzado
Resultado alcanzado
Linea de base Meta programada al 30 de Julio 2015
nd. 3 0

Fuente: Canvenio de Asignaciin por Desempefio.
Elaboracién: £quipo Técnico del FED

Teniendo en cuenta lo informado por el gobierno regional, 1as fechas indicadas superan ia fecha
indicada para la evaluacidn de este compromiso de nivel 1.

Conclusidn: £l Gobierno Regional no alcanzé la meta establecida, por lo tanto el Gablerno

Regional del Calloo no ho cumpfido con ei compromisa E10.
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v.

CONCLUSIONES

El Goblerno Regional del Callao cumplid con 16 de los 19 compromisos establecidos para el
Nivel 1. De estos compromisos cumplidos, 7 estdn vinculados a ios servicios de safud y 9 a
los servicios de educacion.

Dado que et Goblerno Reglonal det Callao no ha alcanzado el cumplimiento del total de
compromisos del Nivel 1, y siguiendo lo establecido en ef punto 4 del Anexo It del Convenio
de Asignacién por Desempefo, se debe realizar la transferencia del 60% del nivel 1 del
Tramo Fijo. Es decir, la transferencia debe ascender a 5/. 2'970,000

A pesar de no haber cumplido con el 100% de los compromisos del Nival 1, el Goblerno

Regional del Callao cuenta con avances en el registro y ordenamiento de su informacion
vinculada tanto a los servicios de salud y de educacidn.
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V.

RECOMENDACIONES

Afianzar procesos de registro patrimonial, Programacién  aperativa Y €jecucion
Présupuestal parg [z disponibitidad dge equipos, medicamentos ¢ insumas criticos, para
13 entrega de [os servicios en el marco del Programa Articulado Nutricional v salyd
Materno Neonataf en los distritos quintit 1y 2 de pobreza y en generai Ia regidn, a fin
de mejorar estps servicios.

herramientas y sistemas existente. » tales como ef padrgn nominada, Aplicativo
Informdtica de Recursos Humangs de? Sector Pubijco (AIRHSP) y Modulo de contrg) de
Pago de Planiltag {MCPp ~SIAF).

Establecer un Mecanismo de seguimiento ¥ asistencla técnica del Sistema de Repistro
de Nacimientos en Lines, que asegure un adecuado de registro, generacién y baja de
usuarios, conectividad, entre otrps.

Atencion en Salug {Fuas), HIS, entre otras,

Garantizar en forma sostenida una adecuada disponibilidad de muitlmicronutrlentes en
los establecimientos de salud, para Io tual realizar o seguimiento permanente de la
distribucién, consume ¥ stock en los establecimientos de salud y almacenes de
medicamentos, 3 fin de meforar |ag coberturas de suplementacidn con
multimicronutrientas.
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ANEXO N"1
informacion remitida por el Goblerno Regional del Callao al FED

a)  informacidén en fisico

¢ informe de Cumplimiento de! Convenlo de Asignacidn por Desempefio en el Marco del
fondo de Estimulo al Deserapefio y Logro de Resultado Sacial. Compromisos de
Gestidn del Nivel 1 - Direccién Regional de Salud Callag/ Direccidn Reglonal de
Educacion Callao: 39 paginas (anillado)

» Informe de Cumplimiento del Convenio de Asignacién por Desempefia en el Marco del
Fondo de Estimulo al Desempedio y Logro de Resultade Social. Compromisos de
Gestion Educacion del Nivel 1 — Direccidn Regional de Educacién Callao: 201 paginas
(aniliado).

s Anexos (Direccién Regional de Educacion Callao): 200 paginas (znillado).

b) Informacion en digital

CD1 Callao - Rotulado: “DREC-UGEL.V. Compromiso EQ5”
= CONTRATOS DOCENTES
o 314 archivos extensién POF
+ SUSTENTOS DE REMPLAZOS
o RD__ESCANEAR - FLOR {1).pdf
¢ Relacion contratados de Educ final CALLAO Y VENTANILLA_AGREGADA Y
CORREGIDA. xis

CD2 Callac - Rotulado: “E04 E10"
s COMPROMISO E-04
BASE DE DATOS REGION CALLAO.xis
CARATULA.docx
COMPROMISO E-05 INFORME.docx
DIRECTORES - REUNION. poif
FICHAS DE DATOS IEls.pdf
FICHAS PRONQCEIs.pdf
FOTOS.docx
MAPA VENTANILLA.pdf
RD. N" 002052.pdf
+  (OMPROMISO E-10
o |E1159
= BANCO DE PROYECTOS - JEI N*® 159.docx
= Bases ADS-0040-2015-GRC Estudio Definitivo IEI 159 AA HH Distrito de
Mi Peru.doc
= FOTOS - IE1 159.docx
= RD-APROBACION TDR.pdf
*  Resumen Ejecutivo IEI 159_20150710_094227_026 (3).pdf
* T.RIEI 159 Mi Peru.pdf
o IEE161
»  BANCO DE PROYECTOS - {EI N* 161.docx
¢ Bases ADS-0039-2015-GRC Estudio Definitivo i€ 161 AA HH Distrito de
Mi Peru.doc
*  FOTOS - 1Bl 161.docx
*  RD-APROBACION TDR.pdf

& 00 000 00

C
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* Resumen Ejecutivo tE1 161_20150709_105955_145.pdf
* T.RIE) 161 Mi Peru.pdf
o IElI162
* BANCO DE PROYECTOS - IEI N® 162.docx
* Bases AD5-0038-2015-GRC Estudio Definitivo 1EI 162 AAHH Carlos
Garcia Ronceros.doc
«  FOTOSIE)N® 162.docx
*  RD-APROBACION TDR.pdf
*  Resumen Ejecutivo IEI 162_20150709 095857_096.pdf
* T.RIE} 162 Ronceras.pdf
© CARATULA.docx
o COMPROMISO E-10 INFORME.docx
o OFICIOS.pdf

€D32 Callao - Rotulado: "Evidencias £01, £02, ED3”
o EVIDENCIAS FED_CRITERIOS 01-02-03.docx
* EVIDENCIAS FED_CRITERIOS 01-02-03.pdf
= INFORME FINAL CUMPLIMIENTO DEL FED_CALLAO_VENTANILLA.doc

Cb4 Callao - Rotulado: “E06"
* COMPROMISO EO6_PRONOEI_UGELV_DREC
¢ Compromiso EO6

= FOTOS
o fotos de PRONOELdocx

= NOMINAS
+  DOneDrive-2015-07-24.21p

= RESOLUCION DE CONTRATO PROMOTORAS
¢ RD 2494_UGELVentanilla.pdf
¢ RD3250-2015-UGELVENTANILLA pdf
= RD 3650_CONTRATO PROMOTORAS.pdf
« RUR_N®2844_27042015_CONTRATO DE PRONOE!_DREC.pdf

= TABLA EXCEL
« PRONOEI_COMPROMISO 06_ENVIADO POR GIULIANA

ROJAS . xlsx

CDS Caltac - Rotulado: “DIRESA CALLAO Compromiso: Criterio 508 BD_SIGA_UE1316_21-07-
15"
+« Compromiso SG8
o BD_SIGA_UE1316_2015_07_2l.rar

CD6 Callao - Rotuladeo: "DIRESA Callao Compromisos: S01, 503, 505
BD_SIGA_UE1316_21.07.15"
» Compromiso 501, 503, 505
o BOD_SIGA_UE1316_2015_07_21.rar

D7 Callao - Rotulada: “DIRESA Callao Anexos de Criterios: 502, 503, 504, 565, S06, S07, 509.
Informe Final”
* Anexos de Compromisos
o Compromise 502 Anexos
=  Evidencia del MCPP Region Callao
e CONCILIACION HIS Y MCPP (HIS A JUNIO) (MCPP 21 JUL).xlsx
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s  PLANILLA MCPP - Sector Salud {A 21-07-2015}.x1sx
e VALIDACION REPORTE MAYO DEL FED MIDI5 QUE NO
CONCILIA CON MCPP REGIONAL xisx

BD_his10115_Gobierno Regional del Callao_23_07_2015.txt
BD_his10215_Goblernc Reglonal del Callas_2307_2015.txt
BD_his10315_Gobierno Regional del Callao_23_07_2015.1xt
BD_his10415_Gobierno Regional del Callao_23_07_2015.txt
8D_his10515_Gobierno Regional del Callao_23_07_2015.txt
8D_his10615_Goblerno Regional del Callao_23_07_2015.txt
BD_hisa0115_Gobiernc Reglonal del Callao_23_07_2015.txt
BD_hisaD215_Gobierne Regional del Callao_23_07_2015.txt
BO_hisa0315_Gobiemno Regional del Callao_23_07_2015.txt
BD_hisa0415_Gcblierno Regional del Callac_23_07_2015.txt
BD_hisa0515_Gaobierno Regional del Callao_23_07_2015.1xt
B0_hisa0615_Gobierno Regional del Callan_23_07_2015.txt
m_personal_HIS_Gobierno Regional Callac_23_07_2015.txt

= Compromiso 503 Anexos Adicianales

BIENES PATRIMONIALES DIRESA FED {1).xls
DISTRIBUCION POR CENTRC DE COSTO FED (1).xIsx

o Compromiso 504 Anexos

ATENCIONES 2015 FED.xlsx

Cruce de establecimientos RENAES.xisx
EE.5S. RENAES.xisx

EE.SS. SiGA.xls

EE.S5.HIS.xisx

EE.SS.51S.xlIsx

EE.SS.SISMED. xisx

F100 DS5.docx

F100.docx

m_eshis_Region Callac 23_07_2015.dbf
m_eshis_Region Callao 23_07_2015.dbf.xlsx

o Compromiso 505 Anexos Adicionales

GUIAS INSUMOS FED JULIO 2015.xIsx

iDl.docx

Stock de Insumaos a Julio 2015.xis

VENTANILLA INDICADORES DE FED 20 de julla 15 {4) {1).xis

o Compromiso 506 Anexos

Avance CNV x ee.ss. x meses 2015.xdsx

o Compromiso 507 Anexos

BD_SiS_PADRON_RENIEC_REGIONCALLAQ_24_07_2015.xlsx

o Compromiso S08 Anexos Adicionales

BD_his10115_Gobierno Regional det Callao_23_07_2015.4xt
8D_hisl0215_Gobierno Regional del Catlac_2307_2015.txt

BD_his10315_Gobierno Regional del Callao_23_07_2015.txt
BD_his10415_Gobiernc Regional dei Callao_23_07_2015.txt
BD_his10515_Gobierno Regional del Callao_23_D7_2015.txt
BD_his10615_Gobierno Regional del Callao_23_07_2015.txt
8D_hisa0115_sobierns Regional del Callao_23_07_2015.txt
BO_hisa0315_Gobiernc Regiona) def Callaa_23_D7_2015.txt
BD_hisa0415_Gobierno Reglonal del Callan_23_07_2015.txt
BD_hisaD515_Gobierno Regional del Callan_23_07_2015.txt
BD_hisaDB15_Gobierno Regional del Caltao_23_07_2015.0a
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o Compromiso S09 Anexos
* BD_MMN_CONSOLIDADO_Region Callao_23_07_2015.xls
*  REPORTE SO_1 FORMATOS ICt DIGITADDS EN EL SISMED Y REMITIDG
AL SISMED NACIONAL xI5x
* REPORTE 50_2 FORMATOS 1D1 DIGITADOS EN EL SISMED Y REMITIDOS
AL SISMED NACIONAL xis
o Informe de cumplimiento N1 DIRESA Callao 24 07 2015 ULT!MO.doc

CO8 Callao - Rotulado: “Consolidado Informe de Cumplimiento Compromisos de Gestién CAD
Nivel 1 Goblerno Reglonal del Caliac”

« Informe de cumpiimiento N-1 PUEGO Callao 2015.dac
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ANEXO N*2:
Disponibilidad de MMN en Establecimientos.de Salud de los distritos del quintil 1y 2 de
pobreza - Callao
Stock Disponiblidad  N* de EESS % de EE.SS.
N'EESS  proyectado Consumo  MMN cantidad C/dlsponibliidad C/disponiblidad

GR/UE/EESS. [RENAES] al30de  Promedio enmesesal30 deMMN2a2m  MMN>sZmal
Julle lulio al 30 de Julia 30 de Julio

264 G.A. DEL CALL™ ™ 16 582.568 171.64% 34 15 94%
1316 DVRECCION DE SALUD | CALLAD % SE2.569 171.643 38 15 4%
DO0G152 CARMEN DE LA LEGUA 1 21679 8.480 26 1 100%

0006253 VILLA 38. DE LOS
MUAGRQS 1 36.400 9.85% 7 1 100%
0006255 VENTANILLA ALTA 1 6.0M 6.786 3.4 1 100%
0D0G2S6 VILLA LOS REVES L 53.100 15.790 34 ! 100%
0005257 ANGAMOS 1 18.442 9.615 1% '] 0%
0006258 VENTANIELA BAJA i 15864 1.395 66 1 100%
0006253 VENTANILLA ESTE i 30.383 rn LW 1 100%
0006260 M PERL 1 54.320 17119 ER % 100%
0006261 LIS FELIPE DE LAS CASAS 3 8587 11.297 34 3 100%

0008262 HII0S DEL ALMIRANTE

GRAU 1 36875 8.506 43 1 100%

0006263 SANTAROSA DE
PACHACUTEC 1 27.740 2.750 28 1 100%
0006264 BAHIA BLANCA 1 35.560 8738 41 1 100%
0006266 03 DE FEBRERC 1 15.600 10,360 34 1 100%
CO05267 CIUDAD PACHACUTEC 1 41.348 15,639 16 1 100%
0005268 DEFENSDRES DE LA PATRIA t 26.830 10.305 26 1 100%

wge e OOOTILEMATERNQ INFANTIL

" \PACHACUTEC PERU-COREA 1 83.770 19.180 44 1 100%
TOTAL 1% 582,568 171.688 34 135 “x

Funis: DARES -SISMED. Ferha de extraccion de 13 data: 30 de jullo 201S.

*Ea ha verificadn n 1y hase de datos ba fecha de distribucidn hasta ek 30 de julls 2015.

**Se calould o Stock proyectsdo al 30 de julio = stock a (unio + distribucidn al 30 de uilp.

**25e caluld Ls Disponibiicad en meses = stock proyectado al 30 de julio / contuma promedla.



