GOBEIERNO REGIOMAL DEL CALLAD
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONCMICO
CFIGINA DE COMERCIO, TURISMO, ENERGEA Y MINAS

PERFIL DEL PUESTO

Titule del Fuesta @ APDYO ADMINISTRATIVO O 2

Rezumen del Puesto
a. Recoger informacion ¥ apoyar en la formulacion de programas\para las actividades del

Centro.

b, Recepcionar, almacenar, entregar o [nventariar maternales v aquipes solicitands su

reposicidn.

. Preparar reportes econdmicos.

d. Elaborar cuadros sustentatorios sobre procedimientos tEenicos del area.

2. Apovar las acciones profocolares v participar en la elaboracidn de boletines, revista,
prericédicos murales v otros materiales de divelgacidn, comunicacidn e Infermadcian.

f. Participar en la programacion de actividades téonico administrativas en reunionas v

comisiones de trabajo.

g. Otros actividades encomendadas por el Jefe inmediato superior.

REQUISITOS MINIMOS DEL CARGO

1. REQUISITOS MINIMOQS
* Estudios en Instituto Superior
* Secundaria completa
* Curso en Extension Social
* Curso de Relacicnes Extericres
* Experiencia comprobada en Administracion Pablica no menor de 08 meses

2. COMPETENCIAS
Proactivo
Liderazgo
Manejo a crganizaciones Sociales
Facilidad de trabajo en equipo

3. PLAZO DEL SERVICIO
Decde Febrero hasta el 31 de Diciembre de 2011

4. VALOR ESTIMADO
SLL200 (Ml Descientos con 007100 MNusvos Soles) mensuales
TOTAL @ 5/, 13,200.00 { TRECE MIL DOSCIENTOS CON 00/100 MNusvos Soles)




