En el apartado II “PERFIL DEL PUESTO” dice:
	REQUISITOS
	DETALLE

	Experiencia 
	Mínimo dos (02) años de experiencia en el sector transporte de entidades públicas y/o privadas.

	Competencias
	Trabajo en equipo, análisis, organización de la información, responsabilidad, tolerancia a la presión, comunicación efectiva.

	Nivel Académico 
	Estudios técnicos concluidos.

	Cursos y/o estudios de especialización
	Cursos, seminarios y/o talleres en seguridad vial, Reglamento Nacional de Tránsito, Reglamento Nacional de Licencias de Conducir y/o afines.

	Conocimientos para el puesto y/o cargo: mínimos o indispensables y deseables 
	Conocimientos de Ofimática. Contar con licencia de conducir vigente AIIB o superior. No contar con papeletas firmes pendientes de pago.




Debe decir:
	REQUISITOS
	DETALLE

	Experiencia 
	Experiencia laboral mínima de tres (03) años en el sector transporte de entidades públicas y/o privadas.

	Competencias
	Trabajo en equipo, análisis, organización de la información, responsabilidad, tolerancia a la presión, comunicación efectiva.

	Nivel Académico 
	Secundaria completa

	Cursos y/o estudios de especialización
	Cursos, seminarios y/o diplomados relacionados al perfil del puesto

	Conocimientos para el puesto y/o cargo: INDISPENSABLES
	Contar con licencia de Conducir Profesional Categoría AIIIC con una antigüedad no menor a 2 años.
No contar con papeletas de tránsito grave o muy grave.





[bookmark: _GoBack]Y en el apartado VI “ETAPA DE EVALUACIÓN” dice:
	1. FORMACIÓN ACADÉMICA
	
	
	

	ESTUDIOS TÉCNICOS CONCLUIDOS.
	25
	Ptos

	
	25
	Ptos 



Debe decir:
	1. FORMACIÓN ACADÉMICA
	
	
	

	SECUNDARIA COMPLETA
	25
	Ptos

	
	25
	Ptos 



