En el apartado II “PERFIL DEL PUESTO” dice:

	REQUISITOS
	DETALLE

	Experiencia 
	Experiencia Profesional mínima de dos (02) años en el Sector público y/o privado en labores similares al perfil.

	Competencias
	Trabajo en equipo, Análisis, Organización de la información, Responsabilidad, Tolerancia a la presión, Comunicación efectiva.

	Nivel Académico 
	Ingeniero de Transportes, Colegiado y Habilitado

	Cursos y/o estudios de especialización
	Diplomados, Cursos y/o seminarios relacionados a transportes, seguridad vial, contrataciones del estado y/o similares

	Conocimientos para el puesto y/o cargo: mínimos o indispensables y deseables 
	Conocimientos de ofimática.
Conocimiento en AutoCAD, Licencia de conducir clase A.








Debe decir:

	REQUISITOS
	DETALLE

	Experiencia 
	Experiencia Profesional mínima de dos (02) años en labores similares en Sector público y/o privado.

	Competencias
	Trabajo en equipo, Análisis, Organización de la información, Responsabilidad, Tolerancia a la presión, Comunicación efectiva.

	Nivel Académico 
	Titulado en Ingeniería de Transportes, Colegiado y Habilitado

	Cursos y/o estudios de especialización
	Curso, seminarios y/o diplomados relacionados al perfil del puesto

	Conocimientos para el puesto y/o cargo: mínimos o indispensables y deseables 
	Conocimiento de AutoCAD, y Ms – Office y ARGIS










Y en el apartado VI “ETAPA DE EVALUACIÓN” dice:
	1. FORMACIÓN ACADÉMICA
	
	
	

	INGENIERO DE TRANSPORTES COLEGIADO Y HABILITADO CON MAESTRÍA CONCLUIDA
	25
	Ptos

	INGENIERO DE TRANSPORTES COLEGIADO Y HABILITADO CON ESTUDIOS DE MAESTRÍA
	24
	Ptos

	INGENIERO DE TRANSPORTES COLEGIADO Y HABILITADO
	23
	Ptos 

	
	25
	Ptos 

	

	
	
	

	
	


Debe decir:
	1. FORMACIÓN ACADÉMICA
	
	
	

	TITULADO EN INGENIERIA DE TRANSPORTES COLEGIADO Y HABILITADO
	25
	Ptos

	
	25
	Ptos 



