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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL "

N° 0 0 2 - 2011 — GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO - GRS

Callao, 04 FEB. 2011

Visto el Informe N2 012-2011-GRC/GRS/DIRESA/DG de fecha 21 de enero de 2011, cursado por el
Director General de la Direccién Regional de Salud del Callao, con el cual solicita la conformacién del -
Comité de Gestioén de la Gerencia Regional de Salud del Gobierno Regional del Callao; y

CONSIDERANDO:

Que, los Artfculos Il y IV del Titulo Preliminar de la Ley N2 26842, Ley General de Salud, establecen
que la proteccién de la salud es de interés publico siendo responsabilidad del Estado regularla,
vigilarla y promoverla. Asimismo, es responsabilidad del Estado, promover las condiciones que
garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacién, en términos
socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, mediante Ordenanza Regional N2 003-2009 de fecha 05 de febrero de 2009 se cred la Gerencia
Regional de Salud como érgano de linea del Gobierno Regional del Callao con funciones rectoras en
materia de salud regional;

Que, bajo dependencia de la Gerencia Regional de Salud se incorporé como organo desconcentrado
a la Direccién Regional de Salud del Callao, instancia que tiene como érganos desconcentrados al
Hospital Nacional Daniel Alcides Carrién y al Hospital San José;

«Que, resulta conveniente para la articulacion del Sistema de Salud dependiente administrativamente
del Gobierno Regional del Callao que su instancia rectora tenga permanente coordinacién con las
unidades ejecutoras, Direccién Regional de Salud del Callao, Hospital Nacional Daniel Alcides Carrién
y Hospital San José;

Que, lo propuesto por el Director General de la Direccién Regional de Salud del Callao redunda en
beneficio de la implementacién de medidas de carcter técnico y administrativo comunes al sector,
armonizando enfoques para la atencién de la poblacién y desarrollando acciones de gestién para la
mejora administrativa de las unidades ejecutoras;

Estando a lo propuesto por el Director General de la Direccién Regional de Salud del Callao;

Contando con la visacién del Asesor | de la Gerencia Regional de Salud; y

De conformidad con el Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional del Callao,
aprobado mediante Ordenanza Regional N2 006-2008-GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO-CR,
modificado por la Ordenanza Regional N2 003-2009-GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO-CR de fecha
05 de febrero del 2009; Ordenanza Reglonal N2 009-2009 de fecha 24 de agosto de 2009 y la
designacion dlspuesta por la: Resoluaon Ejecutiva Regional N2 0072-2011 del 17 de enero del 2011
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Articulo Primero.- CONFORMAR, el Comité de Gestion de la Gerencia Regional de Salud, que estard
integrado de la manera siguiente:

El Gerente Regional de Salud, quien lo presidira o U !

El Director General de la Direccion Regional de Salud del Callao.

El Director de Servicios de Salud de la Direccién Ejecutiva de Salud de las Personas de la
DIRESA CALLAO, quien actuara como Secretario del Comité.

El Director General del Hospital Nacional Daniel Alcides Carridn.

La Directora Ejecutiva del Hospital San José.

El Asesor | de la Gerencia Regional de Salud.

El Asesor de la Gerencia Regional de Salud.

El Asesor | de la Direccion General de la DIRESA CALLAO.

El Asesor de la Direccion General de la DIRESA CALLAO.

La Directora Ejecutiva de Salud de las Personas de la DIRESA CALLAO.

La Directora Ejecutiva de Promocidon de la Salud de la DIRESA CALLAO.

La Directora Ejecutiva de Medicamentos, Insumos y Drogas de la DIRESA CALLAO.

El Director Ejecutivo de Salud Ambiental de la DIRESA CALLAO.

El Director Ejecutivo de Sanidades Internacionales.

El Director Ejecutivo de la Red de Salud Bonilla — La Punta.

El Director Ejecutivo de la Red de Salud BEPECA.

El Director Ejecutivo de la Red de Salud Ventanilla.

El Director del Hospital de Ventanilla.

El Director Ejecutivo de Administracién de la DIRESA CALLAO.

El Director Ejecutivo de Gestion de Desarrollo de Recursos Humanos de la DIRESA CALLAO.
El Director Ejecutivo de Planeamiento Estratégico de la DIRESA CALLAO.

El Director de la Direccién de Epidemiologia de la DIRESA CALLAO.

El Director del Centro de Prevencién de y Control de Emergencias y Desastres de la DIRESA
CALLAO.

La Directora de Informatica, Telecomunicaciones y Estadistica de la DIRESA CALLAO.

El Director de la Oficina de Asesoria Juridica de la DIRESA CALLAO.

El Jefe de la Unidad Técnica de Calidad de Vida de la Direccién de Atencién Integral de Salud
de la DIRESA CALLAO.

Articulo Segundo.- El Comité de Gestién aprobard su Reglamento de Funciones con el voto
mayoritario de sus miembros, dentro del plazo maximo de quince (15) dias calendario, posteriores a
la aprobacién de la presente Resolucién Gerencial. '

Articulo Tercero.- NOTIFICAR a los integrantes del Comité de Gestiéon designados y que estan
indicados en el Articulo Primero de la presente Resolucién Gerencial Regional.

Registrese y comuniquese.
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