Resolucion Gerencial
N° 1p7-2009-Gobierno Regional del Callao-GA

Callao, 13 ApR. 2000
VISTOS:

El Informe N° 326-2009-REGION CALLAQ/GA-ORH, de fecha 06 de abril de
2009, el Informe N© 291-2009-REGION CALLAC/GRC/GA-QL, de fecha 19 de marzo de 2008, el Informe N
061-2009-GRC/GA-OL- BCT de fecha 18 de marzo de 2009 v el Informe N° 174-2009-REGION CALLAO/GA-
ORH de fecha 17 de febrero de 2009;

CONSIDERANDO:

Que, el Programa de Capacitacion y Gobernabilidad, a cargo de la Oficina de
Recursos Humanos, para el presente afio cuenta con [a respectiva Cobertura Presupuestal dentro del PIA, en
el Nemo: 023 Cis: 001, Cadena Presupuestal 2.3.2,73.1. y Cadena Funcional N°©
03.006.0011.1.000097.3.039403, por un monto total de S/, 274,662.00;

Que, dentro del indicado programa se encuentra considerado el Curso de
Especializacion en Proyectos Sociales de Inversion Pdblica (Educacién, Salud y Desarrollo de Capacidades);

Que, con Informe N2 174-2009-REGION CALLAO/GA-ORH, de fecha 17 de
febrero de 2009, el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos solicita se determine el Valor Referencial del
curso sefialado en el considerando anterior, que por el monto asignade corresponde a una Adjudicacion
Directa Selectiva;

Que, mediante Informe N° 061-2009-GRC/GA-OL- BCT de fecha 18 de marzd
de 2009, la profesional responsable informa al Jefe de la Oficina de Logistica la determinacion del valor
referencial para Curso de Especializacion en Proyectos Soclales de Inversidn Pablica (Educacion, Salud y
Desarrolio de Capacidades) que asciende a la suma de Treinta y Tres Mil Ciento Cincuenta con 00/100
Nuevos Soles (5/. 33,150.00), incluidos los impuestos y otros gastos que corresponden, con precios 2 marzo
de 2009, situacién que es comunicada a la Oficina de Recursos Humanos a través del Informe N° 291-2009-
GRC/GA-OL de fecha 19 de marzo de 2009;

Que, con Informe N° 326-2009-REGION CALLAQ/GA-ORH, de fecha 06 de abril
de 2009, la Oficina de Recursos Hurmanos solicita la aprobacién de los términos de referencia a fin de poder
convocar el indicado proceso a la brevedad posible;

Que, para realizar [os procesos de seleccidén se hace necesario aprobar los
Términos de Referencia antes citados, y;

En virtud, de lo dispuesto en la Ley de Contrataciones del Estado aprobada por
Decreto Legislativo N® 1017, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo NO 184-2008-EF y en uso de las
atribuciones conferidas en la Resolucidn Ejecutiva Regional N© 252-2008-Regidn Callao-PR de fecha 15 de
julio de 2008;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR los Términos de Referencia para el
Curso Especializacion en Proyectos Sociales de Inversion Publica (Educacion, Salud y Desarrollo de
Capacidades), por la suma de Treinta y Tres Mil Ciento Cincuenta con 00/100 Nuevos Soles (S/. 33,150.00),
incluidos los impuestos y otros gastos que corresponden, con precios a marzo de 2009.

SEGUNDO PRIMERO.- ENCARGAR a la Oficina de Tramite Documentario
y Archivo la notificacion de la presente Resolucion;

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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| TERMINOS DE REFERENCIA

Curso : Especializacidn en Proyectos Sociales de Inversién Publica
{Educacion, Salud y de Desarrollo de Capacidades)

| — Objetivo

Proporcionar capacitacion a los profesionales del Gobierno Regional del Callao
en la identificacidn, formulacién y evaluacién de Proyectos Sociales de
Inversitn Plblica (Educacién y Salud)

[ Contenido

IMODULO I Marco Conceptual. Definicion de Proyectos Sociales de Inversién Pablica.
Fundamentos de Evaluacién Econdmica y Social de Proyectos Sociales de Inversidn Pilblica.
Elementos Basicos de Economia y Estadistica. Identificacidn del Problema y Altemativas de
solucién (Arboles de Causas y Efectos y Arboles de Medios v Fines. Formulacidn y Evaluacién .
Estudios de mercado. Estudios Técnicos (Plan de Implementacién)* Evaluacidn Social.*
Metodalogias de Evaluacidn. Indicadores de Rentzbilidad * Tamafio déptimo de inversion *
Momento dptimo de inversién *Andlisis de sensibilidad. . Identificacion de Proyectos Sociales*
Enfoque del Marco Lagico. Analisis de la demanda v la oferta. * Determinacidn de los Beneficios
y Costos.* Determinacion de los beneficios y costos a predos sodales. Andlisis de riesgo. Impacto
Amblental. Organizadidn y gestién del proyecto.

MODULO II (METODOLOGIAS Y CASUISTICA)} Metodologias y Casos de Proyectos de

Inversin Sociales Sector Educacion , Salud y Desarrollo de Capacidades- Casos Callao.

MODULO III EVALUACION EXPOST DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA

Herramientas de evaluacion. * Marco Normativo. Sistema operativo de Seguimiento y Monitoreo

(SOSEM). MODULO IV CONCEPTOS DE GESTION DE PROYECTOS SOCIALES EN EL

SECTOR PUBLICO Mejores practicas en Ja Gerencia de Prayectos Sociales (PMBOK) difundidas
e .

Il
METODOLOGIA:

Curso - TALLER

TIEMPO DE INDUCCION

70 dias calendario, 108 horas {27 sesiones)

Fecha de Inicio Programada

2da quincena de julic

Lugar de la Capacitacién

En la Entidad Educativa

PARTICIPANTES

35

SISTEMA DE CONTRATACION

A SUMA ALZADA

Reguerimientos

Personas naturales ¢ juridicas (con , minimo, dos expositores) que
tengan experiencia en el dictado de cursos relacionados al tema de
Proyectos de Inversion Pdblica y al Sistema Nacional de Inversion
Plblica en entidades del sector pablico o privado, que puedan acreditar
per lo menos 06 servicios de capacitacion vinculados al tema en los
ultimos tres afios. El profesor principal (coordinador del curso) debe
tener el grado de Maestria y acreditar una experiencia docente no
menor a 08 anos en el dictado de cursos a nivel universitario (pregrado
o posgrado).. El{los) otro(s} expositor{es) debe(n) acreditar una
experiencia docente no menor a 05 afios en el dictado de cusos a nivel
universitario (pregrado o posgrado).

Certificacion

Material Educativo

Metodologia didactica y dinamica

CONFORMIDAD DEL SERVICIO

FORMA DE PAGO: AL TERMINO DEL SERVICIO PREVIO INFORME DE




