ACTA DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO REGIONAL DEL CALLAO N° 011-2006-CR

Siendo las catorce horas con guince minutos del dia veintisiete del mes de noviembre del afio dos mil seis, se reunieron en I=
Sede del Gobierne Regional sito en Av. Faucett N° 3970-Callao, los miembros del Consejo Regional del Gobierno Regional del
Callao, bajo la Presidencia del Sefior Femando Garcia Huby, Vicepresidente Aegional encargado del Despacho de la
Presidencia y los Sefiores Cansejeros Regionales: Carmen Bringas de Zevallos Ortiz, Doctor Francisco Villavicencio Cardenas,
Sra. Consuelo Roque Cancing, Sra. Marisol Vega Brafiez, Lic. Antonio Ferrar Rueda, Lic. Martha Bernuy Meira y Sra. Juana
Oliva Sernaqué; Dra. Rocio Weiss Pastor, Secretaria del Consejo Regional; se contd ademas con la presencia del Sefior Luis
Agurto Pefia, Encargado del Despacho de la Gerencia General Regional y Doctor Harold Angulo Cardenas, a invitacian del
Sefior Presidents, a fin de tratar |2 siguienta agenda:
1.-Dictamen de la Comisién de Administracién, Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial sobre |a
aprohacidn del Plan Basico de Capacidades Institucionales y de Gestidn de las Competencias y Funciones en materia
de Acondicionamiento Territorial.
2. - Rectificacién de etror material de segundo considerando del Acuerdo Regional N* 013-2006-CR.
ﬁ—\g; Encargatura en via de regularizacion del Despacho Presidencial del 22 de noviembre al 07 de Diciembre del afo en
- 5 “durso.
o FEMHabiéndus& verificado el qudrum correspondiente, el Sefior Presidente dio par inicigda la sesién_. : _
onsesenn JACto seguido el Sefior Presidente Encargado informa al Pleno del Gonsejo Hegional que existe un inconvenients de poder
\_Aonﬁnuar la presents sesion ante &l hecho de no contar con una camara filmadora para pader registrar como de costumbre l&s
sesiones del Consejo Regional, precisande gque existe responsabilidad de la Jefa de Imagen Institucional, guien sera
sancionada en forma debida por el hecho ademés de no encontrarse en la sede para las explicaciones del caso, hechos por los
cuales somete a consideracitn del Consejo Regional la suspensidn de |a presents sesion para el dia de manana a horas 2:00
p.m. En este estado, la Sefiora Consejera Aegional Marisol Vega Brafiez, solicita el uso de la palabra 2 fin de manifestar que
se ha dado inicio a una sesién sin una filmadora, con la que se ha venido contando desde un inicio, por lo cual solicita la
separacion inmediata de esta institucién de la Sefiora Karina Gonzales, Jefa de la Oficina de Imagen Institucional y espero gue
los Miembras del Consejo estén de acuerdo porque no puede ser aceptada la falta de responsabilidad de esta funcionaria.
La Sefiora Consejera Regional Juana Oliva, expresa gue se trata de una falta de respeto por parte de la Oficina de Imagen
Institucional al Consejo Regional, toda vez que la convocatoria a la presente sesidn se efectud hace una semana y mucho mas
que en aste momento la Funcionaria respansable no se encuentra en la institucién y sl ademas la Gerencia General Regional
no conoce donde se encuentra la funcionaria en mencion es también su responsabilidad. Asimismo, sefiala que si se ha venido
filmando las sesiones por costumbre y podria interpretarse mal que no se filme |a presente sesion por lo que no se puede
permitir esta inaccion. Finalmente, precisa que los funcionarios deben saber asumir sus propias responsabilidades v esta
sancién a imponerse a la funcionaria debe ser efectiva, porque se trata de un trabajo comprometido con el pueblo chalaca
hasta que culmine la presente gestidn.
La Sefiora Consejera Regional Marisol Vega Brafiez, expresa que nunca le dieron ningdn tipo de filmacién. sefiala tambien que
lo sucedido el dia de hay con la Sefiora Karina Gonzales, Jefa de la Oficina de Imagen Institucional, ha creado un mal
precedente porgue no permite que se pueda llevar a cabo una Sesién del Consejo Regional dsbido a que esta funcicnaria no
pueda cumplir con sus funciones justo a un mes para que concluya la gestion, Mo puede ser gue los funcionarias hasta el
dltime tengan que incidir en irresponsabilidad. Precisa ademas gue las Comisiones de Procesos Administrativos han sido un
saludo a la bandera y no se ha cumplido con lo solicitado por los Miembros del Consejo Regional, ademas de existir
funcionarios con procesos penales que han venido ejerciendo cargos.
Finalmente, reitera su pedido de retiro inmediato de la Funcionaria Karina Gonzales, previo informe de las actividades que ha
realizado v gastos que ha generado en sus funciones coma Jefa de la Oficina de Imagen Institucional.
La Sefora Consejera Regional Consuelo Rogue Cancino, sefiala que es una lastima que esto haya acontecido en la pendltima
sesion del Consejo Regional en la que se debe cumplir con importantes tareas, procediendo a solicitar tambien el cese
inmediato de su cargo de |la Sefiora Karina Gonzales, Jefa de la Oficina de Imagen Institucional, por el hecho de como se lo
manifesto al Sefor Presidente, respecto a que dicha Funcionaria era incompetente para este cargo v ahera se ve el resultado
de gulenes postularon por MAR CALLAO, a pesar que han utilizado las unidades, los trabajadores y los funcionarios se
prestaron para pasar volantes. Precisanda que dicha Funcionaria debe informar cuante dinero gand mensualmente y a cambio
de qué, porgue debe explicar que imagen ha trabajado para el Gobierno Regional, maxime si en mi caso se trastoct mi imagen
\) personal, mi dignidad, mi honor, tildandome de traficante de tierras y nada se hizo en cuestion de imagen, pero a través de los
medios lagales haré valer mi derecho porque mi silencio no ha sido una aceptacidn. Por todo esto, hemos perdido estas
elecciones por no haber contado con personas idéneas, gente que no sumaba nada a la gestion y que trastocd |a imagen ds
nuestra institucion.
K\- Finalmente, sefiala que a estas sesiones se convoca con anticipacidn por lo que se pregunta donde esta la Jefa de Imagen,
. donde esti el Jefe del Gabinete de Asesores, donde estd el Gerente Genearal, estos sefiores brillan por su ausencia, pero
quienes agui estamos nos guedaremos hasta el Ultimo por respeto al pueblo; reiterando el pedido de cese inmediato de la Jefa
de Imagen Institucional.
La Sefiora Consejera Regional Martha Bernuy Neira, considera que las dbservaciones a la funcionana las han hecho en su
portunidad casi todos los miembros del Conssjo Regional, precisando que es lamentable no tener los equipas para trabsjar.
Sin embarge, considera que debemos hallar una solucidn y como Consejeros merecemos el respeto debido.
| Sefor Fernando Garcia Huby, Vicepresidente Fegional Encargado del Despacho de la Presidencia, sefiala que la Sefora
onzales no comunicd el hecha pensando que &l equipo seria reparado répidamente y lamentablemente no le entregaron el
equipo, gue si encuentra responsabilidad por no haber comunicado a esta Prasidencia, por lo que propone se suspenda la
sesion para el dia de mafiana.
4}”-‘\ La Senora Consejera Regional Carmen Bringas de Zevallos Ortiz, expresa que la Sefiora Karina Gonzales es una buena muyj
| ¥ gue no tendria [a intencidn de actuar asi.
! ' El Sefior Consejera Regional Licenciacda Antonio Ferrari Rueda, precisa que las expresiones no son hacia la persona sino 2 las
; funciones que debe cumplir la Sefora Karina Gonzales por su grave irresponsabilidad al no haber infermado sobre el estado de
los equipes que deben utilizarse en las sesiones. En fodo caso si usted Sefior Presidente esta proponiendo la suspension de la
sesion, debe asequrarse que &l dia de mafiana se contara con el eguipo necesario.
El Befor Fernando Garcia Huby, Vicepresidente encargado del Despacho de la Presidencia, manifiesta gque hay una
responsariidad del drea al ne haberle informado sobre este tema, lo que el Gerente General Regional tampoco sabia, es por
ello gue se tomaran |las medidas administrativas que correspondan,
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La Seficra Consejera Regional Marisol Vega Brafiez, expresa que tanto la Consejera Consuelo Rogue como quién habla, han
solicitado el cese inmediato en sus funciones de la Sefiora Karina Gonzales, Jefa de la Oficina de Imagen Institucional.

El Sefiar Fernando Garcia Huby, Vicepresidente Regional Encargado del Despacho de la Presidencia, sefiala tener cuidado
con lo gue se esta pidiendo porgue esto solo comesponde al Presidente, esto no puede ser aprobado por el Consejo Regional.
La Senora Consejera Regional Marisol Vega Brafiez, solicita y reitera su pedido de cesar a la Sefiora Karina Gonzales en su
cargo por la negligencia de funciones como Jefa de Imagen Institucional, citando el Reglamento del Consejo Regional para
elio.

En este estado, el Sefor Vicepresidente, Femando Garcia Huby, encargado del Despacho de |z Presidencia. someie a
cansideracidén del Pleno del Consejo Regional la suspensidn de la presente sesidn para el dia de manana 28 de noviembre a
haras 14.00 p.m.; lo que a5 aprobada con el voto undnime de los Sefiores Miembros del Consejo Regional asistentes.

Acto seguido, se suspende la presente sesidn, siendo las guince horas quince minutas,
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CONTINUACION DEL ACTA DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO REGIONAL DEL CALLAO N° 011-2006-CR

Siendo las catorce horas con treinta minutos del dia veintiocho del mes de noviembre del afio dos mil seis, se reunieron en la
Sede del Gobiemo Regional sito en Av, Faucett N° 3970-Callac, los miembros del Consejo Regional del Gobierno Regional del
Callag, bajo la Presidencia del Sefior Fermando Garcia Huby, Vicepresidente Regional encargado del_ Daspachp de la
Presidencia y los Sefiores Consejeros Regionales: Carmen Bringas de Zevallos Ortiz, Doctor Francisco Villavicencio Cardenas,
Sra. Consuelo Rogue Cancino, Sra. Marisol Vega Brafiez, Lic. Antonio Ferrari Rueda, Lic. Martha Bernuy Neira y Sra. Juana
Oliva Sernagué; Dra. Rocic Weiss Pastor, Secretaria del Consejo Regional; se conté ademds con la presencia del Doctor Jose
Verona Baluarte, Gerente de Asesoria Juridica, a invitacién del Sefor Prasidente, a fin de tratar la siguiente agenda:
1.-Dictamen de la Comisién de Administracién, Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Te_rritnrial sobre la
aprobacién del Plan Bésico de Capacidades Institucionales y de Gestidn de las Competencias y Funciones en materia
de Acondicionamiento Territorial.
2.- Rectificacion de error material de segundo considerando del Acuerdo Regional N 013-2006-CR. .
3.- Encargatura en via de regularizacién del Despacho Presidencial del 22 de noviembre al 07 de diciembre del ano en
curso.
Habiéndose verificado el quérum correspondiente, el Sefior Presidente dio por reanudada la sesion suspendida el dia
veintisiate de noviembre del afio en curso, previa verificacion del quorum de ley.
= La Secretaria del Consejo Regional, procedid a dar lectura a la Convocatoria de la presente Sesidn.
o .- LECTURA ¥ APROBACION DEL ACTA ANTERIOR _
@;ﬁ: ©\El Sefior Presidente manifiesta que habiendo sido distribuida en forma oportuna entre los Sefiores Miembros del Consejo
a0 rereas . FiEgional, el texto del Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 12 de octubre del 2006, consulta con &l if'lenn s:ilhayr alguna
'cunst.lifr/' observacion, no existiendo observaciones, el documento es aprobado con el voto undnime de los Sefiores Miembros del
e Consejo Regional asistentas.
Il.- DESPACHOS
1.- La Secretaria dio lectura al Oficio N° 088-2006-GOB-REG/CONS.MVE, cursado por la Sefiora Consejera Regional Marisol
Vega Brafiez, documento mediante el cual sefala no haberse cumplido en los plazos que se propusieron para la elaboracian
de los documentos y asi poder cumplir con los requisitos generales y especificos en lo que corresponde a la transferencia de
competencias sectoriales,
El Sefior Presidente dispone gue este documento pase a la Presidencia del Proceso de Transferencia de Funciones y
Competencias Sectoriales del Gobiermno Regional del Callao, para el informe correspondiente.
2.- La Secretaria dio lectura al Oficio N° 048/2006-GRC-CB, cursado por la Sefiora Consejera Regional Carmen BEringas de
Zevallos Ortiz, documento mediante el cual solicita en el mas breve plazo el Cronograma de Trabajo referente a documentos
pendientes de aprobacidn sobre el Proceso de Transferencia de Funciones y Competencias Sectoriales, precisando la
informacidn que debe contener el cronograma.
El Sefor Presidente dispone que este documento pase la Presidencia del Proceso de Transferencia de Funciones y
Competencias Sectoriales para su atencidn.
3.- La Secretaria dio lectura al Oficio N* 070/2008-GRC-PCDE, cursado por |a Sefiora Carmen Bringas de Zevallos Ortiz
Presidenta de la Comision de Desarrollo Econdmico, documento mediante el cual deja constancia y deslinda responsabilidad
sobre la no aprobacion del Programa de Promocidn de Inversiones y Exportaciones Regionales y el Programa de Competencia
Regional, que no fueron elaborados por la Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico.
El Sefior Presidente dispone que este documento pase a la Gerencia General Regional para las acciones que correspondan.
4.- La Secretaria dio lectura al Oficio MN® 041-2006-REGIOM CALLAO-GRC-CSEYC, cursado por €l Sefor Antonio Ferrar
Rueda, Presidente de la Comisién de Salud, Educacion y Cultura, documento mediante el cual comunica el archive de
documentos pasados a la Comisidn de su Presidencia en Sesiones de Consejo.
El Pleno tomd conocimiento.
5.- La Secretaria dio lectura al Oficio N® 051-2006-GRC-CB, cursado por la Sefiora Consejera Regional Carmen Bringas de
Zevallos Ortiz, documento mediante el cual solicita opinion legal respecto a que si la no presentacion de 61 documentos sobre
el Proceso de Transferencia de Funciones y Competencias Sectoriales, acarrearia responsabilidades de acuerdo z la
normatividad vigente sobre la materia.
El Sefior Prasidente dispone que este documento pase a la Gerencia de Asesoria Juridica para el informe solicitado en el mas
breve plazo. :
6.- La Secretaria dio lectura al Oficio N° 092-2006-GOB.REG/CONS-MVB, cursado por la Sefiora Consejera Regional Marisol
Vega Brafiez, documento mediante el cual solicita se nombre una Comisidn responsable con intervencion de un Miembro da
Control Interno, como veedor para que realice una evaluacidn y determine responsabilidades en Auditorias, Informes, yio
xamenes Especiales ejecutados por el Organo de Control Intermo.
| Sefior Presidente dispone que este documento pase a la Gerencia de Asesoria Juridica para su opinidn legal.
7.- La Secretaria dio lectura al Oficio N°* 093-2006-GOB-REG/CONS-MVB cursado por la Sefiora Consejera Regional Marisal
Vega Bréfez, documento mediante el cual solicita devolver los montos que se retuvieron de las remuneraciones de los
trabajadores de plazo indeterminado, plazo fijo v contratados desde el 13 de junio del 2004 al mes de abril del 2005 ya que es
un derecho amparado por ley.
El Sefior Presidente dispone gue este documento pase a la Oficina de Recursos Humanos para el informe correspondienta
B.- La Secretaria dio lectura al Memo N° 224-06-REGION CALLAO-PPR, cursado por el Doctor Mario Niguen Tello, Procurador
Publico Regional, documento mediante el cual solicita copia de todos los antecedentes relacionados a la Ordenanza Regional
M* 005-2005-REGION CALLAC-CR, solicitado por el Ministerio de Transportes y Comunicaciones.
El Sénor Presidente dispone gue este documento pase a la Oficina de Tramite Documentario v Archivo para su inmediata
atencidn.
I1I.- INFORMES.-
DELA SENORA CONSEJERA REGIONAL LICENCIADA MARTHA BERNUY NEIRA.
La Sefiora Consejera Reglonal informa al Pleno que en Sesién de Comisidn de su Presidencia, de fecha 16 de noviembre de
los comientes, se aprobaron las Politicas de Defensa Civil, por lo que solicita se trate en una Sesidn Extracrdinaria.
Asimisma, informa que el Presidente de |z Comisidn de Pueblos Andinos, Amazdnicos v Afro Peruanos, Ambiente v Ecologia
del Congreso de la Republica el Ing. Carlos Canepa La Cotera, solicitd que se realice un forum para tratar Ia problemética de la
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Contaminacion ambiental por el plomo en el Callas, resaltando |a impartancia gue el Congreso conozea esta problematica a fin
de poder atender este clamar ciudadano.

El Pleno tomd canacimienta, G

DE LA SENORA CONSEJERA REGIONAL MARISOL VEGA BRANEZ.

La Sefiora Consejera Regional informa al Pleno que la Comisidn de Desarrcllo Saocial ha sesionado el dia 20 de Noviembre
para efectuar el seguimiento del Cuadro de Reporte de documentos ingresados a dicha Comisidn, y se remitiran las Actas al
Portal Electrdnico de la Region,

Asimismo, expresa que han sostenido una reunion de trabajo sobre el Proceso de Transferencia el dia lunes 21 de los
corrientes, habiendo el Gerente Regional de Desarrollo Social expresado gue haria llegar la documentacién pertinenie sobre
aste tema, pero & la fecha no se ha recibide nada, por lo que a fravés de la Presidencia solicita que la Gerencia Regional de
Desarrollo Social cumpla con remitir la documentacion sobre transferencia & la Comision que preside a fin de emitir sus
pronunciamientos.

Precisa que a pesar de haberse cursado los documentos necesarios, asi como haberse llevado a cabo las reuniones
pertinentes la Gerencia Regional de Desarrallo Social no ha cumplido con sus funciones y responsabilidades.

El Sefior Presidente dispone que la Gerencia Regional de Desarrollo Social informe a su Fresidencia sobre las acciones
efectuadas sobre |o informada.

DE LA SENORA CONSEJERA REGIONAL MARTHA BERNUY NEIRA.

La Sefiora Consejera Regional informa al Pleno que la Comisién gue preside viene trabajando los dictameneas sobre Defensa
Civil, habiendo la Oficina correspondiente trabajado en forma normal estos temas.

| Pleno tomé conocimiento.

g e EL SENOR CONSEJERO REGIOMAL ANTONIO FERRARI RUEDA. : -
COMSEIERD / El Sefior Consejero Regional informa al Pleno que la Comisidn de Salud, Educacion y Cultura que preside, ha solicitado
~—__~" oportunamente los infarmes técnicos a la Gerencia Regional de Desarrollo Social respecto a Mociones presentadas en &l seno
de las Sesiones de Consejo y derivadas a la Comision, precisando que a pesar de las acciones reiteradas esta Gerencia
Regional no ha cumplido con remitir la informacidn necesara para pronunciarse sobre estos temas en la Comisidn, citando
coma ejemplo el caso de la aprobacidn del Reglamento de Organizacidn y Funciones de la Direccidn Ragional de Educacion
del Callao, que no ha sido aprobado por una Resolucién después de un afio de haberse paseado por las Oficinas del Gobierno
Regional, pero a partir del 26 de julio del presente se emitié un Decreto Supremo a través del cual los ROFs son aprobadas por
los Consejos Aegionales, por lo que se ha tenido devolver este Reglamento para su adecuacion. Sefiala ademas gue &l dia
viernes 01 de Diciembre se le ha remitido los Reglamentos de Organizacian y Funciones la Direccidn Regional de Educacion
dal Callao v de la UGEL Ventanilla, pera lamentablemente se ha comprobado que la UGEL que es una Unidad Ejecutora del
Gobierno Regional del Callag, no aparece en la Estructura Orgénica del Gobierno Regional del Callao aprobado en el mes de
marzo del 2006, lo gque constituiria una grave omisién por lo que esta sclicitando a la Gerencial General Regional que a traves
de una sesidn extracrdinaria se proceda a rectificar dicho error.

De igual manera, sefiala que se le ha remitido los Reglamentos ya adecuados, perc a la Presidencia de la Comisidn que debid
haberse remitido a la Gerencia General Regional, porque la norma estipula que es ella la que debe emitir un Informe Previo
para que el Consejo Aegional, los aprusbe de acuerdo a lo normado por lo cual correra traslado de dichos documantas, porgue
cuande ha dicho que ellos deben remitirse 2 la Gerencia General Regional o a la Gerencia Regional de Dasarrollo Social, los
funcionarios de la Direccién Pegional de Educacion del Callas, manifiestan su duda o desconfianza, por cuanto el Reglamento
entregado el 09 de noviembre del 2005, segin la respuesta que ha recibido, se les ha extraviade lo que constituiria una
gravisima responsabilidad de la Gerencia Regional de Desarrollo Social por lo que el dia de mafana estara cursande los
documentos respectivos a la Gerencia General Regional, para gue tome las providencias del caso v disponga la regularizacion
Z e inclusidn en la estructura orgdnica del Gobierno Regional del Callac de la UGEL-VENTANILLA.

Finalmente, fundamenta que en el transcurso del afio se hizo llegar los Estados Financieros y quedd pendiente &l tema de
sinceramiento de ellos, por distintas obras que ha realizado, la Corporacién de Desarrollo, el Consejo Transitorio de
Administracion Regional v luego el Gobiermo Regional del Callao, cbras que no han sido transferidas v que deben hacerse a la
brevedad posible, porgue estamos cargando alglin remanente de gestiones que datan de los afios 80 y 90, sobre cbras,
proyectos y programas, gue no solo se han efectuado en el Callac sino en Provincias y Distritos del interior pais; considerando
necesaro que los Estados Financieros para la gestion entrante sean lo mas actualizados porgue le pareceria una total
irresponsabilidad que en cuatro afios de gestion no se hayan padido transferir y dar la conformidad a tantas obras realizadas
£, que lamentablements inciden en los Estados Financieros de la institucidn y aumentan el margesi patrimenial como parguss,
» ©Yancas, deudas pendientes de otras instituciones como la de la Beneficencia Publica que en el Plan de Transierencias del afo
i 007 debera ser transferida a la Institucion, por lo que pide un informe actualizade para la proxima Sesidn de Consejo sobre
ewen [/ avances, coordinaciones, transferencias realizadas con instituciones de tal manera que no se graven los Estados Financieros
del Gobierno Regional del Callao.
El Pleno tomé conocimiento,
i DE LA SENORA CONSEJERA REGIONAL MARISOL VEGA BRANEZ.
La Sefora Consejera Fegional informa que en la dltima sesidn de Comisidn de Desarrclio Social estuvieron presentes
Funcionarios coma la sefiora Melva Gonzales como Gerenta Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial, sefior Oscar Coronade Paiva Gerente Regional de Desarrolio Social, un Representante de la Gerencia Regicnal de
Desarrollo Econdmico, precisando gue la informacion entregada desde el afio 2003 a la fecha por la Gerencla Regional de
Desarrolle Social ha sido siempre sesgada, nunca completa por lo que es responsabllidad de este funcionario de |la Gerencia
\ de Desarrolio Social guien asumird sus responsabilidades en su oporiunidad, las cuales debe cumplir hasta el dltimo dia de la

presente gestidn.

\  Asimismo, en cuanto a las sesiones del Consejo Regional en las que ha solicitado informacion sobre temas espacificos,
tampbeo ha recibido informacion de las dreas administrativas, de lo gue deja constancia,
El Pleno tamd conocimignta.

!‘Jah IV.- PEDIDOS -

! DE LA SENCRA CONSEJERA REGIOMAL CARMEN BRINGAS DE ZEVALLOS CRTIZ.

| J, La Sefora Consejers Regional pide que se informe a los Sefores Miembros del Consejo Regional, la fecha y lugar en gue s2

l,w""'j llevara a cabo la Segunda Audiencia Plblica Regional correspondiente al afic 2006, de acuerdo a lo establecido &n &l Ariiculo
24° de lad gy N° 27867 Ley Orgdnica de Gobiemos Regionales.
Asimismo, solicita gue guede suspendida toda actividad de contratacion de nueva personal, promacidn o ascenso, conforme lo
establece el Decreto de Urgencia N 020-2006.



Finalmente, precisa que habiendo side informados por el Procurador Publico Regional Doctor Mario Miguen Tello, 5n::I::re la
Accitn de Inconstitucionalidad interpuesta por el Ministerio de Transportes v Comunicaciones contra los Gobiernos Regionales
del Callan, loa, Ancash, La Libertad y Piura, al haber constituido Autoridades Portuarias Fegionales, solicita que la
Procuraduriz Publica Regianal intervenga en forma inmediata ejercitanda la defensa y representacion del Gobierno ﬂs_gmnal
del Callas, conforme a las facultades que le confisre el Ariculo 78° de la Ley MN° 27867, Ley Orgénica de Gaobiemos
Regionales, debiends informar en forma permanente al Conssjo Regional de su accionar judicial.

El Sefor Prasidente dispone la atencidn de los pedidos formulados.

DEL SEFNOR CONSEJERO REGIOMAL ANTONIO FERRARI RUEDA. _ _

El Sefior Consejera Regional solicita que en Sesidén de Consejo se regularice la inclusion de la UGEL Ventanlll_a. como h!rjldal:f
Ejecutora dentro de la Estructura Organica del Gebiemo Regional del Callao. Asimismo, solicita que para la proxima Sesion de
Consejo se infarme al Pleno acerca del avance, coordinaciones realizadas, transferencias efectuadas a ofras n-_ustutumones de
manera que se actualice & la fecha el margeci de la insfitucidn y no se graven los Estados Financisros del Gobierno Regional

del Callac.
El Sefor Presidents dispone la atencion de los pedidos formulados.
DE LA SENORA CONSEJERA REGIONAL MARTHA BERNUY NEIRA. )
La Sefiora Consejera Aegional pide el apoyo de los recursos para el Forum respecto al cual ha informade en la Estacion
correspondiente.
simismo, reitera su pedido que se implemente la Oficina de Atencicn a las Personas con Discapacidad, lo que fue aprobado
e O €l Consejo Regional can el fin de atender las necesidades de este impertante sector del Callac y de ser posible gue se
comsimn / implemente con recursos humanos del sector discapacitados para que sean ellas los que trabajen por este sector social.
El Sefior Presidents dispone gue la Gerencia Regional de Desarrollo Social eleve a su despacho un infarme sabre 2l estado de
irmplementacion de esta Oficina y gue la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
elabare un infarme técnico presupuestal sobre la factibilidad de poder implementar esta dependencia.
DE LA SENORA CONSEJERA REGIONAL CONSUELO ROQUE CANCINO.
La Sefiora Consejera Regional solicita que se de respuesta a su documento cursado sobre el traslado de los pobladores de los
Asentamientos Humanos “Los Préceres” y "Valle Verde", a través del informe correspondiente, hecho que ha tomado bastante
tiempo por parte del Gobiemna Regional v siendo Representante de un Distrito considerado de extrema pobreza pide se acelers
este proceso para tener la conciencia tranquila de haber servido a un grupo humano que confid en nuestra gestian.
El Safior Presidente dispone gue la Gerencia Regional de Infraestructura elabore en forma inmediata el informe solicitada,
como respeonsable de esta accidn, g
DE LA SENORA CONSEJERA REGIONAL MARISOL VEGA BERANEZ. .
La Sefora Consejera Regional solicita por parte del Consejo una determinacion de censura a la Sefiora Karina Gonzales, Jefa
de la Oficina de Imagen Institucional, la cual ha presentado hoy el Informe N° 099-2006-OIT, senalando que el dia de ayer a
horas 1.30 p.m. se habia malogrado la cémara filmadora cuando el sefior que esta filmando (Sr. Lizana) informé que desde &l
viernes la camara estaba malograda. La sefiora hubiera sido seria y sincera y no decir que ella personalmente ha llevado el
equipo a reparar, por tanto reitera su pedido de censura o sancion efectiva para la funcionaria en mencicn, al haber faltado &l
respeto al Consejo Regional.
Asimismo, existiendo declaraciones del Presidente Encargado por un medio radial scbre los cuestionamientos gue viensa
efectuando la Comision de Fiscalizacién y Control del Congreso de la Republica, que el Consejo esté informado sobre &l tema.
Finalmente, insiste que cada uno de los pedidos gue se hicieron a los Gerentes, Presidente, Vicepresidente o persona que
tengan algun tipo de responsabilidad en este Gobiemo Regional y gue a la fecha no hayan pressntado respuesta a los
documentos me contesten coma Consejera Regional o como Presidente de la Comisidn de Desarrolio Social,
| El Sefior Presidents manifiesta que en relacion a la Funcionaria Karina Gonzales se estan tormando las acciones
administrativas corespondientes, sobre el tema de la Comisidn de Fiscalizacion y Control del Congreso de la Republica, esta
QQ instancia ha solicitado una serie de documentos, habiendo acudido funcionarios a prestar las explicaciones técnicas en cada

caso y luego de las conclusiones a que arribe, se informara al Consejo Regional.

Sobre el tema de pedidos de infarmacidn, mi Despacho dispondra s& curse un documento a los Funcionarios para que cumplan

con sus funciones v alcancen la informacion solicitada por los Sefiores Miembros del Consejo Regional.

La Sefiora Consejera Aegional sefiala que procede a presentar otro pedido referente a "la preocupacidn y la verglenza que
/‘“ ., habiendo transcurrido los dias tenga que salir hechos extrafos que estan sucediendo dentro del Gobierno Regional, todos
Y recordaremos con sorpresa ¥ estupor que a través del programa televisivo "la ventana indiscrata” gue conduce la sefora
¢ Cecilia Valenzuela hiciera una grave denuncia de sobrevaloracion por la compra de unas computadoras realizadas por el
»Gobiemo Regional del Callao, hechos gue involucran a la Empresa Consorcio Grupo Deltron S.A. y Andean Trade Consulting
BAC y a Funcionarios del Gobierno Regional. El dia 20 de naviembre del presente afio, un dia después de haberse producido
. Jas Elecciones Regionales v Municipales y conocidos los resultados de las mismas, se realiza extrana y malicicsaments la
denuncia de la pérdida de un archivador cantenienda la propuesta técnica ariginal de |la Empresa Consorcic Grupe Deltron S.A.
y Andean Trade Consulting SAC, este archivador consta de 276 folios y otro archivader y se encuentra en la Comisaria de
Flaya Rimac, en la que he pagado para gque me otargue copla de este documento”, procediendo a lserla denuncia policial que
dice" El Suboficial PNP Encargado de expedir las copias cerificadas de Comisaria PNP. Playa Rimac- Callac. CERTIFICA:
Que, an el libra de Denuncias por perdida de documentos, que se lleva a cargo en esta dependencia policial existe una signada
con e N. 986, cuyo tenor literal es como sigue: LDPD- N. 986-HORA 11:30, FECHA 20/11/2006-PERDIDA DE
DOCUMENTOS. A la hora y fecha anotada al margen se presento a esta comisaria la persona de David Medina Aiquipa, (37) .
Lima, Ing. Civil Casado con DN| 09486624, con domicilio Sanche Davila Mz G, Lote 3, Matellini — Cherillos, quien en su
condicidn de Jefe de Unidad de Procesos de Seleccion Oficina de Logistica del Gobierno Regiona! — Callao denuncia lz
pérdida (01) archivador conteniendo la propuesta técnica original de la empresa Consorcio Grupo Deltron S 4. y Andean Trads
Congulting SAC. Consta de 276 folios v otro archivador conteniendo la propuesta técnica original de la empresa GRUP
LEAFER que consta de 205 folios que corresponde a la LP 0001-2008-REGION-CALLAQ, hecho ocurrido segln el informe N°
09-06REGIONCALLAC-OLURS JAMG. de fecha 31/10/2006 formulado por el Aux, Adm. Jesus Martinez Gavancho encargado
del contral de los Archivos en circunstancia que el efectuaba la transferencia de documentas al archivo de control, s2 percaio
que no se encontraba los documentos referidos motivo por el cual procedié a efectuar el informe del hecha a su jefe. Lo qus
deja constancia ante la PNP para los fines del caso (ubicado en la Av. Elmer Faucett N. 3970 Callao) Resclucion- obra cormno
constanoig FOO - MAY-PNP, Marco Gonzales Santilldn, Comisario de la Comisaria PNP . Playa Rimac Callac. ES COPIA FIEL
DE SU ORIGINAL. Playa Rimac, 27 de Noviembre del 2006. FIRMA: Marco A. Gonzales Santillan, Mayor PNP, COMISARIC
PLAYA RIMAC '
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Finalmente, expresa que esto &s una verglienza que en plenas investigaciones se extravien documentos originales y cuantos
més se daran porgue son documentos importantes, por lo gue exige las investigaciones necesarias porque no se puede
permitir que se pierdan los documentos de la institucién; asimismo pide informacidn sobre los egresos de dinero y sobre el
consumo de combustible de los vehiculos oficiales del Gobierno Regional.” =~ _ .
La Sefiora Consejera Regional Juana Oliva Sernagué, expresa su sorpresa por el documento que acaba de leer la Consejera
Vega, por lo que salicita se realice una investigacidn por cuanto los documentos de la institucion no pueden desaparecer
maxime si contames con los servicios de una empresa de seguridad en la institucidn, debiendo sancionarse a los responsables
de este hecho.
La Sefiora Consejera Regional Consuelo Aogue Cancino, expresa gue con el transcurso de los dias en que debemos hacer
entrega de los cargos nos estamos enterando de hechos como éste, que existe una denuncia en la Comisaria pero debemos
preguntarmos quién es el responsable de esta Gerencia, agui se les paga para custodiar los bisnes del Gobierno F!eg_icrnal
sobre todo porgue contamos con un cuerpo de seguridad, no puede perderse nada, aqui el inventario tiene que ser limpio
porgue somos la primera gestidn del Gobierna Regional, inmersos en | historia de esta institucion, elegidos por un puebio gue
ha confiado en nosatros, por ello ayer fui clara al sefialar gue no se tuvo cuidado al seleccionar & los funcionarios responsables
de gerencias y oficinas, no se pidid consulta a los Consejeros, se relegd a los Consejeros y somos los dltimos en enteramos de
todo; come es posible gue el Presidente y Vicepresidente no hayan comunicado este hecho al Consejo Regional .
Finaimente, pide v exige en aras de cautelar los bienes de este Gobierno Regional, se haga de inmediato una revision de los
bienes, teniendo gerentes v responsables en cada drea; este hecho doloso nos involucra a todos y deberemos rendir cuentas
de todo. Reitera la solicitud de un informe inmediato ante su Despacho, de esta denuncia.
N En este estado, la Sefiora Consejera Regional Juana Oliva Semaqué solicita autorizacion a la Presidencia para retirarse de la
3 sesion por motivos de fuerza mayor, lo que es concedido por la Presidencia de conformidad con lo dispuesto por el art. 617 del
meglamsnm Interno del Consejo Regional.
wrofo renmam L2 Sefiora Consejera Regional Martha Bernuy Neira, exige las investigaciones sobre la denuncia presentada y lograr el debido
COMSESERD S ecclarecimianto en aste tema.
La Sefiora Consejera Regional Carmen Bringas de Zevallos Ortiz, solicita que esta denuncia pase a la Oficina de Cantrol
Institucional para las investigaciones del caso.
El Sefior Femando Garcia Huby, Vicepresidente Encargado del Despacho de la Presidencia, precisa que con respecto &
cualguier proceso sobre bienas y servicios van a ser materia de conocimiento de las acciones de control correspondientes,
cualguier otro comentario que pueda darse sin conocimiento técnico es mera especulacion, como la especulacion de la Sefiora
Cecilia Valenzuela sobre la compra de las computadoras, y estos procesos tienen un procedimiento regular pero ademas las
instancias correspondientes ya estan investigando v si existieran responsabilidades, seran sancionados los responsables. Con
respecto a la desaparicion de los documentos, debe intervenir la Policia v no la Oficina de Control Institucional, gue debera
evaluar el terma administrativo. Sefiala que en este momento ha tomado conocimiento de esta situacion y esta disponiendo las
investigaciones del caso y las sanciones que correspondan.
El Sefior Consejero Regional Francisco Villavicencio Cardenas, manifiesta que en relacidn a la responsabilidad, es de caracter
personal y sobre este tema expresa su extrafieza por lo sucedido, ademas por la forma en que se ha comunicado porgue ese
servidor ha debido poner en conocimiento de esta situacion de sus jefes inmediatos, debiendo este hecho ponerse en
conocimienta del Organo de Control Institucional que es veedor en todos los procesos.
Asimismo, precisa gue en relacion a la venta de acciones de la Pampilla, existiria un pago pendiente de reclamar, procediendo
el Presidente a encargar al Doctor Alberto Massa sobre la accidn a interponer, por lo gue solicita que se informe al Consejo
Hegional de las acciones realizadas a favor de los intereses del Gobierno Regional.
El Senor Presidente dispone se informe sobre lo solicitado.
El Sefior Consejero Regional Antonio Ferrari Rueda, sefiala que en relacidn a la denuncia de la Consejera Vega, le ha causado
extrafieza, pero en su momento ante la denuncia del programa la Ventana Indiscreta, la Oficina de Imagen Institucional no ss
Iy pronuncic, porque la situacion ameritaba que se lleve a cabo una conferencia de prensa para esclarecer estos hechos, ante la
nagativa del programa de conceder el derecho de réplica, se ha callado y hoy debemos que lamentar la pérdida de un
expedients gue tiene relacidn directa con este hecho, en dias pasados ha escuchado al virtual Presidente Regional que ha
. solicitado que la Compania de Bomberos esté cerca del Gobierno Regional para evitar incendios, por lo cual debemos tomar
W las medidas comrespondientes para evitar comentarios tendenciosos. En tal sentido, pide que de inmediato se tomen las
\"accinnes pertinentes contando con la debida participacidn de la Oficina de Seguridad Institucional a fin de que no se vuelvan a
* repetir estas situaciones. _
La Sefiora Consejera Regional Marisol Vega Brafiez, sefiala que existen una serie de situaciones de las que no toman
dyonocimiento, sobre todo porque nos tenemos que enterar en la calle, los pasadizos, porque aqui no son capaces de
formarnos, por lo gue ha puesto en conocimiento del Consejo Regional esta denuncia policial porque hemos sido elegidos por
na poblacion con mucha esperanza, lo otro es que estos serios cuestionamientos v hechos de corrupeidn no los comparte
reiterando su pedido de que se investiguen, considerando que se produjo un incendio en la Gerencia Regional de Planificacion
¥ Acondicionamiento Territorial.
Finalmente, sefiala que tiene una publicacién del Diario La Republica, que trata sobre la investigacidn al Gobismo Regional del
Callao sobre la denuncia del contrato con la Universidad de la Cantuta.
El Sefior Fernando Garcia Huby, Vicepresidente Regional, Encargade del Despache de la Presidencia, manifiesta que el tema
de la capacitacidn a docentes s uno de los proyectos mas ambiciosos llevados a cabo en el pais, hecho gue fue resaltade par
&l Presidente de la Comision de Economia del Congreso, sin embargo las instancias correspondientes estan evaluando dicho
contrato para deslindar cualguier irregularidad. En relacidn al incendio referido, para conocimiento del Consejo Hegional no se
quemd ningun documento de importancia, hecho que fue investigado por la Policia y Ministerio Piblico en su oportunidad, en
relacion a la pérdida de los documentos, esto ya es de conocimiento de la Oficina de Contral Institucional y se hardn las
investigaciones que el caso amerita.
V.- ORDEN DEL DIA.-
1.- Dictamen de la Comisidn de Administracion, Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial referente
a8 la aprobacidn del Plan Bédsico de Capacidades Institucionales y de Gestidn de las Competencias v Funciones en
materia de Acondicionamiento Territorial.
El Sefor Presidente invita al Sefor Francisco Villavicencio Cardenas, Presidents de la Comisién de Administracidn,
Planeam#gpto, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, a fundamentar el presente punto de agenda.
El Senor Presidente de la Comision, manifiesta gque el dictamen elaborado por la Gomision que preside cuenta con los
respectivos sustentos técnico v legal v ha sido entregado oportunamente a los Sefiores Miembros del Consejo Regional para
- 7
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su revisién, habiéndose llevado a cabo dos reuniones de trabajo con Consejeros y Funcionarios competentes, siendo aprobado
con el voto unanime de los Miembros de Comisién, procediendo a la lectura del Dictamen N°012-2006-GRC-CR-P-COM-

ADM.PLAN.PRESUPYAT, siendo el texto el siguiente:
DICTAMEN N° 012-2006-GRC-CR-P-COM-ADM.PLAN.PRESUP Y AT
SUMILLA: Dictamen recaido sobre la propuesia de aprobacion del “Plan

Bdsico de Desarrollo de Capacidades Institucionales y de Ge?t'rdn
de las Competencias y Funciones en Materia de Acondicionamiento

Territorial ™.

SENOR PRESIDENTE DEL CONSEJO REGIONAL:

.

Ha ingresado a la Comision Regional de Administracién, Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento 'I'_z_arritn:—jsf para el
Dictamen correspondients, |la documentacion relacionada con la propuesta de aprobacion del instrumento téenico denominado
“Plan Basico de Desarralle de Capacidades Institucionales y de Gestion de las Competencias y Funciones en Materia de
Acondicionamiento Territonal™.

El presente Dictamen se elabora de acuerdo a la funcidn normativa y fiscalizadara prevista por la Ley Organica de Gobiernos

N C4 Regionales para las Comisiones Ordinarias Regionales y a las facultades consultivas y dictaminadoras que le confiere a las
X Comisiones Ordinarias Regionales el Reglamento Interno del Consejo Regional.
%ﬁ 1. CONTENIDO DE LA PROPUESTA
FERRARL / La propuesta planteada se encuentra referida a que el Consejo Regional del Gobierno Regional del Callao, en

OMERR0 / atribucién de las facultades conferidas por la Ley Organica de Gobiernos Regionales, apruebe el documento técnico
denominado "Plan Basico de Capacidades Institucionales vy de Gestidn de las Competencias y Funciones en bateria de
Acondicionamiento Territorial”, considerando que el citado documento constituye uno de los requisitos para poder cumplir con
la acreditacion que se requiere, a fin de acceder a la transferencia de competencias, funciones descritas en los articulos 537 y
62% de la ley Orgénica de Gobiemos Regionales.

2. ANTECEDENTES
2.1 Con Oficio N? 1170-2006-REGION CALLAO/GGR, el Gerente General Regional remite a la Secretaria del Consejo
Fegional, la documentacidn que contiene los antecedentes de |a propuesta de aprobacidn del “Plan Bésico de Desarrollo de
Capacidades y de Gestion”, a fin de hacer de conocimiento de la Comisidn de Administracion, Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial para que emita el dictamen correspondiente. Dicha documentacidn fue remitida a la Comision
mediante proveido de la Secretaria del Consejo Regional, con fecha 01 de setiembre de 2006.
2.2 A través del Oficio N2 083-2006-CH-P-COM.ADM.PLAN.PRESUPYAT, de fecha 18 de setiembre de 2006, la
Comisién de Administracidn, Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, efectila determinadas observaciones
al proyecto del "Plan Bésico de Desarrollo de Capacidades y de Gestion™.
23 Con Informe NF 218-2006-REGION CALLAC/GRPPAT, de fecha 11 de setiembre de 2006, la Gerante Regional de
Planeamiento, Presupuasto v Acondicionamiento Territorial, precisa gue la denominacidn del documento serd "Plan Basico de
Desarrollo de Capacidades Institucionales v de Gestidn de las Competencias v Funciones en Materia de Acondicionamisnto
Temitorial”. El infoorme es alcanzado a la Secretaria del Consejo Regional mediante Oficio N° 1271-2006-REGION
CALLAQ/GGR, de fecha 20 de setiembre de 2006, solicitdndole &l Gerente General Regional lo derive a la Comision de
Administracion, Planeamiento, Presupuesto y Arondicionamiento Territorial. Dicho documento es remitide & la Comisidn a
través del proveido de la Secretaria del Consejo Regional de fecha 20 de setiembre de 2006,
2.4 A través del Informe NE 087-2006-REGION CALLAOYGRPPAT-OPEI, de fecha 03 de octubre de 2008, 2l Jefe da la
Oficina de Planificacion Estratégica e Inversiones da cuenta a la Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y
o= Acondicionamiento Territorial, respecto al levantamiento de las observaciones efectuado por la Arguitecta Consuelo Muguruza

711 inaya, Esp. Planificacion Urbana ll, con Informe 023-2006-REGION CALLAQ/GRPPAT/OPEICMM, de fecha 29 de setiembre

[ AVi'de 2008,

5 Medianta Informe N2 245-2006-REGION CALLAOYGRPPAT, de fecha 03 de octubre de 2006, la Gerente Regional

Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Temitorial, indica al Gerente General Regional que por su intermadio

ite a la Comision de Administracion, Plansamiento, Presupuesto v Acondicionamiento Territorial, el levantamisnto de

et

[

Con Informe N2 218-2006-REGION CALLAO/GGR/OSIE, de fecha 17 de octubre de 2006, el Jefe de la Oficina de

Sistemas, Informética y Estadistica, informa al Gerente General Regional que la oficina a su cargo realizard las acciones

pertinentes, a fin que el Cuadro para Asignacion de Personal = CAP, asi como el Reglamenio de Organizacion y Funcicnes -

ROF, concuerden con lo sefalado en el "Plan Bdsico de Desarrcllo de Capacidades Institucionales v de Gestidn de las

Competencias y Funciones en Materia de Acondicionamiento Territorial” .

2.7 Mediante Informe N2 1311-20068-GRC/GA, de fecha 25 de octubre de 20086, el Gerente de Asasaria Juridica emite

opinidn legal favorable respecto al "Plan Bésico de Desarollo de Capacidades Institucionales v de Gestion de las

Competencias y Funciones en Materia de Acondicionamiento Territorial™.

2.8 Con Oficio M2 1438-2006-REGION CALLACI/GGR, de fecha 02 de noviembre de 2006 &l Gerente General Begional

remite a la Secretaria del Consejo Regional, la documentacion relacionada con la propuesta de aprobacion del “Plan Basico de

Desarrollo de Capacidades Institucionales v de Gestion de las Competencias y Funciones en Materia de Acondicionamisnto

Territorial”, a fin que se envie los actuados a la Comisién de Administracidn, Planeamiento, Presupuesto y Acondicicnamiento

Territorial. Dicha documentacidn es remitida a la Comision mediante proveido de la Secretaria del Consejo Regional de fecha

02 de noviembre de 2006.

; Ln 2.9 Caon Oficio MN® 108-2006-CR-P-COM.ADM.PLAN.PRESUPYAT, de fecha 10 de noviembre, la Comisidn solicitd a la
Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territarial amplie el informe téenico en el sentide de
precisar que el documento propuesto se ajusta técnicamente a lo dispuesto por las normas correspondientes y por ende resulta

i Procederfe.

210 A través del Informe N2 276-2006-REGION CALLAQ/GRPPAT, de fecha 13 de noviembre de 2006, la Gerante
Regional ds Eﬁaneamienm. Presupuesto y Acondicionamiento Territorial amplia el Informe MN? 183-2006-REGION
o -

./ -~
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CALLAD/GRPPAT, sefialando que el proyecio del "Plan Bésico de Desarrollo de Capacidades Institucionales y de Gestion
de las Competencias y Funcionss en Materia de Acondicionamiento Territorial”, es procedente desde el punto de vista

técnico,

BASE LEGAL DE LA PROPUESTA
3.1. Constitucion Politica del Peru.
3.2, Ley N® 27867 — Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, medificada por Ley N® 27902,
3.3. Ley N2 28273 — Ley del Sistema de Acreditacién de los Gobiernos Regionales y Locales.
3.4, Ley M2 27795 — Ley de Demarcacién y Organizacion Territorial, reglamentado por Decreto Supremo N2 019-2003-
PCM.
3.5. Besolucidn Presidencial N2 026-2008-PCM — Plan de Transferencia Sectorial del quinguenio 2005 - 2009.
3.6. Decreto Suprema NE 021-2006-PCM - Plan Anual de Transferencia de Competencias Sectoriales a los Gobiernos
Regionales v Locales del afio 2006,
3.7, Hesolucidn Presidencial NE 050-CND-P-2005 - Heguisitos Especificos e Indicadores de cumplimisnio v
procedimienta de verificacidn de los requisitos generales y especificos relativos al Proceso de Acreditacion del afio
o 2005,
r;‘ 3! Resolucion Presidencial N 065-CND-P-2005 - Directive gue establece las normas para la ejecucion de la
L / transferencia del afio 2005 a los Gobiemnos Regionales y Locales de Fondos, Proyectos, Programas y Funciones
COMSEIERD Sectoriales, incluidos en el Decreto Supremo N 052-2005-PCM.
.4, Crdenanza Regional N¥ (113-2005-REGION CALLAO-CR, que aprueba el Plan Basico de Desarrollo de Capacidades
Instituciones v de Gestion del Gobierno Regional del Callao.
3.10. Plan de Desarrollo Concertado de la Regidn Callac 2003-2011 aprobado per el Consejo Regional mediante Acuerdo
MNE 019-2003.
3.11. Acta del Taller de Actualizacion v Validacidn del Plan de Desarrollo Concertado de la Region Callag 2003 - 2011,

4, ANALISIS DE LA PROPUESTA
4.1. De acuerdo a lo que se indica en el Informe N2 183-2006-REGION CALLAO/GRPPAT, la Ley N? 27783, Ley de
Bases de la Descentralizacion, asi como la Ley N¥ 27867, modificada por Ley N2 27902 — Ley Orgénica de los Gobiernas
Regionales, dispanen que los Gobiermnos Regionales deben formular documentos orientadores coma los Planes de Desarmrolic v
documentos de Gestion que permitan el adecuado funcionamiento de los mismos.
Asimismo, la Ley Nt 28273, Ley del Sistema de Acreditacion de los Gobiernos Regionales y Locales, establece en su articulo
7% literal d), como uno de los requisitos para la Acreditacidn, el Plan Bésico de Capacidades Institucionales y de Gestion de las
Competencias y Funciones materia de transferencia.
For otro lado, el D.S. N2 038-2004-PCM, que aprueba el Plan Anual de Transferencias Sectoriales a los Gobiernos Regionales
del afio 2004, establece la transferencia de competencias exclusivas del articulo §2° de la Ley Organica de Gobiernos
Aegionales en materia de Administracién, Adjudicacidn de terrencs de propiedad del Estado, en su jurisdiccion, con excepcion
de los terrenos de propiedad municipal. A su tiempo, el D.8. N° 021-2006-PCM, que aprueba ¢l Plan Anual de Transferencia
de Competencias Sectoriales a los Gobiemos Regionales v Locales del afio 2006, establece la transferencia de funciones en
materia ambiental y de Ordenamiento Territorial.
4.2. Sobre la base de |la normatividad antes menclonada, la Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, sefiala como sustento técnico que el Proyecto de Instrumento de Gestion denominado "Flan
Basico de Desarrallo de Capacidades Institucionales v de Gestion de las Competencias y Funciones en Materia de
Acondicionamiento Territorial”, tiene como finalidad asegurar que el Gobierno Regional del Callag, prevea acciones para
fortalecer las capacidades institucionales y de gestidn relacionadas con las funciones sectoriales que seran materiz de
[ [ transferencia por parte del Gobierno Macional al Gobigrno Regional del Callao.
M Asimismo, sefala como justificacion que el Gobierno Regional del Callao, ha estimado por conveniente fortalecer el proceso de
I Acreditacion, a fin de facilitar la transferencia de funciones sectoriales en materia de Administracidn, Adjudicacién de Terrenos
v de Propiedad Estatal asi como en temas de Ordenamiento Territorial v Demarcacion Territorial, es en tal sentido y en
cumplimiento de la nomatividad vigents que se ha elaborado el Plan Basico de Desarrollo de Capacidades Institucicnales y de
-~ Gestidn que propone lo siguienta:
S0 o Un analisis situacional que expresa el estado de las competencias y funciones materia de transferencia y de las actividades
A resultado del ejercicio de las mismas, identificando las capacidades de gestion y recursos (humanos, materiales, financieros,
narmativos, ete.) actuales. .
= Determinacién de Acciones Bdsicas para la Transferencia, priorizando tres ejes estratégicos, en la mision de organizar y
<<_r conducir la gestidén pulblica reglonal de acuerdo a las competencias exclusivas y en el marco de las politicas nacionales v
S actoriales, siendo las siguientes: Fortalecimiento de la Estructura Organizacional, Mejoramiento de las Aptitudes v Actitudes
umanas para el desarrcllo institucional sostenible y la Modernizacidn de Procesos y Procedimientos Administrativos,
Los Objetivas v Metas a ser alcanzados por el Plan, para asegurar y fortalecer las capacidades institucionales v |2 gestion
de las funciones gue seran materia de transferencia del Gobierno Nacional a los Gobiemos Regionales.
o Acciones y Proyectos determinados en concordancia a las funciones materia de transferencia.
o La Estrategia que incluye consideraciones para asegurar el cumplimiento de los objetivos
o Financiamiento, considerando las fuentes de recurscs que permitan financiar el Plan y hacer su ejecucion posible.
4.3. A través del Informe N2 276-2006-BEGION CALLAQ/GRPPAT, de fecha 13 de noviembre de 2008, la Gerente
Regional de Planeamiento Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, manifiesta que en cumplimisnto de la Ley 28273,
articula 72 sobre requisitos Generales para |a Acreditacion, literal d) Plan Basico de Desarrolio de Capacidades Institucionales
. v derGestion de las Competencias y Funciones materia de transferencia, la Gerencia Regional a su cargo concluye que el
proyecta del “Plan Bésico de Desarrollo de Capacidades Institucionales v de Gestidn de las Competencias v Funciones en
Materia de Acondicionamiento Territorial’, es procedente desde el punto de vista técnico.
4.4, El Gerente de Asesorfa Juridica mediante Informes N2 1010-20068-GRC/GAJ v 1311-2006-GRC/GAJ, concluye gqus
3 habiendo efectuado el analisis a los antecedentes del proyecto del Plan Bésico de Desarrollo de Capacidades Institucionales y
;‘DL de Gestion de las Competencias y Funcionss en Maleria de Acondicionamiento Territorial, propuesto para los efectos de
1 |
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(el

acreditaq‘gn. considera que resulta legal v procedente la aprobacion del mencionade documento, por lo que recomienda su
=" remision a la Comisidn de Administracidn, Planeamiento, Presupueste y Acondicionamiento Teritorial, para el dictamen
correspondiente, posterior debate y aprobacion por parte del pleno del Consajo Regional.
i i El



Asimismo, en el segundo Informe (N® 1311-2006-GRC/GAJ) precisa el Gerente de Asesoria Juridica gue resulta
necesario que la Segunda Disposicion Transitoriz, Complementaria y Final del Reglamenta de Organizacidn y Funciones que
establece que “...la implementacion de la Oficina de Acondicionamienta Territorial se llevard a cabo cuando sean transfendas
sfectivamente las funciones y competencias sectoriales gue correspondan’, sea dejada sin efecto, toda wvez que la
implementacion de dicha Oficina, constituye un requisito indispensable para lograr la acreditacion. La indicada precisian
coincide can lo sefalado en el Informe NE 023-2006-REGION CALLAC/GRPPAT/OPENCMM (alcanzado al Gerente General
Regional mediante Infarme N° 245-2008-REGIONCALLAC/GRPPAT, de la Gerencia Regional de Plansamiento, Presupussto y
Acondicionamiento Territorial), cuando se precisa que el no implementar la Oficina de Acondicionamiento Territarial, significa
que el Gobierno Regional no abtendra la certificacian y por lo tanto se expone a la no acreditacidn de las funciones descritas
an los articules 537 y 62° de la Ley de Gobiemos Regionales por lo gue se recomienda la modificacion del Reglamento de
Organizacidn y Funciones en el articulado pertinente.

4.5. Conforme sefala el Jefe de la Oficina de Sistemas, Informatica y-Estadistica en su Informe N2 218:2006-REGION
CALLAO/GGRIOSIE, estando la Oficina a su cargo encargada de las elaboracién de los documentos de gestion tales como el
Cuadro de Asignacién de Personal y Reglamento de Organizacién y Funcionses de la institucion, realizard las acciones
pertinentes a fin que los mencionados documentos de gestion guarden concordancia con el contenido del Plan Basico de
esarrolla de las Capacidades Institucionales y de Gestion da las Competencias y Funciones en Materia de Acondicionamiento
rritorial.
4.6. Con fechas 27 de setiembre y 10 de noviembre de 2006, la Comision de Administracian, Planeamiento, Presupuasio
condicionamienta Territorial, llevé a cabo reuniones de trabaje a la que fueron invitados los Miembros del Censejo Regional,

\ o Fesmag
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= on |a finalidad que los funcionarios de la Gerencia Regional de Planeamiento, Prasupuesto y Acondicionamienta Territarial, asi

como de la Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico y de la Gerencia de Asesoria Juridica, sustentaran técnica vy
legalmente la propuesta de aprobacién del documento denominado “FPlan Basica de Desarrallo de Capacidades Institucionales
de Gestion de las Competencias y Funciones en Materia de Acandicionamiento Territorial®, la misma que se someteria a
consideracion del plenc del Consejo Regional. A dicha reunién asistieron Consejeros y Asesores guienes luego de las
exposiciones corraspondientes procedieron a formular preguntas sobre el tema, asimismo, se amplié la informacion respecto al

levantamiento de gbservaciones que fueron formuladas oportunamente por los miembros de Comision.

5. CONCLUSION

Por las consideraciones expuestas y de conformidad con lo previsto y dispuesto en la Ley Organica de Gobiernos Hegionales y
en los Articulos 19°, 22° y 27° del Reglamento Intemo del Consejo Regional, la Comisién Regional de Administracion,
Planeamienta, Presupuesto v Acondicionamiento Territorial ACUERDA:

PROPONER AL PLENO DEL CONSEJO REGIONAL LA APROBACION DEL PROYECTO DE INSTRUMENTO DE GESTION
INSTITUCIONAL DENOMINADO “PLAN BASICO DE DESARROLLO DE CAPACIDADES INSTITUCIONALES DE GESTION
DE LAS COMPETENCIAS ¥ FUNCIONES EN MATERIA DE ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL", CONSIDERANDO
LO SUSTENTADO Y RECOMENDADO POR LA GERENCIA REGIONAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL ASI COMO POR LA GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA.

6. RECOMENDACIONES:
LA COMISIGN DE ADMINISTRACION, PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y ACOMNDICIONAMIENTO TERRITORIAL HA
CONSIDERADO CONVENIENTE RECOMEMDAR LO SIGUIENTE:

6.1 QUE EL GERENTE GEMERAL REGIONAL DISPONGA LAS ACCIONES QUE RESULTEN NECESARIAS, A
EFECTOS QUE LO ESTABLECIDO EN LA SEGUNDA DISPOSICION TRANSITORIA COMPLEMENTARIA Y
FINAL DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE LA INSTITUCION, NO CONSTITUYA UN
IMPEDIMENTO PARA LA CORRESPONDIENTE ACREDITACION DE COMPETENCIAS Y FUNCIONES EN
MATERIA DE ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL.

6.2 QUE EL GERENTE GENERAL REGIONAL DISPONGA QUE PARA EFECTOS DE LA ELABDHACIﬂ)H DEL
CUADRQO DE ASIGMACION PARA PERSONAL AS|I COMO DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y
FUNCIONES DEL GOBIERNO REGIOMAL DEL CALLAO, LA OFICINA DE SISTEMAS, INFORMATICA Y
ESTADISTICA TOME EN CONSIDERACION EL CONTENIDO DEL PLAN BASICO DE DESARROLLO DE
CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE GESTIOMN DE COMPETENCIAS Y FUNCIONES EN MATERIA DE
ACOMDICIONAMIENTO TERRITORIAL, CON LA FINALIDAD QUE LOS MENCIONADOS DOCUMENTOS DE
GESTION GUARDEN CORRESPONDENCIA ENTRE Si.

El Sefior Presidenta declara abierto el debate sobre el presente punto de agenda.

La Sefora Consejera FAegional Marisol Vega Brafez, expresa formar parte de la Comision Dictaminadora, pracisando que
cuando estuvieran en sesidén de Comisidn para debatir este dictamen no farmuld la reflexidn que ha efectuado an este tema por
lo gque sclicitaria hacer llegar sus observaciones por escrito,

El Sefior Presidente precisa que estd en debate el dictamen presentado por su Comision y gue antes de aprobarse seris
conveniente conocer si sus observaciones son de fondo o también gue el documento retorne & Comision para su mejor
revision, par cuanto como Miembro de Comisién ha aprobado el dictamen y en el Pleno se abstiene, advitiéndoss
contradicciones.

Acto seguido, el Sefior Presidente somete a consideracion del Pleno del Consejo Regional que el Dictamen MN° 012-2006-
GRC-CR-P-COM.PLAN.PRESUPYAT, que aprueba el Plan Basico de Capacidades Institucionales y de Gestion de las
Competencias y Funciones en materia de Acondicionamiento Territorial retorne a la Comision de Administracion, Flaneamienio,
Prasupuesto v Acondicianamiento Territorial, para su mejor revisidn, lo que es aprobado con el voto unanime de los Sefores
Miembros del Consejo Begional asistentes.

2.- Rectificacidn de error material de Segundo Considerando del Acuerdo del Consejo Regional N 013-2006-
GOBIERND REGIONAN DEL CALLAO-CR.

El Seﬁor%residente invita al Sefior Consejero Regional Antonic Ferrari Rueda, a sustentar el presente punto de agenda,

El Sefior Consejero Regional Antonio Ferrari Rueda, hace uso de la palabra a fin de expresar gue lo gue se esta soliciiande es
una rectificacidn por errar material en el Acuerdo del Consejo Regional N° 013-2006-GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO-

-

o



L

CR, donde se han presentado error material en dos éonsiderandos de dicha norma, lo que esta previsto en la Ley General de
Procedimiento Administrative General; se trata de un error de forma y no de fondo.
El Sefior Presidents declara abierto el debate sobre el presents punto de agenda.
El Sefior Presidente procede a la lectura del art. 201° de la Ley N° 27444, Ley del Progedimiento Adm-fmstratwc General
mencionada en el Informe N° 1402-2006-GOB. AEG.CALLAC/GAJ, emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica, que dice” los
errores materiales o antméticos en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactive en cualguier
momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre gue no altere lo sustancial de su contenido, ni el sentido de la
decisign”,

Acto sequids, no existiendo intervenciones, el Sefor Presidente somete a consideracidn del Plenc del Gonsem Regional Iz
aprobacion del Acuerdo mediante el cual se rectifica el Segundo Considerando del Acuerdo N° 013-2006-GOBIERNC
REGIONAL DEL CALLAO-CR, de fecha 24 de julio del 2006 y suprimase el Tercer Considerando del mismo, documento gue
&s aprobado con el voto undnime de los Sefiores Miembros del Gonsejo Reglonal, siendo el texto del Acuerdo del Consejo

—

ACUERDO DE CONSEJO REGIONAL
N¢ 020-2006-REGIONCALLAO-CR

Que, mediante Acuerda N2 013-2006-GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO-CR, de fecha 24 de julio del
afio en curso, el Consejo Regional del Gobierno Regional del Callao, aprobd la Exoneracidn del Proceso de Seleccidn por la
causal de Desabastecimiento Inminente, para la contratacidn del servicio del *Programa de Seguros para los bienes
patrimoniales y personales del Gobierno Regional del Callac™;

CQue, revisado el documento de la materia se ha podido verificar que el Segundo y Tercer Considerando del
referido Acuerdo contiene error material pasible de rectificar en razén de que por error inveluntario, se menciona en el segundo
considerando que: “el 19 de junio de 2008, mediante Resolucidon Ejecutiva Regional N2 121-2006-Gobierno Regional del
Callao/PR, la Entidad resolvié el Recurso de Apelacidn presentado por el postor Limpieza y Apoyo de Personal S.A. LIMASA
S.A., acto para el cual la citada empresa solicitd la revision por el CONSUCODE el 26 de junio de 2006", cuando debid
incarporarse los datos consignados en el tercer considerando de |a acotada norma que sefiala “Mediante Resolucion Ejecutiva

iy Regional N2 134-2006-Gobiemo Regional del Callac-PR, del 5 de julic de 20086, la Entidad resolvié el Recurso de Apelacion

:-j presentado por el postor Consorcio Pacifico acto por el cual la citada solicitd la revisidn por el CONSUCODE el 11 de julio de

) 2006,

Que, el articulo 2017 de la Ley N? 27444 — ey del Procedimiento Administrativo General, sefiala en su
numeral 201.1 que: “Los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo
en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no altere lo sustancial de su contenido, ni el
sentido de la decisidn”; a tenor seguido el numeral 201.2, sefala que: "La rectificacion adopta las formas y modalidades de

3 comunicacidn o publicacién que corresponda para el acto original”; consecuentemente el error advertido y pasible ds

{?‘ rectificacidn no afterara lo sustancial de su contenido, ni el sentido de la decisién adoptada por el Consejo Regional del Callao;

Que, el articulo 152 de la Ley N2 27867 - Ley Organica de Gobiemos Regionales, sefiala entre una de las
atribuciones del Consejo Regional, establecida en el inciso a) como la de aprobar, modificar o derogar las normas que regulen
reglamenten los asuntos y materia de competencia y funciones del Gobiemo Regional;
Que, el Reglamento Interno del Consejo FAegional, sefala en su articulo 3%, gue son atribuciones del
Consejo Regional el de aprobar, modificar o derogar las normas gue regulen o reglamenten los asuntos y materias de
competencia y funciones del Gobiemo Hegional a través de Ordenanzas Regionales y Acuerdos Regionales;
Que, mediante Memorandum N2 484-2006-REGION CALLACYGGR, de fecha 30 de octubre de 2008, la
Gerencia General Regional solicita la revisidn del texto del Acuerdo del Consejo Regional N® 013-2008-GOBIERMNO
REGIOMAL DEL CALLAO-CR, en razén de que en el segundo considerando se hace mencidn al postor Limpieza y Apoyo de
Personal S.A. - LIMASA 5.A., inclusién que constituiria, un error matedal, por cuanto dicha empresa no tiene relacion con &l
I refarido Acuerdo;
¥ ) Clue, asimisma mediante Informe N® 1402-2006-G0B.REG.CALLAOQ/GAJ, la Gerencia de Asesoria Juridica
[\s _ sepronuncia en el sentido que se proceda a rectificar el Segundo y Tercer Considerando del Acuerdo de Consejo Regional N
© 013-2006-GOBIERNO REGIOMAL DEL CALLAO-CR, en razdn de contener error material pasible de rectificar v ello no alterara

_lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decisidn adoptada, por lo que se recomienda que el Consejo Regional del

obiemo Regional del Callao de conformidad con sus atribuciones, disponga la rectificacién del error advertido de conformidad

lo dispuesto por el articulo 201° de la Ley N2 27444- Ley del Procedimiento Administrative General;

| CONSEJO REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAQ, en Sesidn Ordinaria celebrada el dia 28 de noviembre
. de 20086, con el voto aprobatorio del Consejo Regional y en uso de las facultades conferidas por la Ley Orgénica de Goblermos
[* Regionales, aprobada por Ley N® 27867 v su modificatoria Ley N 27902 y por el Reglamento Interno del Consejo Regional.

| ACUERDA:

ARTICULQO PRIMERO.- RECTIFICAR en razdn de las consideraciones expuestas, el Segundo Considerando del
Acuerdo N 013-2006-GOBIERNO REGIOMAL DEL CALLAO-CR, de fecha 24 de julic de 2006, y suprimase el Tercer
Considerando de la misma, el cual quedara redactado de la siguiente manera:
“Gue, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N* 134-2008-Gobierno Regional del Callao/PR, del 5 ds julio da
2006 la Entidad resolvid el Recurso de Apelacion presentado por &l postor CONSORCIO PACIFICO, acto para el cual la citada
soﬁ;::itr:': la REVISION por el CONSUCODE el 11 de julio de 2008".

ARTICULO SEGUNDO.- RATIFICAR en lodos sus demas extremos el contenido del Acuerdo N¥ 013-2008-
GOBIERNO REGIOMAL DEL CALLAO-CR, de facha 24 de julio de 2006

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia General Regional la sjecucidon y cumplimiento del presents
Acuerdo, asi como se cumpla con las comunicaciones correspondientes a la Contraloria General de la Republica v al Consejo
Superifede Contrataciones y Adquisiciones del Estado -CONSUCODE- adjuntando los informes correspondientss, dentro del
plazo que establece la Ley.
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ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la Gerencia de Administracion proceda a la publicacion del presente
cuerdo en el Diario Oficial "El Peruanc” y en el Diario de mayeor Circulacion de la Hegion.

ARTICULO QUINTO.- DISPENSAR, el presente Acuerdo del trémite de lectura y aprobacion de acta.

R TANTO:
Mando se registre, publique y cumpla.

3.- Encargatura en via de regularizacidn del despacho Presidencial, del 22 de noviembre al 07 de diciembre del afio en
curso.
El Sefior Vicepresidente Regional Encargado del Despacho de la Presidencia Fermnande Garcia Huby procede a fundamentar
este punto de agenda, precisando que el Sefior Presidente Rogelio Canches Guzmaén solicita 16 dias de descanso vacacional
pendientes del afio 2005, a partir del 22 de los corrientes, sustentando su pedido en el Informe N° 588-2008-REGION
CALLAO/GA-ORH, elaborado por la Oficina de Recursos Humanos del Gobierno RAegional del Callac. Precisando ademas que
se ha expedido la Resolucién Ejecutiva Regional N°® 228-2006-Gobierno Regional del Callao-PR, de fecha 21 de noviembre del
2006, mediante la cual se encarga a partir del 22 de noviembre de 2006, las funciones inherentes al cargo de Presidente
Regional, al Sefior Femando Garcia Huby, en tanto dure las vacaciones del Sefior Presidente Regional, debiendo darse cuenta
de la presente Resolucidn al Consejo Regional del Gobierno Regional del Callao, para que proceda conforme a Ley.
El Sefior Presidente declara abierto el debate sobre el presente punto de agenda.
Acto seguido, no existiendo intervenciones el Sefior Presidente somete a consideracion del Pleno del Consejo Regional la
aprobacion de Ratificar los alcances de la Resolucidn Ejecutiva Regional N°® 228-2006-Gobierno Regional del Callao-PR,
mediante la cual se encarga el Despacho Presidencial al Sefor Fernando Garcia Huby, Vicepresidente Regional, del 22 de
Moviembre al 07 de Diciembre del 2006, mientras dure el descanso fisico vacacional del Titular, lo que es aprobado con el voto
undnime de los Sefiores Miembros del Consejo Regional, siendo el texto del Acuerdo del Consejo Regional aprobado el
siguiente:

ACUERDO DEL CONSEJO REGIONAL

N° 021-2006-REGION CALLAO-CR

J CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucidon Ejecutiva Regional N°® 228-2006-GOBIERNC REGIONAL DEL CALLAO-PR, la
Presidencia del Gobierno Regional del Callac encarga a partir del 22 de noviembre del 20068, las funciones inherentes al cargo
de Presidents Regional al Sefior Vicepresidente Regional Fernando Garcia Huby, en tanto dure las vacaciones del Sefior
Presidente Regional, disponiendo se de cuenta de dicha Resolucidn al Consejo Regional del Gobierno Regional del Callac
conforme a ley;

Encqrgado del Despacho de la Presidencia Senor Fernando Garcia Huby, comunica al Pleno del Consejo Begional que &l
Presidente del Gobierno Regional del Callao, Sefior Rogelio Canches Guzméan solicita su derecho al goce vacacional, por
dieciséis (16) dias, desde el 22 de Noviembre al 07 de Diciembre del 2008, periodo vacacional correspondiente al afio 2005;

» Que, en mérito a lo sefialado en &l considerando que antecede resulta necesario encargar el Despacho Presidencial
mientras dure la ausencia del Titular;

Que, teniendo en cuenta lo informado por la Oficina de Aecursos Humanos a través del Informe N° 599-2006-
REGION CALLAO/GA-ORH, el Sefior Presidente del Gobierno Regional del Callao, tiene generado el derecho a hacer uso de
su periodo vacacional;

34
§
% Que, en Sesion Ordinaria del Consejo Regional, de facha 28 de Noviembre del afio 2006, &l Vicepresidente Regional
f

_ EL CONSEJC REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO, en sesidn ordinaria celebrada el dia 28 de
MNowviembre del 2006, con el voto aprobatorio del Consejo Regional v en uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27867-
ﬁ‘l‘ Ley Organica de Gobiermnos Hegionales y el Reglamento Interno del Consejo Regional.
K, '
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o ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- RATIFICAR los alcances de la Resolucién Ejecutiva Regional N° 228-2006-GOBIERMNC
REGIONAL DEL CALLAQ-PR, mediante la cual se encarga el Despacho Presidencial al Sefior Fernando Garcia Huby,
Vicepresidente Regional, del 22 de Moviembre al 07 de Diciembre del 2006, mientras dure el descanso fisico vacacional del
Titular.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPENSAR el presente Acuerdo del tramite de lectura v aprabacion del Acta.

ARTICULO TERCEROQ.- DISPONER que la Gerencia de Administracidn adopte las acciones administrativas
perinantes a fin de dar cumplimienta al presente Acuerdo,
POR TANTO:
- Mando se registre y cumpla.

L
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Mo habiendo otro asunto que tratar, el Sefior Presidente agradecid a los presentes por su asistencia y dio por levantada la
sesion siendo las diecisiete horas con diez minutos.

ROGELIO CANCHES GUZMAN
Presidente Vicepresidente Encargada

Consejera

Mooy e

/" ANTONIO FERRARI RUEDA
i Consejero

JUARTA OLIVA SERMAQUE
Consejera
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