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Resolucion Gerencial General Regional N °146. 2025
Gobierno Regional del Callao-GGR

Callno, 77 App 7975

EL GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAC
VISTOS:

La Solicitud de defensa legal presentada por el servidor, Antero Milian Diaz, mediante Carta
s/n, de fecha 04 de abril de 2025, presentada por Mesa de Partes del Gobierno Regional del
Callao, signada con Expediente N° 2025-0016419; el Informe N°® 000882-2025-GRC/ORH,
de fecha 09 de abril de 2025, emitido por la Oficina de Recursos Humanos; la Carta N° 008-
2025-AMD, de fecha 15 de abril de 2025, presentada por el servidor Antero Milian Diaz,
signada con Expediente N° 2025-0018082; el Informe N® 000323-2025-GRC/GAJ, de fecha
16 de abril de 2025, emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, por medio del Decreto Legislativo N° 1023 se crea |la Autoridad Nacional del Servicio
Civii como organismo técnico especializado, y lo constituye ente rector del Sistema
Administrativo de Gestién de Recursos Humanos, encontrandose este conformado por un
conjunto de normas, principios, recursos, meétodos, procedimientos y técnicas utilizados por
las entidades del sector;

Que, el literal 1) del articulo 35° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Clvil establece el
derecho del servidor civil de contar con la defensa y asesoria legal, asesoria contable,
econdmica o afin, con cargo a los recursos de la Entidad para su defensa en procesos
judiciales, administrativos, constitucionales, arbitrales, investigaciones congresales y
policiales, ya sea por omisiones, actos o decisiones adoptadas o ejecutadas en el gjercicio
de sus funciones, inclusive como consecuencia de encargos, aun cuando al momento de
iniciarse el proceso hubtese concluido la vinculacién con la entidad. Asimismo, precisa que
ki al finalizar el procese se determinara la responsabilidad del beneficiario, este debera
. jjeembolsar el costo de la defensa y asesoramiento,

Que, a través de la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 284-2015-SERVIR-PE de fecha
22 de octubre de 2015 y sus modificatorias; la Autoridad Nacional de Servicio Civil - SERVIR,
aprobo la Directiva N° 004-2015-SERVIR/GPGSC "Reglas para acceder al beneficio de
defensa y asesoria de los servidores y éx servidores civiles" que regula las disposiciones
referidas a la solicitud del beneficio de defensa legal para servidores o ex servidores que
presten o hayan prestado servicios a entidades de la administracion pablica y que a su vez
cumplan con los requisitos establecidos. En ese sentido, se establece que la procedencia
de 1a solicitud se formaliza mediante resolucién del Titular de la entidad, precisando en ia
misma Directiva en el sub numeral 5.1.3. del numeral 5.1., del articulo 5°, que: "Titular de /a
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‘etidad. Para efectos de la presente Directiva, se entiende que ef Titular de la entidad es la

axima autoridad administrativa de una entidad publica. En el caso de los Gobiernos

Regionales y Locales, la méxima autonidad administrativa es el Gerente General del

Gobierno Regional y el Gerente Municipal, respectivamente™

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 386, de fecha 26 de junio de 2019, el
Gobierno Regional del Callao aprobé la Directiva General N° 01-2019-GRC-GAJ ‘Reglas
para acceder al beneficio de defensa y asesorfa de los servidores y ex servidores civiles del
Gobiemno Regional del Callac”, 1a cual tiene como finalidad procurar la defensa ¥ asesaria
de los servidores y ex servidores civiles que se encuentren prestando o hayan prestado
servicios en el Gobierno Regional del Callao, estableciendo los requisitos de admisibilidad y
procedencia de |a solicitud, asl como la mecénica operativa a seguir de conformidad con la
normativa emitida por Autoridad Nacional de Servicio Civil;

Que, mediante Carta s/n, de fecha 04 de abrit de 2025, presentada por Mesa de Partes del
Gobierno Regional del Callao, signada con Expediente N° 2025-0016418, Antero Milian Diaz
\ en su calidad de servidor civil del Gobierno Regionai del Callao, solicita el acceso al beneficio
de defensa legal en el marco del proceso judicial seguido en su contra en el Expediente N°
00035-2017-145-5001-JR-PE-02 a cargo del Segundo Juzgado Penal Colegiado Nacional
de la Corte Superior Nacional de Justicia Penal Especializada, por la presunta comisidn del
delito de colusién agravada, negociacion incompatible. Estando los cargos materia de
imputacion vinculados al ejercicio de sus funciones cuando se desempefié como miembro
del Comité Especial de la Licitacion Publica N° 009-2013-Gobierno Regional del Callao.
~. Dicha solicitud de defensa legal fue subsanada por el servidor Antero Milian Dfaz mediante
ke\Carta N° 008-2025-AMD, de fecha 15 de abril de 2025, signada con Expediente N° 2025-
%018082;
2]

B Que, el servidor Antero Milian Diaz ha cumplido con presentar su propuesta de defensa

0 legal, postulando como letrado a cargo de su defensa a Javier Horna Suarez, abogado
especialista en derecho penal y procesal penal, habilitado con registro CAL N° 47432 del
Hustre Colegio de Abogados de Lima; proponiendo como monto de honorarios la suma de
S/ 6,000.00 (Seis mil y 00/100 sales). Asimismo, precisa que el servicio de defensa legal
que se solicita comprende la etapa de juicio oral del proceso penal que se sigue en su contra
en el Expediente Judicial N° 00035-2017-145-5001-JR-PE-02, siendo la estrategia de
defensa de su exclusiva responsabilidad; obrando en autos el Compromiso de Reembolso
y Compromiso de Devolucion, de acuerdo a los requisitos de admisibilidad sefialados en el
gyoumeral 5.2.3 de la Directiva General N° 01-2019-GRC-GAJ “Reglas para acceder al
beneficio de defensa y asesoria de los servidores y ex servidores civiles dsl Gobierno
Regional del Callao”;

Que, mediante Informe N° 000882-2025-GRC/ORH, de fecha 09 de abril de 2025 la Oficina
de Recursos Humanos remite a la Gerencia de Asesorfa Juridica, la documentacion
relacionada con los puestos y funciones desempefados por el servidor Antero Milian Diaz
en el Gobierno Regional del Callao, sefialando que ejerce el puesto de Ingeniero Il de la
Oficina de Construccion y Vialidad, manteniendo vinculo laboral vigente con la entidad en el
marco del Decreto Legislativo N° 728, desde el 05 de enero de 2004 hasta |a fecha;

Que, estando a lo expuesto, mediante Informe N° 000323-2025-GRC/GA., de fecha 16 de
april de 2025, la Gerencia de Asesorla Jurldica concluye que: *(...) la solicitud de defensa
legal presentada por el servidor Antero Milian Diaz, para la Etapa de Juicio Oral del proceso
penal que se sigue en su contra en el Expediente Judicial N° 00035-2017-145-5001-JR-PE-
02 a cargo del Sequndo Juzgado Penal Colegiado Nacional de la Corte Superior Nacional
de Justicia Penal Especializada; resulta PROCEDENTE toda vez que se encuentra dentro
del marco legal establecide.”:

Que, se debera tener en consideracién lo sefalado por la Gerencia de Politicas de Gestion
del Servicio Civil de la Autoridad Nagcional del Servicio Civil de la Presidencia del Consejo
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marzo de 2017, segun lo siguiente: "Ill. CONCLUSIONES (...) 3.3 La solicitud pard qué un
abogado o asesor especffico sea contratado para la defensa del servidor o ek servidor {...)
tiene la condicién de propuesta y no es una condicién de obligatorio cumplimiento por parte
de la enlidad; pues la contratacién de los servicios para brindar la defensa o asesoria se
financia con cargo al presupuesto de la entidad sin demandar recursos adicionales al Tesoro
Publico.(...)", asi mismo, que la contratacién de jos servicios se puede realizar por etapas
segun la natuFaieza de los procedimientos, procesos o investigaciones; y, atendiendo a su
disponibilidad: presupuestal, al momento de la contratacion, se podra pactar con e! abogado
0 asesor pw;iuesto, el monto y las modalidades de pago por los servicios de defensa ¥y
asesoria que prestara;

Que, el numeral 6.3 del ltem VI referido a la Mecanica Operativa de la Directiva General N°
01-2019-GRG-GAJ “Reglas para acceder al beneficio de defensa Yy asesoria de los
servidores y ex servidores civiles del Gobiemno Regional del Callao”, aprobada mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 386, de fecha 26 de junio de 2019, dispone que: ‘De
considerarse que procede la solicitud, se formaliza esta mediante resolucién de/ Titular de
la entidad, indicando expresamente la procedencia o no de la autorizacion def oforgamiento
del beneficio de defensa y asesoria y disponiendo que los organos competentes adopten las
acciones para la efecucion de los gastos respectivos™

Que, de conformidad a lo dispuesto en el numerai 6.5 del item VI referido a la Mecanica
Operativa de la Directiva en mencién, la contratacion de los servicios especializados en
defensa y asesorfa, estaran sujetos a la disponibilidad presupuestal del Gobierno Regional
del Callag;

Que, estando a lo expuesto y dentro del plazo de ley, contando con la visacién de la Qficina
de Recursos Humanos y de la Gerencia de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO RRIMERQ. - DECLARAR PROCEDENTE Ia solicitud de defensa legal
presentada por el servidor Antero Milian Dfaz, |a ¢ual comprende la Etapa de Juicio Orai dei
proceso penal|que se sigue en su contra en el Expediente Judicial N°® 00035-2017-145-5001-
JR-PE-02 a cargo del Segundo Juzgado Penal Colegiado Nacional de la Corte Superior
Nacional de Jysticia Penal Especializada, en mérito a los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de la presente resolucion y a los documentos presentados.

RTICULO SEGUNDO. - DISPONER que los 6rganos competentes adopten las acciones
bara la contratacién y ejecucién de los gastos respectivos de conformidad a Io dispuesto en
ja Directiva General N° 01-2018-GRC-GAJ “Reglas para acceder al beneficio de defensa y
/ asesoria de los servidores y ex servidores civiles del Gobierno Regional del Callao”,
aprobada mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 386, de fecha 26 de junio de 2019y
conforme al ambito de sus competencias; y, en el marco de |a legislacion vigente, realicen
las acciones pertinentes para la gjecucién de los gastos en virtud a lo dispuesto en el Articulo
Primero de la presente resolucion, el cual estara sujeto a la evaluacién de ia disponibilidad
presupuestal, y se realicen las medidas necesarias para garantizar el reembolso de los
honorarios sufragados por la Entidad en caso el érgano jurisdiccional determine la
responsabilidaii del servidor civil.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR 2 |a Oficina de Tramite Documentario y Archivo
cumpla con notificar la presente resolucién con sus anexos en original a la Gerencia de
Administracién para la prosecucion de los tramites correspondientes, de conformidad a o
dispuesto en el numeral 6.4 del [tem VI de la Mecénica Operativa de |a Directiva General N°
01-2019-GRCGAJ “Reglas para acceder al beneficic de defensa y asesoria de los servidores
y ex servidores civiles del Gobiemo Regional del Calfao”,
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U0 CIPARTO. — ENCARGAR a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo
dmpla con notificar debidamente la presente resolucion a la solicitante; vy, a las diferentes
areas de la Entidad para su cumplimiento.

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR al Funcionafio responsable de la elaboracion y

actualizacion del Portal de Transparencia la publicacion de |a presente Resolucion Gersncial
General Regional en el Portal Institucional del Gobierno Regional del Callao.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE
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