Resolucion Gerencial General Regional
NW43- 2026-Gobierno Regional del Callao-GGR

Callao, 1 0 ENE. 2026

EL GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

VISTOS:

La Resolucion Gerencial General Regional N° 223-2024-Gobierno Regional del Callac-GGR, de
fecha 05 de septiembre de 2024, emitida por la Gerencia General Regional; el Memorando N°
000157-2026-GRC/GGR, de fecha 20 de enero de 2026, emitide por la Gerencia General
Regional, ef Informe N° 000204-2026-GRC/ORH, de fecha 20 de enera de 2028, emitido por la
Oficina de Recursos Humanos, v,

CONSIDERANDO:

..... - ue el articulo 40° de la Constitucién Politica del Pery, sefiala: “La ley regula el ingreso a fa carrera
admimistrativa, y los derechos, deberes y responsabilidades de los servidores publicos. No estan
comprendidos en dicha carrera los funcionarios que desempefian carges polilicos o de confianza.
Ningun funcicnario o servidor piblico puede desempefiar méas de un empleo o cargo publico
remunerado, con excepcion de uno mas por funcibén docente {..)"

Que, el articulo 2° de fa Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiarncs Regicnales y sus modificatorias,
sefiala: "Los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular. Son personas juridicas de
derecho publico, con autonomia politica, econémica y administrativa en asunios de su
competencia (..}

Que, asimismo, ia Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en
el acceso y ejercicic de la funcidn pdblica de funcionarios y directivos de libre designacion y
ramacidn, tiene por objetc: °(...) establecer los requisitos minimos y los impedimentos para ef
acceso a los cargos de funicionarios y directivas pablicos de libre designacién y remocién, con el
fin de garantizar la idoneidad en ef acceso y ejercicio de su funcion.”,

Que, mediante el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, se aprueba el Reglamento de la Ley N°
31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y gjercicio de la
funcion pablica de funcionarios y directivos de libre designacién y remocion, y ofras disposiciones;
el cual en su articulo 2° respecto & fas responsabilidades establece: “2. 1. Las Oficinas de Recursos
Humanos, o las que hagan sus veces en las entidades piblicas, son responsables de verificar ef
cumplimiento de los requisilos minimos para el acceso a cargos o puestos de funcionarios/as y
directivos/as publicos/as de libre designacion y remocion. 2.2. Los/as funcionarios/as y
directivos/as publicos/as de libre designacion y remocion, tignen la obligacion de presentar, previo
a su designacion ¢ en el marco de la adecuacion al presente Reglamenlo, la informacion que
acredite el cumplimiento de los requisitos para el acceso a dichos cargos o puestos (...)"

Que, el numeral 28.2 del articulo 28° del precitado Reglamento establece que la verificacion de
cumplimiento del perfii de puesto corresponde a la Oficina de Recursos Humanos, o lz que haga
sus veces, quien verifica el cumplimiento de los requisitos, emitiendo el informe de cumplimiento,
o no cumplimiento, de corresponder;

Que, el numeral 28.3 del articulo 28° de la nomma antes indicada sefiala que, el informe que emita
la Oficina de Recursos Humanos, o 1a que haga sus veces, debe contener la verificagion de que
la persona propuesta no cuente con impedimentos para el acceso a la funcién pablica;

Que, a través de ia Resolucion Gerencial General Regional N* 223-2024-Gobierno Regional del
Callao-GGR, de fecha 05 de septiembre de 2024, se designd a la sefiora Maria Esther Sanchez
Murillo, como Jefa de Oficina de la Oficina de Asesorla Juridica de I%Bgﬁ?ﬂ ‘ [
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Que, mediante el Memorando N° 000157-2026-GRC/GGR, de fecha 20 de enero de 2026, la
Gerencia General Regional remite a la Oficina de Recursos Humanos, la propuesta de la
designacién del sefior Richard Arturo Zabarburu Rojas para el cargo de Jefa de Oficina de la
Oficina de Asesorfa Juridica de la Direccion Regional de Salud del Callao del Gobierno Regional
del Callao: por lo que, solicita realizar la evaluacion correspondiente;

Que, la Oficina de Recursos Humianos de acuerdo a sus funciones establecidas en el Decreto
Supremo N° 053-2022-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 31419, emite el informe N°
000204-2026-GRC/ORH, de fecha 20 de enero de 2026, por &l cual, informa a la Gerencia de
Asesoria Juridica que realizé la verificacion de cumplimiento del perfil de puestos e impedimentos
para el acceso a la funcidn publica, donde concluye: “3.1.(...) sefflor ZABARBURU ROJAS
RICHARD ARTURQ, CUMPLE con los requisitos establecidos en ef marco de fa Ley N° 31419 y
ef Manual de Clasificador de Cargos, y “NO SE ENCUENTRA" impedido/a o inhabilitado/a para el
gfercicio de la funcidn publica por fo que resulta procedente la designacion del servidor 3.2. En
ese sentido se racomienda (..} conlinuar con el procedimiento para la emisién de la Resalucion
de designacién def profesional propuesto, en el cargo de Jefe de Oficina de la Oficina de Asesoria
Juridica de la Direccién Regional de Salud del Callao del Gobiarno Regional def Callao.”,

Que, estando a lo expuesto v en uso de as facultades delegadas an el articulo primero de la
Resolucién Ejecutiva Regional N° 000206, de fecha 14 de julio de 2023, y contando con el visto
de la Gerencia de Asesoria .Juridica y de 1a Oficina de Recursos Humarnos:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha, la designacion de la sefiora
MARIA ESTHER SANCHEZ MURILLO, como Jefa de Oficina de la Oficina de Asesoria
Juridica de la Direccidon Regional de Salud del Callac de! Gohierno Regional del Callao,
realizada mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 223-2024-Gobierno Regional del
Callao-GGR, de fecha 05 de septiembre de 2024

ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR, al sefior RICHARD ARTURQ ZASBARBURU ROJAS, en
el cargo de Jefe de Oficina de la Oficina de Asesoria Juridica de Iz Direccion Regional de Salud
del Callao del Gobierno Regional del Callao, a partir del dia siguiente de notificada la presente

Resolucion.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo cumpla
con nofificar la presente Resolucion a las partes interesadas y a las diferentes dependencias de!
Gobierno Regional del Callao.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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