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Callao, 7 [ MAYD 7078

EL GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
VISTOS:

El Informe N° 000840-2025-GRC/PPR, de fecha 22 de setiembre del 2025, y el

Memorando N° 000440-2026-GRC/PPR, de fecha 20 de marzo de 2026, emitidos por la

Procuraduria Pablica Regional del Callao’ el Memorando N° 004475-2025-GRC/GA, de
~~,_ fecha 26 de setiembre del 2025, el Informe N° 000582-2025-GRC/GA, de fecha 03 de
Chls ;\ octubre de 2025, el Memorando N° 005058-2025-GRC/GA. de fecha 24 de octubre del
©) 2025, y el Memorando N° 001178-2026-GRC/GA, de fecha 24 de marzo de 2026,
. | emitidos por la Gerencia de Administracién; el Informe N° 002185-2025-GRC/ORH, de
WAL/ fecha 01 de octubre del 2025, emitido por la Oficina de Recursos Humanos; el
~ Memorando N° 000972-2025-GRC/GAJ, de fecha 17 de octubre de 2025, y el Informe
N° 000367-2026-GRC/GAJ, de fecha 22 de mayo de 2026, emitidos por la Gerencia de
Asesoria Juridica; v,

T

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 4 def Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial

aprobado mediante Decreto Supremo N° 017-93-JUS, respecto al Caracter vinculante

de las decisiones judiciales, dispone que: “Toda persona y autoridad esta obligada a

. acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa,

‘=, emanadas de autoridad judicial competents, en sus propios términos, sin poder calificar

© 7/ <\su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo
Y i responsabilidad civil, penal 0 administrativa que la ley sefiala (..

e

St

Que, el derecho a la gjecucion de resoluciones judiciales forma parte del derecho
fundamental a la tutela judicial efectiva, reconocido en el numeral 2 del articulo 139 de
la Constitucion Folitica del Peru, el cual sefiala como principio y derecho de la funcion
= jurisdiccional: "La independencia en el ejercicio de la funcién jurisdiccional. Ninguna
AECIPE - autoridad puede avocarse a causas pendientes ante el organo jurisdiccional ni interferir
- -\ en el gjercicio de sus funciones. Tampoco puede dejar sin efecto resoluciones gue han
' pasado en autoridad de cosa juzgada, ni cortar procedimientos en tramite, ni modificar
t sentencias ni retardar su ejecucion. (...)":

\ Que, mediante Resoiucion Ejecutiva Regional N° 000200, de fecha 10 de julio de 2023,
‘ se deleg6 al Gerente General Regional del Gobierno Regional del Caliao ia facuitad de:
‘DISPONER el cumplimiento de los mandatos, requerimientos, disposiciones y/o
resoluciones, provenientes de los Organos Jurisdiccionales y del Ministerio Publico, a
través de los érganos de linea, de apoyo, de asesoramiento y/o persona de acuerdo a
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sus competencias; conforme a lo establecido en el articulo 4° del Texto Unico Ordenado
de la Ley Orgénica del Poder Judicial, aprobado con Decrete Supremo N° 017-93-JUS,
con las excepciones de Ley”,

Que, mediante Resolucion nimero cinco, de fecha 29 de diciembre del 2023, el 1°
Juzgado de Trabajo Transitorio de la Corte Superior de Justicia del Callao, en el marco
del Expediente N° 01445-2022-0-0701-JR-LA-02, emiti® Sentencia de Primera
Instancia, resolviendo: “2. FUNDADA EN PARTE LA DEMANDA interpuesta por dofia
CAMPA RUEDA DE BENITES MONICA JULISSA, contra el GOBIERNO REGIONAL
DEL CALLAO sobre DECLARACION DE LA EXISTENCIA DE UNA RELACION DE
NATURALEZA LABORAL A PLAZO INDETERMINADO Y OTROS; en consecuencia:
DECLARESE la existencia de un contrato de trabajo bajo el régimen laboral de la
actividad privada y a plazo indeterminado desde el 01 de setiembre del 2027 hasta el
31 de agosto del 20217;

Que, mediante resolucion niimero ocho, de fecha 03 de setiembre del 2024, la Segunda
Sala Laboral Permanente de la Corte Superior de Justicia del Callao, en el Expediente
N° 01445-2022-0-0701-JR-LA-02, emitio Sentencia de Vista, disponiendo: “5.1.
CORRIGIERON la parte resolutiva de la sentencia materia de grado en el extremo
siguiente: “01 de setiembre de! 2027, siendo lo correcto: “01 de setiembre de 20177,

' quedando subsistente en lo demas que contiene. 5.2 CONFIRMARON la sentencia

/ contenida en la resolucion nimero cinco, de fecha 29 de diciembre de 2023 (folios 492
a 510), en los extremos impugnados; con fo demas que contiene™;

Que, mediante Informe N° 000840-2025-GRC/PPR, de fecha 22 de setiembre de 2025,

1a Procuraduria Publica del Gobierno Regional del Callao, comunico a la Gobernacion

1. Regional la Resolucién Nro. 12, de fecha 17 de setiembre de 2025, expedida por &l 1°
Juzgado Especializado de Trabajo de la Corte Superior de Justicia del Callao, recaida

en el Expediente N° 01445-2022-0-0701-JR-LA-01, correspondiente al proceso seguido
por Ménica Julissa Cumpa Rueda de Benites contra el Gobierno Regional del Callao,
sobre Desnaturalizacion de Contrato; resolucion judicial mediante la cual se dispuso lo
siguiente: * (...) 1.CUMPLASE con lo ejecutoriado (...) 2. REQUERIR a la ejecutada
GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAQ, para que en el término de QUINCE (15) DIAS
" HABILES cumpla con: a. DECLARAR la existencia de un contrato de trabajo, bajo el
Vel régimen de la actividad privada, y a plazo indeterminado, desde el 01 de setiembre de
Erfony) 2017 hasta el 31 de agosto de 2021; debiéndose comunicar, a esta judicatura, el

cumplimiento de lo ordenade mediante la presente resolucién {...)";

Que, a través del Memorando N° 004475-2025-GRC/GA, de fecha 26 de setiembre de
2025, la Gerencia de Administracion puso en conocimiento de la Oficina de Recursos
‘Wumanos la Resolucion Nro. 12, de fecha 17 de setiembre de 2025, a efectos de gue,
" én el marco de sus competencias, adopte las acciones correspondientes para el
. .~ cumplimiento del mandato jurisdiccional;

Que, mediante Informe N° 0021 85-2025-GRC/ORH, de fecha 01 de octubre de 2025, la
Oficina de Recursos Humanos sefiald que corresponde al Gobierno Regional del Callao
cumplir con el mandato judicial dictado a favor de la sefiora MONICA JULISSA CUMPA
RUEDA DE BENITES, conforme a lo dispuesto en la Resolucion N° 12, de fecha 17 de
setiembre del 2025, emitido por el 1° Juzgado Especializado de Trabajo de la Corte
Superior de Justicia del Callao, en el Expediente N° 01445-2022-0-0701 -JR-LA-01;
recormnendando asimismo efectuar la revisién y el andlisis integral del proyecto del acto
resolutivo de reconocimiento de vinculo laboral a favor de la demandante, a fin de que
este pueda ser suscrito por la Gerencia General Regional; precisando ademas que €l
referido proceso judicial ha adquirido ia calidad de cosa juzgada;
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Que, mediante el Informe N° 000582-2025-GRC/GA, de fecha 03 de octubre de 2025,
la Gerencia de Administracion elevo a la Gerencia General Regional el proyecto de
Resolucion Gerencial General Regional correspondiente, a fin de proseguir con el
tramite destinado al cumplimiento del mandato jurisdiccional que ordena deciarar la
existencia de un contrato de trabajo bajo el régimen laboral de [a actividad privada y a
plazo indeterminado a favor de la demandante;

Que, a través del Memorando N° 005058-2025-GRC/GA, de fecha 24 de octubre de
2025, la Gerencia de Administracion solicité a la Procuraduria Plblica Regional que, en
atencién a lo requerido por la Gerencia de Asesoria Juridica mediante Memorando N°
000972-2025-GRC/GAJ, de fecha 17 de octubre de 2025, gestione ante el organo
jurisdiccional la aclaracion respecto al nombre completo y correcto de la demandante,
toda vez que, en las resoluciones judiciales de primera y segunda instancia, asi como
en la Resolucion Nro. 12, se advertian inconsistencias en la consignacién de sus
—._ nhombres y apellidos;
ol D
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| Que, mediante Memorando N° 000440-2026-GRC/PPR, de fecha 20 de marzo de 2026,

| el Procurador Publico Regional informé a la Gerencia de Administracion que, a través
\, qe "/ de la Resolucién Nro. 10, de fecha 05 de febrero de 2026, el 1° Juzgado Especializado
de Trabajo del Callao, precisé que: “(...) el nombre correcto de la demandante es:
“MONICA JULISSA CUMPA RUEDA DE BENITES”, tal como aparece en su documento
nacional de identidad”;

b -

Que, con el Memorando N° 001178-2026-GRC/GA, de fecha 24 de marzo de 2026, la
Gerencia de Admiinistracion remitié a esta Gerencia de Asesoria Juridica la aclaracion
efectuada por la Procuraduria Pablica Regional, adjuntando la Resolucién N° 10 antes
citada, a fin de continuar con el tramite correspondiente para la ejecucion del mandato
judicial;

Que, mediante Informe N° 000367-2026-GRC/GAJ, de fecha 22 de mayo de 2026, la
*\ Gerencia de Asesorfa Juridica, en aplicacién del Principio de Presuncién de Veracidad
~ %\ previsto en el numeral 1.7 del articulo 1V del Tituio Preliminar del Texto Unico Ordenado
“osiey - de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante
" Decreto Supremo N° 006-2026-JUS; en cumplimiento del articulo 4 del Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 017-83-JUS; y en el marco de sus funciones conforme a lo previsto en el numeral 7
del articulo 41 del Nuevo Texto Unico Ordenado TUO del Reglamento de Organizacién
y Funciones ROF del Gobierno Regional del Callao, aprobado por Ordenanza Regional
4. N° 000001, de fecha 26 de enero de 2018, y sus modificatorias, procedid a visar el
/ proyecto de Resolucion Gerencial General Regional que dispone DECLARAR la
ek | existencia de un contrato de trabajo a plazo indeterminado, bajo el régimen laboral de
" la actividad privada, entre MONICA JULISSA CUMPA RUEDA DE BENITES y el
" Gobierno Regional del Callao, por el periodo comprendido desde el 01 de setiembre de
2017 hasta el 31 de agosto de 2021; conforme a |a sentencia ejecutoriada recaida en el
Expediente N° 01445-2022-0-0701-JR-LA-01, cuyo cumplimiento fue requerido
mediante Resolucion Nro. 12, de fecha 17 de setiembre de 2025, expedida por el 1°
Juzgado Especializado de Trabajo de la Corte Superior de Justicia del Callao;

Que, en uso de las facultades delegadas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°
000200, de fecha 10 de julic de 2023, contando con los vistos de la Gerencia de
Administracién, de la Oficina de Recursos Humanos y de la Gerencia de Asesoria
Juridica;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR la existencia de un contrato de trabajo a plazo
indeterminado, bajo el régimen de la actividad privada, entre MONICA JULISSA CUMPA
RUEDA DE BENITES y el Gobierno Regional del Callao, por el periodo comprendido
desde el 01 de setiembre del 2017 hasta el 31 de agosto del 2021; en cumplimiento de
la sentencia ejecutoriada recaida en el Expediente N° 01445-2022-0-0701-JR-LA-01 y
conforme a lo ordenado en la Resolucion Nro. 12, de fecha 17 de setiembre del 2025,
emitida por el 1° Juzgado Especializado de Trabajo de la Corte Superior de Justicia del
Callao.

ARTICULO SEGUNDO. - PONER en conocimiento de la Procuraduria Publica
Regional, la presente Resolucion, a fin de que se comunique al 1° Juzgado
Especializado de Trabajo de la Corte Superior de Justicia del Callao, el cumplimiento

del mandato judicial dispuesto en el Expediente N° 01445-2022-0-0701-JR-LA-01.

N

" ARTICULO TERGERO. - ENCARGAR a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo,

la notificacion de la presente Resolucion a las partes interesadas, asi como a la Oficina
de Recursos Humanos.

| ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR al Funcionario Responsable de la Elaboracion y

Actualizacion del Portal de Transparencia la publicacién de la presente Resolucién
Gerencial General Regional en el Portal Institucional del Gobierno Regional del Callao.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE
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