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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 2 64
Callao, ]9 MAR 20]3

EL GOBERNADOR DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
VISTOS:

El Oficio N® 00131-2018-CG/\VCGEIP de fecha 27 de febrero del 2019 y con Hoja de Ruta SGR-005482;
el Informe N° 089-2019-GRC/GA,; el Informe N°446-2019-GRC/GRPPAT/OPT; la Resolucion Ejecuuva
Regionai N° 000273 de fecha 19 de julio del 2018; vy,

CONSIDERANDO:

Que, con oficio N° 00131-2019-CG/VCGEIP, remitido al Gobernador Regional del Callao con fecha 05 de
marzo del 2019, el Vicecontralor de Gestion Estratégica e Integridad Publica de la Contraloria General de
la Republica, solicita ratificar o designar una nueva Comisién de Trabajo, integrada por el Jefe de
Presupuesto, Jefe de Administracion y el Jefe de Recursos Humanos, o quienes hagan sus veces; y el
Jefe del Organo de Control Institucional en adelante OCI, quien participara como coordinador;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 000273 de fecha 19 de julio del 2018, se conformé Ia
Comision de Trabajo solicitada por la Contraloria General de la Republica, a través del Oficio N° 00977-
2018-CG/DC, de fecha 08 de julio del 2018;

Que, toda vez que, en esta nueva Comision de Trabajo, la Contraloria General de la Republica ha
solicitado la inclusion del Jefe del Organo de Control Institucional en calidad de Coordinador, resulta
necesario dejar sin efecto la anterior Resolucién Ejecutiva Regional N° 000273 y proceder a la
designacion de los nuevos miembros;

Que, segun el documento de Vistos, la Comisién tiene por objetivo y acciones las siguientes:

= Determinar los costos que irroga el funcionamiento del OCI, gue incluye los recursos humanos,
uso de equipos y mobiliario, materiales y utiles de oficina, adquisicion de activos no financieros,
servicios y otros para su acondicionamiento y reparacién;

= Formular el Informe de Costos del OCI, el cual incluira los Formatos establecidos en la Directiva
N° 011-2018-CG/GPL “Directiva para la Implementacién de la Incorporacion de los Organos de
Control Institucional a la Contraloria General de la Republica”, el cual debera ser remitido a la
Gerencia de Disefio y Evaluacion Estratégica del Sistema Nacional de Control de la Contraloria
General de la Republica, en un plazo de 20 dias habiles a partir de la fecha de emision de la
Resolucién de ratificacién o designacion de nueva comision de trabajo;

Que, con Informe N°446-2019-GRC/GRPPAT-OPT, la Oficina de Presupuesto y Tributacion de la
Gerencia Regional de Planificacion, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, ha emitido opinién
favorable respecto a lo solicitado por la Contraloria General de la Republica;




ES COPIAFIEL DEL ORIGINAL

#T‘ ichAARCHNO

LLAD

l*lZMILA REZ AL
TRAMITE DOCUME
JEFADE LACHCNAD! REG"}‘O%.AL oeL

Gobrernos Regionales, modificada por la Ley N° 29053 y a lo expuesto en el Texto UI'IICO Ordenado de,
Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional del Callao, aprobado mediante Ordenanza
Regional N°000001, de fecha 26 de enero de 2018; contando con la visacion de la Gerencia de Asesoria
Juridica y la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial y de
conformidad a lo dispuesto en el articulo noveno de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 000322, de fecha
14 de agosto de 2018,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DEJAR SIN EFECTO, la conformacion de la Comision de Trabajo designada con
Resolucion Ejecutiva N° 000273 del 19 de julio de 2018.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, la Designacion de la Comisién de Trabajo para la elaboracion de un
Informe que determine los costos que irrogue el funcionamiento del Organo de Control Institucional, la cual
estara integrada por:

- El Jefe del Organo de Control Institucional en calidad de Coordinador
= El Gerente Regional de Planificacion, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial

= El Gerente de Administracién

- El Jefe de Recursos Humanos

ARTICULO TERCERO. - REMITIR, el Informe elaborado por la Comision de Trabajo a la Gerencia de Disefio
y Evaluacion Estratégica del Sistema Nacional de Control de la Contraloria General de la Republica, en un
plazo de veinte (20) dias habiles a partir de la fecha de emisién de la presente Resolucion, bajo
esponsabilidad de incurrir en la comisién de infraccién contra el deber de responsabilidad establecido en el
jhciso n) del articulo N° 7 del "Reglamento de Infracciones y Sanciones para la determinacién de la
-Responsabilidad Administrativa Funcional derivada de los Informes emitidos por los drganos del Sistema
Nacional de Control”

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo, cumpla con notificar
debidamente la presente Resolucion.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE




