ES COPIAFIEL DEL OR

Gobierno Regional del Callao

Resolucion Ejecutiva Regional Ne3 09

INAL

Callao, 30 ABR 2019

EL GOBERNADOR REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

VISTOS:

El Informe N© 078-2019-RC/GRPPAT-OP de fecha 24 de abril de 2019, emitido por la Oficina
de Planificacién y el Memorando N° 760.-2019-GRC/GRPPAT de fecha 24 de abril de 2019, emitido por
la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Guia para el Planeamiento Institucional aprobada por la Resolucidn de
Presidencia de Consejo Directivo N® 33-2017-CEPLAN/PCD de fecha 02 de junio de 2017. Modificada
por la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 062-2017-CEPLAN/PCD de fecha 23 de
noviembre de 2017. y por la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00053-2018-
CEPLAN/PCD de fecha 31 de octubre de 2018, se establece en su numeral 4.1 que el Plan Estratégico
*" Institucional (PEI) es un instrumento de gestién que define la estrategia del Pliego para lograr sus
ObjEtIVOS, en un penodo minimo de tres afios, a través.de iniciativas ‘disefiadas para producir una
mejora en ‘el bierlestar de & pobiaaén ala cual surve y afiade, estos ob]etlvos se deben reflejar en

_-ﬂ_

resultados. ,_ W P I T

, “Que, mediarite:la Resolucién Ejecutiva Regional N° 000360 de fecha 20 ‘dé septiembre de
2018, se aprueba él Plan Estratégico Institucional (PEI) del Gobierno Regional del Callao para el periodo

2019-2021

Que, mediante el Oficio Multiple N° D000025-2019-CEPLAN-DNCP de fecha 19 de febrero
de 2019, la Direccién Nacional de Coordinacion y Planeamiento Estratégico del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico — CEPLAN, comunica que con la finalidad de facilitar la elaboracion y el
registro del POI Multianual 2020-2022 se ha visto por conveniente y en forma excepcional permitir la
ampliacion del periodo de vigencia de los planes institucionales hasta el 2022, es dedir, fadlitar a todas
las entidades el proceso de extension del horizonte de tiempo del PEI, basado fundamentalmente en
proyectar y actualizar los logros esperados de los Objetivos y Acciones Estratégicas hasta el afo 2022,
asimismo sefala que dicha extension se basa fundamentalmente en proyectar y actualizar los logros

esperados de los Objetivos y Acciones Estratégicas hasta el afio 2022.
Que, la Comision de Planeamiento Estratégico del Gobierno Regional del Callao, designada

mediante la Resolucién Ejecutiva Regional N© 217 de fecha 21 de febrero de 2019, ha validado la
extension del horizonte de tiempo del PEi 2019-2021 hasta el afio 2022 en los términos indicado por

CEPLAN.

Que, mediante correo electrénico de fecha 15 de marzo de 2019, la Oficina de Planificacién
remitié el PEI 2019-2022 del Gobiemo Regional del Callao y solicité a CEPLAN la opinién favorable
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para la aprobacion de la extension del horizonte de tiempo al 2022 y la actualizacién de los logros
esperados de los Objetivos y Acciones Estratégicas hasta el afio 2022.

Que, mediante el Oficio N° D000159-2019-CEPLAN-DNCP de fecha 15 de abril de 2019, el
Director Nacional de Coordinacién y Planeamiento Estratégico de CEPLAN, remite el Informe Técnico
N° 098-2019-CEPLAN/DNCPPEI, mediante el cual verifica y valida el Plan Estratégico Institucional del
Gobierno Regional de la Provincia Constitucional del Callao, para el periodo 2019-2022.

Que, mediante documento de vistos, la Oficina de Planificacion y la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial indican que corresponde proceder con
aprobar la actualizacién del Plan Estratégico Institucional del Gobierno Regional de la Provincia
Constitucional del Callao para el periodo 2019-2022.

Estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones establecidas en la Ley Orgénica de
Gobiernos Regionales y el Texto Unico Ordenado del Reglamento de Organizacidn y Funciones del
Gobierno Regional del Callao, el Articulo Noveno de la Resolucion Ejecutiva Regional N© 000322 de
fecha 14 de agosto de 2018, y con la visacion de la Gerencia de Asesoria Juridica y la Gerencia Regional
de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR, la Actualizacidn del Plan Estratégico Institucional del Gobierno Regional
de la Provincia Constitucional del Callao para el periodo 2019-2022, que como anexo forma parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo cumpla con
notificar debidamente la presente Resolucion.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

@GOBIERNO REGIONAL DEL

secensnfridldensone
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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

DANTE JOSE MANDRIOTTI CASTRO

Gobernador Regional

CONSEJEROS
ABOG. MARIA DE LOS ANGELES TRUJILLO LA TORRE
ABOG. WILLY LUIS POLAR VEGA
SR. ROBERTO ELIAZAR FERNANDEZ GELDRES
SRTA. MARISOL ANDREA LOPEZ MENDOZA
SRTA. GABRIELA MARIA CALDERON SUEYRAS
SR. BILLY BRYAN ROJAS VALENCIA
LIC. JOHANNA SHIRLEY GUTIERREZ ALVARADO

SR. CESAR AUGUSTO VARGAS AREVALO

CARLOS ANDRES PALACIOS MEZA

Gerente General Regional (e )

ING. BLANCA FERNANDEZ MONJA

Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
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COMISION DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

- Gerente General Regional.
- Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento

Territorial.
- Gerente Regional de Desarrollo Social.
- Gerente Regional de Desarrollo Econoémico.
- Gerente Regional de Educacion Cultura y Deporte.
Gerente Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente

- Gerente Regional de infraestructura.
- Gerente Regional de Transportes y Comunicaciones.
- Gerente Regional de Defensa Nacional, Defensa Civil y Seguridad

Ciudadana.
Director Regional de Salud del Callao — Unidad Ejecutora N° 400.

Director Regional del Hospital Nacional Daniel Alcides Carrién — Unidad

Ejecutora N° 401.
B Director Ejecutivo del Hospital San José — Unidad Ejecutora N° 402.
- Director del Hospital de Ventanilla — Unidad Ejecutora N° 403.
Director Regional de Hospital de Rehabilitacion del Callao - Unidad

Ejecutora N° 404.
- Director Regional de Educacién del Callao — Unidad Ejecutora N° 300.

- Director del Colegio Militar Leoncio Prado — Unidad Ejecutora N° 301.
- Director de la Unidad de Gestién Educativa Local — Ventanilla — Unidad

Ejecutora N° 302.
Gerente General del Comité de Administracién del Fondo Educativo del

Callao — CAFED - Unidad Ejecutora N° 303.

EQUIPO FORMULADOR Y APOYO DE PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL EQUIPO

TECNICO

Consuelo Muguruza Minaya

Luis Alberto Lino Cabrel
Francisco Justo Lépez Diaz

Inés Telma Novoa Lucano

Maria Consuelo Meléndez Caldas
Marlonbrando Ramos Rios
Fernando Sarmiento Rodriguez
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Anexo 7-2: Matriz de Plan Estratégico Institucional
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1. Introduccidén

El Plan Estratégico Institucional 2019-2022 ha sido elaborado en el
marco del Ciclo de Planeamiento Estrategico para la mejora continua,
con el fin de contribuir a las prioridades regionales y por ende al Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional - “Plan Bicentenario: El Peru hacia
el 2021". ElI Gobierno Regional del Callao inicio el Proceso de
Planeamiento Estratégico conformando la Comisién y Equipo Técnico
de Planeamiento Estratégico mediante Resolucion Ejecutiva Regional
N°® 000429 de fecha 22 de octubre de 2015.

El Plan Estratégico Institucional - PElI 2019-2022, contiene la
Declaracion de la Politica Institucional, la Mision Institucional, los
Objetivos Estratégicos linstitucionales, las Acciones Estratégicas
linstitucionales, con sus respectivos indicadores y la ruta estratégica.
Esta ruta dara la prioridad en la ejecucion de las actividades operativas
y en la asignacion presupuestal. Este marco estratégico orienta la

gestion regional con transparencia y basada en resultados.

La metodologia empleada para la formulacién del PEl ha sido
participativa, desarrollada en el marco de lo establecido en la Guia para
el Planeamiento Institucional, modificada por Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 062-2017-CEPLAN/PCD, este
documento a contado con la asistencia técnica del Centro Nacional de

Planeamiento Estratégico - CEPLAN.

El PEI 2019-2022 del Gobierno Regional de la Provincia Constitucional
del Callao ha sido elaborado por el Equipo Técnico de Planeamiento
Estratégico de nuestra Institucion y validado por su Comisién de
Planeamiento Estrategico Institucional, constituyéndose en un
instrumento basico de programacién estratégica, que debera orientar el
quehacer institucional en un perdiodo de cuatro (04) afios, el Plan
Operativo Institucional y el Presupuesto Institucional Anual.

El Gobierno Regional del Callao, para resolver la problematica
priorizada de la poblacién, brindara bienes y servicios, resultado de una
gestion eficiente, eficaz, articulada interinstitucional e intersectorial. La
gestion regional dentro del marco de las competencias compartidas y
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Institucionales.

2. Declaracioén de Politica Institucional

El Callao prioriza el sistema de salud de calidad y oportuno desde la
etapa prenatal para garantizar una vida saludable y asimismo
lograra un sistema educativo de calidad inclusiva y equitativa con la
finalidad de mejorar los niveles de logros de aprendizaje de los
estudiantes permitiendo su insercion laboral; reducir la
vulnerabilidad de la poblacion y sus medios de vida, a través del uso
y ocupacion ordenada del territorio; igualmente aspiramos obtener
un crecimiento econdémico equitativo, competitivo y sostenible,
fomentando la competitividad basada en las potencialidades de

desarrollo econdmico del terrritorio;

Asimismo, mejoraremos la seguridad ciudadana y convivencia social
con igualdad e inclusion social y con enfoque de derechos y género,
planteando politicas regionales diferenciadas basadas en el principio

de igualdad de oportunidades.

Lineamientos de Politica

Lineamiento 1:
Fortalecer la gestion eficiente del sistema salud.

Lineamiento 2:
Garantizar la cobertura, calidad y oportunidad de la atencién de

salud, con énfasis en la poblacion infantil y reduccion de la anemia
en nifos y nifias menores de 05 afios y gestantes adolescentes, con

enfoque de prevencion.

Lineamiento 3:
Incrementar la calidad de los aprendizajes y el talento de los nifios y

nifias y adolescentes.
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Fortalecer los procesos de gestion del riesgo de desastres, con

énfasis en prevencion.

Lineamiento 5:
Prevencion de la violencia y el delito a fin de implementar espacios

publicos seguros, con énfasis en la delicuencia comun y organizada.

Lineamiento 6:
Mejorar los procesos de modernizacion de la gestion publica para

atender efectivamente las necesidades ciudadanas, considerando
sus condiciones de vulnerabilidad vy diversidad cultural,
construyendo consensos para el desarrollo de la democracia.

Lineamiento 7:
Promover la gestion del territorio para la sostenibilidad del uso y la

ocupacion ordenada del territorio en armonia con las condiciones

ambientales y de seguridad fisica.

Lineamiento 8:
Promover la conservacién y uso sostenible de la biodiversidad de

ecosistemas, especies y recursos genéticos.

Lineamiento 9:
Promover el desarrollo de una economia diversificada, sostenible,

competitiva e inclusiva, como base del empleo digno y productivo,

incorporando el uso de las tecnologias.

Lineamiento 10:
Fortalecer la evaluacién del desemperio de la entidad en el marco

de una gestion de resultado a través del uso de tecnologia e

indicadores.

Lineamiento 11:
Implementar el sistema de control interno, con enfoque en la

transparencia, para el uso eficiente de los recursos publicos.
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Lineamiento P AR 0T

Desarrollar una gestion institucional con igualdad e inclusién social
y con enfoque de derechos y género; asi como de proteccién frente
a la violencia de la poblacién mas vulnerable.

. Mision Institucional

La misién es la razén de ser de la entidad, en el marco de las
competencias y funciones establecidas en su Ley Organica de
Gobiernos Regionales, luego del consenso, se establecid la mision
Institucional del Gobierno Regional del Callao:

MISION INSTITUCIONAL

Promover y conducir el desarrollo integral y sostenible en la
Regién Callao, con enfoque en gestién del riesgo de desastres,

de manera competitiva, inclusiva e innovadora.

. Objetivos Estratégicos Institucionales

Los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEIl) definen los
resultados que la entidad, espera lograr en las condiciones de vida
de la poblacion, a las que atiende y en sus condiciones internas en
cumplimiento de las funciones sustantivas o sus funciones de
administracion interna definidas en la Ley de Gobiernos Regionales.

Se definieron ocho (08) Objetivos Estratégicos Institucionales para
el periodo 2019-2022, con sus respectivos indicadores y metas, tal

como se detallan a continuacion:

Cuadro N° 01: Objetivos Estratégicos Institucionales, Indicadores y
Metas




E TRAMITE DOCU
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cODIGO

DESCRIPCION

& {':U wm-. i cmm
TibleApoRe& -~ {-MEIAS

BR- 2019

Porcentaje de nifios y nifias de
segundo grado de primaria de
educativas

instituciones 0
publicas, que se encuentran R
Mejorar la atencién integral ggm:lre:ig:llex}t::factono o
QEL1 gguca'coig " as'aervcl)ctl)tl):cmnde Porcentaje de nifios y nifias de
P segundo grado de primaria de
instituciones educativas o
L 60.1%
publicas, que se encuentran
en el nivel satisfactorio en
matematicas
; .. | Porcentaje de satisfaccion de
Qarant:zar la a_tgncuén la calidad de atencién en los G
OEI.02 |integral de los servicios de establecimisnios de. Sajod @ 51.0%
saliida krpoblacien. los usuarios externos
Porcentaje de la poblaciéon de
; 15 y mas afos de edad que
z: n:rlf;;%r cﬁ: d::gﬁ;nae ndlg manifesté que se encuentra
OEI.03 Prgvinci & Constiiicional satisfecha con la vigilancia en| 72.6%
del Callao la prevencion de eventos que
atentan contra su seguridad,
en su zona o barrio
l-fortalecer f gestion: del Porcentaje de  poblacién
OEI.04 |Nesgo flss GRAGEIR ) 4 resiliente ante un desastre o| 21.0%
Provincia  Constitucional P
del Callao g
Promover el desarrollo 3 ;
OEI.05 |social en la poblaciones gg'?:natljg EII;ret:_%reso e 68.0
vulnerables 9
(I;’;o:ggvz c’j * ss : SS tﬁg;ﬂ':ﬁzg Porcentaje hectareas de areas
OEL06 b la Provindia naturales de alta biodiversidad | 98.0%
Consiitucional.del Callao con algun nivel de proteccion
Mejorar los niveles de : —_
OELO07 |competitividad de los g‘:“i’:nalﬂgm Competiividad | 5.5
agentes econémicos g
. Porcentaje de cumplimiento
OElog |Foralecer —la  Gestion| . .\ del Plan Estratégico| 100%
Institucional T
Institucional

Los Objetivos Estratégicos Institucionales se articularon a los
Objetivos Estratégicos Territoriales (OET) del Plan de Desarrollo
Regional Concertado de la Regiéon Callac 2011-2021, dicha

articulaciéon se muestra en el Anexo B-1.
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Las Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) son iniciativas

que contribuyen a implementar la estrategia establecida por los

"'SRA. LIJZMILA PERE%LTAWRANO B

5. Acciones Estr

Objetivos Estratégicos Institucionales, las cuales se concretan en
bienes o servicios que la entidad entrega a sus usuarios, tomando
en cuenta sus competencias y funciones, habiendo establecido
cuarenta y siete (47) AEI, tal como detallamos en el Cuadro N° 02.

Cuadro N° 02: Acciones Estratégicas Institucionales, Indicadores y

Metas
“CODIGO | 11 DESCRIPCION /| - INDICADOF
OEIL.01 Mejorar la atencion integral de los servicios de educacion a la poblacion
Dotacion de  materiales | L2reotle publi?:zs de 12}"3.'2:‘?3322
AEL nducaives de Manera | Julas  cuentan con  material| 98.4%

01.01 oportuna a instituciones ; e -
educativas publicas de inicial eeg;lg;t:vo desde el inicio del afio

Programas de aprendizaje
de manera permanente Yy |Porcentaje de nifios y nifias de 0 a

OﬁE(;-z oportuna a los alumnos de |5 afios de edad que asisten a una| 44.8%
’ la Provincia Constitucional | institucién educativa inicial.
del Callao

Docentes y personal técnico
AE] formados para la atencién en | Porcentaje de docentes y personal
01 033 nuevos servicios educativos |técnico  capacitados de las| 59.1%

’ en la Provincia | instituciones educativas publicas

Constitucional del Callao

Infraestructura educativa en

AE| condiciones adecuadas para | Porcentaje de instituciones
01 0;3 su funcionamiento  en la|educativas publicas que dispone de| 41.3%
' Provincia Constitucional del |infraestructura educativa adecuada.
Callao

Porcentaje de alumnos con
cobertura en actividades culturales | 27 .99,

Formacion cultural Yy | y deportivas

AEI deportiva inclusiva a lat— —
Niumero de personas que participan

01.05 |poblacion de la Provincia s
Constitucional del Callao | €M actividades  culturales 'y
deportivas

288,200
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CODIGO DESCRIPCION INDICADORES e
OEI.02 |Garantizar la atencion integral de los servicios de salud a la poblacién
Porcentaje de gestante en los
AEl. [Atencién integral para reducir la :g:?;o:nrzzgln;:n}:s;l;gztg 70.4%
02.01 | morbimortalidad materno neonatal SeBlERan. 6. HAE COnGIes
prenatales
Porcentaje de nifios y nifias
de 6 2 menos de 36 meses 17.9%
AE| | Atencion integral para reducir Ia de edad con prevalencia de
0200 |deSnutricion crénica de nifios y nifias [ 3n€Ma
: menores de cinco anos Porcentaje de nifios y nifias
menores de 5 afios con 2.6%
desnutricion cronica
Atencion a enfermedades ; s
AEl. |transmisibles de manera integral a la Pt;rcentlajq g6 de'splstagﬁ a8 6.3%
02.03 |poblacion de la  Provincia |(Uberculosis en sintomaticos .
Constitucional del Callao TSRO
Numero de personas en
Atencién a enfermedades no sngggnext?eema%?z?a;ﬁo:
AEl. | transmisibles de manera integral a la P . :
0204 |poblacien de la  Provincia|2 Mas con diagndstico de} 32,011
: S hipertensién  arterial que
Gonssuional el Callg recibe tratamiento para el
control de su enfermedad
Atencion para la disminucién de la | Porcentaje de atencion de la
AEl.  |mortalidad por emergencia y|emergencias y urgencias 58.1%
02.05 |[urgencias meédicas de forma|médicas en establecimientos =X
oportuna a la poblacién de salud
AEI Atencion Integral para disminuir las | Porcentaje de pacientes con
02 06 condiciones secundarias de las|discapacidad que reciben| 77.1%
) personas con discapacidad atencién en rehabilitacién
—_— Porcentaje de las personas
AEL Atenc:ér} integral para el control y detectadas con problemas "
02.07 prevencion de salud mental a la|__. ial ; 71.3%
! cblacisn pgco-soqa es _ tienen
P diagnostico y tratamiento
Porcentaje de
Infraestructura de salud en ot
AEIl. |condiciones adecuadas para su Szab:;igl:le?::]s dde t ﬁa:g: 52.0%
02.08 |funcionamiento en la Provincia| - np capa?:i ad eiﬁseta; s san
Constitucional del Callao fnadecaais

10
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1
cODIGO DESCRIPCION INDICADORES MEZTCQE; AL
Fortalecer el sistema de seguridad ciudadana en la Provincia Constitucional del
OEI.03 c
allao
Plan de seguridad ciudadana
AE articulado con los integrantes | Numero de Plan de
03.01 interinstitucionales del CORESEC | Seguridad Ciudadana de la 1
’ en la Provincia Constitucional del | Regién Callao articulado
Callao
Porcentaje de hogares donde
| Igin miembro del hogar de
Desarrollo de programa preventivo g =
oﬁéEolz en forma oportuna en seguridad ;g nizipg'és aggs de a;%ic: 5.1%
ciudadana para la poblacién. organizacién  vecinal de
seguridad ciudadana
Servicio de patrullaje en forma . - .
Ao [meol en i rovnaa| Peenele fe, Pedences) 41.0n

Constitucional del Callao
Monitoreo de mapas de riesgo y P )

; : orcentaje de cuadrantes
AEl. |delincuencia de forma oportuna en|. ~ = &
03.04 (la Provincia Constitucional del |gent|ﬁc;acl:!os °°’T“; de alto| 34.0%

Cilan riesgo delincuencia
Fortalecer la gestion del riesgo de desastre en la Provincia Constitucional del

Callao

OEL04

AEI oP;zgtisr'n? depg::mac':;ﬁn d:ogﬁgﬁ Porcentaje de documentos
¥ técnicos para establecer el| 100%

04.01 |vulnerable en la Provincia | . : i
Constitucional del Callao riesgo.a nivel territonial

ey, |Fareams e ey o003 poceie o s
: publicos  seguros ante| 83.0%

04.02 |poblacion en la  Provincia :
Constitucional del Callao emergencia y desastres

Erocesos de preparacnbp, Porcentaje de capacidad

implementados ante la ocurrencia )

AEI d d ¢ | blacié operativa del centro de 81.0%

04.03 WHNGEEARC DAL 1. ROMSG-60 operacién de emergencia s
la Provincia Constitucional del

Callao regional
.p TAERDOS de respues@a Porcentaje de stock minimo
implementados ante la ocurrencia : :
AEL. d d ¢ | blacié de kits de bienes de ayuda 95.0%
04.04 leug s pgra ?tpo_ acll n;'} humanitaria frente a e
a Provincia Constitucional de :
Callao emergencias y desastres
Procesos de rehabilitacion y|,,.
; Numero de planes de
AEl.  [reconstruccién elaborados para las rehabilitacién ylo 5

04.05 |localidades afectadas en |Ila s
Provincia Constitucional del Callao reconstruccion elaborados
Procesos de identificacion de zonas E z
ot Porcentaje de  estudios
AEl. |y actividades vulnerables oportunos realizados para la prevencion 100%

04.06 |frente al cambio climatico en la B
Provincia Constitucional del Callao frente al cambio climatico
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CODIGO DESCRIPCION
OEI.05 Promover el desarrollo social en la poblaciones vulnerables
Numero de poblacién por
AEI Asistencia social productiva | segmentos poblacionales
05 0'1 oportuna a la poblacién | beneficiarios de las 530
; vulnerable intervenciones de asistencia
social productiva
AEIL Asistencia social humanitaria | Nomero de personas vulnerable 85
05.02 |oportuna a poblacién vulnerable | atendida con ayuda humanitaria
. Porcentaje de poblacién por
rti)jgf]aerrg)"o :ge::;}sgldaies 1: segmentos poblacionales
AEI oblasibnsemmentads beneficiarios a través de 82.0%
05.03 (P 9 intervenciones de participacion '
social, ciudadana, politica y
econdmica
Desarrollo de competencias |’ orcentaje  de  poblacion
diferenciado por Sexo
AEL permanente, con enfoque de i ; "
05.04 Shsée. & la DOMISEED del beneficiaria mediante | 80.0%
’ g 4 P intervenciones con enfoque e
Callao ;
lgualdad de género
R o] | M . ; [ _T‘-f_?‘.
el F?romover ia sostembmdad de. Ios l'eCUI'SQS naturaies en la Prgwnma"'
Desarrollo integral de los : ;
recursos agua y tierra del rio Por_centa_je de SuEUSE el o
AEI Chillsn' &n @l ambito de Ia mejoramiento integral de los 100%
g6 Provincia Constitucional del 271;7;05 agua y tierra. del rio
Callao.
Supervisién oportuna de los
AEI recursos agua y tierra del rio| Niumero de acciones de
06 0'2 Rimac en el ambito de Ia|supervisién de los recursos de 4
’ Provincia Constitucional del | agua y tierra del rio Rimac.
Callao
Porcentaje de unidades
Servicios ecosistémicos | organicas del Gobierno
AEL conservados y restaurados en la | Regional no cuentan con 3339
06.03 |Provincia Constitucional del |capacidades adecuadas para el g
Callao servicio de informacién
ambiental
Fiscalizacion oportuna a los
AEI. agentes econdmicos en la|Porcentaje de acciones de 100%
06.04 |[Provincia Constitucional del|fiscalizacién realizadas ’
Callao
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CODIGO DESCRIPCION INDICADORES
OEL.07 Mejorar los niveles de competitividad de los agentes econémicos
Asistencia especializada [Numero de personas por
AEI oportuna a los agentes|unidades economicas 272
07.01 econdmicos de la Provincia |capacitadas en técnicas de
Constitucional del Callao produccion
Espacio de  concertacién
AEI interinstitucional implementado | Nimero  de reuniones
07 0'2 con las empresas de la|realizadas para la obtencion 2
' Provincia Constitucional del|de acuerdos empresariales
Callao
— Numero de recursos turisticos 14
Recursos turisticos _ Yljerarquizados
AEI prestadores de servicios
07 0'3 turisticos de calidad para los P -
’ visitantes en la Provincia orc_epta;e de preslado[eg de
Gonstitucional del Callao servicios turisticos | 83.0%
supervisados
Supervision y  fiscalizacién
AE permanente de los servicios de | Porcentaje de  derechos
07 0'4 la mineria no metélica en la | mineros no metalicos | 100%
? Provincia Constitucional del|supervisados
Callao
AEI Control de la pesca artesanal | Nimero de desembarques
07 0'5 permanente de la Provincia|controlados de Ila pesca 143
’ Constitucional del Callao artesanal
Proceso de saneamiento fisico
AEI. legal de predios. eriazos Para | \imero  de expedientes
actividad agropecuaria, g . . 680
07.06 oportuno en la Provincia atendidos de predios eriazos
Constitucional del Callao
AEI. L'g;iisatz;du; V'IZI yprg\r,?:é}: Nimero de intervenciones en 10
07.07 Conslitbcinal dsl Callss infraestructura vial y urbana
Servicio de telecomunicaciones : :

AEI. inclusivo a la poblacién de la P(r)rr\ginatijgs g: 232?016: hdae cg 77.6%
07.08 Provincia Constitucional del | ¥ de i qu =
Callao uso de internet en el Callao

Condiciones de seguridad vial
AEI de competencia regional en|NUmero de usuarios de la via
07 0'9 beneficio de la poblacion de la|con mayor conocimiento de| 40,128
’ Provincia Constitucional del | seguridad vial
Callao
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cODIGO DESCRIPCION m@dq‘i\‘ﬁtﬁﬁﬁéffr ________ Feclopad).
OEI.08 |Fortalecer la Gestion Institucional
Proceso de planeamiento ”““‘.em de documentos_ de
AEL ; gestion de planeamiento
08.01 esiratégico oportuno en el estratégico  formulado y 3
Gobierno Regional del Callao actualizate;
Sistema de gestién territorial ;
AEI. con enfoque de ordenamiento zgxﬁggzeciones con limit:z 100%
08.02 y demarcacion territorial en el te rritorialez entobadas e
Gobierno Regional del Callao P
Procesos de administracion y [ Nimero de  documentos
AEI. adjudicacion de terrenos del | emitidos en el saneamiento 41
08.03 |estado adecuados en el|fisico legal de terrenos del
Gobierno Regional del Callao | estado transferidos por la SBN
AE| Sistema de gestion | NOomeros de instrumentos de
08 0.‘4 institucional eficiente en el |gestion institucional 4
’ Gobierno Regional del Callao | elaborados y actualizados
Procesos de modernizacioén |, . Lo =
AEl |de e geston piblea| NUTro de thicacen |
08.05 implementada en el Gobierno Re ior?al
Regional del Callao 9
Espacios de participacion | Nimero de personas que
AELI ciudadana inclusivos en el|asisten a los mecanismos de 456
08.06 Gobierno Regional del Callao | participacion ciudadana para
la toma de decisiones.
Porcentaje de trabajadores
AEI Desarrollo de capacidades | capacitados en el desarrollo
08 0'7 fortalecidas del personal del |de capacidades y| 43.0%
: Gobierno Regional del Callao | modernizacién de gestion
publica.

6. Ruta Estratégica

Para el Gobierno Regional del Callao la Ruta Estratégica establece
un orden de prioridad para los Objetivos Estratégicos Institucionales
y las Acciones Estratégicas Institucionales, esta facilita la asignacion
de recursos para las actividades operativas contenidas en el Plan
Operativo Institucional, la priorizaciéon se ha efectuado a nivel de
objetivo estratégico y de acciones estratégicas, habiéndose
establecido la ruta estratégica, indicada en el Cuadro N° 03 y el
detalle en el Anexo B-2.
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Cuadro N° 03: Ruta Estratégica

ObIT:i;gtE::;t:Fi“ Vinculacién Acci6n Estratégica Institucional Vinculacién
Prioridad Cog la | Prioridad Con la Unidad Orgéanica
Descripcion PGG Cédigo Descripci6n PGG Responsable
EJE 4 Dotacion de materiales educativos de manera EJE 4
1 AEL01.01 | oportuna a instituciones educativas publicas
LIN4.3 i LIN 4.3
de inicial
Programas de aprendizaje de manera
5#543 2 AEI.01.02 | permanente y oportuna a los alumnos de la L?l‘\’lE443
) Provincia Constitucional del Callao '
DRE& CALLAO -
Mejorar la Direccién de
L Gestio
atencion :
integral de los Institucional - Area
1 gici is EJE 4 Infraestructura educativa en condiciones EJE 4 de Planificacién
::" °i§ TH" LIN 4.3 < AEI.01.04 | adecuadas para su funcionamiento en la LIN 4.3
o ' Provincia Constitucional del Callao : 1
poblacién \
EJE 4 Docentes y personal técnico formados para la EJE 4 " 3
LIN 4.3 4 AEL01.03 | atencién en nuevos servicios educativos en la LIN 4.3 3 E}
' Provincia Constitucional del Callao ’ Zorh: e
1S
5
EJE 4 Formacién cultural y deportiva inclusiva a la EJE 4 gOrRE%A :
5 AEI.01.05 | poblacién de la Provincia Constitucional del crenciaa
LIN 4.3 LIN4.3 de Edy n,
Callao : U
Cultura y e

g D‘,,' H

9 3ay
a 3°
m 1]
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= R E e e
il T e
Prioridad |’ eEn T ARy
= Con 14" [Fidad ) :
| L pee i | cedige el S
DIRESA CALLAO -
EJE 4 1 | AELO2.01 Atencién integral para reducir la EJE 4 Direccién Ejecutiva
LIN 4.2 e morbimortalidad materno neonatal LIN4.2 de Salud de Ias
Personas
EJE4 Atencién integral para reducir Ia EJE 4 DIRESA CALLAO -
2 | AEL02.02 | desnutricion crénica de nifios y nifias Direccién Ejecutiva de
LIN 4.1 LIN4.1
menores de 5 afios Salud de las Personas
- Atencién a enfermedades
EJE4 | ., AE1.02.03 | transmisibles de manera integral a Ia EJE 4 g:fgggnCéi.LLAtO- g
LIN 4.2 e poblacion  de la Provincia LIN4.2 Sai?: i Iaje;” g
Constitucional del Callao o188 Fersonas
EJE4 Atencion integral para el control y EJE 4 DIRESA CALLAO -
LIN42| 4 | AELO2.07 | prevencién de salud mental a Ia LIN 4.2 Direccién Ejecutiva de|
Garar:gzar la ? poblacién ’ Salud de las PeL:'{\onas
atencién
integral e —— l dhetitn § HOSPITAL DE
2 OEL02 . EJE 4 tencion Integral para disminuir las EJE 4 REHABILITACION -
los servicios LIN42| S | AELO2.06 | condiciones secundarias de las LIN 4.2 Departamento de terapia
de salud a la : personas con discapacidad ' especializadas en
poblacion. rehabilitacién
Atencion a enfermedades no
EJE 4 6 | AEL02.04 transmisibles de manera integral a Ia EJE 4 g'RESQ Ei CT.LLA ’
LIN 4.2 Ve poblacién de la Provincia LIN 4.2 Slrlecdmdnl 1‘;"” va
Constitucional del Callao alud de las Personas
Atencion para la disminucién de Ia 2
EJE 4 7 | AELO2.05 mortalidad por emergencia y urgencias EJE 4 8|FR!£SA dCALBAg
2 LIN4.2 i médicas de forma oportuna a Ia LIN42 R g | = eé
¢ poblacion egiona :
L) H
A Infraestructura  de  salud  en DIRESA CALLAO
'y BJE4 | o AEL02.0g | condiciones adecuadas para su EJE 4 Oficina  Ejecutivai_[s
LIN4.2 e funcionamiento en la  Provincia LIN4.2 Planeamiento =
Constitucional del Callao Estratégico

16

‘.‘ﬂ ¢

UYINIK

oY 1IvD

OAIHIYY A Ol

S nRAlSESssssas

BLOZ 48y 0 €
_ ONVHINY.

TVM 1341314 VIdOD s3



?'I'gfa; S .‘.,g-f‘ W A, e T I 2t L ) I_ ) : ."‘-1.-; jiof] :-‘-:-.-.‘-‘-.-x"x Y T ‘wl. A e At B AT e A _in:
Procesos de preparacién implementados
EJE 3 1 AELO04.03 | @nte la ocurrencia de un_desastre para la DREC CALLAO
LIN 3.4 oot poblacion en la Provincia Constitucional EJE 3 DIRESA CALLAO
del Callao LIN3.4 GORE CALLAO -
Gerencia
Regional de
Procesos de prevencion y reduccion del EJE 3 Defensa
ey | 2 |AE104.02| riesgo implementados para la poblacien | | NE3 | Nacional,
' en la Provincia Constitucional del Callao ' Defensa Civil y
Seguridad
Ciudadana -
EJE 3 Procesos de estimac}én de riesgos EJE 3 S:g?g:;? ia
LIN 3.4 3 |AELO04.01 | oportuno para la ppblgclén vulnerable en LIN 3.4 Planeamiento,
Fortalecer Ia la Provincia Constitucional del Callao Presupuesto  y
Gestion  del Acondicionamient
3 p—— ::::;ict’re ent:: Procesos de respuesta implementados o Territorial
’ Provincia EJE 3 4 | AEI04.04 ante la ocurrencia de un desastre para la EJE 3
LIN3.4 A poblacién en la Provincia Constitucional LIN 3.4
Constituciona del Cailaes
I del Callao
. . L GORE CALLAO -
—_— Prsc%sods de :dentlbﬂlcac:lén :e zor;nas ty —_ Gerencia de Recursos
actividades vulnerables oportunos frente Natural . D&
LIN3.4 5 |AELO4.06 al cambio climatico en la Provincia LIN 3.4 Medioa :;gigﬁ:"é" = 8 a%: g
Constitucional del Callao :z-gg?’; 8
: 2O
DREC CALLAO i DoNi =
DIRESA CALLAO =ho=! Z:
Procesos  de  rehabilitacion  y ggzﬁcg\;::'gn’al ™ ‘—rc’ﬂg% m
EJE 3 6 |AEl04.,05| €construccion  elaborados para las EJE3  |efensa Nacional, 5;;}; =
LIN 3.4 R localidades afectadas en la Provincia LIN3.4  |pefensa civily P ggm;: ‘_CrJ]
Constitucional del Callao ISequridad Ciudadana $oos: I
b 9
o %Eg
$5:2.
17 = 0! =
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Objetivo Estratégico

lastitiscional \Illncu- Accién Estratégica institucional Vinculacién Unidad
Prioridad cion | Prio- Con la Organica
Con la| ridad i
Cédigo | Descripcion | pga codigo descripcion PGG Responsable
Plan de seguridad ciudadana articulado gg&i
EJE 4 1 AEL03.01/| ©ON los integrantes interinstitucionales EJE 4 Been to. "
LIN 4.5 S del CORESEC en la Provincia LIN4.5 T écn?cgna
Constitucional del Callao CORESEC
Fortalecer el 4 Desarrollo de programa preventivo en
sistema de S]‘ﬁ 5 2 AEI.03.02 | forma oportuna en seguridad ciudadana EJE 4 GORE
seguridad ’ para la poblacion LIN45 CALLA -
4 OEL03 | ciudadana en Gerencia
la Provincia Regional' \de
Constituciona Monitoreo de mapas de riesgo y Defensa
| del Callao S;E:s 3 | AEL03.04 | delincuencia de forma oportuna en la LEI:IE445 Nacional,
' Provincia Constitucional del Callao ‘ Defensa Civil
Seguridad
Ciudadana
EJE 4 4 AE1.03.03 Servicio de patrullaje en forma integral en EJE 4
LIN4.5 Sk la Provincia Constitucional del Callao LIN 4.5
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LINYHL

Unidad
Objt:tiv::lutEsltratélgico Vincu- Acci6n Estratégica Institucional Vinculacién Orgénica
Prioridad s i tackny | IPio- Con la Responsable
Conla | ridad ) b= PGG
Cédigo | Descripcién PGG Cédigo Descripcién
; : g . EJE 4
EJE 4 1 AEL05.01 Asistencia social productiva oportuna a LIN 4.6
LIN 4.6 o la poblacién vulnerable. .
BJE4 | 5 | Agi0503| Desarrollo de capacidades de manera LF;:E‘%
LIN 4.6 R adecuada a la poblacién segmentada '
Promover el GORE
desarrollo ' CALLAO -
ocial en la EJE 4 Desarrollo de competencias EJE 4 Gerencia
5 OEL.05 3 |AEL05.04| permanente, con enfoque de género, a LIN46 Regional d
potiacions L= la poblacién del Callao g
vulnerables P gg:iaa';m'b
\
EJE4 |, | AEL05.02| Asistencia social humanitaria oportuna it s 8| m
LIN 4.6 721 a poblacién vulnerable. : zoRd: g
f @ort O
g | 2
“553:
&7 |
+osdi | m
o
: m
L
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Vincu- Unidad
Objetvb Ceuategicn | Acci6n Estratégica Institucional Wiveringitn | © Oraknios
Institucional Prioridad R bi
Prioridad Conla Con la esponsable
Cdédigo| Descripcion PGG Cédigo Descripcion PGG
EJE3 Servicios ecosistémicos conservados EJE 3
LIN 3.4 1 IAEI.06.03| y restaurados en la Provincia LIN 3.4
; Constitucional del Callao \
\
Promover la Desarrollo integral de los recursos GORE
sostenibilidad EJE 3 2 |aAE10B01| 29ua y tierra del rio Chillén en el EJE 3 CALLAO -
de los| LIN34 s ambito de la Provincia Constitucional LIN 3.4 Gerencia d
6 OEiog| ToCursoes del Callao Recursos
’ naturales en la Naturales y
Provincia Gestion del
Constitucional — Fiscalizacién oportuna a los agentes GiER Medio
del Callao et 3 |AEL0B.04| econémicos en la  Provincia Rad Ambiente
' Constitucional del Callao '
Supervision oportuna de los recursos
EJE3 4 AEL06.02 2942 Y tierra del rio Rimac en el EJE3
LIN 3.4 o ambito de la Provincia Constitucional LIN3.4
del Callao

20

1 00 LINYHL YNIDI _‘
"]VNV{O 73g 1314 YId0D S3




Objetivo Estratégico Vincu- _ i Vincu-
Pricridad Institucional lacién| Prio- Accién Estratégica Institucional lacién Unidad Orgénica
Con la| ridad Con la Responsable
Cédigo| Descripcién | pga Cédigo Descripcién PGG
GORE CALLAO - Gerencia Regional
BJE3| 4 | ARl 07.07 | Infraestructura vial y urbana adecuada en | EJE 3 e Infraestructura - Gerencia Regional
LIN 3.4 S la Provincia Constitucional del Callao LIN 3.4 [de Transportes y Comunicaciones
Condiciones de seguridad vial de ,
BJE3| , | AEI 0709 | COMPetencia regional en beneficio de la | EJE 3 Soefn;%"%o“ Ge:tenma
LIN3.4 "~ 77 | poblacién de la Provincia Constitucional |LIN 3.4 Cegl A e
del Callao omunicaciones
Recursos turisticos y prestadores de )
EJE3| 5 | AEl 0703 | Servicios turisticos de calidad para los | EJE 3 SO?E ;AQLLSS' Ge"renma
LIN 3.4 i visitantes en la Provincia Constitucional |LIN 3.4 Eggn%r:nicoe DR
del Callao \
. EJE 3 Servicio de telecomunicaciones inclusivo EJE 3 GORE CALLAO - Gerenci
Mejorar los LIN34| 4 |AELO7.08| a la poblaci5n de la Provincia LIN 3.4 | Regional de Transportes y
niveles de ' Constitucional del Callao ""| Comunicaciones
7 OEI.07 | COMpetitivi- = = =)
“"|dad de los EJE 3 Asistencia especializada oportuna a los EJE 3
agentes LIN3g| © |AELO07.01| agentes econémicos de Ia Provincia LIN36
econémicos ‘ Constitucional del Callao ’
EJE 3 Espacio de concertacion interinstitucional EJE3
6 | AEL 07.02 | implementado con las empresas de la
LIN 3.2 el phr LIN 3.2 52
Provincia Constitucional del Callao Za m
= L g;g w
EJE 3 7 | AEL 07.05 Control de la pesca artesanal permanente | EJE 3 Sgg?fn;%:%gsar?;[gma?gg # 8
LIN3.4 de la Provincia Constitucional del Callao | LIN 3.4 Econdmico ok o
Proceso de saneamiento fisico legal de +ORF _j;
EJE3| g | AEl 0705 | Predios  eriazos  para  actividad | EJE 3 epat! m
LIN 3.4 o agropecuaria, oportuno en la Provincia |LIN 3.4 | 03 5
Constitucional del Callao 511,3:9[]5 5
Supervisién y fiscalizacién permanente de 25 H
L?r{lESi 9 | AEIL 07.04 | los servicios de la mineria no metalica en LE:lEai N 9
' la Provincia Constitucional del Callao ' 'u%??;:;; )
5052 §
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Objetivo Estratégico

. Unidad Orgéanica
Institucional Vincu- - Accién Estratégica Institucional Vinculacién|  Responsable
: lacién | Prio- Conla
Prioridad Con la|ridad PGG
Cédigo | Descripcion PGG Cddigo Descripcién
EJE2| . | AE| 0801 | Proceso de planeamiento  estratégico | EJE2 gg‘:s cag?a:;ﬁ?u a-l
LIN2.2 oportuno en el Gobierno Regional del Callao | LIN2.2 de Planeamiento,
] ) i Presupuesto y
EJE 2 Sistema de gestion territorial con enfoque de EJE 2 Acondicionamient
2 | AEI. 08.02 | ordenamiento y demarcacion territorial en el Territorial
LIN2.2 4 ; LIN 22 O lerritoria
Gobierno Regional del Callao
GORE CALLAO -
EJE 2 Procesos de administracion y adjudicacion de EJE 2 Gerencia General
LIN22| 3 | AEL 08.03 |terrenos del estado adecuados en el Gobierno LIN 2.2 Regional - Oficina
' Regional del Callao ’ de Gestion
Patrimonial
EJE 2 Espacios de participacion  ciudadana EJE 2
Fortalecer |, |\5| 4 | AEL 08.06 inclusivos en el Gobierno Regional del Callao | LIN21 | GORE CALLAO
8 OEIL08 | la gestion
institucional
e DIRESA CALLAO
DREC CALLAO
EJE 2 5 | AEL 08.07 Desarrollo de capacidades fortalecidas del EJE 2 GORE CALLAO -
LIN2.2 e personal del Gobierno Regional del Callao LIN22 Oficina de
Recursos Hum?q
&
EJE 2 Sistema de gestion institucional eficiente enel |  EJg 2 TEE
§
LN22| & |AEL08.04 | - o Regional del Callao LN22 | GORE CALLACf =%
e T
EJE 2 Procesos de modernizacién de la gestion EJE 2 i g;fgg
LN22| 7 |AEL08.05 |publica implementada en el Gobierno LIN22 | GORE CALLAG,>Zl:
’ Regional del Callao : g O p:
R
P
e
=2 z >
22 B g54
o 3
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Anexos
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Anexo B-1: Matriz de Articulacion de Planes

Anexo B-2

Matriz de Plan Estratégico Institucional
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Anexo B-1: Matriz de Articulacion de Planes

Caso: GOBIERNO REGIONAL DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO
(Articulacién con Plan Territorial-Plan de Desarrollo Regional Concertado )

Porcentajee nhoy ni as de 3 = = :
Porcentaje de alumnos del segundo grado de primaria de La pobreza es un proceso que se auto refuerza, debido a
2° grado de primaria que han instituciones educativag | 9u€ 18 salud y la nutricion influyen de una manera
(e i determinante en la educacion y esta a su vez, tiene un
logrado aprendizaje en ; .. | publicas, que se encuentran|. o ; >
; : Mejorar la atencion . " g impacto decisivo en el nivel de ingresos y el acceso a
Mejorar la | compresion de textos : en el nivel satisfactorio en 5
J integral de los 5 oportunidades de la persona. Y luego, el nivel de
calidad de los A compresion lectora ; : ;
AET.01.03 e OELO1 |servicios de ; - - educacién e ingresos asi como el acceso de
aprendizajes Porcentaje de nifios y nifias de ’ i
: 5 educacibn a la e oportunidades de los padres afecta la salud, nutricién,
educativos Porcentaje de alumnos del 7 segundo grado de primaria de 1 o
: s o [ poblacidn o] X educacion y oportunidades de sus hijos. Por lo tanto,
Reducir la|Porcentaje de PEA 2° grado de primaria que han instituciones educativas : . 1
: i S fortalecer el cuidado de la salud, la calidad de atencién de
OET.01 pobreza, ocupada asalariada logrado  aprendizaje en pubhcas._ que se encuentran| servicios de salud y garantizar los logros de
| exclusion y |privada que labora mas légico matematica en el nivel saisfactorio en | .. ondizaje en los diferentes niveles y modalidades del
marginalidad de 48 horas semanales matematicas sistema educativo, permitira el acceso a mayores
oportur_\idades. el Incrementp c_le ingresos y por ende la
Ampliar Y| porcentaie de desnutricion Garantizar la Porcentaje de satisfaccion de reduccién de |a pobreza. Asimismo, la exclusion social y
mejorar - crénica en menores de 38 stencién _ integral la calidad de atencién en los marginacion, como fenomenos y consecugncias de la
AET.01.04 | calidad de los OEL02 |de los servicios de Sy pobreza, se veran reducidos si se mejora el aprendizaje y
il meses al aflo 2012 en la establecimientos de salud a bk :
servicios de Regién Callao salud a la 0 Usuarins extemos los servicios de salud que impactaran favorablemente en
salud €9 poblacién. los niveles de ingresos y acceso a c:portumdhdes para
cortar con el circulo vicioso de la pobreza. \
Porcentaje de la PEA La promocién del desarrollo social entendido como un
Promover el | chalaca que usando los Mélorsr i avance en la satisfaccion de las necesidades basicas
empoderamiento | mecanismos de ani,molflaacién Numero de espacios de T el humanas, el acceso a los fundamentos del biehestar,
social y la|intermediacién  laboral ontie la olera coordinacion funcionando de desarolio social en | Indice de Progreso Social oportunidades e inclusién, causard en la poblacién
OET.02 | insercién laboral | establecidos en  la| AET.02.04 fommativa:v. el instituciones formadoras e| OEIO5 ia poblaciones | Regional del Pert beneficiada una visibilidad y presencia en el seno'de Ia
en las dindmicas | Provincia Constitucional rtiercado ¥ ®instituciones de la oferta vilinerables . sociedad, participacién en la vida pulblica, respetq por
econémicas del Callao, logra su laboral laboral parte de los otros miembros de la comunidad, asi como el
productivas insercibn al mercado acceso a la promocién del empleo y la creacién de nuévos
laboral puestos de trabajo.
Garantizar  un Promover la La conservacién del patrimonio natural yabs'-‘-tecp os| M
ambiente Recuperar y sostenibilidad de naturales (como base de la produccion), ‘Confiedsra al| )
saludable, Concentracién de PM10 poner en valor Porcentaje de hectareas de los recursos | Porcentaje hectéreas de dreas | logro de un ambiente que no atente contra Ia'?pa los|
OET.03 | reducir la o atmastE e AET.03.03 ia ecosistemas fragiles bajo| OELD6 |naturales en la|naturales de alta biodiversidad | habitantes del Callao, reducir los niveles de co ion | O
contaminacion y biodiversidad | Proteccion Provincia con algin nivel de proteccidn | de particulas nocivas en el aire y residuos en-'.«ag;mar si| O
conservar  la Constitucional del como la conservacién de las especies : vggbiéb Y| &
biodiversidad Callao animales que viven en la jurisdiccién del Caliac)g, —? -
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La Gestion del Riesgo de Desastre es un proceso social
cuyo fin dltimo es la prevencion, la reduccion y el control
permanente de los factores de riesgo de desastres en la
sociedad, asi como la adecuada preparacion y respuesta
ante situaciones de desastre, considerando las politicas

Planificar v S Ia naciona!es con ¢n|’asis en aqugllas relativas a materia
organizar las | Porcentaje de Comités de ti5n dei, fiesao economica, ambiental, de seguridad, defensa nacional y
Desarrollar Porcentaje de intervencione |Defensa Civil del ambito ges o e :‘gl Porcentaje de  poblacion | territorial de manera sostenible. El Gobiemo Regional del
OET 05 | Capacidades | instituciones publicas que |~ AET. | o de |regional  constituidos y| OEIL04 Pe viﬁs?as €N 1 resiliente ante un desastre o |Callao de acuerdo a sus funciones incorpora en sus
para la gestion|se incorporan al sistema|  05.03 |0 encion | activos en las acciones de fovuica | gel|emergencia proceso de planificacion, de ordenamiento territorial, de
de riesgo de alerta temprana mitigacién | Gestién de Riesgo go:'llstltumcna = gestion ambiental y de inversién pablica, la Gestién del
respuestas alao Riesgo de Desastre, priorizando dentro de su estrategia
financiera para la Gestidn del Riesgo de Desastre, los
aspectos de peligro inminente, que permitan proteger a la
poblacién de desastres con alta probabilidad de
ocurrencia, proteger las inversiones y evitar los gastos por
impactos recurrentes previsibles.
Promover el
desarrollo de | Porcentaje de empresa;ios
Promover el AET. | micro y|de micro y pequefas A través de la promocién de la capacidad de los agentes
desarrolio ) ) 07.01 | pequefias empresas incrementan sus Mejorar los niveles econdmicos de proporcionar productos y servicios con
empresarial, la|Porcentaje de micro y empresas | utilidades oElo7 |de competitividad | indice de Competitividad mayor eficacia y eficiencia frente a sus competidoresly el
innovacion pequeiias empresas ecoeficientes i ‘ de los agentes|Regional (ICR) desarrollo tecnolégico, se espera promover el prograso
tecnolégica y la | formalizadas Incremento porcentua ?e econémicos empresarial, la innovacién y las sinergias para \Ja
articulacién agr. |Promover lajfijo de fwistas a o8 produccién de bienes y servicios en el Callao
productiva 07.03 recreacionyel | recursos turisticos de la
) turismo Provincia Constitucional del
Callao
:gm’g:ef Ia: Vidaesn anadl de Garantizar el sg;;‘;:;afe r:gb‘::li‘:d"gsz Reforzando los pilares de la modemizacién de la gestion
z organizaciones que se aprendizaje : - institucional del Gobiemo Regional del Callao, enfocado al
organizaciones a?iculan y pr?asentan AET. in(eﬁnsﬁu}cio cuentan con _ portales b i | Potconiolh D4 ClmpIRISHD | oruiiis ugte ciudadania y promoviendo canales efectivos
QET.08 | sociales e electronicos amigables que | OEIO8 | Gestion anual del Plan Estratégico & ; ¢
e propuestas  conjuntas| 08.01 |nal y laf o o Iformacion institucional Institucional de participacion ciudadana, se lograra fortalecer y
instituciones |5 diculadas, segun el sostenibilidad | fye i 'e it ctiva sobre generar sinergias entre las organizaciones sociales, el
ggsla?ai Y!tema de su interés de la gestion | competencias. estado e instituciones privadas para el trabajo en conjunto.
In!egmractores. F'o:t'talecar :I I:groentgie d: la gobladctgn de A través del reforzamiento del sistema de se rigad
politicas y Reduck 168 sser::ad < ma:if:slg 2 :5 s: :niueg::: ciudadana, con enfoque en la articulacion tran e
estrategias €N | r.caanualdevariacion | AET. |niveles  de|Tasa anual de variacion de oEee s & T s . ilancia en | Mtersectorial de entidades publicas, asi como def'sed
OET.10|un sistema | = 1005 lvidlenciar @) lssitnes o p:‘o;n;a s e da e\?enl privado, se busca minimizar factores de riesgo
%n'gam ml; inseguridad Eosaliicionsd. i al::g i icotitra 84 seg:?ﬁc?:: incrementados propician comportamientos delictivosy
f‘a—"‘\ & biltatatitar Callao n"s.'zora G barrio, de ellos es |a violencia social e intrafamiliar. : mg (=
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Sector: 99 Gobiernos Regionales

Pliego: 464 GOBIERNO REGIONAL DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO
Periodo: 2019-2022

Misién Institucional: Promover y conducir el desarrollo integral y sostenible en la Regi6n Callao, con enfoque en gestion del riesgo de desastres, de manera competitiva, inclusiva e innovadora.

Porcentaje de nifios y nifias de
segundo grado de primaria de
Instituciones Educativas Publicas,

Anexo B-2: Matriz del Plan Estratégico Institucional

(Namero de nifios y nifias que participan en la
ECE del segundo grado de primaria, que se
encuentran en el nivel satisfactorio en

26

mm"wm“" en ol '::? elof‘l“‘”!” 1p‘:‘€;m 1 N I Eé‘;":’:le "m::dy 2012 80.70% 2016 76.50% 80.90% 85.40% 89.9%
o en compresion | ninas que pan en la seq o DREC CALLAO -
B | i [ grado de primaria del Callao) x 100 Direcdion de Gestién
] servicios 3 Institucional - Area
educaci6n a la poblacion Porcentaje de nifios y nifias de (Numero de nifios y nifias que participan en la de Planificacién
sequndo grado de primaria de ECE del segundo grado de primaria, que se
Instituciones Educativas Publicas, | ®cuentran_en el nivel satisfactodo en 2012 | 4460% | 2016 | 48.90% | 52.60% | 56.40% | 60.1%
que se encuentran en el nivel mateméticas / Numero total de nifios y nifias que
participan en la ECE del segundo grado de
satisfactorio en matematicas primaria del Callao) x 100
Acclones estratégicas del OEL.01 \
Dotacién de materiales | Porcentaje de  instituciones | (NiUmero de Instituciones eductaivas publicas de
educativos de manera | educativas publicas de inicial | inicial que cuentan con material educativo desde DREC CALLAO -
AEIO1.01 |opofuna a instituciones | cuyas aulas cuentan con material | el inicio del afio escolar/ Total de Instituciones 2013 | 963% | 2017 | 97.0% | 97.5% | 98.0% g8.49 | Direccion de Gestién
educativas  publicas de | educativo desde el inicio del afio | educativas de inicial desde el inicio del afio Institucional - Area
inicial escolar escolar en el Callao) x 100 de Planificacién
Programas de aprendizaje ;
d:’g manera pm:npananle ly Porcentaje de nifios y nifias de 0 (NGmero o nifios, y e del &5 afoequa DREC CALLAO -
AELD1.02 oportuna a los alumnos de | a 5 afos de edad que asisten a asisten auna Institucién Educativa Inicial / Total 2016 30.0% 2017 37.0% 28.0% 41:0% BN Direccion de Gestién
la Provincia Constitucional | una institucién educativa inicial. de la poblacién estimada de nifios y nifias entre c , " Institucional - Area
del Callao 02 5 anos de edad) x 100 de Planificacion
Docentes y  personal ;
z (Nomero de docente y personal técnico
:::l;g;nm:os pl'lﬂl.::\lt:: Porcentaje de docente y personal | capacitados de las instituciones educativas DREC CALLAO -
AELD103 | tivos o 1y |1écnico  capacitados  de las | piblicas / Total de docente y personal técnico de 2017 | 48.2% | 2017 | 520% | 550% | S6.9% 50.1% | Direccion de Gestin
instituclones educativas piblicas | las instituciones educativas publicas del Callao) Institucional - Area
Provincia  Constitucional x 100 de Planificacin
del Callao @ ., : m
o504 7%
Infraestructura  educativa 4 " meY i
en condiciones adecuadas | Porcentaje  de  instituciones "::"&?m :e J:?xdo;;:;educatlvas dpl.':'b:c!a; DBEQCALLﬁS&;?E Q
AEI01.04 |para sufuncionamiento en |educativas publicas que dispone | JU@ dispone sasluciura atecuado / Yo 2017 20% | 2017 | 28.0% | 340% | 30.8% 413y | Direccidn de: : O
la Provincia Constitucional | de infraestructura adecuado de ‘insiituciones educalivas piblicas de (a : Institucional = C: o)
del Callao jurisdiccién del Callao) x 100 de Planificagios: = g-: $
&G0o=: T
Porcentaje de alumnos con|(Nimero de alumnos con cobertura en gf:i%g:::ﬁ m
cobertura en actividades | actividades cullurales y deportiva / Tolal de 2017 3% 2017 14.0% 18.0% 22.0% 27.9% ! 3
RO vanural Y| culurales y deportiva alumnos estimada en el Callao) x 100 Institucional : AT} B
AEI01.05 Poive Dchehn 2 2 de Planificaciol ™ 1 ¢ o
pc:?\‘slltudo::I ::el?:allao *|Numero de personas que Namero d ricl GORE CALLAD = 1 m
umero de personas que parlicipan en Gerencia R -
:'rttti‘dpan . dﬂ:gnhasacﬂvldades tividades cullurales y deportivas en el Callao 2017 170,000 | 2017 220,000 | 242,000 | 264,000 288,200 de Edu )
Cultura y P ]
®




G o la atencién | POTCeNale de satistaccién de la|(Nmero de_satisfaccién de la calidad de 3',.'353’2 SALU\O-
calidad de atencién en los|atencién recibida en los establecimiento de
OELD2 l:l;g;al Ide losmwvidos de establecimientos. de salud @ los | salud a los usuarios extemos / Namero total de 46.9% 2015 46.0% 2017 48.0% 49.0% 50.0% 51.0% !Ir‘ﬁnrmétii .
ud ala pob : usuarios externos usuarios de encuestados) x 100 elecomunicaciones
y Estadistica
Acciones estralégicas del OEI.02
Porcentaje de gestante en los| . . DIRESA CALLAO —
Atenclon  integral para | . (Numero de gestantes con 6 controles ;
AEL0201  |reducir la morbimortalidad | 2TO8 Nacmienios en '°.;5e;“°§ prenatales / Numero de gestantes atentidas) x |  60.0% 2014 | 63.0% | 2017 | 656% | 67.2% | 66.8% 70.4% 3:“"'“"’" Ejecutiva
fomé naonaial. antes de la encuesta reci n 6|00 Salud de las
na 0 més controles prenatales Personas
Porcentaje de nifias y niflos de 6 | (NGmero de niflos y nifas de 6 a 35 meses con
a menos de 36 meses de edad | anemia / Total de nifios y nifias de 6 a 35 meses 43.8% 2014 32.4% 2017 28.6% 23.9% 19.0% 17.9%
Atencién  integral  para | con prevalencia de anemia dosados) x 100 DIRESA CALLAO -
AE102.02 reducir la  desnutricién Direccién Ejecutiva
= cronica en nifilos y nifias de Salud de las
menores de 5 afios Personas
Porcentaje de niflos y nifas | (N° de nifios y nifias menores de 5 aflos con
menores de 5 aflos con | desnutricion crénica/ Total de niffos y nifias 7.6% 2014 5.8% 2017 4.5% 3.9% 3.3% 2.6%
desnutricion cronica menores de 5 afios evaluados en el SIEN) x 100
DIRESA CAL
Direccién Ej
mﬁ;b;:ng:mﬂf;: Porcentaje de despistaje de|(NOomero de despistaje de tuberculosis en de Salud de las
tuberculosis en  sintomaticos | sintomaticos respiratorios  identificados a Personas -
AEI.02.03 E::vglr:é; la pggl:;l::d?n: respiratorios  identificados  a | mayores de 15 aftos / Numero de atenciones en 2.3% 2014 4.0% 2017 4.8% 5.3% 5.9% 6.3% Estrategia Sanitatia
del Callao mayores de 15 afios mayores de 15 afios) x 100 Regional Programa
de Control de
Tuberculosis
N . il DIRESA CALLAO -
umero de personas en situacién Direccion Ejecutiva
:m'::s%':g;e;nm:g: de pobreza y pobreza extrema de | Nimero de personas en situacién de pobreza y de Salud de las
: 18 afios a méas con diagnéstico de | pobreza extrema de 18 aflos a mas con Personas -
AE1.02.04 m;o&r:ic iapgglm g hiparenaion ‘arterial, que Tsche | BagRosico de Wperariitn actedal que reabs | 11529 2014 | 24386 | 2017 | 26417 | 27534 | 28,651 3201 | Egirategia Sa —
del Callao tratamiento para el control de su | tratamiento para el control de su enfermedad Regionalde @ & f
drdermeded Enfermedadét N %)
TransmisiblesZ o™
Atenclén para la
:mudcadn lpor er::rgenc:: Porcentaje de atencion de la|(Numero de atenciones de emergencias y DIRESA CALi.A%?N
AEL02.05 Urdendia ‘médicas: de emergencias y urgenclas médicas | urgencias médicas / 60% de la poblacién enla| 47.5% 2016 41.0% 2016 55.2% 55.2% 55.3% 58.1% Oficina de Deﬁ%g
{mrg opotiem @ B en establecimientos de salud Provincia Constitucional del Callac) x 100 Regional  : =
poblacién
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HOSPITAL DE
(Numero de pacientes atendidos con
Atencibn _ Integral ) Pa@| oorcentaje de  pacientes con | discapacidad que reciben  atencién  en gs::‘laalkgn‘:g'do‘:' .
AEI.02.06 fxm;a':s wd‘:f’ d°':2: discapacidad  que  reciben | rehabilitacién / 33% de la poblacién con| 17.0% 2015 | 40.2% | 2017 | s553% | seo% | 70.0% A% |
atencién en rehabilitacion discapacidad en la Provincia Constitucién del oy
personas con discapacidad Callao) x 100 ::::;?‘i:i::s en
DIRESA CALLAO-
Direccién Ejecutiva
Atencién integral para el Porcentaje de las personas | (NUmero de personas detectadas por problemas de salud de las
detectadas con problemas psico- | psico-sociales tienen diagnéstico y tratamiento / 5 personas -
AEL02,07 control 'y pre\lfencidrl e sociales tienen diagndstico y | Nimero personas detectadas mediante tamizaje 48.0% 2015 5005 2919 0% BR0% 87.0% i Estrategia Sanitaria
salud mental a la poblacion |\ o miento positivo con problemas psico-sociales) x 100 Regional de
Prevencion y Control
en Salud Mental
(Establecimiento de salud del primer nivel de DIRESA CALLAO-
m?;g:g:‘m d:dsaﬂ:‘: u:g Porcentaje de establecimientos | atencién con capacidad instalada inadi da / Oficina Ejecutiva de
. de salud del primer nivel de |Establecimiento de salud del primer nivel de Planeamiento
AEHIZ00 e sﬁ;gﬂug"a"n?? er} atencién con capacidad instalada | atencién bajo responsabilidad del gobiemo | Co07 2014 | 850% | 2017 | 77.0% | 71.0% 63.0% 52.0%
del Cm; & Consiitcona inadecuada regional, sanidades de las fuerzas armadas y
i policiales) x 100
Porcentaje de la poblacién de 15 | (NUmero de poblacién de 15 y méas aios de GORE CALLAO -
Eortalecer ol aistema ailY méas afios de edad que edad, que se encuentra salisfecha con la Gerencia Regional
adl. okl \ manifestd que se encuentra|vigilancia en la prevencién de eventos que de Def
OELOS | e o e | satisfecha con la vigilancia en la | atentan contra su sequridad, en su zona o barmio | 65.8% 2013 | 708% | 2017 | 69.4% | 70.0% | 70.9% Te8% | R Belenea
denlwaﬂ & prevencion de eventos que |/ Total de poblacién de 15 y mas afios de edad Civil Sa. uridad
Callao atentan contra su seguridad, en | que manlifiesta que existe vigilancia en su zona Clud:d qurida
su zona o barrio. 0 barrio) x 100 ana
Acciones estratégicas del OEI.03
Plan de seguridad
ciudadana arficulado con
AEL03.01 los integrantes | Nomero de Plan de Seguridad | Nomero de Plan de Seguridad ciudadana 4 2017 Y 2017 1 1 4 1 GOREI ?‘AL.I;AQ); ] m
L interinstitucionales del | Ciudadana de la Regitn Callac | elaborado aprobado e implementado CSBOQR‘:EaS EaC é@ 3o h: 0
CORESEC en la Provincia ' -qg i
Constitucional del Callao 8¢ B (@)
: @ort! &)
GORE CALLAD Z214: L
SZ.L: _—
Desarrollo de programa ;;r::";‘?mbe: d:fl?:;: d:‘z";; (Ndmero de hogares donde algin miembro de Gerencia Regio: 35 >
preventivo en forma hogar de 15 y mas afos de edad, participa en de Defensa r__r:r : n
AE1.03.02 e e ridad :Iléznaanos t;:i::;ghp‘;a:dkﬁng? :1; alguna organizacién G e tad 4.4% 2014 4.0% 2017 3.5% 4.0% 4 5% 5.1% Nacoral. De%v}:‘}:i ﬁ
ciudadana a la poblacien |29 99 cludadana / Total de hogares del Callao) x 100 Civil y Sequridad= = i -
seguridad ciudadana Cludadana : 9:i7):
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GORE CALLAO -
Servicio de patrullaje en - ” I, Gerencia Regional
forma integral en la | Porcentaje de incidencias umero casos reportados son aten S de Defensa
AEL03.03 Provincia  Constitucional | reportadas son alendidas Nimero total de casos reportados) x 100 33.3% 2018 20.0% 2017 35.0% 32.0% 40.0% "% Nacional, Defensa
del Callao Civil y Seguridad
Ciudadana
Monitoreo de mapas de gggs _CaAé.U’:O-l
riesgo y delincuencia de|Porcentaje de  cuadrantes | (NGmero de cuadrantes identificados como de g cia Regional
AELO3.04  [forma oportuna en la |identificados como de alto riesgo |alto riesgo delincuencial / Nimero total de| 59.0% 2016 540% | 2017 460% | 42.0% 38.0% 34% N efensa
Provincia  Constitucional | delincuencial. cuadrantes) x 100 acional, Defensa
del Callao Civil y Seguridad
Ciudadana
Fortalecer la geslion del "
(Numero de poblacién reslliente anle un DREC CALLAO
OElo4  [flesgo de ‘%‘:ﬂ’;ﬁu;‘;ﬁ: :mm";?‘f mm“";f‘";%“" desastre 0 emergencia/ Total de poblacionentre | 6.8% 2017 | 68% | 2017 | 120% | 150% | 18.0% 21% | DIRESA CALLAO
del Callao 5y 64 aftos de edad) x 100 GORE CALLAD
Acciones estratégicas del OE1,04
Procesos de estimacién de ) (Ndmero de documentos técnicos elaborados
nesgos oportuno para la Porcentaje  de  documentos | para establecer el riesgo a nivel teritorial / Total \
AE|.04.01 poblacién vulnerable en la | técnicos para establecer el nesgo|de numeros de documentos  técnicos 40.0 % 2017 40.0% 2017 60.0% 80% 100% 100%
Provincia  Constitucional | a nive! territorial. programados) x100
del Callao
Procesos de prevencitn y ? i Al
reduccién  del  riesgo | Porcentaje de servicios publicos (eﬁl:\:;ona? Y“x:ﬂzk‘:uﬁhos:;éﬁmr; alancllz
AEL.04.02 implementados para la|seguros ante emergencia y : g S/D S/ID 75.0% 78.0% 80.0% 83%
poblacién en la Provincia | desastres. :g‘r;g:los publicos con alta exposicién al peligro)
Constitucional del Callao
DREC CALLAO
Procesos de preparacién DIRESA CALLAO .
implementados ante la | Porcentaje de capacidad GORE CALLA% i ,m;
ocurrencia de un desastre (operativa del Centro  de | (Calificacion cuantitativa del COER / Puntaje Gerencia R al :
AeLOA0 para la poblacion en la|Operacin de  Emergencia | maximo de la calificacion cuantitativa) x 100 L e ™ ny Ll 8.0% 8o.0% 81% de DefensaN:cgoi’m § 3
Provincla  Constitucional | Regional Oelensa = Chvit § Y1
del Callao Seguridad : SR
Ciudadana > H
Procesos de respuesta Gerencia
implementados  ante  la | Porcentaje de stock minimo de (Numero de stock de kits en almacén al 31 de Infraestructura- —
ocurrencia de un desastre (kits de bienes de ayuda | diciembre del afio anterior + la adquisicién del Gerencia  Regi¢
RELOL.04 para la poblacion en la | humanitaria frente a emergencias | afio vigente / Numero de kits necesarios por @005 a1z 20:0% A 80.0% 85.0% 0% = de Transpn:l%?ng
Provincla  Constitucional | y desastres poblacién en riesgo por eventos nivel I-111) x 100
del Callao
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Procesos de rehabilitacion
y reconstruccién
elaborados para las

Numero de

planes de

2 ¥ Numero de planes de rehabllitacion yl o
AEL04.05 localidades afectadas en la '::::g::f" ¥lo reconstniccién reconstruccion elaborados 2 2014 4 2017 £ 4 8 S
Provincia  Constitucional
del Callao
Procesos de identificacion
S&n:r;nb?:s y acllvid:::: Porcentaje de estudios realizados | (NUmero de estudios realizados para la
AEL04.06 frente al cambloudpulm!alico para la prevencién frente al | prevencién frente al cambio climético / Numero SD SD 33.0% 66.0% 100% 100%
li 1a Pr. a cambio climatico de estudios programados) x 100
Conslitucional del Callao
Promover el desarrolio
i 1 - 3 GORE CALLAO -
OEIL05  |social en la poblaciones Emd;'gg;;“ Sodal (eaM jpg = ;L4 Dimensiéng 50.3 2016 | 6156 | 2017 64 65 66 68 Gerencia Regional
vuinerables de Desarrolio Social
Acciones estratégicas del OE1.05 \
Nimero de poblacién por
oS, ke N D ik g Sepines
n 0 poblacionales eneficiarios e as
AEL.05.01 m:gxwﬁml:: a la Intervenciones de asistencia | intervenciones de asistencia social productiva y 350 2017 350 2017 400 450 500 530
& social productiva y de proteccién | de proteccién de derechos
de derechos
Asistencia social |, .. 4
Nimero de personas vulnerable | Numero de personas vulnerable que es
AEL05:02 m:g':’:ﬁ: uln:rp:b'::na a atendida con ayuda humanitaria | atendida con ayuda humanitaria . el 20y i 2017 65 70 75 85
GORE CALLAO -
Porcentaje de poblacién por | (Nimero de poblacién  por segmentos (dSerencia io_nal
Desarroflo de capacidades | S69MeNtos poblacionales | poblacionales beneficiarios a través de las 30933"2“ ocial
beneficiarios a través  de |intervenciones  de participacién  social, m
AEL05.03 ggum'asf::n“;‘:;’ '3 |intervenciones de participacion | ciudadana, politica y sconbmice / Namero de | 98:0% 017 | 66.0% | 2017 | 750% | 76.0% | 78.0% 82% & 2
g social, ciudadana, politica vy |poblacién  beneficiaria programada  por 7 2§
econémica segmentos poblacionales) x 100 .‘8;. §
} DQr
.._:. Zégi
Desaroilo de |Porcentaje  de  poblacion | (Ngmero de poblacién diferenciado por sexo S 7L
AEL05.04  |competencia diferentiado  por  sexo|beneficiaria mediante las intervenciones con ' i;-{ani
- permanente con | Deneficiaria mediante | enfoque e igualdad de género y acchnes|  SD sD 85.0% | 70.0% | 75.0% 80% P 22md
enfoque de género a la intervenciones con enfoque e aﬁrmatlivas en forma transversal / Namero de %)E-:;DE
poblacién del Cafac igualdad de género poblacién programada del Callao) x 100 1 r;:t,m
[ aripe
oc L
i
L
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Promover la sostenibilidad
de los recursos naturales
en la Provincia

OEI.08

Porcentaje hectareas de #&reas
naturales de alta blodiversidad

biodiversidad con algin nivel de proteccion /

(NUumero hectdreas de areas naturales de alta

50.0%

2011

50.0%

Gerencia de

Recursos Naturales

9,

con algan nivel de proteccién Numero de hectareas de dreas naturales de alta 2017 70.0% 06.0% 90.0% 8% y Gestién del Medio
Constitucional del Callao 9 biodiversidad) x 100 Amblente

Acclones estratégicas del OE|.06
Eamlon;?:?gymtiiedn: :;’:l Porcentaje de acciones para el | (Nimero de acciones para el mejoramiento

h h mejoramiento integral de los | integral de los recursos agua y tierra del rio
AENRO] ;"ﬁgm:"&'ﬂ:{:ﬁ:g’l recursos agua y tiema del rio|chilen ejecutados / Numero de acciones| 07 2082 | 80.0%. | [0NF 100% 100% 100% 100%
del Callao chitin programados) 100
Supervision oportuna de
los recursos agua y tiera |[Numero de  acciones de|, . :
AEL06.02 | del rio Rimac en el dmbito | supervisién de los recursos de | oo de accones de wiglanca de os 3 2017 3 2017 4 4 4 4
de la Provincia | agua y tierra del rio Rimac aguay. i
Constitucional del Callao
%UOCCA = ((TUOSIA- UOCCA) / TUDSIA) GORE  CALLAO.
*100 Gerencia de
g Porcentaje de unidades organicas 5 Recursospaturales y
Serados 4 ecosls!érrr;l:os deIGobI;noRegionalmrgueman Dride Geslion W) Medio
AEI06.03 | onseVaros V’“g‘rgﬂ s | con capacidades adecuadas para | uCCA: Unidades Organicas que no cuentan con|  100% 2017 100% | 2017 | 66.7% | 66.7% | 66.7% 33.3% |Amblente |
Constitucional del Callao el servicio de informacion | capacidad adecuada
ambiental TUOSIA: Numero total de unidades organicas que
brindan servicios de informacién ambiental
UOQOCCA: Unidade organicas que cuentas con
capacidades adecuadas para brindar el servicio de
informacién ambiental
Fiscalizacién oportuna a ” ;
£ i ; Numero de acciones de fiscalizacién realizadas
los agentes econdmicos en | Porcentaje de acciones de ( A :
AEL06.04 la Provincia Constitucional | fiscalizacién realizadas ! er::‘neaf:)mg(e} acciones de fiscalizacion 87% 2015 2% 2017 100% 100.0% 100.0% 100%
del Callao prog
| GORE CALLAO -
Mejorar los niveles de
OELO7  [compelitividad de los g‘;’g"u‘:l."(fgg"““"”"“" Regional| ;g = (Z Pilar)/l 519 2016 | 519 | 206 | s25 | s27 530 g5y | SesousRogonsd
agentes economicos = Econ?r:g
D 5 [

Acciones eslratégicas del OE.07 & 2ok g
Asistencia  especializada |Numero de  personas  por Z¢ E H (9]
oportuna a los agentes | unidades econdémicas | Nomero de personas por unidades econémicas 3 u;Or'

AELDT.0O1 | o onémicos de la Provincia | capacitadas  en  técnicas  de | capacitadas en técnicas de produccién 162 2016 108 | 2017 21 232 253 M| ome entaRaC) %
Constitucional del Callao | produccién Gerencla hda i ;
de Deiaﬂg g
ﬁfin”‘in“»‘ iy DaTiG lizada Econdmico _ 22 %
nstitucion umero de reuniones realizadas | . i
AEI07.02  |implementado con las |para fa oblencidn de acuerdos | Nomero 48 reunion °:mp’f:sa“‘z:[:i para la|  gp sD 2 2 2 2 2 -
empresas de la Provincia | empresariales. mA: o
Constitucional del Callao = H m
T!r-(@;l\. : L
Recursos  luristicos vy |, cx:
AELOT.03  |prestadores de servicios j"“'“""’mg;s recursos tristicos | \ymero de recursos turisticos jerarquizados 4 2010 4 | 2017 - 10 12 1 3o @)
turisticos de calidad para P 05H: 0
cepas ] =
<5
= 0551
$ 5 =
= g : r
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los visitantes en Ia

Provicia * Consiuciona oot doprestadores | Ners e prestdors de sevios it
del Callao ::saMt;l::s turisticos servicios turisticos registrados en el GORE 6.1% 2017 B.1% 2017 36.5% 51.5% 66.3% 83%
panns Callao) x 100
Supervision y fiscalizacién
permanente de los ; (Numero de derechos mineros supervisados /
AELO7.04 | servidos de la mineria no ‘::’ce“.‘aa’go‘:" CRrachon IR | \u mern de darachcs Mineros programados) x| 35.3% 2016 | 706% | 2017 | 824% | 93.5% 100% 100%
metslica en la Provincia | SUPETVIS 100
Constitucional del Callao
Control de la pesca
artesanal permanente de la | NOmero  de desembarques | Nimero de desembarques controlados en
AELOT.08 Provincia  Constitucional | controlados en pesca artesanal | pesca artesanal 189 2018 157 2017 ied 100 100 143
del Callao GORE CALLAO -
Gerencia  Regional
de Desarmolio
Econdémico
Proceso de saneamiento
fisico legal de predios
efiazos para actividad | Numero de expedientes | NUmero de expediente atendidos en predios
AEL.07.08 agropecuaria, oportuno en | atendidos en predios eriazos eriazos 450 2017 450 2017 550 600 650 680
la Provincia Constitucional
del Callao
GORE CALLAO -
ll.anr::;:w:td::uadam;n I; Numero de intervenciones en | Niimero de intervenciones en infraestructura vial Gerencla _Regional
de Infr; “
AEL.07.08 Provincia  Conslitucional | infraestructura vial y urbana y urbana 2 2007 2 2017 u D 8 L Geerencl;.aesméz;r:nal
del Callao de Transportes vy
Comunicaciones
—
38
Servicio de 5 « s
telecomunicaciones Porcentaje de poblacion de 6 y éﬁ:"‘;;ge"z::” de'”"'im':;; V,'“ljf r::r‘:f ;’; :’:g GORE CALLAQ :
AEIOT.09 |inclusivo a la poblacién de | més afios de edad que hace uso 65.0% 2007 | 653% | 2016 | 703% | 72.89 Gerencia  Regiodef|” :
la Provincia Constitucional | de internet en el Callao gglsradén de 8y mas afos de edad del callao) x - Hh% s = de  Transportes :
del Callao Comunicaciones H
Condiciones de seguridad GORE ¢
. vial de competencia | Numero de usuarios de la via con | . . AL ¥
Numero de usuarios de la via con mayor 3
AEIO7.10 regional en beneficio de la mayor conocimiento de sequridad I G 21,208 2015 23,800 |2017 35,000 35,200 |37,25 Gerencia |
poblacién de la Provincia | vial canocimiento de seguridad vial e R e Transportes 5B
Constitucional del Callao Comunicacionegs —mif 4 :
P YR
Ly 3P
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Porcentaje de cumplimiento anual .
Fortalecer la  Gestién .| (Numero de indicadores cumplidos anuaimente
OEL08 Institucional del Planeamiento Estratégico I Namero total de Indicadores del PEI) x 100 §D SD 57.6% 86.4% 100% 100% GORE - CALLAO
Institucional - PEI
Acciones estratégicas del OEL.08
i GORE CALLAD -
Proceso de Planeamiento | Nomero de documentos 5 Gerencia Regional
Numero de documentos de gestion de gl
Estratégico oporiuno en el | gestion de planeamiento de Planeamiento,
AE1.08.01 Gobiemo  Regional del | estratégico formulado v z!;g:l?igglo estratégico  formulados y 2 2011 2 2011 2 3 3 3 Presupuesto y
Callao actualizado. Acondicionamiento
Territorial
Sistema de  gestién . GORE CALLAO -
temitorial con enfoque de i 2 (Numero de circunscripciones con Limites Gerencia Regional
Porcentaje de circunscripciones % =
ordenamiento y Temitoriales  aprobadas/Numero  Total de i de Planeamiento,
AE|.08.02 o A5 teritonal B g:;mitada“smu:s ubaa;esmlnriales Circunscripciones Territoriales en Ia Provincla 14.3% 2008 42.9% 2014 42.9% 85.7% 100% 100% Presupuestq y
el Gobierno Reglonal del y:apr Constitucional del Callao) x 100 Acondicionahiento
Callao Territorial
Procesos de
administracion y | Nimero de documentos emitidos | . GORE CALLAQ, -
e Numero de documentos emitidos en el
adjudicacién  adecuados | en el saneamiento fisico legal de 4 Gerencia Generl
AEL08.03 | de los terenos del estado |terrenos del estado transferidos | Sancorieo (16100 egal de terrenos def estado) 24 2 | e 0 3‘ - 41" | Regional - Oficing de
en la Provincia|poria SBN ¥ Gestion Patrimonil
Constitucional del Callao
Sistema de  gestion | .
i Numeros de instrumentos de| . . .
institucional eficiente en el g Numeros de instrumentos de gestion
AE1.08.04 Gobierno  Regional del gestion institucional el aborados y Institucional elaborados y actualizados b 2016 2 20N 2 3 3 4 GORE CALLAO
Callao actualizados
Procesos de
modemizacién de la|,,. ¢ 1
" Nimero de ubicacién en el|, . — i \
gestion ptiblica : Numero de ubicacion en el ranking de
AE|.08.05 figlmertsda o0 el rﬂa"k:oﬂgm de Institucionalidad | " Regional 4 2011 3 2016 3 2 2 1 GORE CALLAO
Goblemo Regional del | o9
Callao
Espacios de participacion | Numero de personas que asisten | .~
s 2 personas que asisten a los N &
ciudadana inclusivos en el | a los mecanismo de participacion + z 3 m s
AELBOB | cibiemo Regionsl del|cludadans pars la toma de :naca:lsr;:dd?o participacion ciudadana para la 370 2015 401 2017 410 430 450 456 GORE CALEACE ('
Callao decisiones. SHECHORESIOnE: 20r0n§5
e
T Qo
: aC:
Desarrollo de capacidades | Porcentaje de  trabajadores | (NGmero de trabajadores capacitados en el g;?gge&%g‘ggg
fortalecidas del personal | capacitados en el desarrollo de | desamollo de capacidades y modemizacién de i
AEL08.07 del Gobierno Reglonal del | capacidades y modemizacion de | geslién piblica/Numero de trabajadores del 5% 2017 9.5% 2017 25.0% S0.0% 430 s GORE CALL ?'_5
Callao gestion pubiica. Gobiemo Regional del Callao) x 100 Oficina de Reésfsds :
Humanos—=. 0% 12
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