“Afio de Bicentenario del Pert: 200 afos de Independencia”

AUDIENCIA PUBLICA REGIONAL
AL SEGUNDO SEMESTRE 2019

Presentacion Ejecutiva.

La Administracién del Gobierno Regional del Callao, en cumplimiento del articulo 24° de la Ley Organica de
Gobiernos Regionales, Ley N° 27867, ha convocado a esta Audiencia Publica Regional del afio 2019, para
informar a la ciudadania de la Provincia Constitucional del Callao, sobre la gestion y los logros alcanzados al
concluir el Segundo Semestre del afio fiscal 2019.

Esta accién de informacion a la ciudadania, se sustenta en el principio de transparencia y buen gobierno, y
en los principios de gestion moderna y rendicién de cuentas, consistente con el mandato de nuestra Ley
Organica, segun lo establece el articulo 8% “La Administracién Publica Regional esta orientada bajo un
sistema moderno de gestion y sometida a una evaluacion de desempefio. Los gobiernos regionales
incorporaran a sus programas de acciéon mecanismos concretos para la rendicion de cuentas a la
ciudadania sobre los avances, logros, dificultades y perspectivas de su gestion. La Audiencia Publica sera
una de ellas. Los titulares de la administracién publica regional son gestores de los intereses de la
colectividad y estan sometidos a las responsabilidades que la ley establezca”.

La estructura de contenido y principales hechos relevados, se sujetan a la Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales que como misién de los Gobiernos Regionales establece: Articulo 5° “La mision de los gobiernos
regionales es organizar y conducir la gestion publica regional de acuerdo a sus competencias exclusivas,
compartidas y delegadas, en el marco de las politicas nacionales y sectoriales, para contribuir al desarrollo
integral y sostenible de la region®, asi como también en concordancia con el documento de trabajo
denominado “Criterios y recomendaciones para la rendicion de cuentas mediante audiencias publicas”
elaborado por el Programa de Descentralizacion y Buen Gobierno de la Defensoria del Pueblo.

Nuestras prioridades planteadas para el corto plazo (Periodo 2019) han sido las siguientes:
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La gestion del Gobierno Regional se ejecuta en un marco dinamico, del cual se resalta lo siguiente:

Distritos TOTAL Nifios  Adolescentes  Joven Adulto  Adulto Mayor

0-11afos 12-17afos 18-29afnos 30-59afios 60 amas

Callao 438,442 85,492 36,356 85,089 174,403 56,602

Bellavista 74,750 5,584 5,680 11,763 31,527 15,756

La Perla 61,031 7471 4333 10,048 26,215 12,964

La Punta 8,081 710 479 1,060 3,292 2,540

Carmende laLegua| 42,398 6,486 3,560 8,210 17,645 6,497

Ventanilla 373,207 78,730 42,775 80,191 143,565 27,546

Mi Perd 58,040 10,226 6,806 12,760 23,864 4,304

TOTAL 1,061,949 198,999 100,489 209,121 427,011 126,329

FUENTE: "Peru: Estimaciones y Proyecciones de la Poblacion, 1950-2050" - INEI
ELABORACION: Ministerio de Salud - Oficina General de Estadistica e Informatica- DIRESA-Oficina de Estadistica-OITE
*Incluye Chucuito.
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FUENTE: "Per: Estimaciones y Proyecciones de la Poblacion, 1950-2050" - INEI
ELABORACION: Ministerio de Salud - Oficina General de Estadistica e Informatica- DIRESA-Oficina de Estadistica-OITE
*Incluye Chucuito.

Cabe mencionar que mediante la Ley N° 30197, se dispone la creacién en la Provincia Constitucional del
Callao del Distrito de Mi Perd.

La estructura de la presentacion de la Audiencia Publica Regional al Segundo Semestre 2019 es la
siguiente:

| Del Gobierno Regional del Callao: Organizacion y Actos de Gobierno expresados en normas legales
emitidas de carécter regional.

Il.  Del Presupuesto Regional, de su estructura por Unidades Ejecutoras y de la ejecucion de la Inversién
Publica.

lll.  De los instrumentos de gestién y de procedimientos administrativos.

IV.  De los Procedimientos de Convocatorias.

V.  Del Patrimonio Regional.

V1. De los Procesos Participativos y Presencia Ciudadana.

VII.  De los logros alcanzados.
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Precisese que la actual Administracién del Gobierno Regional elegido por el voto popular para el periodo
2019-2022, en el afio 2019 se ha propuesto establecer con mayor énfasis e interés en los siguientes
aspectos:

a. LaEducacién y la Salud, pues consideramos que es un derecho del poblador chalaco y un deber de su
Gobierno Regional atender este clamor y movilizar nuestras capacidades y creatividad para encontrar
soluciones que contribuyan a un mayor desarrollo individual y colectivo;

b. La seguridad ciudadana para avanzar en la construccion de una sociedad de paz; se elabord un
diagnéstico del Plan anticorrupcion del Callao 2020-2021.

c. Lageneracion de capacidades y habilidades para personas de menores recursos, que les permita tener
una oportunidad de ser emprendedores y de tener una preparacion que les facilite pensar, actuar y ser
empresarios de su propio destino; y,

d. La creacién de nueva y mejor infraestructura, en toda escala y en toda ubicacion, sea para mejores
servicios de salud y educativos, para una mejor comunicacion, accesos viales, muelle pesquero, y
otros, ello en armonia con la naturaleza y con el respeto a nuestros recursos naturales.

Desarrollo capitular

Se desarrolla a continuacion los temas antes enumerados:

l. Del Gobierno Regional del Callao: Organizacién y Actos de Gobierno expresados en
normas legales emitidas de caracter regional

1. De la Organizacion

El Gobierno Regional del Callao se organiza con tres 6rganos de gobierno, con el alcance y las funciones
que define la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus normas modificatorias, asi como
el Reglamento de Organizacién y Funciones vigente.

UN ORGANO NORMATIVO Y FISCALIZADOR:
Representado por el CONSEJO REGIONAL, integrado por 09 Consejeros Regionales, todos elegidos
mediante el voto popular.

UN ORGANO CONSULTIVO Y DE COORDINACION:
Conformado por el CONSEJO DE COORDINACION REGIONAL, integrado por el Gobernador Regional,
quien lo preside, el Alcalde Provincial del Callao, los Alcaldes Distritales de Bellavista, Carmen de la Legua,
La Perla, La Punta, Ventanilla y Mi Perd, y cuatro representantes de las Organizaciones de la Sociedad Civil,
elegidos democraticamente por un periodo de dos afios.

UN ORGANO EJECUTIVO:
Conformado por la Presidencia Regional, la Vicepresidencia Regional y la Gerencia General Regional. La
gestidn regional se ejecuta a través de Gerencias Regionales, responsables de organizar y conducir la
gestion publica de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas, en el marco de las
politicas nacionales y sectoriales, para contribuir al desarrollo integral y sostenible de la region.

Las Gerencias Regionales son:
Gerencia Regional de Desarrollo Econémico: Le corresponde ejercer las funciones especificas regionales

en los sectores industria, comercio, turismo, artesania, pesqueria, agricultura, mineria, energia e
hidrocarburos, micro y pequefia empresa.
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Gerencia Regional de Desarrollo Social: Le corresponde ejercer las funciones especificas regionales de
vivienda, trabajo, promocién del empleo, poblacién, saneamiento, desarrollo social e igualdad de
oportunidades y proyectos especiales.

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial: Le corresponde
ejercer las funciones especificas sectoriales en materia de planificacion estratégica prospectiva,
presupuesto, tributacién, a cargo de optimizar el uso de los Recursos Publicos destinados a la Inversion,
ordenamiento territorial, racionalizacion y estadistica.

Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente: Le corresponde atender las
funciones especificas sectoriales en materia de &reas protegidas y medio ambiente.

Gerencia Regional de Infraestructura: Le corresponde ejercer las funciones especificas sectoriales en
materia de vialidad y construccion, ademas tiene a su cargo la administracion de la maquinaria pesada de la
Institucion.

Gerencia Regional de Educacion, Cultura y Deporte: Le corresponde ejercer funciones especificas
sectoriales en materia de educacion, cultura, ciencia, tecnologia, deporte y recreacion.

Gerencia Regional de Defensa Nacional, Defensa Civil y Seguridad Ciudadana: Le corresponde ejercer
las funciones y facultades sectoriales en materia de Defensa Nacional, Seguridad Ciudadana y Defensa
Civil.

Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones: Le corresponde ejercer las funciones y facultades
sectoriales en materia de transportes y comunicaciones.

Las funciones resefiadas son ejecutadas con el apoyo y asesoramiento de otros 6rganos funcionales, a nivel
de Gerencias y Oficinas. Entre ellas son relevantes: La Secretaria del Consejo Regional, Gerencia de
Administracion, Oficina de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, Gerencia de Asesoria Juridica,
Oficina de Cooperacién Técnica Internacional, Oficina Regional de Asesoria Técnica, entre otras, sin cuyo
aporte no resultaria una gestion publica regional adecuada.

2. Actos de Gobierno.
Los Actos de Gobierno expresados en normas legales emitidas de caracter regional e internas son:

Aprobacion de 71 Acuerdos Regionales - Se encuentra, entre otros, los siguientes:

e Acuerdo N°00015, Otorgar la Condecoracion "Guarnicion Guardia Chalaca" en el grado de gran cruz, al
Dr. Luis Fernan Bedoya Reyes, en reconocimiento a su destacada trayectoria politica y defensor de la
democracia.

o Acuerdo N°00020, aprobar el dictamen N° 003 de la Comision de administracion regional de fecha 27
de marzo de 2019; en consecuencia apruébese la aceptacion de la donacion realizada por la
Universidad Particular de San Martin de Porras, consistente en 01 coche de paro reanimacion
cardiovascular, marca: fabero, modelo: overtour 9¢16001, serie: 18005043002".

o Acuerdo N°00024, Aprobar el dictamen n° 010-2019-GRC/CR-CAR de fecha 11 de abril de 2019, de la
Comision de Administracion Regional; en consecuencia, aprobar, via Ordenanza Regional, el
Reglamento del Proceso del Presupuesto Participativo basado en resultados 2020 del Gobierno
Regional del Callao.

e Remitir el Acuerdo de Consejo N°00082-2018 de fecha 27.11.2018, que aprueba la Ordenanza
Regional para la Defensa y Promocion de la poblacién LGTBI y prevencién de discriminacién por
orientacion sexual e identidad de género en la Region Callao, a la Gerencia Regional a la Gerencia
Regional de Desarrollo Social, para la ampliacién de informe, en razén de los considerandos expuestos
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y posterior remision a la Gerencia de Asesoria Juridica para el informe correspondiente.

e Acuerdo N°00035, Aprobar el dictamen N°014-2019-GRC-CR de fecha 19.06.2019 de la Comision de
Administracion Regional, en consecuencia: autorizar al Comité de Administracion del Fondo Educativo -
CAFED, el otorgamiento de la subvencion solicitada a favor de 66 becarios, por un importe de s/.
1°914,640.55, con la finalidad de garantizar la continuidad de los programas de becas.

o Acuerdo N° 042, Aceptar la donacion por la Embajada de la Republica de Corea a través de la Agencia
de Cooperacion Internacional de Corea (KOICA), a favor del Centro de Salud Materno Infantil
Pachacutec Peru-Corea, Ventanilla, Callao; de la Direccién Regional e salud, consistente en un (01)
vehiculo automotor Marca HYUNDAI, Modelo TUCSON, Afio 2013, Motor N° G4KDDU086261, Serie N°
KMHJT81BBDU748967, Color Plata.

o Acuerdo N° 043, Aceptar la donacion efectuada por la empresa Master Medie S.A., a favor del Hospital
Nacional Daniel Alcides Carrién; consistente en 100 Unidades de TRANSDUCTOR DE IBP, Codigo:
ACF0400155, Marca: Mindray, Procedencia: China, Modelo: 045 - 001014 - 00, Estado: Nuevo y 02
Unidades de CABLE DE IBP 12 PIN, Codigo: ACF0400160, Marca: Mindray, Procedencia: China,
Modelo: 115 - 020486 - 00, Estado: Nuevo.

Aprobacién de 07 Ordenanzas Regionales - Se encuentra, entre otras, las siguientes:

o Apruébese el Reglamento del Proceso del Presupuesto Participativo basado en Resultados 2020 del
Gobierno Regional del Callao, el cual consta de trece capitulos, treinta articulos, cuatro disposiciones
finales, www.regionCallao.gob.pe.

¢ Ordenanza que modifica los articulos 2, 6 y 7 literal b., 20, 26 y 27 e incorpora los articulos 27a, y 27b
del Reglamento Interno del Consejo Regional aprobado por Ordenanza Regional N°001 del 14.01.2008
y modificada por Ordenanza Regional N°000015 del 10.06.2011 y Ordenanza Regional N°000011 del
11.10.2018.

o Modifiquese el articulo segundo de la Ordenanza Regional N°013-20114-REGION CALLAO-CR, de
fecha 27.08.2004, en que se crea en el Gobierno Regional del Callao el Consejo Regional de la micro y
pequefia empresa-COREMYPE-Callao, la redaccién del articulo segundo, quedara la siguiente manera:

().

o Aprobar, el Plan de Accion Regional de Seguridad Ciudadana de la Region callao - 2019, conforme al
inciso a. del Articulo 19 del Reglamento de la Ley N° 27933, Ley del Sistema Nacional de Seguridad
Ciudadana, aprobado mediante Decreto Supremo N° 011 - 2014 - IN y modificado con Decreto
Supremo N° 010 - 2019 - IN, documento aprobado por el Comité Regional de Seguridad Ciudadana del
callao (CORESEC - CALLAO), y cuyo documento tiene por misién supervisar y evaluar la
implementacidn de las politicas, planes, programas y proyectos de seguridad ciudadana, para garantizar
el pleno ejercicio de los derechos y libertades consagrados en la Constitucion Politica, la convivencia
pacifica, la reduccion de la victimizacion del delito y la percepcion de Inseguridad ciudadana.

e Aprobar la modificacién del Texto Unico de Procedimientos Administrativos - TUPA del Gobierno
Regional del Callao, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 000008, de fecha 11 de octubre de
2018.

e CREAR el Consejo Regional de Trabajo y Promocion del Empleo de la Region Callao, como érgano
consultivo de dialogo participativo tripartito entre el Estado, Empleador y Trabajador, cuyo objetivo es la
concertacion, coordinacion V gestién de procesos de formulacion, implementacion, seguimiento,
monitoreo y evaluacion de politicas regionales en materias de trabajo, promocion del empleo y de la
micro y pequefia empresa, en el marco de las politicas nacionales, Plan de Desarrollo Concertado de la
Region Callao, Plan Estratégico Institucional del Gobierno Regional del Callao y demés planes
regionales. (En lo que respecta a las demas sugerencias estas han sido incorporadas.) (...).

Aprobacién de 01 Decreto Regional:

e Convocar a Elecciones de los Representantes de las Organizaciones de la Sociedad Civil para la
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conformacion del Consejo de Coordinacién Regional del Gobierno Regional del Callao, para el periodo
2019 - 2021, a llevarse a cabo el dia 28.02.2019, a partir de las 9:00horas hasta las 13:00horas, en el
Auditorio del Programa Educativo de Logros y Aprendizaje - PELA, sito en Av. Juan Pablo Il N°140 -
Bellavista - Callao.

Il. Del Presupuesto Regional, de su estructura por Unidades Ejecutoras y de Ila
ejecucion de la Inversion Publica

Del Presupuesto aprobado y modificado

El Presupuesto consolidado del Gobierno Regional del Callao aprobado por Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el afio fiscal 2019, Ley N° 30879, incrementado por los créditos suplementarios efectuados
durante el afio, alcanza un Presupuesto Institucional Modificado (PIM) al Segundo Semestre 2019 de S/
1,257,945,038 Soles, ejecutandose la suma de S/ 952,594,053 Soles representando un avance porcentual
de 75.7%.

Este presupuesto financia a las siguientes Unidades Ejecutoras:
Unidad Ejecutora 001 Region Callao: El presupuesto modificado al segundo semestre 2019 alcanzé a S/
356,383,779 Soles, ejecutandose S/ 160,088,375 Soles, lo cual representa el 44.9% de ejecucion.

Unidad Ejecutora 300: Direccion de Educacion Callao: El presupuesto modificado al segundo semestre 2019
alcanzé a S/ 242,855,681 Soles, ejecutandose S/ 229,043,287 Soles, lo cual representa el 94.3% de
ejecucion.

Unidad Ejecutora 301 Colegio Militar Leoncio Prado: El presupuesto modificado al segundo semestre 2019
alcanzd a S/ 14,349,731 Soles, alcanzando una ejecucion de S/ 12,495,464 Soles, lo cual representa el
87.1% de ejecucion.

Unidad Ejecutora 302 Unidad de Gestion Educativa Local Ventanilla: EI presupuesto modificado al segundo
semestre 2019 alcanzo6 a S/ 126,830,804 Soles, alcanzando una ejecucion de S/ 125,386,732 Soles, lo cual
representa el 98.9% de ejecucion.

Unidad Ejecutora 303 Comité de Administracion del Fondo Educativo: El presupuesto modificado al segundo
semestre 2019 alcanzd a S/ 51,475,311 Soles, alcanzando una ejecucién de S/ 28,889,049 Soles, lo cual
representa el 56.1% de ejecucion.

Unidad Ejecutora 400 Direccion de Salud | Callao: El presupuesto modificado al segundo semestre 2019
alcanzé a S/ 149,935,914 Soles, alcanzando una ejecucion de S/ 126,990,687 Soles, lo cual representa el
84.7% de ejecucion.

Unidad Ejecutora 401 Hospital Daniel A. Carrién: El presupuesto modificado al segundo semestre 2019
alcanzé a S/ 202,447,605 Soles, alcanzando una ejecucion de S/ 166,479,557 Soles, lo cual representa el
82.2% de ejecucion.
Unidad Ejecutora 402 Hospital de Apoyo San José: El presupuesto modificado al segundo semestre 2019
alcanzé a S/ 65,984,689 Soles, alcanzando una ejecucion de S/ 60,390,573 Soles, lo cual representa el
91.5% de ejecucion.

Unidad Ejecutora 403 Hospital de Ventanilla: El presupuesto modificado al segundo semestre 2019 alcanzé
a S/ 35,144,814 Soles, alcanzando una ejecucion de S/ 32,425,633 Soles, lo cual representa el 92.3% de
ejecucion.

Unidad Ejecutora 404 Hospital de Rehabilitacion: El presupuesto modificado al segundo semestre alcanzé6 a
S/ 12,536,710 Soles, alcanzando una ejecucién de S/ 10,407,230 Soles, lo cual representa el 83.0% de
ejecucion.
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De los recursos que administra el Gobierno Regional del Callao, a través del Pliego 464, el presupuesto
modificado al segundo semestre 2019, se financia de la Fuente Recursos Ordinarios S/ 777,737,277 Soles,
alcanzando una ejecucion de S/ 691,462,950 Soles representando el 88.9%; de la Fuente Recursos
Directamente Recaudados S/ 55,333,389 Soles, alcanzando una ejecucion de S/ 35,090,416 Soles
representando el 63.4%; de la Fuente Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito S/. 74,405,194,
alcanzando una ejecucion de S/ 2,329,095 Soles, representando el 3.1%; de la Fuente Donaciones y
Transferencias S/ 62,020,026 Soles, alcanzando una ejecucion de S/ 46,378,767 Soles representando el
74.8% y de la Fuente Recursos Determinados, S/ 288,449,152 Soles, alcanzando una ejecucion de
S/177,332,825 representando el 61.5%.

Del Programa de Inversion Publica Regional de la Region Callao

El monto presupuestal modificado asignado a Inversiones, se orienta al financiamiento de importantes
proyectos priorizados en los talleres participativos juntamente con la Sociedad Civil, de los cuales
corresponde a Proyectos de Inversion al Segundo semestre 2019, un PIM de S/ 192,945,038 Soles, del que
se ha ejecutado S/ 26,378,795 Soles, lo cual representa el 13.7% de ejecucion.

El Programa de Inversiones 2019 se conformd sobre la base de los acuerdos adoptados en el Proceso del
Presupuesto Participativo, con la participacion de la Sociedad Civil y de las Instituciones Publicas y Privadas
de la Region.

Se ha ejecutado al Segundo Semestre del afio 2019 una cartera de proyectos, de los que se resume la
situacion por programa:

En Educacién, se tiene una ejecucion de S/ 12,960,085 Soles.
En Salud, se tiene una ejecucion de S/ 9,755,873 Soles.

En Transporte, se tiene una ejecucion de S/ 3,394,571 Soles.

ML De los Instrumentos de Gestion y de Procedimientos Administrativos

El Gobierno Regional del Callao ha desarrollado y se apoya en los siguientes instrumentos de Gestion:

1. Plan de Desarrollo Concertado de la Regién Callao 2011 -2021, aprobado mediante el Acuerdo de
Consejo Regional N° 062 de fecha 28 de diciembre de 2010.

2.- Plan de Desarrollo de las Personas — PDP del Gobierno Regional del Callao aprobado mediante la
Resolucion Gerencial General Regional N° 075-Gobierno Regional del Callao — GGR de fecha 07 de Mayo
de 2019 (Plan Anual 2019).

3. Plan Anual y Presupuesto Participativo del Gobiemo Regional del Callao correspondiente al afio fiscal
2019, aprobado mediante el Acuerdo del Consejo Regional N° 000086 de fecha 28 de Diciembre de 2018.

4. Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA), el cual fuera aprobado por la Ordenanza Regional
N° 000008-2018 del 11.10.2018. Este importante documento de gestion ha sido materia de un proceso de
actualizacion, a nivel de todo el &mbito del Gobierno Regional, comprendiendo ademas a los procedimientos
administrativos inherentes a las funciones sectoriales asumidas por el Gobierno Regional del Callao durante
el proceso de transferencia de funciones sectoriales y a los 6rganos desconcentrados como la DIRESA
Callao y la DREC, asi como sus modificatorias.

5.- Plan Educativo Regional 2010 -2023 aprobado mediante la Ordenanza Regional N° 000018 de fecha 04
de julio de 2011.

6.- Plan Regional de Igualdad de Género 2013 — 2021 de la Region Callao aprobado por Ordenanza
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Regional N° 000021 de fecha 17 de Diciembre de 2013.

7.- Plan Regional contra la Violencia hacia la Mujer 2013 — 2021 de la Regién Callao, Estudios: Linea de
Base sobre la Situacién de la Violencia hacia la Mujer 2012 y Mapas de Riesgo sobre la Situacién de la
Violencia hacia la Mujer 2012, aprobado por Ordenanza Regional N° 000022 de fecha 22 de diciembre de
2013.

8.- Plan Regional Adultos Mayores 2013 — 2021 aprobado por Ordenanza Regional N° 000019 de fecha 24
de setiembre de 2013.

9.- Plan Regional de Fortalecimiento de las Familias de la Regién Callao 2015-2021 de la Regién Callao,
aprobado por Ordenanza Regional N° 000001 de fecha 15 de enero de 2015.

10.- Plan Regional Concertado de Salud del Callao 2015 — 2021, aprobado por Ordenanza Regional
N° 000003 de fecha 26 de enero de 2015.

11.- Plan Anual de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental 2019 — PLANEFA 2019, aprobado por Resolucién
Ejecutiva Regional N° 187 del 07 de Febrero de 2019.

12.- Plan de Trabajo Anual de Bienestar Social 2019, aprobado por Resolucion Ejecutiva Regional N° 287
del 11 de Abril de 2019.

13.- Plan Estratégico Institucional del Gobierno Regional de la Provincia Constitucional del Callao para el
periodo 2019-2022.

Otras herramientas: Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), Manual de Organizacién y Funciones

(MOF), Plan Operativo Institucional (POI), Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) y Presupuesto Analitico
de Personal (PAP) y Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones del Gobierno Regional.

IV- De los Procedimientos de Convocatorias

El Gobierno Regional del Callao al segundo semestre del afio 2019 ha cumplido con llevar a cabo los
Procedimientos de Convocatorias por un monto de S/. 13,173,175.39 (CIENTO VEINTITRES MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS OCHENTA'Y NUEVE CON 39/100 SOLES),
de acuerdo a lo siguiente:

GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO AL PRIMER SEMESTRE 2019
PROCEDIMIENTOS CONVOCADOS PROCEDIMIENTOS ADJUDICADOS
MES
(S)) (S))
ENERO S/.0.00 S/.0.00
FEBRERO S/.0.00 S/.0.00
MARZO S/.0.00 S/.0.00
ABRIL S/.0.00 S/.0.00
MAYO S/.0.00 S/.0.00
LP-0001-2019-GRC * S/.0.00
S/ 8,538,592.89 S/.0.00
JUNIO
LP-0002-2019-GRC * S/.0.00
S/1,639,150.00 S/.0.00
JULIO LP-0003-2019-GRC
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S/11,165,596.51 S/10,053,223.95
LP-0004-2019-GRC En Proceso
S/933,625.44 S/0.00
AGOSTO AS-0001-2019-GRC Desierto
S/96,000.00 S/0.00
AS-0002-2019-GRC
S/1,639,150.00 S/1,639,034.20
SEPTIEMBRE AS-0003-2019-GRC Desierto
S/ 140,000.00 S/0.00
CD-0001-2019-GRC Sin Efecto
S/300,000.00 S/0.00
OCTUBRE CP-0001-2019-GRC En Proceso
S/2,200,800.00 S/0.00
AS-0004-2019-GRC En Proceso
S/223,167.00 S/0.00
LP-0001-2019-GRC Nulidad de Oficio En Proceso
S/9,487,485.95 S/0.00
NOVIEMBRE LP-0005-2019-GRC En Proceso
S/6,442,046.33 S/0.00
CD-0002-2019-GRC
S/825,013.32 S/825,013.32
CD-0003-2019-GRC
S/293,257.51 S/293,257.51
AS-0008-2018-GRC (Segunda Convocatoria)
S/ 362.649.41 S/ 362,649.41
DICIEMBRE CP-0002-2019-GRC En Proceso
S/ 1,154,400.00 S/0.00
CP-0003-2019-GRC En Proceso
S/ 477,521.32 S/0.00
CP-0004-2019-GRC En Proceso
S/495,521.61 S/0.00
AS-0005-2019-GRC En Proceso
S/ 127,675.00 S/0.00
AS-0008-2019-GRC En Proceso
S/ 167,000.00 S/0.00
TOTAL S/ 46,708,652.29 S/ 13,173,175.39
* En proceso.

Fuente: Oficina de Logistica — Informe N° 1253-2020-GRC/GA-OL (22.01.2020).

Segun cuadro adjunto, los tipos de procedimientos desarrollados fueron los siguientes:

LP CP

AS

cD TOTAL
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FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO 2"
JULIO
AGOSTO
SETIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE
TOTAL
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* En proceso.
Fuente: Oficina de Logistica - Informe N° 1253-2020-GRC/GA-OL (22.01.2020).
Los procedimientos convocados al segundo semestre del afio 2019, son 6 Licitaciones Publicas.

V. Del Patrimonio Regional

La Oficina de Gestion Patrimonial depende de la Gerencia de Administracién, y de acuerdo al Reglamento
de Organizacién y Funciones, es la encargada de la administracién, registro y control de los bienes muebles
e inmuebles del Gobierno Regional del Callao, cuyo estado al 31 de Diciembre de 2019 es la siguiente:

1. Bienes Muebles

El Margesi de Bienes Muebles, codificado y valorizado incluye: la maquinaria pesada, vehiculos, equipos de
computo, otros equipos, muebles y enseres:

a. Bienes muebles al 31 de Diciembre del afio 2019: Segun el Inventario y variaciones del afio,
entre maquinarias, vehiculos, equipos y mobiliarios, la distribucién es:

CANTIDAD DE BIENES MUEBLES AL 31.12.2019 15,984
(+) COMPRAS A 31.DIC 2019 1,096
(-) BIENES MUEBLES DADOS DE BAJA AL 2DO SEMESTRE EN EL 2019 10

CANT. ADIC. 2019 17,070

* Fuente: Oficina de Gestidn Patrimonial - Memorando N° 257-2020-GRC/GGR-OGP (30.01.2020)

b.  Vehiculos: La distribucion por Areas Usuarias es la siguiente:

GERENCIA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL, DEFESAN CIVIL Y SEGURIDAD CIUDADANA.

ITEMS | Cédigo Descripcion Placa Marca Modelo
1 32837 AUTOMOVIL SEDAN E GE-328 NISSAN SENTRA
2 32839 AUTOMOVIL SEDAN E GE-329 NISSAN SENTRA
3 32841 AUTOMOVIL SEDAN E GE-330 NISSAN SENTRA
4 32842 AUTOMOVIL SEDAN E GE-331 NISSAN SENTRA
5 32843 AUTOMOVIL SEDAN E GE-371 NISSAN SENTRA
6 32844 AUTOMOVIL SEDAN E GE-372 NISSAN SENTRA
7 32846 AUTOMOVIL SEDAN E GE-375 NISSAN SENTRA
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8 32847 AUTOMOVIL SEDAN E GE-376 NISSAN SENTRA
9 32849 AUTOMOVIL SEDAN E GE-378 NISSAN SENTRA
10 32851 AUTOMOVIL SEDAN E GE-379 NISSAN SENTRA
11 32853 AUTOMOVIL SEDAN E GE-380 NISSAN SENTRA
12 32855 AUTOMOVIL SEDAN E GE-381 NISSAN SENTRA
13 35856 AUTOMOVIL SEDAN E GG-442 NISSAN SENTRA
14 35858 AUTOMOVIL SEDAN E GG-456 NISSAN SENTRA
15 35859 AUTOMOVIL SEDAN E GG-441 NISSAN SENTRA
16 35860 AUTOMOVIL SEDAN E GG-439 NISSAN SENTRA
17 35861 AUTOMOVIL SEDAN E GG-486 NISSAN SENTRA
18 35862 AUTOMOVIL SEDAN EGG-459 NISSAN SENTRA
19 35863 AUTOMOVIL SEDAN E GG-519 NISSAN SENTRA
20 35864 AUTOMOVIL SEDAN E GG-484 NISSAN SENTRA
21 29861 CAMIONETA DOBLE CABINA PQT-469 | GREAT WALL WINGLE
22 30984 CAMION C/BARANDA WGM-954 DAIHATSU DELTA 400
23 34347 CAMIONETA 4X4 DOBLE CABINA EGF-367 MAZDA BT50-STD
24 34478 CAMIONETA PICK UP 4X4 EGF-910 NISSAN D22
25 37399 CAMIONETA PICK UP 4X4 EGN 260 NISSAN FRONTIER
26 37403 | CAMIONETA PICK UP 4*4 DOBLE CABINA | EGN-176 NISSAN FRONTIER
27 37487 CAMIONETA PICK 4*4 DOBLE CABINA EGN-212 NISSAN FRONTIER
28 32029 | MINIBUS PARA TRANSPORTE PERSONAL | EGA-376 HYUNDAI H-1MBUS12P
29 31883 MOTOCICLETA EG-0335 HONDA CGL-125
30 31888 MOTOCICLETA EG-0324 HONDA CGL-125
31 39658 CARRO DE REMOLQUE ELECTRICO D6L-975 | MINIMAX TUG ROB246
32 40117 MOTOCICLETA EN TRAMITE | YAMAHA XJ900P
33 40118 MOTOCICLETA ENTRAMITE| YAMAHA XJ900P
GERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTE Y COMUNICACIONES
ITEMS | Cédigo Descripcion Placa Marca Modelo
34 37363 CAMIONETA PICK UP4*4 EGN-279 NISSAN FRONTIER
35 37691 MINIBUS EGR-290 HYUNDAI HI MINIBUS
SEDE CENTRAL:
UNIDAD DE VEHICULOS LIVIANOS
ITEMS | Cédigo Descripcion Placa Marca Modelo
1 35865 AUTOMOVIL SEDAN EGG-466 NISSAN SENTRA
2 36028 | CAMIONETA PICK UP 4*4 DOBLE CABINA E GI-845 NISSAN FRONTIER D22
3 36097 CAMIONETA PICK UP 4X4 E GI-857 NISSAN FRONTIER
4 36250 CAMIONETA PICK UP 4X4 EGI-816 NISSAN FRONTIER
5 36863 CAMIONETA PICK 4*4 DOBLE CABINA E GI-824 NISSAN FRONTIER
6 35867 AUTOMOVIL SEDAN E GG-485 NISSAN SENTRA
7 35868 AUTOMOVIL SEDAN E GG-505 NISSAN SENTRA
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8 35869 AUTOMOVIL SEDAN E GG-440 NISSAN SENTRA
9 35870 AUTOMOVIL SEDAN E GG-443 NISSAN SENTRA
10 8771 AUTOMOVIL ; DO-8926 DO-8926 TOYOTA CARINA SG
11 19038 CAMIONETA PICKUP PIB-303 NISSAN FRONTIER 4X4
12 19245 CAMIONETA PICKUP PID-465 PID-465 TOYOTA HILUX 4X4 XL
HILUX 4X4 CD
13 19247 CAMIONETA PICKUP ; PID-139 PID-139 TOYOTA XLGAS
14 19248 CAMIONETA DOBLE CABINA ; PID-185 PID-185 TOYOTA | HILUX4X4 C/D XL
15 19249 CAMIONETA DOBLE CABINA PID-466 TOYOTA HILUX 4X4 XL
16 19251 CAMIONETA DOBLE CABINA PID-464 TOYOTA HILUX 4X4 XL
17 32299 | CAMIONETA PICK UP 4X2 DOBLE CABINA | EGC -300 NISSAN FRONTIER
18 32395 CAMIONETA DOBLE CABINA PIC - 070 TOYOTA | HILUX4X4 C/D XL
19 37484 CAMIONETA PICK 4*4 DOBLE CABINA EGN-280 NISSAN FRONTIER
20 37485 CAMIONETA PICK 4*4 DOBLE CABINA EGN-036 NISSAN FRONTIER
21 37486 CAMIONETA PICK 4*4 DOBLE CABINA EGN-173 NISSAN FRONTIER
22 37488 CAMIONETA PICK 4*4 DOBLE CABINA EGN-180 NISSAN FRONTIER
23 37489 CAMIONETA PICK 4*4 DOBLE CABINA EGN-188 NISSAN FRONTIER
24 18559 CAMIONETA RURAL RIR-016 NISSAN PATROL
25 36016 CAMIONETA PICK UP 4*4 E GI-823 NISSAN FRONTIER
26 35931 CAMIONETA PICK 4*2 DOBLE CABINA E GF-673 NISSAN FRONTIER
27 35866 AUTOMOVIL SEDAN EGG-532 NISSAN SENTRA
28 37183 MINIBUS E GK-282 HYUNDAI H1
29 8776 CAMIONETA D0O-8926 TOYOTA YN-57-L-HILUX
LAGACY
30 9576 CAMIONETA SGA-687 SUBARU OUTBACK
3 9580 CAMIONETA EGV-580 NISSAN PATH FINDER
32 19037 CAMIONETA PICKUP 4X4 EGV-530 NISSAN FROTIER 4X4
33 19243 CAMIONETA DOBLE CABINA PID-140 TOYOTA | HILUX4X4 CD XL
GRAND
34 25994 CAMIONETA RURAL RH-7492 JEEP CHEROKEE
35 26251 CAMIONETA 0I-7430 NISSAN PICK UP
36 30650 CAMIONETA PICK UP DOBLE PQU-023 TOYOTA HILUX
37 32300 CAMIONETA PICK UP 4X2 EGC - 299 NISSAN FRONTIER
38 32845 AUTOMOVIL SEDAN EGE-373 NISSAN SEDAN
39 32848 AUTOMOVIL SEDAN EGE-377 NISSAN SENTRA
40 33591 AUTOMOVIL DAEWOO EFD-920 DAEWOO ESPERO
41 35765 CAMIONETA 4X4 COFOPRI EGD-276 TOYOTA HILUX
42 35857 AUTOMOVIL SEDAN E GG-417 NISSAN SENTRA
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO - OFICINA DE AGRICULTURA
ITEMS | Cédigo Descripcion Placa Marca Modelo
43 32899 CAMION CON FURGON ISOTERMICO E GE-570 HINO DUTRO 8
44 32900 CAMION CON FURGON ISOTERMICO E GE-559 HINO DUTRO
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45 34091 CAMION FURGON METALICO E GE-651 DONGFENG DFL1140B
46 34092 CAMION FURGON METALICO E GE-659 DONGFENG DFL1140B

GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CULTURAL Y DEPORTE

ITEMS | Cédigo Descripcion Placa Marca Modelo
MERCEDES-
47 37150 OMNIBUS PANORAMICO E GJ-203 BENZ OF1722/59
48 37635 | OMNIBUS EDUCATIVO INFORMATICO | D3C544 JAC HK6901KY
49 37636 | OMNIBUS EDUCATIVO INFORMATICO | D3G008 JAC HK6901KY

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

ITEMS | Cédigo Descripcion Placa Marca Modelo
50 32232 BIBLIOBUS WGB-406 WGB-406 | IVECO - VEGUZTI EUROCARGO
51 25215 UNIDAD MEDICA MOVIL XO-6365 VOLVO B-58
* Fuente: Oficina de Gestion Patrimonial - Informe N° 257-2020-GRC/GGR-OGP (30.01.2020)
¢. Maquinaria Pesada:
OFICINA DE MAQUINARIA PESADA
ITEMS | Codigo Descripcion Placa Marca Modelo
1 20193 CAMION BARANDA X0-2075 | UM-01 DAIHATSU DELTA-400
MERCEDEZ
2 36050 CAMION CISTERNA EGO-130 | CC-05 BENZ 2726K
3 9556 CAMION PLATAFORMA XQ-3900 CP-01 NISSAN CWB450PHLA
MERCEDES
4 36203 CAMION VOLQUETE EG0O496 CV-31 BENZ ACTROS 3341K
MERCEDES
5 36204 CAMION VOLQUETE EGO 495 | CV-30 BENZ ACTROS 3341K
MERCEDES
6 36205 CAMION VOLQUETE EGO654 | CV-33 BENZ ACTROS 3341K
MERCEDES
7 36206 CAMION VOLQUETE EGS-001 CV-32 BENZ ACTROS 3341K
8 19275 CAMION VOLQUETE X0-5429 | CV-08 | KENWORTH T-800
9 2361 CAMION VOLQUETE XQ-3903 | CV-05 NISSAN CWB450HDLA
10 29799 MINICARGADOR FRONTAL NO APLICA | MC-01 | CATERPILLAR 246C
11 36207 TRACTO CAMION EGL-214 TC-01 | FREIGHTLINER M2 112-13
12 2352 CAMION VOLQUETE XQ-3904 CV-06 NISSAN CWB450HDLA
13 2356 CAMION VOLQUETE XQ-3898 Cv-03 NISSAN CWB450-HDLA
14 8767 CAMION BARANDA WO0-9804 | cB-01 MITSUBISHI CANTER TURBO
NO
15 9555 SEMI REMOLQUE -CAMABAJA | PRESENTA | SR-01 CAMENA coL
CAMION VOLQUETE
16 19272 DESMANTELADO X0-3909 CV-09 KENWORTH T-800B
17 24252 CAMION VOLQUETE X0-2219 Cv-17 KENWORTH T-300/98
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CAMION VOLQUETE
18 24254 DESMANTELADO XQ-2340 CV-10 KENWORTH T-300/98
19 24681 CAMION CISTERNA EN TRAMITE | cC-04 | MERCEDES BENZ LK-2637/40
20 26819 SEMIREMOLQUE -CAMA BAJA ZI-7096 SR-02 FABRIMETAL SMCB5250
21 29700 CAMION VOLQUETE XI-5329 CV-19 FORD LNT8000
22 29702 CAMION VOLQUETE XI-3689 Cv-22 HINO FS331S
23 29709 CAMION VOLQUETE XI-4825 Cv-27 FORD LNT8000
24 29710 CAMION VOLQUETE XI-3833 Cv-28 NISSAN CWB450HDLA
25 36014 CAMIONETA PICK 4*4 E GI-849 NISSAN FRONTIER
26 36015 CAMIONETA PICK 4*4 E GI-829 NISSAN FRONTIER
27 36017 CAMIONETA PICK 4*4 E GI-847 NISSAN D22
* Fuente: Oficina de Gestion Patrimonial - Memorando N° 257-2020-GRC/GGR-OGP (30.01.2020)
d. Bienes cedidos a otras entidades
COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO - CAFED
ITEMS | Cadigo Descripcion Placa Marca Modelo
1 33898 CAMIONETA PICK UP 4X4DOBLE EFG-133 | MITSUBISHI | L200 CR 4X4 2.5
2 33900 CAMIONETA PICK UP 4X4 DOBLE EGF-352 | MITSUBISHI | L200CR4X4 2.5C
3 33902 CAMIONETA PICK UP 4X2 DOBLE EGF-147 JMC BOARDING 2.8
4 33904 CAMIONETA PICK UP 4X2 DOBLE EGF-009 JMC BOARDING 2.8
5 33957 CAMIONETA PICK UP 4X2 DOBLE EGF-057 JMC BOARDING 2.8
6 33967 CAMIONETA PICK UP 4X2 DOBLE EGF-149 JMC BOARDING 2.8
MUNICIPALIDAD DE VENTANILLA
ITEMS | Cédigo Descripcion Placa Marca Modelo
1 36026 | CAMION COMPACTADOR DE BASURA E GI-463 MERCEDES BENZ | ATEGO 1623
2 36027 | CAMION COMPACTADOR DE BASURA E GI-798 MERCEDES BENZ ATEGO 1623
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELLAVISTA
ITEMS | Cédigo Descripcion Placa Marca Modelo
1 35906 | CAMION COMPACTADOR DE BASURA | E GJ-675 |MERCEDES BENZ| ATEGO1623/48
2 35938 | CAMION COMPACTADOR DE BASURA | E GJ-606 | MERCEDES BENZ | ATEGO1623-15M3
3 35939 | CAMION COMPACTADOR DE BASURA E GI-800 MERCEDES BENZ | ATEGO1623/48
4 35940 | CAMION COMPACTADOR DE BASURA E GJ-666 | MERCEDES BENZ | ATEGO1623 15M3
* Fuente: Oficina de Gestion Patrimonial - Informe N° 257-2020-GRC/GGR-OGP (30.01.2020)
e. Bienes Muebles recibidos de otras entidades
MINISTERIO DE JUSTICIA
ITEMS | Cédigo Descripcion Placa Marca Modelo
1 SIC CAMIONETA RURAL RIN-584 JEEP GRAN CHEROKEE
2 S/IC CAMIONETA RURAL RGY JEEP GRAN CHEROKEE
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VEHICULOS RECIBIDOS DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM

ITEMS | Cadigo Descripcion Placa Marca Modelo
1 SIC CAMION FURGON EGS-529 ISUZO NPR82L-KL5VAY
2 SIC CAMION FURGON EGS-156 ISUZO NPR82L-KL5VAY

2.- Bienes Inmuebles

El Margesi de Bienes Inmuebles segun las partidas registrales y otros documentos, reflejan la
propiedad del Gobierno Regional del Callao y el uso que se viene dando, cuyo resumen a
DICIEMBRE 2019, se indican a continuacion:

a.  Predios Registrados en el Margesi de Inmuebles

N° CLASIFICACION Y USOS DE LOS PREDIOS CANTIDAD %
1 | SEDE INSTITUCIONAL 1 0.02%
2 | INSTITUCIONES EDUCATIVAS 15 0.26%
3 | CENTROS DE SALUD 9 0.15%
4 | CENTROS DEPORTIVOS 2 0.03%
5 | GRUPO HABITACIONAL 47 0.80%
6 | BARRIO OBRERO 33 0.56%
7 | AREA INDUSTRIAL 569 9.72%
8 | ZONA ECOLOGICA HUMEDALES 3 0.05%
9 | PROYECTO PILOTO NUEVO PACHACUTEC 1,048 17.90%
10 | PROYECTO ESPECIAL CIUDAD PACHACUTEC 3,867 66.03%
11 | PARCELAS 73 1.25%
12 | PROYECTO VIAL 9 0.15%
13 | OTROS USOS 180 3.07%
14 | SEDE INSTITUCIONAL 1 0.02%
15 | INSTITUCIONES EDUCATIVAS 15 0.26%
16 | CENTROS DE SALUD 9 0.15%
17 | Terreno Urbanos 5,731 97.75%
18 | Terreno Eriazos 132 2.25%
TOTAL 5,856 100.00%
VI. De los Procesos Participativos y Presencia Ciudadana

La Ley N° 28056 — Ley Marco del Presupuesto Participativo, establece disposiciones que aseguran la
efectiva participacion de la Sociedad Civil en el proceso participativo del Presupuesto Regional. El articulo 1°
- Definicion, establece que “El proceso del presupuesto participativo es un mecanismo de asignacion
equitativa, racional, eficiente, eficaz y transparente de los recursos publicos, que fortalece las relaciones
Estado - Sociedad Civil. Para ello los gobiernos regionales y gobiernos locales promueven el desarrollo de
mecanismos y estrategias de participacion en la programacion de sus presupuestos, asi como en la
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vigilancia y fiscalizacién de la gestion de los recursos publicos”.

Aprobacion Proceso Participativo 2020: Mediante Ordenanza Regional N° 000001-2019 de fecha 12 de
Abril de 2019, se aprueba el Reglamento del Proceso del Presupuesto Participativo Basado en Resultados
2020, encargando a la Gerencia General Regional y a la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, adopte las acciones pertinentes a fin de dar estricto cumplimiento a lo
dispuesto en la referida Ordenanza.

Agentes Participantes: La realizacion del proceso de Presupuesto Participativo cumplié con la difusion y
convocatoria suficientes, con miras a la inclusién social y pluralidad de participantes, se inscribieron 109
Agentes Participantes Acreditados, ademas de la participacion de los miembros del Consejo de
Coordinacion Regional y Consejeros Regionales.

Equipo Técnico: De conformidad con lo establecido en el Articulo 15° de la Ordenanza Regional
N° 000001-2019 de fecha 12 de Abril de 2019, Reglamento del Proceso de Presupuesto Participativo
Basado en Resultados 2020 del Gobierno Regional del Callao, el Equipo Técnico esta conformado por
profesionales y/o técnicos del Gobierno Regional del Callao y por los miembros de la Sociedad Civil: Seis
(06) integrantes de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Dos
(02) integrantes de la Gerencia Regional de Infraestructura, Un (01) representante de la Gerencia Regional
de Desarrollo Social, Un (01) representante de la Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico, Un (01)
representante de la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién del Medio Ambiente, Un (01)
representante de la Gerencia Regional de Educacion, Cultura y Deporte, Un (01) representante de la
Gerencia Regional de Defensa Nacional y Defensa Civil y Un (01) representante de la Gerencia Regional de
Transporte y Comunicaciones, Un (01) representante de la Direccidén Regional de Salud del Callao, Un (01)
representante de la Direccidn Regional de Educacién del Callao, Un (01) representante de la Comité de
Administracion del Fondo Educativo del Callao.

Taller I: Rendicion de Cuentas y Capacitacion. Conforme al Reglamento del Proceso del Presupuesto
Participativo se realizé la capacitacion a los Agentes Participantes a través del desarrollo de charlas
realizadas por especialistas del Ministerio de Economia y Finanzas, se llevé a cabo el Taller I, donde se
procedié a informar a la poblacién del Callao sobre el cumplimiento de Acuerdos y Compromisos asumidos
el afio anterior y sobre los resultados de la gestidn a nivel de Actividades y Proyectos.

Taller II: Taller de Identificacion y Priorizacién de Resultados, Priorizacion de Proyectos de inversion
y Formalizacién de Acuerdos y Compromisos del Presupuesto Participativo 2020. El presente Taller
fue realizado con el propésito de identificar los resultados especificados en términos de mejora en el
bienestar ciudadano a fin de permitir, posteriormente, una adecuada asignacion de los recursos publicos
para el logro de los mismos y culminando con la priorizacion de resultados. Posteriormente se presentaron
los proyectos de inversion de alcance regional, para priorizacion por los Agentes Participantes,
suscribiéndose el Acta de Acuerdo y Compromisos 2020.

Miembros Comité de Vigilancia: La eleccion del Comité de Vigilancia se dio a través de la eleccidn por los
agentes participantes, resultando elegidos un total de 6 integrantes.

VII.  De los logros alcanzados

Gerencia Regional de Infraestructura

Proyectos de Inversion:

Proyecto 1 Meta al Primer Semestre lograda

MEJORAMIENTO DEL SERVICO DE EDUCACION INICIAL ~ N° 140 g’;ﬁ:d’e”te tecnico ; 16 .
AA.HH. EL GOLFO — VENTANILLA - CALLAO '

Supervisién 0.61

Comentar: el avance de la meta, aspectos favorables, aspectos desfavorables
La obra tiene un avance del 61.24%, al 30.JUN.2019 y se encuentra paralizada.
Se designd Inspector de Obra, que es un profesional de la Entidad.
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Proyecto 2

Meta al Primer Semestre lograda

MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD PRODUCTORA DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN LA LE.I. N° 159 - MI PERU - CALLAO.

Expediente técnico 1
Obra 1
Supervisién 1

Comentar: el avance de la meta, aspectos favorables, aspectos desfavorables

La obra esta finalizada, en proceso de recepcion.

Proyecto 3

Meta al Primer Semestre lograda

MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD PRODUCTORA DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN LA IEI. N° 161 DISTRITO Ml PERU - CALLAO

Expediente técnico 1
Obra 1
Supervision 1

Comentar: el avance de la meta, aspectos favorables, aspectos desfavorables

La obra esta finalizada, con Acta de recepcion y liquidada.
Se designé Inspector de Obra, que es un profesional de la Entidad.

Proyecto 4

Meta al Primer Semestre lograda

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA IEl. N° 162
AA.HH. CARLOS GARCIA RONCEROS DEL PROYECTO ESPECIAL
NUEVO PACHACUTEC - VENTANILLA - CALLAO

Expediente técnico 1
Obra 1
Supervision 1

Comentar: el avance de la meta, aspectos favorables, aspectos desfavorables

La obra esta finalizada, en proceso de recepcion.
Se designé Inspector de Obra, que es un profesional de la Entidad.

Proyecto 5

Meta al Primer Semestre lograda

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL DE
LA LEI. N° 60 EN EL DISTRITO DE VENTANILLA - PROVINVIA
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

Expediente técnico 0.80
Obra 0
Supervisién 0

Comentar: el avance de la meta, aspectos favorables, aspectos desfavorables
Expediente Técnico esta en elaboracién por Administracién Directa, con un avance del 80%.

Proyecto 6

Meta al Primer Semestre lograda

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL DE
LA LEL  N° 98 NINITO JESUS DE PRAGA, AA.HH. MARQUEZ,
DISTRITO CALLAO - PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

Expediente técnico 1
Obra 0
Supervisién 0

Comentar: el avance de la meta, aspectos favorables, aspectos desfavorables
Expediente Técnico terminado y aprobado con resolucion. Se procedera a solicitar la certificacion presupuestal en
enero 2020, para aprobar el expediente de concentracion y convocar la ejecucion de la obra.

Proyecto 7

Meta al Primer Semestre lograda

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE SALUD EN EL CENTRO DE
SALUD BOCANEGRA [-3, DE LA MICRO RED SESQUICENTENARIO -
CALLAO

Expediente técnico 0.90
Obra 0
Supervision 0

Comentar: el avance de la meta, aspectos favorables, aspectos desfavorables
Expediente Técnico esta en elaboracién por Administracién Directa, con un avance del 90%. DIRESA no ha remitido

expediente de equipamiento médico.

Proyecto 8

Meta al Primer Semestre lograda

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE SALUD EN EL CENTRO DE
SALUD AEROPUERTO - | 2, DE LA MICRO RED AEROPUERTO DEL
DISTRITO DE CALLAO- CALLAO

Expediente técnico 0.90
Obra 0
Supervision 0

Comentar: el avance de la meta, aspectos favorables, aspectos desfavorables

Expediente Técnico en elaboracion, con un avance del 90%. DIRESA remitio conformidad a expediente de

equipamiento.
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Proyecto 9

Meta al Primer Semestre lograda

CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE SALUD JOSE
OLAYA - CALLAO

Expediente técnico 1
Obra 0
Supervisién 0

Comentar: el avance de la meta, aspectos favorables, aspectos desfavorables
Expediente Técnico terminado, para procesar su aprobacion con resolucion, a fin de convocar la ejecucion de la obra.

Proyecto 10

Meta al Primer Semestre lograda

MEJORAMIENTO DE CALLES DEL A.H. JOSE OLAYA BALANDRA,
DISTRITO DE VENTANILLA - CALLAO

Expediente técnico 1
Obra 1
Supervision 1

Comentar: el avance de la meta, aspectos favorables, aspectos desfavorables
La obra esta finalizada, en proceso de Recepcion, etapa de levantamiento de observaciones. El contratista ha

solicitado conciliacion.

Proyecto 11

Meta al Primer Semestre lograda

CONSTRUCCION DE PISTAS 'Y VEREDAS EN EL AA.HH. VILLA
EMILIA, DISTRITO DE MI PERU - CALLAO - CALLAO

Expediente técnico 1
Obra 0
Supervision 0

Comentar: el avance de la meta, aspectos favorables, aspectos desfavorables

Obra contratada, se firmé contrato 24/12/2019.

Proyecto 12

Meta al Primer Semestre lograda

CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS EN EL A.H. LOS CEDROS
| ETAPA, DISTRITO DE VENTANILLA - CALLAO - CALLAO

Expediente técnico 1
Obra 0
Supervisién 0

Comentar: el avance de la meta, aspectos favorables, aspectos desfavorables
El Expediente Técnico debe ser actualizado. El convenio se encuentra en la Municipalidad de Ventanilla 03/12/2019,

para la firma de suscripcién de convenio, a fin de contratar consultor que actualizara expediente técnico.

Proyecto 13

Meta al Primer Semestre lograda

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO EN EL AH. SANTA ROSA EX FUNDO LA
CHALACA, DISTRITO DEL CALLAO, PROVINCIA DEL CALLAO -
CALLAO

Expediente técnico

1

Obra

0

Supervisién

0

Comentar: el avance de la meta, aspectos favorables, aspectos desfavorables
Expediente Técnico concluido. La obra fue convocada mediante LP1-2019-REGION CALLAO. EI 12/11/2019 se elevé
observaciones al OSCE, Buena pro postergada hasta pronunciamiento e integracion de base con fecha 31/12/2019

por el OSCE para su continuacién de presentacion de propuesta.

Proyecto 14

Meta al Primer Semestre lograda

MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
DE LA IE N° 505 VIRGEN DE FATIMA DEL NIVEL PRIMARIA Y
SECUNDARIA DISTRITO DE VENTANILLA, PROVINCIA DEL CALLAO
-REGION CALLAO

Expediente técnico 0
Obra 0
Supervision 0

Comentar: el avance de la meta, aspectos favorables, aspectos desfavorables

Expediente Técnico adjudicado mediante AS 8-2019-RC. El contrato sera suscrito en el mes de enero 2020.

Proyecto 15

Meta al Primer Semestre lograda

PROTECCION DEL TALUD SUPERIOR DE LA AV. COSTA VERDE
CALLAO-TRAMO CALLAO (S/6°442,046.33)

Expediente técnico 1
Obra 0
Supervisién 0

Comentar: el avance de la meta, aspectos favorables, aspectos desfavorables
Obra convocada LP5-2019-REGION CALLA. Buena pro postergada por reconformacion del Comité de Seleccién por

temas de acreditacién de personal de logistica.
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Proyecto 16 Meta al Primer Semestre lograda

CREACION DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y | Expediente técnico 0.80

ALCANTARILLADO EN EL A.H. 3DE MARZO, CALLAO DEL DISTRITO Obra 0
DE CALLAO- PROVINCIA DE CALLAO- DEPARTAMENTO DE

CALLAO Supervision 0

Comentar: el avance de la meta, aspectos favorables, aspectos desfavorables
Expediente Técnico en elaboracion por administracion directa, avance 80%..

Gerencia Regional de Defensa Nacional, Defensa Civil y Seguridad Ciudadana

» Mediante la ejecucion de la actividad “Administracién y Almacenamiento de kits para la asistencia frente
a Emergencias y Desastres”, con el objetivo de tener la capacidad para brindar ayuda adecuada y
oportuna a favor de los hogares afectados y/o damnificados por los desastres originados por la
naturaleza tales como sismo, inundaciones, deslizamiento, entre ofros y desastres tecnoldgicos
producidos por las personas. que ocurren en el ambito de la Region Callao. Se atendieron a 120 familias.

» Con el objetivo de garantizar la continuidad de los servicios de los tres mddulos de trabajo:
Comunicaciones, Operaciones y Evaluador; asi como el Servicio de Alerta Permanente, para el
funcionamiento basico del COER-CALLAO, para facilitar la atencion de emergencias y desastres en la
Provincia Constitucional del Callao. Se alcanzd una meta de 12 Reportes Formulados.

PERSONAL DE SERVICIO DE ALERTA
PERMANENTE (24 horas)

Servicio de los Médulos de Comunicaciones, Operaciones y Evaluador

'
4
8

1ONES DE EMERGENCIA REGIONAL CALLA

INSTITUTO GEOFISICO DEL PERU
Centro Nacional de Datos Geofisico

SISMO NACIONAL N* 332
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Ejecucion y participacion en Simulacros de Sismo y
Tsunami en el Callao

Reuniones de coordinacion y capacitacion al personal en el funcionamiento,
procedimientos y médulos del COER

» La Seguridad Ciudadana es un tema de interés nacional, regional y local, como Gobierno Regional
tenemos la permanente preocupacion de contribuir a fortalecer los Servicios de Seguridad y Vigilancia
Ciudadana en el &mbito en la Regién Callao, garantizando los derechos de la poblacion de vivir bajo una
cultura de paz y coherencia social.

El Gobierno Regional se viene fortaleciendo a través de la actividad operativa Guardia Regional con el
objetivo de contribuir a fortalecer los Servicios de Seguridad y Vigilancia Ciudadana; garantizando los
derechos de la poblacién de vivir bajo una cultura de paz y cohesion social.

Se alcanzé una meta de 115,944 acciones.



» Para un mejor control y respuesta inmediata, las calles de la Zona Norte y Zona Sur del Callao cuentan
55 cédmaras que funcionan en Puestos de Seguridad Vecinal. Dichas camaras tienen un programa de
“Mantenimiento  Preventivo, Correctivo y Operatividad de los Sistemas de Video Vigilancia
Instaladas”, para poder mantener los equipos operativos y en buenas condiciones.

"

» Se realizo la Formaciéon de Voluntariado en Emergencia y Rehabilitacion — VER con el objetivo de
desarrollar capacidades en la poblacién seleccionada, para fortalecer su capacidad de preparacion,
respuesta y rehabilitacion frente a una emergencia o desastre, asi como evaluar los dafios y analizar las
necesidades de las zonas afectadas y su poblacién. Participaron 75 personas.

» Se realizaron acciones dentro de la actividad “Desarrollo del Sistema de Alerta Temprana y
comunicacion ante tsunamis en la Provincia Constitucional del Callao — 2019”, con el objetivo de
promover condiciones favorables para la prevencion, mitigacién y respuesta en el caso de tsunamis, a
través de la instalacién, reforzamiento y mantenimiento del actual sistema de alerta temprana ante
tsunamis en la Provincia Constitucional del Callao; contribuyendo a salvaguardar la vida de la poblacion
residente en las zonas inundables por tsunamis de la Provincia Constitucional del Callao. Se alcanzd
una meta de 146,982 personas.



Trabajando o7 "

» Para una mejor respuesta ante los desastres naturales que se puedan dar, se dearrollo la actividad:
“‘Desarrollo de simulacros en Gestion Reactiva en la Provincia Constitucional del Callao — 2019”, con el
objetivo de establecer los lineamientos para el planeamiento, organizacion, preparacion, ejecucién y
evaluacién de simulacros y simulaciones, que permitan medir la capacidad de respuesta de las
entidades integrantes del Sistema Regional de Defensa Civil - SIREDECI CALLAO y de la poblacion de
zonas vulnerables ante un sismo de gran magnitud y posterior tsunami en el litoral peruano, mediante la
puesta en préactica de los planes. Se alcanz6 una meta de 38,390 personas.

> Se relaboro y actualizo planes ante los desastres naturales dentro de la actividad: “Actualizacion de Plan
de Operaciones, Elaboracion de Plan de Contingencia y Plan de Prevencién y Reduccién del Riesgo de
Desastres”, con el objetivo Fortalecer la Gestion de Riesgo de Desastre de la Provincia Constitucional
del Callao. Se alcanz6 una meta de 03 Planes.

| GOBIERNO REGIONAL DEL cuj’ GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO ‘\\d

PLAN REGIONAL DE PLAN REGIONAL DE CONTINGENCIA
OPERACIONES DE EMERGENCIA DE SISMO TSUNAMI - CALLAO
caLLAO

PLAN REGIONAL DE PREVENCION Y
REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES

DEL CALLAO

i

Aprobado Aprobado En proceso de
Aprobacion
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» Se Dictaron curso de “Formacion y Capacitacion en materia de Gestiéon de Riesgo de Desastres y
Adaptacion al Cambio Climatico”, a las Autoridades Regionales y Locales, Gerentes, Funcionarios,
Profesionales y Personal Técnico especializado del Gobierno Regional del Callao y de los municipios,
para que conozcan los riesgos en que se encuentra expuesto la Provincia Constitucional del Callao; y,
desarrollen proyectos y actividades que permitan reducir las vulnerabilidades existentes y mitigar las
emergencias y desastres que se pudieran suscitar, logrando capacitar a 70 personas.

Gerencia Regional de Desarrollo Econémico

» Mediante la ejecucion de la actividad “Mejor Atencién al Ciudadano — MAC Callao”, cuyo objetivo es
mejorar el acceso de los ciudadanos a los servicios del Estado (Doce instituciones brindando los
servicios mas demandados del Estado), se logro atender a 774,841 ciudadanos.

Atenciones ciudadanas 2019

72,654
80,000 g7 553 66,337 68,68 73,414

67,497

70,000 61,794 63,213 63,668 57433 58,813
£0.000 754 167
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» Se desarrollaron acciones para el “Fortalecimiento Institucional y Operatividad del COREMYPE-
CALLAQ’", en coordinacién con la Direccion General de Desarrollo Empresarial del Ministerio de la
Produccion. Logrando obtener 04 Actas.

» Se desarrollaron acciones para el “Fortalecimiento de Capacidades de Gestion del COREMYPE
CALLAO al Sector MYPE de la PCC”, con el Objetivo de Promover los instrumentos de gestion
empresarial. Logrando realizar 05 talleres.

Comercio

» Se realiz6 la actividad “Rueda de Negocio, Promovidas por el Programa Articula Perd", que consistio con
el objetivo de fortalecer las capacidades en materia de promocién Comercial a través de la realizacion de
Ruedas de Negocio, logrando una meta de 12 MYPES.
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Artesania

Con el objetivo de Brindar las herramientas para la elaboracion de un disefio innovador del producto
artesanal y adiestramiento en las buenas practicas ambientales se desarroll6 la actividad “Taller de Disefio
del Producto y Buenas Practicas Ambientales” alcanzando una meta de 07 artesanos capacitados.

» Se ejecuto la actividad “Exhibicion — Venta de Artesania Chalaca en Centro Comercial”, con el objetivo
de Brindar una vitrina publicitaria, en un espacio comercial y seguro de alta afluencia de publico a los

artesanos. Ademas, ofrecer una oportunidad comercial para los productos artesanales, logrando un meta
de 07 artesanos.

» Se desarroll6 la “Feria Nacional de Artesania de NUESTRAS MANOS”, con el objetivo de promocionar y
comercializar en un evento nacional del sector artesania que retne a los mejores artesanos del pais y
que muestran lo mas destacado de su trabajo, participaron 2 artesanos.

Al i

® ' 1 NUESTRAS
MANOS

FERIA NACIONAL DE ARTESANIA
DEL 21 AL 30 DE JUNIO
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» Se ejecuto la actividad “Pasantia de Artesanos de las Lineas Artesanales de Fibra Vegetal y Mate”, con
el objetivo de Visitar importantes tiendas comerciales del sector artesania, para familiarizar con el
modelo de comercializacion y la tendencia de los disefios artesanales, logrando una meta de 07
artesanos.

» Se desarrollaron acciones mediante la actividad “Mesa Regional de Trabajo en Artesania”, para el
acercamiento con los artesanos, presentacion del analisis FODA del sector y evaluacién de la
problematica de la actividad artesanal, alcanzando 13 artesanos participantes.

» Para Promover la comercializaciéon de productos y servicios que se ofrecen en el Callao, ademés de
ofrecer una vitrina publicitaria a los productos artesanales de destacados artesanos de la region se
desarrollé la actividad “Participaciéon de Artesanos Expo Callao 2019”, logrando la participacion de 9
artesanos.

HUMEDALES
DE VENTANILLA
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» Mediante la accion “Participacion de Artesanos en el Programa de Lima Metropolitana”, se promovi6 la
participacion de artesanos de la Region Callao en el programa de Lima Metropolitana “Al Damero de
Pizarro sin carro”, que generalmente se realiza el ultimo dominga de cada mes, logrando la participacion
de 4 artesanos.

» Mediante las accion “Asistencia Técnica para Artesanos de Fibra Vegetal y Mate Burilado®, se brindaron
las herramientas para la innovacion de disefios artesanales y mejorar la calidad de los productos
desarrollados en la linea artesanal de fibra vegetal y mate burilado, alcanzando la participacion de 6
artesanos.

Turismo

» Se desarrolaron acciones de “Campafia de Revalorizacion del Patrimonio Arquitecto Nico En La
Provincia Constitucional del Callao-2019". Logrando una (01) Promocién Turistica y la “Campafia de
Promocion y Mejora de Capacidades Orientada al Desarrollo de la Gastronomia en la PCC- Callao, en
su Salsa 2019” alcanzando uma (01) promocion Turistica.
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» Se desarrolla acciones de “Red Regional de Proteccion al Turista en la PCC”, en forma coordinada con
la Red de Proteccion al turista y los miembros conformantes de la misma, viene programando acciones,
para ejecutar, con la finalidad de lograr en la Regidn un desarrollo sostenible en la actividad
Turistica, garantizando la sequridad y proteccion al turista y sus bienes, tanto nacional como

extranjero.

{l‘f\moMm(o

Mineria y Energia

» Se realizd la Supervicion y Fiscalizacién Minera, alcalzando 49 inspecciones y ademas la supervisiones
y Fiscalizaciones de las concesiones Mineras de la Regién Callao, realiando 49 inspecciones.

Pesca

» Se realizé la actividad “Semana Pesquera Regional del Callao” para ccontribuir al fortalecimiento de las
capacidades de los agentes pesqueros de la Provincia Constitucional del Callao, a través de la
capacitacion técnica, propiciando asi una educacion hacia el trabajo para el auto sostenimiento. Se
alcanz6 una meta de 350 Agentes Pesqueros (pescadores artesanales armadores) y Conexos
(Bodegueros, Jaladores, tejedores, fleteros) de la Provincia Constitucional del Callao.
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» Se desarrollara acciones de Supervision y Fiscalizacion de las actividades pesqueras y acuicolas , que

comprende el control de la descarga en desembarcaderos pesqueros artesanales, muelles, centros de
expendio y centros acuicolas, dentro del marco de lo dispuesto por la normatividad pesquera vigente
mediante la actividad “ Programa de Vigilancia y Control de las Actividades Pesqueras y Acuicolas
Artesanal Maritimo del Callao — 2019, alcanzando 255 Actas de Desembarque.

Produccion

> traves de la accion “Mejoramiento de las Capacidades Técnicas Productivas de las Micro y Pequefia

Empresa de la Industria Panificadora de la Provincia Constitucional del Callao”, se alcanzé 442 personas
participantes

Agricultura

>

Se desarrollo la actividad “Promocion e Instalacion de Cultivos Organicos e Hidroponicos en la PCC”,
con el objetivo de Contribuir al desarrollo de aptitudes, habilidades de las personas hacia la
obtencién y/o  conduccién de cultivos orgénicos e hidropénicos con alto valor nutritivo para la
alimentacién humana, en forma sostenible, aplicando las técnicas de agricultura organica e hidropénica y
propiciando una educacién hacia el trabajo para el auto sostenimiento y obtencién de alimentos de alta
calidad nutritiva. Alcanzando la participacion 105 personas.



Gerencia Regional de Desarrollo Social

» Se desarrollo a cabo la “Orientacién y Promocion para la valoracion y Respeto de la persona con
discapacidad, y su rol contributivo a la sociedad 2019”, donde se desarrollaron acciones de
sensibilizacion para promover los conocimientos sobre derechos de las personas con discapacidad, para
su valoracion y respeto y su rol contributivo a la sociedad, logrando una meta de 3,690 personas.

> A través de la “Participacién Ciudadana en la Difusion sobre los riesgos del Consumo de Drogas en la
Regién Callao 2019”, se realiz6 la sensibilizacion a la poblacidn sobre los riesgos el consumo de drogas
y el problema social que representa contribuyendo a la prevencion primaria del consumo en el ambito de
la Regién Callao, logrando capacitar a 3,228 personas sensibilizadas.
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» Se desarrollaron preventivas y de sensibilizacién para empoderar a las mujeres para la reduccion de la
violencia familiar y sexual a través acciones de la actividad “Sensibilizacién para la Prevencion de la
Violencia Familiar y Sexual 2019 (mujeres empoderadas), teniendo una meta inicial de 800 muijeres. La
actividad esta en ejecucion.

» En el Taller Acciones de Promocion y Conduccion para la “Formacion y Fortalecimiento de Comités
Regionales”, se desarrolld las acciones de promocion para la formacion de Comité Regional, fomentando
la creacion de Organizaciones de base regionales en la Provincia Constitucional del Callao, conforme a
las ordenanzas regionales vigentes y el fortalecimiento de sus capacidades, asistieron 6670 personas.

» Con el objetivo de Desarrollar las capacidades motrices, afectivas y sociales de los nifios y nifias, entre
los 4 y 12 afios de edad en situacién de vulnerabilidad y pobreza en la Regién Callao, a través del
desarrollo de jornadas de integracidn social-recreativa y entrega de estimulo se ejecutd la actividad
“Implementacién de Servicios Recreativos y Estimulo Social”. Logrando la participacién de 8,000 nifios.
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» Se ejecutaron acciones para el Generar capacidades para el emprendimiento, dirigido a grupos de
mujeres de la region callao. Mediante la actividad “Generacion de Capacidades para el Emprendimiento
de las Mujeres en la Regién Callao”. Logrando la participacién de 350 mujeres.

e |Instancia de Concertacion Regional para la Erradicacion de la Violencia a la Mujer e Integrantes del
Grupo Familiar




o  Gestion de las Politicas de Reduccién de la Anemia y el Desarrollo Infantil Temprano “Primero La
Infancia”
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Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo

El Gobierno Regional del Callao, asumi6 a partir del ejercicio 2011 las funciones sectoriales de Trabajo vy
Promocion del Empleo.

En ese sentido, durante el Il semestre del afio 2019, la Direccién Regional del Trabajo y Promocién del
Empleo del Callao ha intervenido como sigue:

Empleabilidad e Intermediacidon del Mercado de Trabajo en el Callao

» Durante el afio 2019 el Centro de Empleo del Callao ha atendido a un total de 23835 personas
dentro de los servicios que brinda como son: Bolsa de Trabajo, Acercamiento Empresarial, Asesoria
para la Busqueda de Empleo, Certijoven y Orientacion Vocacional e Informacion Ocupacional.

» El Servicio de Bolsa de Trabajo registro un total de 12972 usuarios en el afio 2019.

» El Servicio de Bolsa de Trabajo realizé 12320 intermediaciones en el afio 2019.

» Selogro la colocacién de 1942 usuarios en un puesto de trabajo en el afio 2019 a través del servicio
bolsa de trabajo y 1042 a través de las ferias laborales realizadas durante el afio 2019.

» El Servicio de Acercamiento Empresarial difundié un total de 3005 vacantes laborales.

» Se llevaron a cabo 303 convocatorias masivas que se realizaron en la sede del Centro de Empleo
Callao.

» El Servicio CERTIJOVEN atendié un total de 8898 jévenes que obtuvieron su certificado.

»> A través del Servicio de Orientacién Vocacional e Informacién Ocupacional (SOVIO) fueron

evaluados vocacionalmente 3341 estudiantes en el afio 2019.

Acciones de Difusion y Capacitacion para Promover la Empleabilidad en el Callao

» Durante el afio 2019 las acciones de difusién y capacitacién lograron una cobertura de 7178
personas.

» En el mes de febrero se realizd la Feria Laboral en el Mercado Santa Rosa(Av. Tomas Valle) -
Callao donde se inscribieron 450 buscadores de Empleo y también 80 joévenes accedieron a
obtener su CERTIJOVEN.

» En el mes de mayo se realizé el | Encuentro Empresarial, se contd con la asistencia de 37 personas.

> En el mes de mayo se realiz6 la Feria Laboral en el Municipio de Carmen de La Legua, donde se
inscribieron 350 buscadores de Empleo y 86 jovenes lograron obtener su CERTIJOVEN.

» En el mes de junio se realiz6 la Feria Laboral en el Distrito de Mi Perti donde se inscribieron 870
personas para la busqueda de Empleo y 213 jovenes obtuvieron su CERTIJOVEN.
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» En el mes de julio llevo a cabo la Feria Laboral de Empleo en el distrito de Carmen de la Legua
Reynoso contando con la asistencia de 882 postulantes, 25 empresas y 143 jévenes accedieron al
servicio CERTIJOVEN.

» En el mes de agosto se realiz6 la Semana del Empleo en el distrito de Bellavista contando con la
asistencia de 1925 postulantes, 57 empresas y 358 jévenes accedieron al servicio CERTIJOVEN.

> En el mes de octubre se llevo a cabo la Feria Vocacional en la Escuela de Talentos del Callao.

> En el mes de diciembre se realizo el ‘Il ENCUENTRO EMPRESARIAL, HACIA UNA CULTURA DE
INCLUSION EN LA REGION CALLAQ” que trato la tematica de Discapacidad, se conto con la
asistencia de 37 personas.

» En el mes de diciembre se llevaron a cabo 2 visitas guiadas contando con la asistencia de 93
beneficiarios del Programa de Fortalecimiento de Capacidades de la Poblacion Joven de la Region
Callao, las empresas visitadas fueron: TELEATENTO DEL PERU S.A.C. y SERVICIOS
LOGISTICOS DE COURIER DEL PERU S.A.C.
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Direccion de Prevencion y Solucidn de Conflictos

Sub Direccion de Negociaciones Colectivas y Registros Generales

La Sub Direccién de Negociaciones Colectivas y Registros Generales, tiene dentro de sus competencias la
prevencion y solucion de conflictos, incentivando el dialogo entre los empleadores y trabajadores, mediante la
conciliacion laboral, para que de esta forma logren arribar a la firma del convenio colectivo correspondiente o
se logre la solucién del Pliego de Reclamos correspondiente a través de los mecanismos alternativos de
solucion de conflictos; asimismo dentro las funciones de este Despacho estan; el Registro de las
Organizaciones Sindicales, de la Contratos de los trabajadores dentro de la jurisdiccidn de la Region Callao,
asi como también la aprobacion y registro de Reglamento Interno; y aprobacion y registro de contratos de
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trabajadores de construccion civil, trabajadores extranjeros y contratos de exportacion no tradicional.

Registro de (11) convenios colectivos, resaltando entre ellos los convenios suscritos entre la empresa
PLASTICOS INDUSTRIALES y el SINDICATO DE PLASTICOS INDUSTRIALES, REACTIVOS
NACIONALES vy el sindicato de Trabajadores de RENASA, GREEN CARE SAC y el SINDICATO DE
TRABAJADORES DE GREEN CARE, empresa NEPTUNIA y el SINDICATO DE TRABJADORES DE
NEPTUNIA, FABRICA DE HILOS, ETC.

Direccidon de Promocion y Proteccidn de los Derechos Fundamentales y de la Sequridad y Salud en el
Trabajo

Gestion Regional Multisectorial para la Prevencion y Erradicacion de Trabajo Infantil - CORPETI.

1.Comité Directivo Regional de Prevencion y Erradicacion de Trabajo Infantil -CORPETI en la Region
Callao.

» ElI CORPETI, de enero a diciembre 2019, ha tenido doce (12) Sesiones Ordinarias programadas y
ejecutadas; y tres (3) Sesiones Extraordinarias en las cuales se han realizado coordinaciones para
la realizacién de actividades programadas en el Plan de Trabajo 2019.

» Organizd y ejecutd un Pasacalle: Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil en la Regién Callao.
Se logro un aforo de 500 personas dentro de la Plaza Casanave.

» Se llevo a cabo el Foro: Retos y Desafios para la Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil en
el Callao, se logro beneficiar a 51 participantes.

Asimismo, El CORSAT ha tenido doce (12) Sesiones Ordinarias programadas y ejecutadas y dos (2)
Sesiones Extraordinarias en el afio 2019.

Se realizo visitas de sensibilizacion a los comités de Seguridad y Salud en el Trabajo de las empresas, entre
ellas tenemos:

» Comité de Seguridad y Salud en la Empresa NEPTUNIA S.A.

» Comité de Seguridad y Salud en la Empresa ESLIMP S.A., a la fecha ain no han conformando el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.

» Comité de Seguridad y Salud del Hospital Daniel Alcides Carrién, el médico Ocupacional hizo una
exposicion de la implementacion del Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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Capacitaciones en Temas de Derechos Fundamentales Laborales.

Y
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En conmemoracién por el Dia Mundial de la Trabajadora del Hogar, se realiz6 la Campafia de
Difusién: "Derechos Laborales de las Trabajadoras del Hogar", se beneficiaron 130 personas.

En conmemoracion por el Dia Mundial de Lucha contra la Tuberculosis, se realizé la Capacitacién:
Impacto de la Tuberculosis en el ambito laboral y Prevencién del Cancer Profesional, se
beneficiaron 30 personas.

Se realiz6 el Seminario: «Prevencion y Erradicaciéon de Trabajo Infantil", se beneficiaron 38
personas.

Capacitacion: "Mobbing Laboral (Acoso) y Ley 27942, Ley Prevencion, Atencion y Sancion frente al
Hostigamiento Sexual en el centro laboral, se beneficiaron 114 personas.

Capacitacion: « TRABAJO FORZOSO Y LA TRATA DE PERSONAS, se beneficiaron 47 personas.
Capacitacion: «<PROMOCION DE LA LIBERTAD SINDICAL, se beneficiaron 45 personas.
Capacitacion: «Derechos Laborales de la Mujer Trabajadora Gestante y Eliminacién de todas las
formas de Discriminacién Racial, se beneficiaron 38 personas.

Capacitacion: " «VIH SIDA en el Mundo del Trabajo e Igualdad de Oportunidades en el centro de
trabajo, se beneficiaron 32 personas.

Conferencia Magistral: Seguridad y Salud y el Futuro de Trabajo, se beneficiaron 84 personas.
Capacitacion: «Riesgos Psicosociales en el lugar de trabajo, Ergonomia y Manipulacién Manual de
Cargas: Riesgos y Medidas Preventivas «, se beneficiaron 59 personas.

Prevencion en Riesgos Laborales.

>

>

Capacitacion: Implementacién del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo Callao, se
beneficiaron 63 participantes.

Capacitacion: Riesgos y Medidas de Control de Calderos, Compresoras y otros equipos a presion,
Auditorias en el Sistema de Gestion de Seguridad y salud en el Trabajo, se beneficiaron 80
participantes.

Capacitacion: Identificacion de Peligros y Evaluacién de Riesgos y su Control — IPER y Monitoreo e
Higiene Ocupacional, se beneficiaron 80 participantes.

Capacitacion: Implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo Callao, se
beneficiaron 63 participantes.

Capacitacion: Riesgos y Medidas de Control de Calderos, Compresoras y otros equipos a presion,
Auditorias en el Sistema de Gestion de Seguridad y salud en el Trabajo, se beneficiaron 80
participantes.

Capacitacion: Identificacion de Peligros y Evaluacion de Riesgos y su Control -IPER y Monitoreo e
Higiene Ocupacional, se beneficiaron 80 participantes.

Registro de Auditores Autorizados para la Evaluacion Periédica del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo

Se otorgo 11 Resoluciones Directorales Autorizados para la Evaluacion Periddica del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

AUTORIZACION DE TRABAJO ADOLESCENTE

En el afio 2019 se ha otorgado nueve (9) Autorizaciones de Trabajo Adolescente

Atencion de Consultas de Persona Naturales, Empleadores y Sindicatos.

Se brindo Asistencia Técnica, absolviendo consultas en los temas de Registro de Auditores para la
Evaluacion Periddica del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, Requisitos para obtener la
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Autorizacion de Trabajo Adolescente y proceso de conformacion del Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo. De enero a diciembre, la meta ejecutada fue de 184 personas.

Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente

Se realizaron acciones de “Seguimiento y Supervicién de la Conservacion de los Ecosistemas con fines de
aprovechamiento sostenible - conservar y recuperar la biodiversidad del area de Conservacién Regional
Humedales de Ventanilla”,con el objetivo de Conservar diferentes tipos de habitat; flora, fauna, cuerpos de
agua, incluyendo formaciones geoldgicas y cuevas al suroeste del ACR, logrando la Supervision y control de
275 Hectéreas de Humedales de Ventanilla conservados y recuperados. Ademas, para promover el turismo
interno, las cuales son:

> Se ejecuto el Sistema de vigilancia y patrullajes implementado para el Area de Conservacion Regional.
Estas acciones han permitido controlar las amenazas a los humedales, impedir el arrojo de RRSS, caza
de peces, arrojo de desmonte, invasiones y otras actividades que afectan al ACR. Teniendo un avance
de 128 patrullajes realizados.

» Los frecuentes trabajos de limpieza ayudan a generar un medio ambiente saludable para la poblacién
de todo el sector, logrando erradicar 5.79 toneladas métricas de residuos sélidos.

» Las acciones de mantenimiento de canales y de senderos turisticos han permitido mejorar el sector
turistico del ACR y con ello mejorar la atencién de estudiantes, visitantes y turistas en la zona -
contribucion a la conservacion e incentivar el turismo. Se logro alcanzar una meta de 3,998 metros
lineales, 1,745 metros lineales respectivamente y 85 ml de Cerca manrenido e infraestructura turistica
acondicional..



>  Se esta fortaleciendo e incrementando el turismo en los Ultimos afios en ACR Humedales de Ventanilla,
realizdndose: show de titeres, juegos con teméatica ambiental, concurso de dibujo, campamentos,
cuenta cuentos, participacion en ferias, y festivales, jornada de Arborizacion “Generando Pulmones y
Defensas para la Vida”, celebracion por navidad, entre otros.

Logrando un avance de 3,982 Turistas o visitantes atendidos y 500 plantones en el cerco perimetrico
adyacentes al A.H Valle Verde.
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> Se realizo la actividad de “Limpieza y descolmatacion del cauce del rio Chillén-Callao”, con el objetivo
de contribuir a disminuir el riesgo de desborde e inundacién de las aguas del rio Chillén que pueden
afectar a la poblacidn, asi como también las areas de cultivo e infraestructura existente, aledafias a su
cauce y contribuir al mejoramiento ambiental. Logrando una meta de 11,349 pobladores beneficiados.

> Se realizaron acciones de desinsectacion y desratizacion en AA.HH. de la Regién Callao, con el objetivo
de disminuir el riesgo de aparicion de casos de Dengue, Chikungunya, Zika, Fiebre Amarilla y preservar
la salud publica en la Region Callao, a través de sanidad ambiental y medidas sanitarias preventivas
para el control de la proliferacion de insectos rastreros y voladores que ponen en riesgo la salud publica
de los pobladores de la Region Callao. Se alcanz6 un meta de 53,550 pobladores.

Rociado de insecticida (eliminacion de insectos rastreros) y Desinsectadores desplazéndose pararealizar el rociado de
completado con termonebulizadora insecticidas dentro de las viviendas del A.H. beneficiado
que eliminainsectos voladores.

» Para Contribuir a disminuir el riesgo de desborde e inundacién de las aguas de avenida del rio Rimac,
tramo callao correspondiente al periodo hidrolégico 2020-2021 para prevenir que afecte la poblacion,
areas de cultivo e infraestructura aledafia a su cauce y contribuir con evitar contaminar el medio
ambiente, se realizo la actividad “Vigilancia de Trabajos de Limpieza y Descolmatacion en el Rio Rimac —
Callao 2019”. Alcanzando 5.00 Kms. de trabajo vigilado.
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Gerencia Regional de Educacion, Cultura y Deporte

»  Con Modelo de gestion por REDES educativas. Red 8; se desarrollé la actividad “Fortalecimiento de
Redes Educativas con Proyectos de Innovacion en la Region Callao”

Logrando una meta de 2,597 estudiantes de primaria y secundaria y 1,935 padres de familia. Total
4,532 personas.

»  Se realizo la actividad “Masificacion Deportiva: Futbol iniciacion o base, formacion, competencia y alta
competencia deportiva en la Regién Callao”, con el objetivo de brindar formacién y competencia
facilitando la participacion en el nivel de alta competencia, identificando nifios, nifias, adolescentes y
jévenes talentos deportivos y promover la practica deportiva de adultos en los distritos de la PCC.

Se alcanzd una meta de 5,097 personas: nifios, nifias y adolescentes.

COMPONENTES:

) Academias regionales de futbol.
) Capacitacion.

) Creciendo con el futbol.

)

a
b
o
d) Copa futbol barrio

» Con el objetivo de fomentar el deporte y la recreacion en la Region Callao, mediante la practica de
actividades fisicas, deportivas y recreativas en 19 disciplinas deportivas y 1 actividad recreativa para la
poblacion en general, desarrollando habilidades de socializacion y fortalecimiento de capacidades
fisicas; se desarrollé la actividad “Talleres deportivos de verano dirigido a la poblacion vulnerable -
Deporte para todos”.

Logrando una meta de 2,710 personas.
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»  Se desarrollo la actividad “Programa de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica en Instituciones
Educativas Publicas - Taller de Robética Recreativa’, con el objetivo de la formacién en ciencia y
tecnologia y el desarrollo de proyectos tecnolégicos a los estudiantes de Educacion Basica Regular, a
través de talleres creativos de robdtica y ciencia activa. Logrando una meta para beneficiar a 3,100
estudiantes.

» Para Fortalecer la identidad peruana, la conciencia Historica — Nacional y el espiritu patriético en la
Regién Callao, conmemorando el 198° Aniversario de la Independencia del Perl, mediante la
participacion activa de los estudiantes y de la comunidad educativa en los desfiles civicos escolares, en
reconocimiento y gratitud a nuestro Insigne Héroe Nacional el Contralmirante Don Miguel Grau
Seminario. Se realizo la actividad “Desfile civico escolar 198°". Participando 324 Instituciones
Educativos.
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» Laformacién de habilidades blandas y técnicas en ventas y atencién al cliente, asi como en logistica y
distribucion para jévenes en situacidn vulnerable, para su empleabilidad en empresas reconocidas, se
desarroll6 en la Actividad “Fortalecimiento de capacidades a la poblacién joven”, alcanzando una meta
de 93 personas.

»  Se ejecuto la actividad “Programa de Fortalecimiento de Actividades Fisicas, Deportivas y Recreativas
en Nifios, Nifias y Adolescentes para un Estilo de Vida Saludable en la Provincia Constitucional del
Callao”, con el objetivo de Incrementar la practica regular de actividad fisica como parte de la rutina de
las personas, que el mayor numero de personas de toda la region, edades y niveles socioecondmicos
practiquen deporte de manera frecuente con el fin de mejorar su bienestar para un estilo de vida
saludable, alcanzando una meta de 40,037 personas.

Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones

»  Serealizd la Capacitacidn a conductores infractores, con el objetivo de contribuir a la disminucién de las
condiciones de inseguridad vial en el sistema de transporte terrestre en la Regién Callao, a través de la
capacitacion a conductores. Logrando beneficiar a 2018 conductores capacitados.
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» Se desarrollo la actividad “Capacitacion en Linea a usuarios de las vias en Seguridad Vial”, con el
objetivo de Contribuir a promover la formacion de una cultura preventiva de Seguridad y Educacion Vial
a usuarios de las vias en edad escolar de primero a quinto afio del nivel secundario y a los usuarios que
utilizan los medios de informacion tecnolégica y de telecomunicaciones, mediante la difusién de
conocimiento de seguridad vial. Logrando una meta 4,102 personas capacitadas.

» Se realizo las Inspecciones de Fiscalizacion y Control en Entidad y Mar a las Entidades y Naves
Prestadoras del Servicio de Transporte Turistico, con el objetivo mejorar los niveles de competitividad
de los agentes econdmicos en los servicios de transporte hidroviario. Logrando una meta de 37
intervenciones.

» Con el objetivo de Sensibilizar a la comunidad y sus instituciones para que adquieran un papel
protagdnico en la lucha de prevencion de accidentes de transito para la proteccion de la nifiez,
adolescente y la juventud, en consecuencia, para que las familias enteras tomen conciencia y
conocimiento de la normatividad de trénsito. Se ejecuto la actividad “Campafias de Sensibilizacion a la
Comunidad sobre Seguridad y Educacion Vial. Logrando una meta de 129 campafias.

GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

INAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

IHIHPANAS IlESEGIIIiIIlAIl VIAI
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»  Con el objetivo estratégico de mejorar los Niveles de Competitividad de los agentes econdémicos. Se
emitieron 47,364 Licencias de Conducir.

» Se desarrollaron acciones de “Promocion y Regulacion de los Servicios de Telecomunicaciones en
la Region Callao”, alcanzando 17 Documentos y ademas “Emitir y Otorgar Permiso de Operacion y
Buen Servicio de Empresas de Transporte Turistico Acuatico Legales en el Ambito Regional de la
PCC’, alcanzando 04 Resolucion.

Gerencia Regional de Infraestructura
Oficina de Construccion y Validadcion
Relacion de Proyectos al Sequndo Semestre 2019

SANEAMIENTO W EDUCACION

11% EDUCACION
19%

m SALUD

= VIALIDAD
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o Total por Sector e
(Soles)
EDUCACION 18,433,194 18.96
SALUD 22,330,936 22.96
VIALIDAD 45,602,117 46.90
SANEAMIENTO 10,876,333 11.18
Total General 97,242 580 100.00

Fuente: Sistema de Seguimiento de Inversiones (SSI) - MEF

SECTOR EDUCACION

MONTO ESTADO DE
PROYECTO UBICACION ACTUALIZADO DEL| EJECUCION AL
PIP (*) 31.DIC.2019
MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD PRODUCTORA DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN LAIEI
N° 161 DISTRITO M PERU - CALLAG MIPERU CALLAO 3,309,406.19 | OBRA FINALIZADA
PROYECTO ESPECIAL
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LA IEI. N° 162 AAHH. CARLOS GARCIA
NUEVO PACHACUTEC - 3,498,346.25| OBRA FINALIZADA
RONCEROS DEL PROYECTO ESPECIAL NUEVO PACHACUTEC - VENTANILLA- CALLAO | =t PP i 0
MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD PRODUCTORA DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN LAIEI
N 159 - M PERU - CALLAG M PERU CALLAO 3,173,076.00| OBRA FINALIZADA
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE.EDUC.INICIAL N° 140 AAHH. EL GOLFO - VENTANILLA - |AAHH. EL GOLFO -
CALLAG VENTANILLA- CALLAG 3,819,471.67 |OBRA PARALIZADA
MEJORAMENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL DE LAIEL N*98 NIRITO. |\ oo EXPEDIENTE
JESUS DE PRAGA, AAHH. MARQUEZ, DISTRITO CALLAO - PROVINCIA CONSTITUCIONAL | "\ '+ - 2,905,497.21| TERMINADOY
DEL CALLAO APROBADO
EXPEDIENTE
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO DEL NIVEL INICIAL DE LAIEL N°60 EN EL :
DISTRITO DE VENTANILLA - PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO VENTANILLA CALLAO 1.727,397.00  TECNICOEN
ELABORACION
MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LAIE N 5051 VIRGEN EXPEDIENTE
DE FATIMA DEL NIVEL PRIMARIA Y SECUNDARIA DISTRITO DE VENTANILLAPROVINCIA ~ |VENTANILLA CALLAO 19,908,734.00|  TECNICO
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO REGION CALLAO ADJUDICADO
MONTO TOTAL DE INVERSION 18,433,194.32

(*) FUENTE APLICATIVO INFORMATICO DEL SSI

Fuente: Sistema de Seguimiento de Inversiones (SSI) — MEF

Mejoramiento de la Capacidad Productora de Servicios Educativos

en la l.E.Il. N° 161 - Distrito Mi Peru - Callao
Mnantn Inuargjpn Q/ 200 ANA 10
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Mejoramiento de la Capacidad Productora de Servicios Educativos
en la L.E.l. N° 161- Distrito Mi Peru - Callao

Fuente: Sistema de Seguimiento de Inversiones (SSI) - MEF

Mejoramiento del Servicio Educativo en la L.E.l. N° 162 Aa.Hh. Carlos Garcia Ronceros del Proyecto
Especial Nuevo Pachacutec - Ventanilla - Callao

Monto Inversion S/. 3'498,346. 25

Fuente: Sistema de Seguimiento de Inversiones (SSI) - MEF

Mejoramiento del Servicio Educativo en la l.E.l. N° 162 AA.HH. Carlos Garcia Ronceros del Proyecto
Especial Nuevo Pachacutec - Ventanilla - Callao
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Fuente: Sistema de Seguimiento de Inversiones (SSI) - MEF
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Mejoramiento del Servicio Educativo en la I.E.Il. N° 162 AA.HH. Carlos Garcia Ronceros del Proyecto
Especial Nuevo Pachacutec - Ventanilla - Callao

Fuente: Sistema de Seguimiento de Inversiones (SSI) - MEF

Mejoramiento de la Capacidad Productora de Servicios Educativos
en la LE.I. N° 159 - Mi Peru - Callao
MONTO INVERSION S/. 3173,076. 00

Fuente: Sistema de Seguimiento de Inversiones (SSI) - MEF



Fuente: Sistema de Seguimiento de Inversiones (SSI) - MEF

SECTOR SALUD
MONTO ESTADO DE
PROYECTO UBICACION ACTUALIZADO DEL | EJECUCIONAL
PIP(*) 31.DIC2019
, EXPEDIENTE
1 [CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE SALUD JOSE OLAYA- CALLAO AAHH. JOSE OLAYA- 9,122,483.00 TECNICO
CALLAO
TERMINADO
EXPEDIENTE
, |MEJORAMEENTO DEL SERVICIO DE SALUD EN EL CENTRO DE SALUD BOCANEGRA I3, |AAHH. BOCANEGRA- 213080000 TECNICOEN
DE LAMICRO RED SESQUICENTENARIO - CALLAO PLAZACIVICA ELABORACION
EXPEDIENTE
3 MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE SALUD EN EL CENTRO DE SALUD AEROPUERTO - |JR. SALAVERRY SIN - 5773649.00]  TECNICOEN
I-2, DE LAMICRO RED AEROPUERTO DEL DISTRITO DE CALLAO AAHH. AEROPUERTO I .
ELABORACION
MONTO TOTAL DE INVERSION 22,330,936.00

(*) FUENTE: APLICATIVO INFORMATICO DEL SSI

Fuente: Sistema de Seguimiento de Inversiones (SSI) - MEF
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SECTOR VIAL
MONTO ESTADO DE
PROYECTO UBICACION | ACTUALIZADO DEL EJECUCION AL
PP(¥) 31.DIC.2019
. AH. JOSE OLAYA
. giifgmmmo DE CALLES DEL AH. JOSE OLAYABALANDRA DISTRITO DE VENTANILLA- '\ —o 1700856043 | OBRAFNALZADA
VENTANILLA
ZONACOSTERADE OBRA
2 |PROTECCION DEL TALUD SUPERIOR DE LAAV. COSTAVERDE CALLAO - TRAMO CALLAO LAREGION CALLAO 6,442,046.33 CONVOCADA
; CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS EN EL AAHH. VILLAEMLLIA DISTRITO DE MIPERU [AH. VILLAEMILIA- 11976 78953 OBRA
- CALLAO- CALLAO M PERU PR ADJUDICADA
CONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS EN EL AH. LOS CEDROS | ETAPA, DISTRITO DE At LOS CEDROS EXPEDIENTE
4 ENTANILLA CALLAD - CALLAO ETAPA - 10,174,720.21 TECNICOEN
VENTANILLA ACTUALIZACION
MONTO TOTAL DE INVERSION 45,602,116.50

(*) FUENTE: APLICATIVO INFORMATICO DEL SSI

Fuente: Sistema de Seguimiento de Inversiones (SSI) - MEF

Mejoramiento de Calles del A.H. José Olaya Balandra, Distrito de Ventanilla - Callao
Monto Inversion S/. 17°008,560.43

Fuente: Sistema de Seguimiento de Inversiones (SSI) - MEF
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SANEAMIENTO (AGUA Y ALCANTARILLADO)

MONTO | ESTADODE
PROYECTO UBCACION | ACTUALIZADODEL | EJECUCIONAL
pR(Y | sLbcaomg
VEJORAMENTO DE LOS SERVICIOS DE AGUAPOTABLE Y ALCANTARLLADOEN ELAH, | AH. SANTAROSAEX -
1 {SANTAROSAEXFUNDO LACHALACA DISTRITODEL CALLAO, PROVINCIADEL CALLAO- ~ FUNDOLACHALACA | 1038347410
COMOCADA
CALLAD CALLAD
CREACION DELOS SERVCIOS DE AGUAPOTABLE ACAVTARLLADOENELAHADE |, o EXPEDIENTE
2 |WRZ0, CALLAODEL DISTRITODE CALLAO-PROVNCIADE CALLAO- DEPHRTAVENTODE | 18285034 TECNCOEN
CALLAD ELABORACION
MONTO TOTAL DE INVERSION 10876,333.44

(*) FUENTE: APLICATIVO INFORMATICO DEL S

Fuente: Sistema de Seguimiento de Inversiones (SSI) - MEF

Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial

»  Se emitieron 154 informes de opinion sobre pertinencia Técnica de los expedientes de actividades
remitidos por las Unidades Organicas.

» En la actividad Formulacién, Aprobacién y Evaluacion de Instrumentos de Planeamiento Estratégico de
corto y mediano plazo. Se elaboraron 8 documentos de gestion como Formulacion de POI Multianual
2020-2022 aprobado mediante RER N° , Evaluacién de Implementacién del POl 2018, Evaluacion de
Implementacion del POI 2019 al Primer Trimestre a Nivel Sede Central y Evaluacién de Implementacion
del POI 2019 al Primer Trimestre a Nivel Pliego 464.

» Desarrollo del “Proceso del Presupuesto Participativo 2020 de la Regién Callao”, que culmind con la
Formalizacién de un Acta de Acuerdos y Compromisos del Presupuesto Participativo 2020,
debidamente suscrita, como una muestra de la participacion ciudadana en las decisiones de inversion,
contando con la participacion de 183 agentes participantes inscritos.

»  Se dio cumplimiento a lo establecido en la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, mediante el Decreto
Regional N°001 de fecha 31.01.2019 se convocd a elecciones de los representantes de las
Organizaciones de la Sociedad Civil para la conformacién del Consejo de Coordinacién Regional
periodo 2019-2021, para lo cual se conformd la Comision encargada de llevar a cabo el Proceso
Electoral mediante la Resolucion Ejecutiva Regional N°00174 de fecha 31.01.2019.

» Se emitieron 2,593 documentos relacionados con la emisién de certificaciones de créditos
presupuestarios.

> Se realizo la Evaluacion del presupuesto Institucional Anual 2019 y la Rendicion de Cuentas del Titular
del Pliego Anual 2019, ante el Organo Rector.

»  Se emitieron 110 Resoluciones originadas por modificaciones presupuestales.

» Se emitieron 40 informes relacionados con Elaboracion, actualizacion, modificacion y opinién de
documentos de gestion (ROF, CAP, Manual de perfil de puestos, Mapeo de procesos) solicitados por
las Unidades Organicas y Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional del Callao.

» Se emitieron 116 informes relacionados a asistencia técnica, revision y opinion de directivas,
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procedimientos de gestion y otros temas de racionalizacion asi como también a Asistencia técnica,
revision, opinion y difusién de informacion en temas estadisticos regionales solicitados por las unidades
orgénicas del Gobierno Regional del Callao.

En la actividad “Dirigir, coordinar y elaborar la fase de Programacion Multianual del ciclo de inversion en
el ambito de las competencias regionales con criterios de priorizacion y brechas identificadas a
considerarse en el PMI Regional”. Se emitieron 66 informes.

Se realiza el monitoreo, seguimiento y actualizacién de la Cartera de Proyectos de Inversion priorizada
considerandose las metas de producto e indicadores de resultados previstos en el PMI, emitiéndose 78
informes durante el primer semestre 2019.

COMITE DE ADMINISTRACION DEL FONDO EDUCATIVO - CAFED

El Comité de Administracién del Fondo Educativo, se constituye como Unidad Ejecutora del Gobierno
Regional del Callao por mandato de la Ley N° 29626 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2011 e implementado durante dicho afio 2011.

>

Se realizaron actividades en beneficio de la Educacion en la Provincia Constitucional del Callao
mediante el Programa de apoyo a los alumnos destacados egresados de la Educacidn Basica Regular
de la Escuela de Talentos — Institucion Educativa Publica N° 5143 - "Oportunidades para trascender
2014 - 2019, 2015 - 2020, 2016 - 2021, 2017 - 2022, 2018 - 2023, 2019 - 2024”. Cada actividad del
Programa de Becas tiene un plazo de ejecucién de 6 afios, contando con 66 becarios.

PROGRAMA DEBECAS

CIENTIFICA

La actividad “Desarrollo de inteligencias muiltiples, para el fortalecimiento de capacidades de
estudiantes de la Educacién Basica Regular de Instituciones Educativas Publicas de la Regién Callao -
2019, tiene como objetivo desarrollar las inteligencias multiples, para el fortalecimiento de capacidades
en estudiantes entre 08 a 14 afos de EBR, mediante talleres divertidos y entretenidos de verano, de
manera experimental, vivencial y lidica. Logando la participacién de estudiantes de entre 8 y 14 afios
de E.B.R. de 29 colegios de la Provincia Constitucional del Callao.



» La Escuela de Talentos — Institucién Educativa Publica N° 5143 — 2019, tiene como objetivo potenciar
las capacidades, habilidades y destrezas de los alumnos del 4TO y 5TO afio de Educacion Secundaria
de las Instituciones Educativas Publicas de la Provincia Constitucional del Callao, a través del uso de
las Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones. Beneficiando a 200 alumnos.

» Con la Actividad Programa Deportivo - Educativo - Formativo - Forjadores de Talentos Deportivos
Callao 2019, se quiere Implementar un Programa deportivo — educativo y formativo que permita forjar
los nuevos talentos deportivos en estudiantes de Educacién Secundaria de las Instituciones Educativas
Publicas de la Provincia Constitucional del Callao, asi como el desarrollo de sus capacidades fisicas.
Logrando una intervencion de 80 Instituciones Educativas Publicas del nivel secundaria.
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Con la Actividad Soporte Emocional y Etico Para El Buen Clima Institucional en los Colegios de
Educacion Primaria de EBR en la Regién Callao 2019 - Valores con Soporte Emocional, el objetivo es
Educar integralmente a las/los estudiantes de educacion Primaria de EBR de las instituciones
educativas publicas, de Educacion Basica Regular, en el desarrollo de aprendizajes que privilegien la
internalizacion, préactica y fortalecimiento de los valores en su vida escolar, familiar y comunitaria para
autorregular su comportamiento social, mediante el soporte emocional y ético, con disciplina.
Interviniendo en 110 Instituciones Educativa Publica.
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» A través de la Gerencia de Infraestructura Educativa se tiene como prioridad implementar un mejor
ambiente educativo para nuestros nifios de la Provincia Constitucional del Callao, por lo cual se esta
ejecutando el pintado exterior de centro perimétrico de 185 Instituciones Educativas Publicas de la
Region Callao, (IEI N° 77 Santisima Virgen del Carmen, IEI N° 86 Sefior de los Milagros, |E N° 5083
San Martin de Porres, IE N° 5139 Las Colinas, IE Virgen de la Inmaculada Concepcion, IE N° 5013
José Galvez Barrenechea, entre otras mas) logrando beneficiar a 151,927 alumnos.

IEI N° 77 SANTISIMA VIRGEN DEL CARMEN

ANTES DESPUES
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IEI N° 86 SENOR DE LOS MILAGROS M

ANTES DESPUES
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IE VIRGEN DE LA INMACULADA CONCEPCION

ANTES

DESPUES

IE N° 5013 JOSE GALVEZ BARRENECHEA

ANTES

DESPUES

LE. 5013 - D.R.EC

=i 0sE NECHEA
E JOSE GALVEZ BARRE! g —:‘:\

LA PUNTA - CALLAO

IE N° 5083 SAN MARTIN DE PORRES

DESPUES
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IE N° 5139 LAS COLINAS

ANTES DESPUES

DIRECCION REGIONAL DE SALUD - DIRESA

Logros alcanzados de la Unidad Ejecutora 400 Direcciéon Regional de Salud del Callao:

La Direccion Regional de Salud, de acuerdo a su vision ejecuta la normativa de las intervenciones sanitarias
integrales en el &mbito regional en el marco de la descentralizacién del sector, con criterios de calidad,
eficiencia y equidad; obteniendo como resultado el cumplimiento de los procesos relacionados a los servicios
de salud, la atencién integral, segun estrategias sanitarias y etapas de vida, gestion sanitaria de calidad.

Callao, Poblacién en General 2019

425,513
(39.8%)

75,922
(7.1%)

62,167
(5.8%)




“Afio de Bicentenario del Pert: 200 afos de Independencia”

DIRESA Callao, Poblacion Asignada 2019

Nln?s Y cbscnte Adulto  Adulto

Distritos Nifias , 30-59 Mayor
. 12-17 afos .
0-11 afios afos 60 amas

Callao 425513 85,750 | 177,097
Bellavista 75922 | 71% 9,949 5,602 11,823 | 32,031

La Perla 62,167 | 5.8% 7,700 4,342 10,097 | 26,550
La Punta 8126 | 0.8% 709 417 1,097 3,311

Carmen L. Reynoso | 43441 | 4.1% 6,908 3,580 8,276 17,900
Ventanilla 390,508 | 36.6% | 84,773 43,183 81,152 | 152,561
Mi Peru 62,138 | 5.8% 13,485 6,870 12914 | 24,278
% 100.0% 17.8% 9.5% 19.8% | 40.6%

Callao, Dinamica Poblacional 2018 - 2019

Callao, Dinamica Poblacional 2018 - 2019
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Total General: 1,067,815

2019

FUENTE: "Peru: Estimaciones y Proyecciones de la Poblacin, 1950-2050" - INEI

ELABORACION : Ministerio de Salud - Oficina General de Estadistica e Informatica- DIRESA-Oficina de Estadistica-OITE
*INCLUYE CHUCUITO

Poblacion 2008: 855,465 habitantes

Poblacion 2019: 1,067,815 habitantes

PRIORIDADES SANITARIAS DE SALUD:

» TUBERCULOSIS: En los ultimos 10 afios lamentablemente el Callao ha pasado a ser la primera Region
en el Peru con alta incidencia, convirtiéndose en una primera prioridad sanitaria Regional.
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Region Callao: Muy Alto Riesgo de TB

PROBLEMAS

TASA DE INCIDENCIA DE TB. PERU - 2018".

Ventanilla

' Inadecuada captacion de
 Sintomaticos Respiratorios.

—
)

Alto porcentaje de

abandonos al tratamiento. ‘

N\

Baja cobertura de examen de

contactos. Carmen
Dela

Legua LEYENDA:

Baja cobertura de Terapia La Puntg Belavista | |7 284484 Medisnoriesn b
Preventiva en TB.

B s3-283 Bejoriesgo

B @s-115 Anoriesgo

Perla R 1135 1700 Muyaito riesge

Fuente: Afio 2018 - SIGTB

Situacion de la Tuberculosis — 2019

TASA POR 100 000 HABITANTES

TASA DE MORBILIDAD POR REGIONMNES

250.0
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Distribucion de casos de Tuberculosis por distrito segiin edad

TOTAL DE CASOS DE TUBERCULOSIS SEGUN
DISTRITO ANO 2019
700 632
600
500
400 381
300
200
100 66 47 48 54
0 . [ | ! -
Cz}\,bo ® 2 S é@ ] e}\'b S L < o\\\’b ¥ &
) <°°° QQ}\ @ @’ &C\" &
C?

Perdidos en el seguimiento (Abandonos) TB Sensible, segiin EESS y EESS Priorizados DIRESA
Callao, 2015-20192

Porcentajes de Perdidos en el seguimiento (Abandonos) TB Sensible,
segln EESS y EESS Priorizados DIRESA Callao, 2015-20192

{1801 ~17.28

Grm—

16.75

2015 2016 2017 2018 2019

=+Calao —+—EESS Priorizados

Niimero de Perdidos en el seguimiento (Abandonos) TB Sensible, segun EESS y EESS Priorizados DIRESA
Callao, 2015-2019?

2015 2016 2017 2018 2019
DIRESA
N° Casos | N°Aband. | N° Casos | N° Aband. |N° Casos | N° Aband. |N° Casos | N° Aband. |N° Casos| N° Aband.
Callao 1152 193 1086 184 1027 124 1164 80 1111 55
EESS Priorizados 894 161 903 156 808 104 948 63 878 47

a Informacion reportada en el SIG TB al 15-01-2020
Fuente: SIGTB/ DIRESA Callao
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PLAN DE INTERVENCION MINSA 2018 - 2021

Autorizan Transferencia de Partidas en el
Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2018 a favor de diversos Gobiernos
Regionales

DECRETO SUPREMO
K- 121.2018-6F
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
o 2 A
e e
¢ S
%

e
48

de intervencién para la prevencién y Rosoluci HWimistoriad e
control de la TB 2018-2020 '3
RM.N"247.2018 % Lima, 22 do NORZO... 4l 208 116

Detectar y diagnosticar S/ 2,875,108
precozmente los casos de ey
tuberculosis en todes sus

= formas para el inicio
oportuno del tratamiento,

B <on énfasis en grupos y
areas de alto riesgo
priorizados.

FINALIDAD T

187 e, C infalgy me—
Reducir las fuentes de contagio de la tuberculosis en la comunidad " 71 e
con diagnéstico precoz y tratamiento oportuno, evitando la + 3 Q5 ot o
generacion de nuevos casos de tuberculosis e iniciar la reduccién de [ O s o
la tasa de incidencia. 5/13,845,556 i revien
" 5/ 2,486,920  wesiesior prs o g coton

“. S/2,148,000

> OTRAS ACTIVIDADES:

- Comité de Abordaje Multisectorial de Lucha Contra la TBC.

Plan de Intervencién para las Instituciones Educativas para la Prevencion y Control de Tuberculosis 2019-
2023. Continuamos con mas Colegios: Llegar a los 2000 colegios del Callao, Publicos y Privados.

<P ;’I
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» ANEMIA: El estado Peruano ha tomado como decision combatir la anemia por lo que, la politica nacional
debe tener su correlato regional, siendo ademas este un problema prioritario de Salud Publica en el
Callao.

Distribucion de la Poblacion menor de 6 afios de edad por distritos de acuerdo al Padrén Nominal, Region
Callao 2019

EDADES
DISTRITOS TOTAL %
<1A | 1A | 2A | 3A | 4A | 5A
BELLAVISTA 953 | 1,061 | 1,033 | 1,021 | 1,120 | 1,115 | 6,303 | 5.9%
CALLAO 6,916 | 7,769 | 8,042 | 7,994 | 8,395 | 9,150 48,266 | 45.0%

CARMEN DE LALEGUAR.| 740 863 822 885 896 773 | 4,979 | 4.6%

LA PERLA 686 775 821 841 810 856 | 4,789 | 4.5%
LA PUNTA 60 53 51 60 58 53 335 | 0.3%
MI PERU 732 753 784 768 764 811 | 4,612 | 4.3%
VENTANILLA 5682 | 6,276 | 5981 | 6,526 | 6,653 | 6,925 | 38,043 | 35.4%
TOTAL 15,769 | 17,550 | 17,534 | 18,095 | 18,696 | 19,683 |107,327(100.0%

FUENTE: BD DE PADRON NOMINAL 31/12/2019

ANEMIA EN NINOS MENORES DE 3 ANOS

- ‘“La meta es que al 2021 podamos bajar la anemia a menos del 19.1%, si lo hacemos juntos y de
manera perseverante vamos a lograrlo ...”. Martin Vizcarra — Presidente de la Republica. Nov 2018

De cada 10 nifios menores de 3 afios, 4 tienen anemia.
De 10 nifios menores de 1 afio, 6 tienen anemia

Proporcion de nifios de 6 a 35 meses de edad con anemia

500% 468%

PR S 56y 05 |

¢ 401
400% 4384 Nu
350%
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Articulacién con la DREC y UGEL — EDUCACION CALLAO

1RA CAMPANA DE DESPARASITACION - DIRESA CALLAO ABRIL 2019 é" &

v [ |+ | NACIONALDE

Corte al: 02/05/2019 - 16:00 hrs.

iGRATUTA

2DA CAMPANA DE DESPARASITACION - DIRESA CALLAO OCTUBRE 2019

[*JMercado Central del Callao:
Cruce de Av. Séen Pefia _
Pedro:
Corte al: 11/11/19 Hora: 08:30 AM con Jr.Cochrane con 0 d° San Pedro: s
0 Ciudad del Pescador (Bellavista) -

Santo Chocano cuadro 2

"} Mercado El Milagro
Q _Mevcudo N1

Al coslado de lo Municipalidad s0ame 1:00pm.

NTOS DE ATENCION:

TOTAL DIRESA 108956 | 1101 101.14%

Jr Cohuide cuadra 9

Vigilancia de la Calidad del Agua para el Usoy Consumo Humano
- Rangos de Cloro Libre Residual, en el Agua para Consumo Humano.

E—
> 05mgl | ~|Segura‘

do Los Milagros.




“Afio de Bicentenario del Pert: 200 afos de Independencia”

- Tipos de Sistemas de Abastecimiento de Agua para Consumo Humano en Zonas Priorizadas en la
Region Callao.

ANGAMOS,, CIUDAD PACHACUTEC, HIJOS DE GRAU , SANTA ROSA DE P., VENTANILLA ALTA
MARQUEZ, ACAPULCO, DEFENSORES DE LA PATRIA, MI PERU, BAHIA BLANCA , VILLALOS REYES

ANGAMOS
CIUDAD PACHACUTEC
SANTA ROSA DE P.
VENTANILLA ESTE
ACAPULCO
DEFENSORES DE LA PATRIA
VENTANILLA ALTA
3 DE FEBRERO

VENTANILLA ESTE
TODAS LAS JURISDICCIONES

ANGAMOS
CIUDAD PACHACUTEC
HIJOS DE GRAU
SANTA ROSA DEP.
DEFENSORES DE LA PATRIA
MI PERU
VENTANILLA ALTA
3 DE FEBRERO
PERU COREAP.

e e “REDPUBLICA FPILON POZO MCAMION CISTERNA ® CONEXIONES INADECUADAS

» INMUNIZACIONES: La Direccion Regional viene realizando campafias preventivas de salud a nivel de
toda la Provincia Constitucional del Callao para evitar la presencia de enfermedades inmunoprevenibles.

Cuadro Comparativo de Coberturas Anual 2019 Niio con Vacuna Completa

Etareo

BCG
“ HvB 16,185 12,833 79.3
APO 16,185 13,557 83.8
PENTAVALENTE 16,185 13,775 85.1
< de 1 ano ROTAVIRUS 16,185 14,423 89.1
NEUMOCOCO 2 16,185 15,173 93.7
INFLUENZA 16,185 11,292 69.8
NEUMOCOCO 3 15,781 13,913 88.2
SPR1 15,781 14,583 924
AMA 15,781 9,101 57.7
SPR2 15,781 10,194 64.6
1er Ref. APO 15,781 11,233 71.2
fer Ref. DPT 15,781 10,870 68.9
2do Ref. APO 17,582 8,700 495
“ 2do Ref. DPT 17,582 10,187 57.9

Fuente: HIS - MINSA
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- Las coberturas de vacunacion en la regién Callao durante el afio 2019, se encuentran por debajo

del 95% ideal, en especial en las vacunas de refuerzos contra la Polio y Tos Ferina en nifios de 1
COBERTURAS ESQUEMA REGIONAL DE VACUNACION
ANUAL 2019 REGION CALLAO

afo y 4 afos.
93.4 93.7 924
89.1 88.2
83.8 85.1
79.3
B80.0
6.8 1.2 689
700 64.6
60.0 57.7 57.9
495
50.0
40.0
30.0
20.0
10.0
0.0
2 [=] - 4 o
g H B § z & . .

RN <de1afio 1afio 4aiios

PENTAVALENTE
ROTAVIRUS
NEUMOCOCO 2
INFLUENZA
NEUMOCOCO 3
ler Ref. APO
ler Ref. DPT
2do Ref. APO
2do Ref. DPT

- Se realiz6 un Barrido Nacional y Regional de Vacunacion contra el Sarampién, Rubeola, Parotiditis
y la Poliomielitis. Logrando una meta de 137,303 nifias y nifios entre las edades de 1 a 10 afios de
edad.Fuente HIS MINSA DIRESA

RECONOCIMIENTO A NIVEL NACIONAL POR ALCANZADO COBERTURAS MAYOR A 95%
BARRIDO POLIO - SARAMPION
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» SALUD MENTAL: La situacién de violencia, los conflictos personales (feminicidio, violencia contra la
mujer, familias disfuncionales, ansiedad, depresidn, estrés, etc.), grupales (pandillaje, drogadiccion,
alcoholismo), conllevan al deterioro de la salud mental de la poblacién chalaca.

- Atencién a las personas afectadas por contaminacién con metales pesados y otras sustancias quimicas.
o Evaluacion integral a personas expuestas a metales pesados.
o Toma de muestras para dosaje de Metales Pesados, Personas Expuestas a fuentes contaminantes.
o Tratamiento a personas intoxicadas por plomo segun categorias de exposicion.

o Dosaje de seguimiento de metales pesados a personas en categoria por encima de los limites
permisibles.
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Comparativo resultados Dosaje de Plomo

COMPARATIVO DOSAJES DE PLOMO SEGUN CATEGORIAS DE EXPOSICION COMPARATIVO PORCENTAJE DE CATEGORIAS DE EXPOSICON DE PLOMO EN SANGRE

MENORES DE 12 ANOS -RED VENTANILLA CS. M PERU 2016-2019 EN MENORES DE 12 ANOS- DISTRITO DEL CALLAO 2012-2019
100 100
874 8.1 % 8 % 94
90 90 3
% 83
80 0 5 J&
. 68 6
o 70
60 60
50 ©
20
3 2
@ ‘ = B 22
20 114 107
0 =
10 10 9
2 12 1.2 6 |
, 2 . " 10 6 5 7 2 9y 7 S
ARO 2016 ARO 2017 A0 2018 ARD 2019 - —— — 047
ANO2012  ANO2013  ANO2014  ARD2015  ARO2016  ARO2017  ARO2018  ANO2019
e Categoria | (1-9. es permisibles segin OMS
== Categoria | (1-9.9ug/dl) Limites permisibles segiin OMS
== Categoria I1{10-19.9 ug/dl)
b= Categoria Il (20-44.9ug/dl)

Fuente : DIRESA CALLAQ-ESRMP

En el distrito del Callao los resultados de los porcentajes de plomo en sangre de nifios los evaluados segtin Categorias de exposicion a Plomo del afio 2012 al 2019, destacando el
incremento en |a Categoria de exposicion | {limite permisible) del 68% en el afio 2012 al 94% de nifios dosados en el afio 2019; a su vez una considerable disminucion de la categoria de
exposicion Il y lll del 32% en el afio 2012 al 5.47% en el 2019.

En el distrito de Mi Perti los resultados de los porcentajes de plomo en sangre de nifios los evaluados segln Categorias de exposicién a Plomo del afio 2012 al 2019, destacando el
incremento en la Categoria de exposicin | (limite permisible) del 68% en el afio 2012 al 94% de nifios dosados en el afio 2019; a su vez una considerable disminucin de la categoria de
exposicion Il y lll del 32% en el afio 2012 al 5.47% en el 2019.

- El Servicio Médico de Atencion Domiciliaria al Adulto Mayor y Oncoldgico (ADAMO) programa creado por
la Direccion Regional de Salud del Callao (DIRESA) cuyo objetivo es garantizar una mejor calidad de vida
a los pacientes oncoldgicos terminales, brindar manejo sintomatico avanzado (analgesia incluida)
abarcando ademas aspectos psicoldgicos, sociales y familiares, con el fin de garantizar una mejor
calidad de vida a los adultos mayores de 60 afios en situacion de dependencia, asi como a los
integrantes de su entorno familiar, brindé 10,969 Atenciones.

TRATAMIENTO
FARMACOLOGICO

APOYO PSICOLOGICO
[}

CUIDADOS
PALIATIVOS

MUERTE DIGNA
DESCANSO EN PAZ
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- Regién Callao - Aseguramiento Universal - 2019

Cobertura Cobertura

Regién Poblacién 2018 Cober'tjura SIS ESSALUD FFAA - PNP Br«:cha
(INEI) % g b %
0, 0, 0, 0 0,
100% 43.90% 42.14% 2.60% 11.36%
- ~
COBERTURA DE ASEGURADOS SIS REGION CALLAO
500,000 150%
450,000 130%
400,000

110%
350,000

20%
300,000

250,000

200,000 41% 44% s0%
33%

150,000 26% 27%

30%
100,000
o - - - -~
_ I 1o
cALLAO BELLAVISTA LA PERLA LA PUNTA CARMEN DELA  VENTANILLA MI PERU
LEGUA
mmmm Total Poblacién Regién CALLAO 2018 (1) st ASEGURADOS SIS (2)
A _/

Fuente: Base de datos SIS central

IMPLEMENTACION DE LA PLATAFORMA DE AL USUARIO EN SALUD ( PAUS)

C.S PERU KOREA BELLAVISTA

Reduccion de la Vulnerabilidad y Atencion de Emergencias por Desastres

Tiene como resultado especifico mantener a la poblacion protegida ante la ocurrencia de peligros naturales,
con una poblacién objetivo correspondiente a la poblacion expuesta a algun peligro, ya sea del tipo
geolégico, meteoroldgico o de remocidn de masas, cuya ocurrencia puede ocasionar un desastre.



- Formacion de Brigadas Comunales de la Red de Salud Ventanilla del 18 Al 21/11/2019

i

- Implementaccion del Puesto Medico de Avanzada PMA en Simulacro Nocurno en el Estadio Miguel Grau
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La Reduccion de la Mortalidad por Urgencias y Emergencias Médicas

A través de la entrega de productos orientados a la atencién telefénica de la emergencia desde el centro
regulador, atencion pre hospitalaria, transporte asistido y atencién de las emergencias y urgencias en los
centros de salud asi como la implementacion de modulos de atencion ambulatoria de urgencia, para
descongestionar los servicios de emergencias. Capacitacion a la comunidad en primeros auxilios.

PROYECTOS DE INVERSION
- Proyectos de Inversion / Ejecucién Presupuestal

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LOS

SERVICIOS DE SALUD DEL CENTRO B
2160870 MATERNO INFANTIL PACHACUTEC PERU- PROYECTO 2,767,475.00 1,743,656.00 63.01%

COREA, VENTANILLA - CALLAO - CALLAO

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS

SERVICIOS DE SALUD DEL PUESTO DE 0
2307520 SALUD MI PERU DEL DISTRITO DE MI PROYECTO 1,539,166.00 1,505,731.00 97.83%

PERU, REGION CALLAO

TOTAL 4,306,641.00 3,249,387.00 75.45%
FUENTE: SIAF-MP / Al Il semestre

PROYECTO DE INVERSION/ EJECUCION FiSICA

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LOS

SERVICIOS DE SALUD DEL CENTRO .
MATERNO INFANTIL PACHACUTEC PERU- | "ROYECTO 1287 1,109 86A7%
COREA, VENTANILLA - CALLAO - CALLAO

2160870
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MONTO VIABLE: S/ 14,830,902

ANTES AHORA

» C.S. MAT.INF. PACHACUTEC PERU COREA 100% INFRAESTRUCTURA
FUENTE: SIAF-MP / Al Il semestre

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DEL PUESTO DE
SALUD MI PERU DEL DISTRITO DE Mi
PERU, REGION CALLAO

2307520 PROYECTO 100.00% 100.00% 100.00%

MONTO VIABLE: S/ 10,735,836

ANTES ' AHORA

» C.S.MIPERU 100% Obraterminada
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HOSPITALES:

HOSPITAL DE VENTANILLA

A la unidad Ejecutora Hospital de Ventanilla se le asigno un presupuesto modificado de S/ 35,144,814 soles
al segundo semestre.

Adquisicion de equipos para el PP -0002 Materno Neonatal (I0ARR)

MONITOREO ELECTRONICO
FETAL

DETECTOR DE LATIDOS
FETALES DE SOBREMESA

ASPIRADOR DE
SECRECIONES PORTATIL




MANTENIMIENTO DEL HALL CENTRAL y EN CONSULTORIOS EXTERNOS
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MANTENIMIENTO DE AMBIENTES DE LOS SERVICIOS DE HOSPITALIZACION DE PEDIATRIA Y

CIRUGIA

HOSPITAL DE SAN JOSE
A la unidad Ejecutora Hospital San José se le asigno un presupuesto modificado de S/ 65,984,689 soles,

logrando ejecutar al segundo semestre el 92.12%.

EJECUCION PRESUPUESTAL 2019 POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

50,000,000
45,000,000
40,000,000
35,000,000
30,000,000
25,000,000 e
20,000,000
“PIA
15,000,000 - - g
10,000,000 — T =DEVENGADO |
3,000,000 — .‘ # AVANCE %
£ 3 RECURSOS POR )
1: RECURSOS AL 'OPERACIONES 4 DONACIONES Y 5. RECURSOS
ORDINARIOS OFICIALES DE TRANSFERENCIAS |  DETERMINADOS
RECAUDADOS
CREDITO
- PiA 3777201 7,643,317 . 0 0 0
- PIM | 46850233 8,515,850 1438048  as2s7 537,801
|=DEVENGADO| 43574822 7,705,285 1,404,850 7725129 a0
“AVANCE% | 93.00% 90.50% 97.70% 89.40% £9.40%

METAS FISICAS 2019 POR CATEGORIA PRESUPUESTAL

- En cuanto la ejecucion de las actividades PpR, Acciones Centrales y APNOP se logro 93.50% en las

metas fisicas en el afio 2019

Ejecucién Fisica

REPROGRAMADO| EJECUTADO
DESCRIPCION %

0001 - Programa Articulado Nutricional 14,912 14,999.00 100.58%
0002 - Salud Naterno Neonatal 19,048 19,306 101.35%
0016 - TBC - ITS / VIH 20,361 18,689 91.79%
0017 - Enfermedades Metaxénicas y Zoonosis 311 295 94.86%
0018 -Enfermedades no transmisibles 19,053 21,882 114.85%
0024 - Prevencion y control de cancer 340 241 70.88%
0068 - Reduccién de vulnerabilidad y atenciéon de emergencias por 424 357 84.20%
0104 - Reduccién de la mortalidad por emergencias y urgencias médicas 173,330 163,080 94.09%
0129 - Prevencidon y manejo de condiciones secundarias de salud

a en personas con discapacidad 4,796 4,759 99.23%
0131 - Control y prevencién en salud mental 17,050 15,941 93.50%
SUB TOTAL 269,625 259,549 96.26%
9001 - ACCIONES CENTRALES 612 324 52.94%
9002 - APNOP 2,115,782 1,971,160 93.16%
SUB TOTAL 2,116,394 1,971,484 93.15%
TOTAL 2,386,019 2,231,033 93.50%
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EQUIPAMIENTO ADQUIRIDO 2019

ACCIONES RELEVANTES

Feria y Cruzada de Lucha contra la Anemia
“Amor de Hierro”

Con el objetivo de sensibilizar a la poblacién en la reduccién de casos de anemia en el distrito de Carmen de
la Legua-Reynoso, se realiz6 la Feria y Cruzada de Lucha Contra la Anemia “Amor de Hierro”, que unié
esfuerzos al integrarse el Ministerio de Salud, DIRESA y la Municipalidad de Carmen de la Legua.




“Afio de Bicentenario del Pert: 200 afos de Independencia”

Ganador Concurso “Menu Saludable” - ADIPER
(Programa de Atencion Integral al paciente con Diabetes Mellitus)

El Programa de Atencion Integral del Paciente con Diabetes Mellitus del Hospital San José con ocasion del
Dia Mundial de la Diabetes (14 de Noviembre 2019) demostré su alta creatividad los concursos organizados
por la Asociacion de Diabetes del Peri (ADIPER), en el marco del Dia Mundial de la Diabetes.
En el Concurso MenU Saludable ganaron tres de las cuatro categorias: Desayuno, Entrada y Plato de Fondo
Saludable. Los platos "Ternura del Amanecer Andino", "Pasion Andina" y "Algarabia de Mijo", llamaron la
atencién del jurado calificador al combinar lo novedoso con lo nutritivo.

Primer Hospital de la Regién Callao en realizar Teleconsultas

En diciembre del 2019, realizd la primera sesiéon de Telemedicina a cargo del médico Endocrindlogo y
Presidente del Comité de Telesalud del Hospital San José, Dr. Michael Ayudant Ramos, con el Centro de
Salud Logo de Tahuantinsuyo (Cusco), a una paciente con diabetes mellitus tipo 2 descompensada. De esta
forma, este nosocomio se alinea con la politica nacional de Telemedicina y cumple con los objetivos del
Estado Peruano en aumentar el acceso a los sistemas de salud.
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HOSPITAL DE REHABILITACION DEL CALLAO

ATENCIONES DE MEDICINA HOSPITAL DE REHABILITACION 1l SEMESTRE 2017 - 2019.

4,000

3,500 3,055 3,170 3,177

3,000

2,500
2,000 -
1,500
1,000

500

Jul Ago Nov Dic

Set Oct
m 2017 w2018 m 2019

2017 17,0587 2,49 3.078 2,994 2,885 2,975 2,634
2018 18,425 3,358 3,770 3,343 2,330 2,809 2,820
2019 18.010 2,829 3,086 3.0585 3,170 30T 2,693
Total 53,495 8,676 9,934 9,392 8,385 8,961 8,147

FUENTE: BD HIS-DIS 2017 - 2013

ATENDIDOS DE MEDICINA HOSPITAL DE REHABILITACION Il SEMESTRE 2017 - 2019




o7 | 6 a7 1,111 1,153 1,029 1,083 858
08 | 69 1,561 1,498 1263 w7 1032 1,058
09 | 6 1,187 1302 137 1,179 1,177 308
Totad | 1931 | 33 | 3 3 | s | osm | s

FUENTE: BO HIS-DIS 2017 - 2019

ATENCIONES DE TERAPIAS HOSPITAL DE REHABILITACION Il SEMESTRE 2017 - 2019

32,597 32,827

24,264
22,7 2,859%3

35,000

29,994

30,000 25,674
23,634

26,476
25,16 24,905
24 58

25,000

20,000

15,000

10,000

5,000

o

Oct
[~} 2017 2018 ®2019

07 17,087 249 3,078 294 2,885 2975 264
2018 18,426 3,356 3,170 3,343 2,330 2,609 2,820
2019 18,010 2,829 3,086 3,055 300 A 2,693
Total 53,495 8,676 9,934 9,392 8,383 8,961 8,147

FUENTE: BD HIS-DIS 2017 - 2019
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION - DREC

La Direccion Regional de Educacion — DREC, la dirige el Lic. Maria Victoria Madrid Mendoza, v tiene la
mision de “Disefiar estrategias eficientes que nos permitan lograr una educacion de calidad con equidad,
pertinencia y transparencia.

Objetivos:

v' Elevar la calidad de la educacién publica en la Regién Callao priorizando zonas de mayor pobreza.
v" Avanzar hacia una nueva educacion basica eficaz y moderna en toda la region.

v' Sentar las bases de una nueva docencia para la educacion publica.

v" Lograr un presupuesto suficiente y una gestion eficaz y honrada de la educacion

Durante el segundo semestre 2019 se realizaron actividades de gestion en los 3 niveles de educacion en
beneficio de la poblacion chalaca:

o Educacion Inicial y PRONOEI:

- Implementacién del CNEB a las IIEE focalizadas: Se realizé visita a las 35 instituciones educativas
fortalecimiento de las practicas de gestion y practicas pedagdgicas

- Capacitacion dirigida a docentes: Contamos con la participacion de 528 docentes.

- Campana de deteccion oportuna de problemas de desarrollo con el ISP Maria Madre: Se seleccion6
14 PRONOEI de ciclo | y se realizaron evaluaciones de desarrollo de lenguaje a 105 nifios y nifias
menores de 3 afios y charlas dirigidas a padres de familia. Taller con Promotoras Educativas sobre
desarrollo del lenguaje.

- Monitoreo del buen inicio del afio escolar, logrando el 90.0%.
- Monitoreo de matricula, logrando el 90.0%.

- Capacitaciones a las directoras de las IlEE: Se realizaron dos talleres en el marco de la
implementacién del curriculo.

- Monitoreo de pares Profesoras Coordinadoras de PRONOEI: Se han realizado dos monitoreos de
pares al 50% de los servicios.

- Reuniones Regionales con las especialistas de UGEL Ventanilla: Las reuniones se realizaron con la
participacion del 100% de las especialistas , ATP y tutoras curriculares de la region.

- Capacitacion y pasantia regional Ciclo I: Contamos con la participacién de las directoras de las IIEE
que atienden a nifios de Ciclo | y de las profesoras coordinadoras de PRONOEI de Callao y
Ventanilla.

- Pasantias para directoras: Se realizaron 12 pasantias y GlAs en diferentes instituciones.

- Participacién de las especialistas a capacitaciones, talleres, asistencias técnicas convocadas por
MINEDU: Las especialistas el nivel inicial han participado en las diferentes convocatorias que realiza
MINEDU.

- Coordinacion con otros sectores para mejorar la atencion en los nifios menores de 6 afios: Coadyuvar
acciones que realiza Qaliwarma en las IlEE y la intervencion del Ministerio de la Produccion con el
programa “A comer Pescado”

- Acciones para el cumplimiento del tamizaje de hemoglobina: En algunas IIEE los Padres de familia no
se responsabilizan por la entrega del tamizaje.

- Acciones de promocion del cuidado y desarrollo infantil con DIRESA: Dos talleres dirigidos a
Promotoras educativas comunitarias de PRONOEI. Talleres descentralizados dirigidos a PPFF sobre
nutricién, inmunizaciones.

- Asistencia técnica y atencion de expedientes: Asistencia técnica a los directores para atender casos
segun protocolo RVM 004-2018 en caso de violencia escolar. Verificacion en las IIEE para atencion de
expedientes.
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- Monitoreo de instrumentos de gestion y semaforo escuela: se brindo orientacion y recojo informacién
sobre los instrumentos de gestién

- Conformacion y capacitacion del equipo fortaleza del nivel inicial: La regién Callao cuenta con el
equipo fortaleza conformado por directoras, docentes coordinadoras y docentes de aula de la regidn
Callao.

e FEducacion Primaria:

N° DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS EQUIPO TECNICO
POR LA
UGEL . N
TOTAL | RUMBOA | MEJORADE N
REGION DENEE- | LA | LOS DRV RS0 | EspeciaL | SESTORES
DEP AUTONOMIA | APRENDIZAJ ISTAS
o ARES
DREC 7 2 8 39 3 1
Callao
Ventani
e 48 5 : 8 3 :

- Nuestra asistencia técnica implica fortalecer a los 6 especialistas de primaria, ellos a su vez fortalecen
a los directivos y docentes de las IIEE “Rumbo a la autonomia”. También fortalecemos al Gestor
Curricular (1, solo tiene al DREC), él fortalece a los directivos y docentes de las [IEE “Por la mejora de
los aprendizajes’.

- El fortalecimiento se realiza a través de los talleres ATA (adicional el Gestor Curricular asiste a un
taller nacional), que durante el afio se han desarrollado dos, debiéndose desarrollar otro en
noviembre; también a través de las visitas de asesoria y los GIA. Las visitas de asesoria lo realizamos
mediante una visita conjunta con el especialista a la IE, durante todo el dia. Los Grupos de
interaprendizaje (GIA) los desarrollamos posterior a la visita de asesoria.

- Los especialistas desarrollan un taller con los directivos y docentes de las IIEE “Rumbo a la
autonomia”.

- Los presupuestos y metas estan establecidos en la RM N° 137-2019-MINEDU.

Evaluacion Regional de Aprendizaje - 2019

2% 4% 4% 2%

42% 37 37

DIRECCION REGIONAL DE 52%

EDUCACION DEL CALLAO

A
v

56% 60%

U 44%
G
VENTAN'LLA

PRIMERO SEGUNDO TERCERO

@ No aciertos NR

B Aciertos
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Resuelve problemas de cantidad

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAO

o (o vida !
\W Resuelve problemas de Gestion de

Resuelve problemas de forma,
datos e incertidumbre

movimiento y localizacion

60%

V§NTANILLA

50%
Ugl Resuelve problemas de regularidad,
(X equivalencia y cambio

Slm 0 Sitema de Monitoreoy Ealacion
dela Calidad del Senvicio Educativo

EVALUACION REGIONAL DE APRENDIZAJES - 2019

DRE: DRECALLAO NIVEL: PRIMARIA
UGEL: DRE CALLAO AREA: MATEMATICA
E 0207951 / 5022 FRANCISCO IZQUIERDO RIOS
TTE B B e
m | ——— —— | ——— ; ——
DIRECCION REGIONAL DE 60%
—— = = B B
' 40%
20% =1 E R —A8%- A%
PRIMERO SEGUNDO TRCRO CUARTO
B Aciertos ® No aciertos = AR
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Sistema de Monitore y Evaluacion Py
Slm\) delaCal dadde!‘x-m(jo vdw ] ﬁ g:‘?i:.e(!fmn
EVALUACION REGIONAL DE APRENDIZAJES - 2019
DRE: DRE CALLAO NIVEL: PRIMARIA
UGEL: DRE CALLAO AREA: MATEMATICA
IE: 0207951 / 5022 FRANCISCO IZQUIERDO RIOS
Resuelve problemas de
cantidad
DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAO
@m
\@Jw’” f Resuelve problemas de Resuelve problemas de
Gestion de datos e forma, movimiento y
incertidumbre localizacion
53% 60%
Resuelve problemas de
regularidad,
equivalencia y ambio

Slmo Sistema de Monitoreo y Evaluacion
dela Calidad del Servicio Educativo

EVALUACION REGIONAL DE APRENDIZAJES - 2019

DRE: I DRE CALLAO | NIVEL: PRIMARIA
UGEL: | DRE CALLAO | AREA: | MATEMATICA
e 0824003 GENERALPRADO GRADO: [ wwo ] saow  roweoz |

RESULTADOS POR SECCION: TOTAL DE ESTUDIANTES: 34

No aciertos

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAO
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'\”‘ l’l]ﬁ?’{'h:;&f
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= Aciertos = No aciertos NR
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e Educacion Secundaria:

100% . ‘
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Argumenta afirmaciones scbre las reladones

m numisicas y ks operaciones
L '

==\
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DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DEL CALLAO

v s 3%
1l P
\5M"V

Comunica su comprension scbre los nlmeros y
las cperaciones

Usa estrategias y procedimientos de

wtimaddn y alaulo
' 35k

U
G
VENTANILLA

Traduce cantidsdes 8 expresiones numéricas

e Educacion Fisica

Actividad

- Juegos Nacionales Deportivos Escolares (Participan 9,500 Nifios) *Categoria 0,A,B,C en 14
Disciplinas Deportivas y a en Algunas Disciplinas **La Region Callao Encargado de la Organizacién
Macroregional — 2019: 90 % avance

- Juegos Nacionales Florales Escolares (Participan 600 Nifios) *Categoria A,B,C,D en 15 Discilplinas
- Carreras 3k (Participan 4000 Nifios)

- Plan de 3 Horas en Educacion Primaria *103 Plazas Adjudicadas y/o Derivadas: 100 % Instituciones
Educativas Atendidas

- Desfiles Escolares (Participacion De 30,000 Alumnos Aprox) *Sarita, Marquez, La Chalaca, Callao,
Pacasmayo, La Perla, Bellavista, Carmen de La Legua: 100% Region / Drec.

e Matematica
Logros

- Desarrollo de la ONEM: Etapa UGEL

- Gestiones para el Convenio entre CEPRE-UNAC- DREC: Fortalecimiento a ganadores de ONEM -
Arguedas.

- Gestiones para el Convenio entre UNAC — DREC : Actualizacion disciplinar para docentes

- Gestiones para el Convenio PUCP-DREC

- Mesa Intersectorial delas II.EE JEC

- Gestiones para el apoyo de asistencia alimentaria a estudiantes de las [IEE JEC de la regién.

- Monitoreo a las IIEE de mi red: matricula escolar, buen inicio

- del afo escolar, semaforo escuela, gestién pedagdgica.

- Monitoreo a las IIEE JEC

- Participacion del | ATA a directivos de secundaria.

- Participacion del taller de capacitacion a docentes por areas en agosto



Inauguracion del
Fortalecimiento de ganadores
de ONEM-ARGUEDAS

Inauguracionde la
Actualizacion Disciplinar

de docentes de - 81\
matematicay Primera sesion de la actualizacion disciplinar
Desarrolio de ONEM comunicacion de docentes de matematica en la PUCP

etapa UGEL

- Implementacién del CNEB, eleccion de docentes fortaleza.

- Capacitacion matematica en la PUCP a través del equipo de investigacion DIMAT acerca de la
funcion lineal y afin. Se inici6 con un diagnéstico de las capacidades docentes. Se desarrollaron 2
talleres presenciales y contintian las actividades en cada IE.

- Actualizacion disciplinar, en convenio DREC-UNAC.

- Concurso ONEM. Fortalecimiento de capacidades matematicas y comunicativas para estudiantes
clasificados a la etapa local, regional y nacional del concurso ONEM.

Area de Ciencia y Tecnologia: Se desarrollaron diversas actividades teniendo gran acogida por los nifios
y nifias de las diferentes Instituciones Educativas.

- Talleres de Implementacion del curriculo en Ciencia: 80 Participantes.
- Feria de Ciencia y Tecnologia “Taller de Elaboracién de Proyectos”: 80 Participantes.
- EUREKA Etapa Local: 120 proyectos.



Crea 'y Emprende “Taller de Couch Empresarial”: 44 participantes.
Proyecto Robotizando: Participacién de 100 Instituciones Educativas.
Crea 'y Emprende Feria Etapa Local: 30 participantes.

Capacitacion Regional- Ciencia y Tecnologia: 160 asistente.

Umc -Drec- Talleres de Analisis y Propuestas de Mejora Resultados Ece-2018-Docentes: 120
Docentes participantes en los talleres para docentes.

Instituciones Educativas Promotoras de Salud- Proyectos de salud: Dos talleres a CONEIS. Promedio
de participantes 60 por taller - Proyectos de salud.

Habilidades para la Vida- Prevencion Salud Mental Adolescente: Dos talleres- 30 participantes-
docentes secundaria. Seguimiento y apoyo al docente.

Implementacion del Enfoque Ambiental “Proyectos Educativos Ambientales Integrados™: Talleres de
educacion ambiental en coordinacién con las municipalidades - Articulacion con el programa
EDUCCA.

ESTRATECU DE DIFUSION £ INCIDENCIA
DESCERTRALIEZADA DE RESULTADOS
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e Area de Desarrollo Personal Ciudadania y Civica

Implementacion de la Estrategia “Somos Pares” Desde esta estrategia los docentes del area de DPCC
y tutoria vienen participando de esta estrategia identificando asuntos publicos en las IIEE. Y culmina
con la eleccién de los Municipios Escolares 2020.

Mesa de Trabajo con la SUNAT

Festiadolescente Region Callao: En alianza con Diresa y tutoria se llevo a cabo el concurso para
Promover la prevencion del embarazo adolescente en las IIEE de secundaria.

Curso de Fortalecimiento a cargo de la Contraloria

Se han realizando 3 Talleres de Capacitacién con los docentes del area de DPCC en el marco de la
Implementacion del CNEB (Mayo-Junio y Agosto)

Talleres de Capacitacién en Protocolos de atencion a casos de Violencia y Disciplina Positiva a
Directores y Responsables de Convivencia en 12 |E Focalizadas.

Visitas de Monitoreo Y Acompafiamiento a las IE focalizadas en Protocolos de atencion de casos de
Violencia Escolar y Disciplina Positiva

3 Gias en Atencion de casos de Violencia Escolar y estan planificadas 3 en Disciplina Positiva

un Equipo ltinerante, formado por 3 profesionales (Docente, Psicélogo y Trabajo Social) que visitan 4
IIEE Focalizadas y vienen realizando Talleres con docentes, estudiantes, visitas en aula para ver el
clima escolar. Proximamente contaremos con 2 equipos mas.

CHARLAS SOBRE CRIMEN ORGANIZADO A CARGO DE MININTER

e Ingles

Coaching Educativo para docentes de inglés.

Convenio PERU TESOL 2019 y Convencién Internacional de Docentes de Inglés

Evaluacion sobre dominio del idioma para JEC

Actualizacién de datos de los docentes de inglés nombrados y contratados que laboran en IIEE
publicas de la region Callao.

Mesa de Trabajo con especialistas de Ingles del MINEDU



ANNUAL CONVENTION

o Ciencias Sociales

- Se han realizando 3 Talleres de Capacitacion con los docentes del area de CCSS en el marco de la
Implementacion del CNEB (Mayo-Junio y Agosto)

- Conformacion de la Comision Regional de Elaboracién del Plan Regional de Convivencia Escolar

- Contratacion de 10 Promotores de Tutoria

- Coordinaciones con la SUNAT para la implementacién de la Semana Tributaria

- Coordinaciones con el MIMP para realizar la caravana contra la violencia

- Coordinaciones con el MINTRA para la implementacion del programa SOVIO

- Coordinaciones con el MINJUS para la implementacion del programa Jueces Escolares

- Coordinaciones con las Gerencias Regionales para implementar actividades en las Instituciones
educativas.

- Cuadros de Distribucién de Materiales Educativos.. Observaciones al texto de tercero de secundaria
de DPCC

- Programa Orquestando

- Atencion de casos de presuntos condicionamientos del servicio educativo al pago de donaciones en la
IE Juan Linares Rojas.

- Pasacalle por la Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil

- Capacitacion a Tutores Policiales y Coordinadores de Tutoria

- Elaboracién del cuadro de Distribucién del Marco del Buen Desempefio Docente

- “Charlas sobre la Historia del Ejército — 2019

- Lanzamiento del Concurso Nacional Ideas en Acci6n

- Caminata por la Paz, la seguridad, la no violencia y no a las drogas.

- Concurso Cuidemos La Vida 2019

o Los docentes y directivos desarrollaron actividades de mejora continua, entre ellas tenemos:

- Concurso ONEM: Se logré la capacitacién matematica en la PUCP a través del equipo de
investigacion DIMAT acerca de la funcién lineal y afin. Se inicié con un diagnéstico de las capacidades



“Afio de Bicentenario del Pert: 200 afos de Independencia”

docentes. Se desarrollaron 2 talleres presenciales y continuan las actividades en cada IE.

- Plan de Monitoreo Semaforo Escuela y el Plan de Monitoreo de Instrumentos de Gestion Escolar: Se
aplicé las fichas de monitoreo en 5 |IEE.

- Diplomado en Gestion Escolar con Liderazgo Pedagégico: Comunicacion con los 20 directivos
beneficiarios de DREC. Coordinacién con especialista de UGEL Ventanilla para la participacién de sus
28 directivos beneficiarios.

- Programa de fortalecimiento de capacidades de Docentes Lideres en las areas de matematica,
comunicacion y ciencias sociales.

- Programa para la Formacién en servicio para Docentes del Nivel Secundaria.
- Plan articulado de acciones pedagogicas de matematica y comunicacién 2019.
- Evaluacion regional de aprendizajes (ERA).

- Programa de Induccién Docente: Comunicacion con mentoras que solicitan apoyo para realizacién de
talleres de Induccion con docentes noveles en IE.

- Acompariamiento pedagdgico para docentes de |IEE polidocentes completas.

- Programa de fortalecimiento de capacidades de Docentes Lideres en las areas de matematica,
comunicacion y ciencias sociales: Reunion de coordinacion con directivos IIEE focalizadas para el
Programa de formacion en Servicio (UNE).

o Programa Presupuestal 106 Inclusion de nifios, nifias y jovenes con Discapacidad en la Educacién Bésica
y Técnico Productiva:

INSTITUCION N° DE ESTUDIANTES
Centro de Educacién Béasica Especial | 186 estudiantes con discapacidad intelectual moderada,
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San Antonio severa y multidiscapacidad.
Centro de Educacion Basica Especial | 160 estudiantes con discapacidad intelectual moderada,
Virgen del Carmen severa y multidiscapacidad.
Centro de Educacion Basica Especial | 82 estudiantes con discapacidad intelectual moderada,
La Perla severa y multidiscapacidad.
Centro de Educacion Basica Especial | 70 estudiantes con discapacidad intelectual moderada,
Luisa Sologuren de Sabogal severa y multidiscapacidad.

70 estudiantes con discapacidad intelectual moderada,

Aplicacion Maria Madre severa y multidiscapacidad

Centro de Recursos de Educacién Docentes de Educacion Basica, Técnico Productivay
Basica Especial de la Region Callao | Comunidad de la Region Callao

Educacién Basica Alternativa, se desarrollaron diversas actividades durante este primer semestre 2019,
entre ellas tenemos:

Monitoreo de matricula de los Centro de Educacion Basica Alternativa. 22 al 26 de febrero
Monitoreo a los Centro de Educacion Basica Alternativa del 28 de febrero al 01 de marzo.

Asistencia Técnica al Equipo Técnico Regional del Callao en Manejo de Materiales Educativos de
Educacion Basica Alternativa. 18 al 21 de febrero

Conformacion y Reconocimiento del Comité de contratacion de Plazas Docentes en el Programa de
Ampliacién de Plazas Docentes en el Programa de Ampliacion de Servicio Educativo de Educacion
Basica Alternativa-PASEBA 2019.

Réplica de asistencia Técnica a los docentes y directivos de EBA en el Manejo de Materiales
Educativos de Educacion Basica Alternativa. 20 de abril.

Concurso de Danzas Inter CEBA 2019. 27 de abil

Asistencia Técnica para la implementacion del Curriculo Nacional de Educacién Basica en EBA del 20
al 23 de mayo.

[l Olimpiada deportiva inter CEBA-2019. Del 04 al 08 de junio.
Il Concurso de Declamacion Poética Inter CEBA 2019 del 24 de julio 2019.



Educacién Técnico Productiva, se desarrollaron diversas actividades durante este primer semestre 2019,
entre ellas tenemos:

Capacitacion Docente en emprendimiento y habilidades sociales para los profesores en los meses de
febrero y agosto.

Desarrollo de talleres técnicos dirigido a profesores en las especialidades de; Cosmetologia,
Confecciones Industriales, Computacién e Informatica, Artesania y Manualidades, Construcciones
Metélicas, Hosteleria y Turismo, etc.

Expoferia técnico productiva de proyectos productivos y de servicio, para el empleo y el autoempleo.
Actividades deportivas inter CETPROS, promoviendo la confraternidad institucional.

Asistencia técnica dirigida a Directores de CETPROS para el proceso de titulacién como auxiliar
técnico y técnico.

Realizacion del dia del logro de los CETPROS, en las plazuelas publicas mostrando y demostrando al
publico en general, sus habilidades, conocimientos y capacidades en las especialidades técnicas.

Mesa de trabajo con el Gobernador Regional para la implementacién de los talleres de los CETPROS.

Educacion Superior Tecnoldgica: se desarrollaron diversas actividades durante este segundo semestre
2019, entre ellas tenemos:

Proceso de contratacion docente
Proceso de encargatura de personal jerarquico

Proceso de Optimizacidén de las condiciones basicas de calidad para el licenciamiento del IESTP
Simén Bolivar

Modelo de excelencia el IESTP “Simén Bolivar”

Educacion Superior Pedaddgica: se desarrollaron diversas actividades durante este segundo semestre
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2019, entre ellas tenemos:

Proceso de contratacion docente.

Proceso de encargatura de personal jerarquico.

Programa de fortalecimiento para la mejora de las condiciones fisicas en la formacion docente.
Implementacion con instrumental nuevo el laboratorio de fisica y quimica.

Adecuacion de la infraestructura para las personas con discapacidad.

Devidad

Componente/Actividad/Tarea: Logros 2019.

Fortalecimiento de Habilidades Psicosociales en Escolares

Aplicacién del Programa de Prevencion del Consumo de Drogas en el Ambito Educativo a Través de
la Tutoria. (Aulas Atendidas): 2 ,500 Estudiantes Beneficiados del Nivel Secundaria y 394 Docentes
Tutores Capacitados en el Marco de la Tutoria.

Aplicaciéon de Estrategias Socioeducativas para la Intervenciéon con Grupos de Riesgo: Etapa
Diagnostico y Seleccién de Estudiantes , 2da Etapa Compromiso de los Padres de Familia y 3ra
Etapa Talleres Socioeducativos con Estudiantes.

Aplicacion del Programa Familias Fuertes:Amor y Limites: Contribuir a que las Familias Capacitadas
Incrementen Habilidades Parentales para Prevenir el Consumo de Drogas.




