Gobierno Regional del Callao

Ordenanza Regional N° 004

Callao, 12 de mayo de 2010

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO:
POR CUANTO:

£l Consejo Regional del Callao en Sesidn de 12 de mayo de 2010, aprobd Iz siguiente
Ordenanza Regional:

CONSIDERANDO:

Que, el Articuio 38° de la Ley Orgénica de Gobiermnos Regionales, Ley N° 27867 establece
que las Ordenanzas Regionales narman asuntos de cardcter general, la organizacion y la
administracién del Gobierno Regional y regiamentan materias de su competencia;

Que, el Decreto Supremo N° 005-2010-SA, “Establecen lineamientos para el proceso de
nombramiento del afic 2010 en el marco de las Leyes N° 28498 y 28560, y el Decreto de
Urgencia N° 094-2009 en las unidades ejecutoras del Ministerio de Salud, sus organismos
poblicos y las unidades gjecutoras de salud de los gobiernos regionales” en el que sefala que
las unidades ejecutoras de salud de los Gobiernos Regionales, deberén proponer la
modificacién de su CAP en casc no cuenten con los cargos previstos necesarios para
efectuar el nombramiento del personal seflalado en los numerales 4.2 y 4.4, para lo cual,
dichas unidades ejecutoras deberén solicitar a sus pliegos respectivos la aprobacion de las
modificaciones correspondientes. Se indica también que las oficinas de planeamiento y
presupuesio o las que hagan sus veces en las unidades ejecutoras, deberdn elaborar la
propuesta de modificacion de su CAP, conforme a los criterios técnicos del Decreto Supremo
N° 043-2004-PCM "Aprueban Lineamientos para la elaboracién y aprobacién del Cuadro
para Asignacion de Personal — CAFP de las Entidades de la Administracidn Pdblica™

Que, mediante el oficio N® 1151-2010- GRC/GRS/DIRESA/DG/OEFE de 7 de Abril de 2010
mediante el cual el Director General de la Direccién Regional de Salud del Callac remite al
Gobierno Regional del Callao la documentacién Sustentatoria de la propuesta de modificacién
del Cuadro para Asignacion de Personal — CAP de la Direccién Regional de Salud del Callao
y de las tres Direcciones de Redes de Salud: Bonilla — La Punta, BEPECA, Ventanilla y del
Hospital de Ventanilla;

Que, mediante el informe técnico N° 037-2010-GRC/GRS/DIRESA/OEPE. la Directora
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico sustenta la propuesta de modificacién del Cuadro para
Asignacion de Personal — CAP de la Direccién Regional de Salud del Callao;

Que, mediante el informe N° 073-2010-GRC/GRS-DIRESA-OAJ la Oficina de Asesoria
Juridica de la Direccion Regional de Salud manifiesta que es procedente elevar el proyecto
del Cuadro para Asignacion de Personal de la Direccion Regional de Salud del Callao, v de
las tres Direcciones de Redes de Salud: Bonilla — La Punta, Bepeca, Ventanilla y Hospital de
Venlanilla, a la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
Territorial del Gobierno Regional del Callao para los fines pertinentes;



Que, a través del informe N° 030-2010-GRC/GRS/DIRESA/QOEPE la Directora Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico sefiala que la DIRESA, cuenta con Disponibilidad Presupuestal
para cubrir los honaorarios que viene percibiendo el personal a nombrarse;

Que, con informe N° 024-2010-GRC/GRPPAT/ORE-CMN, la Oficina de Racionalizacion y
Estadistica opina que el requerimiento hecho por la Direccion Regional de Salud del Callag,
para madificar su Cuadro para Asignacién de Personal — CAP, resulta procedente, pues dicha
accién se encuenira prevista en la normatividad vigente, especificamente en el Decreto
Supremo N° 043-2004- PCM y en el Decreto Supremo N° 005-2010 — SA;

Que, por Proveldo N° 362-2010-GRC/GAJ e Informe N° 374-2010-GRC/GAJ, la Gerencia de
Asesoria Juridica opina por la procedencia de la modificacién del Cuadro para Asighacion de
Personal- CAFP de la Direccidn Regional de Salud del Callao, y de las tres Direcciones de
Redes de Salud: Bonilla — La Punta, Bepeca, Ventanilla y Hospital de Ventanilla, debiendo
expedirse la Ordenanza Regional correspondiente;

Que, la modificacidn de los Cuadros para Asignacién de Personal- CAP de la DIRESA, ha
sido elaborads de conformidad con los lineamientos establecidos en el Decreto Supremo N°
043-2004-PCM "Aprueban Lineamientos para la elaboracidn y aprobacién del Cuadro para
Asignacién de Personal — CAF de las Entidades de la Administracién Publica™, cuya finalidad
es la creacidn de sesenta y cuafro cargos con el objelo de llevar a cabo el hombramienio,
conforme a lo dispuesto por las leyes N° 28498 y N° 28560, en la Direccién Regional de Salud
del Callao y en las fres Direcciones de Redes de Salud: Bonilla - La Punta, BEPECA,
Ventanilla y del Hospital de Ventanilla. Se incorporan ademas los diez cargos de Servicio
Rural y Urbano Marginal de Salud - SERUMS - gue fueron transferidos a fa DIRESA- Callao,
en aplicacién del Decreto Supremo N° 084-2008-EF; estos cargos han sido incorporados en
el CAP de la Direccidn de la Red de Salud Ventanilla. La propuesta de modificacién de CAP
considera también, el reordenamiento del cargo: Técnico en Capacitacién y Difusién | que es
un cargo de la Administracién Central y que ha sido eliminado para crear en la Direccidn de
Red de Salud Bonilla- La Punta, el cargo de Técnico en Enfermeria I;

Estando a lo acordado y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley 27867 = Ley
QOrganica de Goblernos Regionales ha aprobado la siguiente

ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA LA MOD."F{CACI’@H DEL CUADRO FPARA
ASIGNACION DE PERSONAL - CAFP DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL
CALLAO YDE LAS TRES DIRECCIONES DE REDES DESALUD: BONILLA - LA PUNTA,
BEPECA, VENTANILLA Y DEL HOSPITAL DE VENTANILLA.

Articulo 1.- Aprobar la maodificacién del Cuadro para Asignacién de Personal- CAP de la
Direccién Regional de Salud del Callao, el mismo que consta de siete folios y doscientos
cincuenta cargos clasificados.

Articulo 2.- Aprobar  la modificacién del Cuadro para Asignacion de Personal- CAF de la
Direccidn de Red de Salud Bonilla — La Punta, el mismo que consta de cinco folios y
trescientos treinta y tres cargos clasificados.

Articulo 3.- Aprobar la modificacion del Cuadro para Asignacidn de Personal- CAF de la
Direccidn de Red de Salud BEPECA, el mismao que consta de cuatro folios y doscientos
cuarenta y cinco cargos clasificados

Articulo 4.- Aprobar la modificacién del Cuadro para Asignacién de Personal- CAF de la
Direccidn de Red de Salud Ventanilla, el mismo gue consta de tres folios y ciento treinfa y
cualro cargos clasificados

Articulo 5.- Aprobar la modificacién del Cuadro para Asignacién de Personal- CAP del
Hospital de Ventanilla, el mismo que consta de fres folios y ciento treinta dos cargos
clasificados



Articulo 6.- Encargar a la Gerencia de Administracion y a la Gerencia Regional de
Planeamienta, Presupuesto y Acondicionamienta Territorial del Gobierno Regional del Callao,
dar cumplimento de la presente Ordenanza Regional,

Articulo 7.-. Disponer la publicacién de la Presente Ordenanza Regional en la pagina web del
Gobferno Regional del Callao: www.regioncallao.gob.pe

POR TANTO: !ii

Mando se registre, pubﬁqu"g y cumpla.

II.




